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RESUMO

Este trabalho propde a inclusdo, na Plataforma da Escola do Trabalhador, de um instrumento de consulta
rapida e intuitiva sobre a dindmica do trabalho nos grandes setores da economia para cada Unidade da
Federagdo e para o Brasil. Analisando a evolugdo do numero de trabalhadores admitidos e desligados
registrados no Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), no periodo de junho de 2017 a
junho de 2018, verifica-se que o estoque de emprego no Brasil vem se recuperando lentamente. No total o
emprego formal cresceu 0,6% no periodo considerado, com saldo positivo em torno de 290 mil novos postos
de trabalho. Do ponto de vista dos setores da economia, os Servicos apresentaram o melhor resultado, sendo
responsaveis pela geragdo de 248.606 novas vagas, enquanto a Construgéo Civil registrou a maior redugao
no estoque de trabalhadores.

Palavras-chave: Escola do Trabalhador. Trajetéria do emprego formal. Tendéncias do emprego formal.
Setores econdmicos. Cadastro Geral de Empregados e Desempregados. Caged.
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Trajectory and trends of formal employment in Brazil according to the
major sectors of the economy and the State of the Federation

ABSTRACT

This paper proposes the inclusion in the platform of the Escola dos Trabalhadores of an instrument for quick
and intuitive consultation of the dynamics of work in the primary sectors of the economy for each State of
the Federation and for Brazil. An analysis of the evolution of the number of workers admitted and released
as registered in Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), during the period from June
2017 to June 2018, shows that the stock of employment in Brazil has been slowly recovering. In total, formal
employment grew by 0.6% in the period considered, with a positive balance of around 290 thousand new jobs.
From the point of view of the sectors of the economy, Services presented the best result, generating 248,606
new positions, while Civil Construction presented the largest reduction in the stock of workers.

Keywords: Escola do Trabalhador. Trajectory of formal employment. Formal employment trends. Economic
sectors. Caged.

Trayectoria y tendencias del empleo formal en Brasil de acuerdo con los
grandes sectores de la economia y de las unidades de la Federacion

RESUMEN

Este trabajo propone la inclusion en la plataforma de la Escola do Trabalhador de un instrumento de consulta
rapida e intuitiva sobre la dinamica del trabajo en los grandes sectores de la economia para cada Unidad de
la Federacion y para Brasil. Analizando la evolucién del numero de trabajadores admitidos y desvinculados
registrados en el Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged), en el periodo de junio de 2017 a
Junio de 2018, se comprueba que la reserva de empleo en Brasil se esta recuperando lentamente. En total, el
empleo formal crecié un 0,6% en el periodo considerado, con un saldo positivo de alrededor 290.000 nuevos
puestos de trabajo. Desde el punto de vista de los sectores de la economia, el area de Servicios presento el
mejor resultado, generando 248.606 nuevos puestos mientras que la Construccion Civil presentd la mayor
reduccion en la reserva de trabajadores.

Palabras clave: Escola do Trabalhador. Trayectoria del empleo formal. Tendencias del empleo formal.
Sectores econémicos. Caged.
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INTRODUGAO

O emprego formal é sempre muito sensivel a
variacoes da atividade econdémica. Quando o
ambiente econémico de uma regido estd propicio
a realizacio de novos investimentos, o reflexo se d4
na contratagio de novos empregos ¢ o contririo
também ocorre.

Eventualmente os mercados sofrem com informacio
incompleta e assimétrica, ou seja, o mercado falha
porque os agentes econdmicos nao tém informagao
plena sobre oferta e demanda por trabalho.
Esse problema de informacio vai se tornando ainda
mais complexo quando se pensa nas especificidades
dos setores da economia e das familias de ocupagoes,
assim como das particularidades regionais, fazendo
com que se estabelecam desequilibrios no mercado

trazendo ineficiéncias (BORJAS, 2012).

Dispor de um instrumento de informagio sobre
o emprego no Brasil pode ser muito util no
sentido de mitigar falhas no mercado de trabalho
e ser capaz de orientar tomadores de decisio,
ofertantes e demandantes por emprego, bem como
formuladores de politicas publicas.

Duas das principais fontes de dados sobre o mercado
de trabalho formal no Brasil sao o Cadastro Geral
de Empregados e Desempregados (Caged) e a

Rela¢io Anual de Informagoes Sociais (Rais).

As empresas que dispensam ou admitem
empregados ficam obrigadas a fazer a respectiva
comunicagio desse movimento as Delegacias
Regionais do Trabalho, mensalmente. Essas
informagoes constituem a base de dados do
Caged, com a identificacio do nome das empresas
e dos empregados. E possivel ainda identificar os
segmentos produtivos que mais estao admitindo
ou demitindo trabalhadores. Todas as informacoes
sao publicas e estao disponiveis nos portais do
governo federal.

A RAIS tem por objetivo o suprimento as
necessidades de controle da atividade trabalhista
no pais, para identificacdo dos trabalhadores com
direito ao recebimento do Abono Salarial.
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Outras fungbes sio o provimento de dados
para a elaboragio de estatisticas do trabalho e a
disponibiliza¢io de informagées do mercado de
trabalho as entidades governamentais.

Todas essas informacoes siao publicas e estao
disponiveis nos portais do governo federal com
o acesso livre a qualquer cidadao. Esse acesso,
porém, depende de familiaridade com ferramentas
de tecnologias da informagao e com conceitos de
economia e mercado de trabalho, nio alcangados
por muitos dos agentes econdmicos.

Contudo, ¢ uma minoria da populacio que pesquisa e
consulta tais informacées, e um dos motivos ¢ a falta de
conhecimento sobre temas que permeiam a gestao das
finangas publicas. O rigor técnico dos dados foge da
realidade de muitos brasileiros, salvo para algumas dreas
do conhecimento como Contabilidade, Economia e
Administracio, que para a formagio de seus profissionais
tém abordado as questoes sobre a gestao publica (COSTA,
A.]. B.etal, 2014).

Este trabalho propoe incluir, na Plataforma da
Escola do Trabalhador, um instrumento de consulta
rdpida e intuitiva sobre a dindmica do trabalho nos
grandes setores da economia para cada Unidade da
Federagao e para o Brasil, no qual o usudrio possa
acompanhar més a més o estoque de emprego
celetista em oito setores da economia e o total de
emprego, além de ter a mesma informagio para
cada UF e para todo o pais. Os setores apresentados,
de acordo com o IBGE, sdo os seguintes: Inddstria
extrativa mineral; Inddstria de transformacio;
Setor de servigos industriais de utilidade publica
(SIUP); Construcao civil; Comércio; Servigos;
Administragao puablica; e Agropecudria.

Além do acompanhamento da dinimica do
mercado de trabalho, o instrumento oferece uma
linha de ajustamento simples que procura apontar
tendéncias da dinimica daquele mercado a partir
da série histérica disponivel.
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METODOLOGIA

Este trabalho analisa a evolu¢io do numero
de postos de trabalho formais no Brasil
conforme os registros da Relacao Anual de
Informacées Sociais (Rais) e do Cadastro
Geral de Empregados de Desempregados
(Caged), conforme os grandes setores
da economia e as Unidades da Federacao.
A varidvel sob andlise é o estoque mensal de vagas.
O valor do estoque de vagas para cada més foi
assim obtido:

* 0 estoque de vagas para dezembro de 2016 foi
obtido da Rais 2016;

* 0 estoque para os demais meses foi contabilizado
somando-se ao estoque do més anterior o saldo de
contratagdes mensal (admissoes - desligamentos)

obtido no Caged:
estoque do més i = estoque do més (i-1) + saldo do mésii

Obtidos os valores mensais do estoque, adotou-se
para a andlise um periodo de 13 meses, de junho de
2017 a junho de 2018. Para cada um dos grandes

setores econdmicos e o total dos setores, bem como
e para cada uma das Unidades da Federagio e o
total do Brasil, foi elaborado um gréfico ilustrando
a série temporal associada. Em cada um dos graficos
realizou-se um ajuste via regressio linear, que busca
apontar tendéncias da dinimica daquele mercado
com base na série temporal adotada. A regressao
considera o estoque mensal de vagas como varidvel
dependente e os numeros 1, 2,..,13 (meses)
como varidvel independente, permitindo analisar
o coeficiente angular da reta obtida como uma
estimativa da variacao mensal média do estoque no
periodo. A figura 1 ilustra a abordagem adotada,
apresentando o grifico resultante para a evolugio
do estoque total de vagas (todos os setores) para o
total do Brasil.

Propée-se, assim, que a Plataforma Escola do
Trabalhador, dentro da sua area de Indicadores,
mostre uma alternativa de andlise do mercado de
trabalho a partir de um mapeamento do mercado de
trabalho por grandes setores da economia (IBGE)
e as Unidades da Federacio mediante a evoluc¢io
temporal dos estoques de vagas.

Figura 1 — Evolucio do estoque de vagas do total dos setores - total do Brasil
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Fonte: Rais; Caged.
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O mapeamento do mercado de trabalho por
grandes setores da economia e as Unidades da
Federagio possibilitard ao usudrio da plataforma
a escolha do setor da economia (ou o total dos
setores), da Unidade da Federacio desejada (ou o
total do Brasil), e a op¢ao entre acessar a tabela com
os dados ou o grifico resultante. Caso o usudrio
escolha a opgio total do Brasil, a plataforma lhe
oferecera, também, a alternativa de acesso a uma
analise dos dados nacionais.

ANALISE DA EVOLUGAO DO EMPREGO
FORMAL

O estoque de vagas total do Caged para o més de
junho de 2018 ¢ de 46,4 milhoes de trabalhadores.
Comparando com junho de 2017, houve timido
crescimento de 0,6%, que corresponde A criagio
de 289.583vagas no periodo junho/17-junho/18.
O grifico da figura 1 traz a evolugio mensal do
estoque de vagas do Caged no periodo, ¢ um
ajustamento que apresenta a tendéncia linear de
variagdo desse estoque. O ajustamento linear da
figura sinaliza uma tendéncia positiva na geragao de
vagas no periodo. A regressao do estoque de vagas,
no tempo parece adequada a evolugio observada
no estoque de vagas, considerando-se a natural
sazonalidade do final do ano. Apesar de ser modesto
o crescimento no periodo, a tendéncia observada
pode ser sinal de recuperagio econdmica, e se faz
necessdrio acompanhar os resultados nos préximos
meses, sempre em comparagio com o ano anterior.
Observa-se sensivel redugio do estoque de vagas
entre novembro e dezembro de 2017 e retomada
a partir de janeiro de 2018. A sazonalidade ¢
comum a todos os grandes setores da economia,
com a excegao do setor de Comércio, que, por suas
caracteristicas, revela forte movimento de admissoes
nos meses finais do ano, aumentando bastante o
estoque de vagas no periodo.

A tendéncia de crescimento no estoque total de
vagas observada nesse periodo se revela bastante
diferente quando os dados sio analisados por
setores da economia.
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Fazendo-se o balanco entre o numero de
admitidos e desligados do Caged no periodo
junho/2017-junho/2018, saldo
positivo de contratagbes em trés dos setores
da economia (Servicos, Comércio e Industria
de Transformagao), responsdveis pela geragio
de aumento de 347.145 vagas. Dentre esses
destacam-se os setores econdmicos de Servigos e
Comércio, com crescimento do niimero de vagas
de 1,5% e 0,7%, respectivamente. As variagoes
correspondem, no periodo junho/17-junho/18, ao
aumento de 248.606 vagas no setor de Servigos e
68.416 vagas no Comércio. O setor da Inddstria de
Transformac¢io também teve aumento no niimero
de postos de trabalho nesse periodo, porém em
taxas menores. A Industria de transformacio teve
aumento de 29.375 postos de trabalho no periodo,
correspondentes ao acréscimo de 0,4%.

observa-se

Em sentido contrdrio, os setores de Construcio
civil, Agropecudria, Inddstria extrativa mineral e
Administragao publica tiveram no periodo mais
gerando  saldo
negativo de 57.562 vagas. Cerca de metade do
saldo negativo deveu-se ao setor da Construgao
civil, com redu¢io de 30.578 vagas no periodo.
A Agropecudria foi responsdvel pela redugao de
22,2% dos postos de trabalho, seguida dos setores
Industria extrativa mineral (14,1%) e Administragao

publica (10,6%).

desligamentos que admissoes,

No setor correspondente & Administragao publica,
observa-se estabilidade no nimero de vagas com
decréscimo pequeno de 6.075 postos de trabalho.

A soma dos saldos positivo e negativo resulta na jd
mencionada geracao de 289.583 novas vagas no
periodo, correspondentes ao aumento de 0,62% do
estoque de vagas no mercado de trabalho formal,
no periodo junho/2017-junho/2018.

Assim, pode-se afirmar que Servicos, Comércio,
Industria de transformacao e Servicos industriais de
utilidade publica apresentaram evolugao positiva do
emprego no periodo, com saldo de 347.145 vagas.
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Na geracio de vagas destaca-se o setor de Servigos,
responsavel por 71,6% das vagas, seguido
de Comércio (19,7%), Comércio (19,7%) e
Indtstria de transformacio (8,5%). J4 os setores
de Construgao civil, Agropecudria, Inddstria
extrativa mineral e Administragao publica tiveram
no periodo mais desligamentos que admissoes,
gerando saldo negativo de 57.562 vagas. Cerca
de metade do saldo negativo deveu-se ao setor da
Construgdo civil, com redu¢io de 30.578 vagas
no periodo. A Agropecudria foi responsavel pela
redugao de 22,2% dos postos de trabalho, seguida
dos setores Industria extrativa mineral (14,1%) e
Administra¢ao publica (10,6%).

O SETOR DE SERVICOS

Este é o setor que mais emprega no Brasil, sendo
responsdvel por empregar mais de um tergo dos
trabalhadores com carteira assinada no pais
e, desde o inicio de 2017, vem apresentando
recuperagao estoque de empregados.
Considerando dados relativos ao més de junho
de 2018, o estoque de vagas do setor de Servigos
correspondia a 36,7% do total de empregos
formais no Brasil.

no

Assim, a recuperagao desse setor passa a ter enorme
importincia para a recuperacio do emprego no
Brasil. O setor de Servigos foi o maior responsavel
pelo saldo de vagas observado no Caged no periodo
junho/2017 a junho/2018, com crescimento
de 1,5% no saldo de vagas, correspondente ao
acréscimo de 248.606 vagas. O aumento no estoque
de vagas do setor de Servicos corresponde a 85% da
varia¢ao do estoque no periodo. A figura 2 mostra a
evolucio do estoque de empregos formais no setor
de Servigos para o total do Brasil, no periodo de
junho de 2017 a junho de 2018. A regressao linear
da figura indica tendéncia sélida de crescimento do
estoque de vagas, com aumento médio mensal de
20.062 empregos formais.

O setor de Servicos aponta saldo positivo de
contratagoes em 24 das 27 Unidades da Federagao,
no periodo de junho/2017 a junho/2018.
Dezessete Unidades da Federagao apresentam
taxas de crescimento do estoque de vagas superior
a média nacional de 1,5%. Somente nos estados
do Acre, Rio de Janeiro e de Roraima observou-
se diminui¢io do estoque de vagas no Caged no
periodo, correspondentes a redugdes de 2,3%, 0,5%
e 1% no estoque de vagas do setor, respectivamente.

Figura 2 — Evolugao do estoque de vagas do setor de Servigos - total do Brasil

Fonte: Rais; Caged.
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O SETOR DO COMERCIO

O Comércio ¢é responsdvel por cerca de 20% do
emprego formal no Brasil, sagrando-se o segundo
setor que mais emprega, atrds apenas do setor de
Servicos. Esse setor da economia parece ser o que
mais rapidamente responde aos estimulos iniciais
da recuperagao econdmica do pais.

Apesar de ter apresentado queda sistemadtica do
nimero de trabalhadores formais nos anos de
2015 e 2016, o estoque de vagas do setor do
Comércio vem crescendo desde meados de 2017.

No periodo junho/17-junho/18, esse setor
aumentou em 0,7% o numero de trabalhadores
formais, correspondente ao saldo de 68.416 vagas.
A figura 3 ilustra essa evolugao.

No periodo o Comércio indica saldo positivo de
contratagdes em 23 das 27 Unidades da Federagio.
Somente nos estados do Amapd, no Distrito Federal,
Mato Grosso do Sul e Espirito Santo observou-se
diminui¢ao do estoque de vagas no Caged, todos
com redugdes inferiores a 1% no estoque de vagas do
setor. Dezessete Unidades da Federagao apresentam
taxas de crescimento do estoque de vagas superior a
média nacional de 0,7%.

Figura 3 — Evolucio do estoque de vagas do setor de Comércio - total do Brasil
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Fonte: Rais; Caged.
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O SETOR DA INDUSTRIA DE
TRANSFORMAGAO

O setor da Industria de transformagio apresentou
crescimento de 0,4% no nimero de trabalhadores
formais no periodo junho/17 a junho/18, com
geragio do saldo de contratagées de 29.375
trabalhadores. Esse setor econémico é responsdvel
por 15% dos trabalhadores formais no pais.
A tendéncia de crescimento do setor parece ser

consequéncia de crescimento econdmico no
periodo, mas deve ser verificada com os resultados
nos proximos meses. A figura 4 traz a evolu¢io do

ndmero de trabalhadores formais nesse periodo.

Considerando a situagao dos estados, observou-se no
periodo 12 Unidades da Federagao com crescimento
do numero de trabalhadores formais superior
a média nacional de 0,4%, e cinco delas com
crescimento superior a 3%.

Figura 4 — Evolucio do estoque de vagas do setor de Industria de transformacao - total do Brasil
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Fonte: Rais; Caged.
O SETOR DA CONSTRU(}AO CIVIL

A Construgio civil foi o setor econdmico que
sofreu a maior redu¢io no nimero de trabalhadores
formais no periodo junho/2017 a junho/2018, com
o desaparecimento de 30.578 postos de trabalho,
correspondentes a diminuicado de 1,6% dos
trabalhadores. Esse é um setor que sofre bastante
com ciclos econdmicos negativos, uma vez que a
Construgio civil depende muito da dinimica do
resto da economia.

190

A Construgao civil vem perdendo mais trabalhadores
que contratando, desde meados de 2014. A figura
5 mostra a evolugio do nimero de trabalhadores
formais do setor nesse periodo.Apesar da redugao
de 1,6% do total de trabalhadores formais da
Construcao civil no total do Brasil, 12 Unidades
da Federagao (UFs) apontaram crescimento no
estoque de trabalhadores.
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Destacam-se, dentre elas, cinco UFs com crescimento
superior a 4% no periodo: Roraima (crescimento
de 13,5%), Tocantins (8,3%), Distrito Federal
(5,7%), Amapa (4,6%), e, Minas Gerais (4,3%).

Cinco outras UFs apresentaram redugio do nimero
de trabalhadores formais superior a 4%: Mato Grosso
do Sul (reducio de 13,4%), Rio de Janeiro (-10,1%),
Paraiba (-5,2%), Amazonas (-5,1%), e Pari (5,0%).

Figura 5 — Evolu¢io do estoque de vagas do setor da Construgao civil - total do Brasil
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Fonte: Rais; Caged.

O SETOR DA INDUSTRIA EXTRATIVA MINERAL

O setor da Inddstria extrativa mineral apresentou
no periodo de junho de 2017 a junho de 2018
redu¢ao no nimero de trabalhadores formais
de 1,4%, correspondente a diminuigdo
de 8.134 postos de trabalho no periodo.
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No caso do setor de extrativismo mineral, a
recuperagao ¢ mais demorada que em setores
como Servicos e Comércio, e a tendéncia
de redugdo permanece estivel desde 2014.
A figura 6 apresenta a evolugio do nimero de
trabalhadores formais do setor nesse periodo.
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Figura 6 — Evolugido do estoque de vagas do setor de Extrativa mineral - total do Brasil
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Fonte: Rais; Caged

O SETOR DA AGROPECUARIA

O Agronegécio tem uma dindmica prépria
em decorréncia das peculiaridades biolégicas
e climdticas da agropecudria, que muito
influenciam toda a atividade relaciona a esse
setor, bem como o emprego.

Apesar de indicar redugio no namero de
trabalhadores formais de 0,8%de junho de 2017
ajunho de 2018, quando visto com um horizonte
mais amplo, o setor da Agropecudria pouco
sentiu das dificuldades da recessio econdmica
verificada no pais. Sendo talvez o setor mais
dinidmico do pafs e com enormes vantagens
comparativas  construidas para competir
no mercado internacional contra grandes
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concorrentes, o setor verificou variacbes no
emprego no periodo analisado muito em
funcao das tais caracteristicas bioldgicas e
climdticas que obrigam significativas varia¢oes
no emprego.A figura 7 traz a evolugao do
nimero de trabalhadores formais do setor
nesse periodo.

Cinco Unidades da Federagao apresentam
crescimento igual ousuperioracinco porcento
no nimero de trabalhadores da Agropecudria
no periodo: Sergipe (crescimento de 8%);
Espirito Santo (7%); Piaui (5%); Paraiba
(5%); e, Mato Grosso (5%).
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Figura 7 — Evolugdo do estoque de vagas do setor da Agropecudria - total do Brasil
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Fonte: Rais; Caged.

O SETOR DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

também vem perdendo mais
trabalhadores que contratando durante um
longo periodo, embora apresente dinidmica
préopria em fungao de aspectos ligados a
sazonalidade do setor; entre os meses de
novembro e dezembro de cada ano sio retirados
do estoque de trabalhadores cerca de 20 mil
empregados. AAdministragio ptblicaéoterceiro
setor econdmico em numero de trabalhadores
formais, empregando cerca de 8,8 milhées de
pessoas, correspondentes a 19% do total.

Esse setor
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No periodo junho/17 a junho/2018, o
setor indicou uma redu¢io no ntmero de
trabalhadores de 0,07% correspondente a
perda de 6.075 postos de trabalho.Apesar de a taxa
ser pequena, ela se mantém consistente nos ultimos
anos. A figura 8 mostra a evolugio do nimero de
trabalhadores formais do setor nesse periodo.

As Unidades da Federagio niao se diferenciam
significativamente no comportamento do mercado
de trabalho nesse setor, com crescimentos e
reducoes inferiores a 1% no perfodo.
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Figura 8 — Evolucio do estoque de vagas do setor da Administragao publica - total do Brasil
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Fonte: Rais; Caged.

O SETOR DE SERVICOS INDUSTRIAIS DE
UTILIDADE PUBLICA

O setor de Servicos industriais de utilidade
putblica representa cerca de um por cento dos
trabalhadores formais no Brasil, e o ndmero
de trabalhadores formais do setor se manteve
estével no periodo junho de 2017 a junho de
2018, com queda no segundo semestre de 2017
e recuperagio no primeiro semestre de 2018.

A figura 9 indica a evolu¢io do numero de
trabalhadores formais do setor nesse periodo.
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A estabilidade na evolucio do numero de
trabalhadores do setor no periodo nio se
verifica nos estados. Em quatro Unidades da
Federagio houve crescimento superior a 5%
no estoque de vagas no setor: Piaui (13%),
Maranhio (7%), Tocantins (6%) e Ceard (6%).
Em trés outras observou-se reducao no niimero
de trabalhadores superior a 5%: Goids (-11%),
Pard (-6%) e Distrito Federal (-6%).
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Figura 9 - Evolugdo do estoque de vagas do setor de Servigos Industriais de Utilidade Publica - total
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Fonte: Rais; Caged.

Observando de forma ampliada a variagio de
estoque de trabalhadores celetistas nos ultimos
resultados, verifica-se que em termos absolutos
o setor de Servicos foi o que teve o melhor
resultado absoluto, quando se compara o saldo
entre admissoes e desligamentos entre junho de
2017 e junho de 2018. O setor foi o responsavel
pela geragido de 248.606 vagas do saldo total de
289.583 novos postos de trabalho. A tabela 1 revela
o comportamento do emprego segundo os setores
de atividade econdémica.
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O Comércio foi outro setor da economia que
mostrou recupera¢ao robusta no periodo, gerando
mais de 68 mil empregos, o que indica crescimento
na ordem de 0,75% no periodo.

A Indgstria de transformagio também teve saldo
positivo de quase 30 mil novos postos de trabalhos
e crescimento relativo de 0,43%, menor, porém,

que a média do Brasil (0,63%).
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Tabela 1- Variagao do niimero de empregados segundo o setor econdmico

Numero de trabalhadores Saldo jun/17 a jun/18
Setor da Atividade Econdémica Junho/2017 Junho/2018 | variagao | variagao%
1 - Extrativa mineral 595.335 587.201 -8.134 -1,37%
2 - Industria de transformagéao 6.802.292 6.831.667 29.375 0,43%
3 - Servicos industriais de utilidade publica | 430.920 431.668 748 0,17%
4 - Construgao civil 1.954.726 1.924.148 -30.578 | -1,56%
5 — Comércio 9.147.504 9.215.920 68.416 0,75%
6 — Servigos 16.783.834 17.032.440 |248.606 |1,48%
7 - Administragao publica 8.844.646 8.838.571 -6.075 -0,07%
8 — Agropecuaria 1.597.979 1.585.204 -12.775 |-0,80%
Total do Brasil 46.157.236 46.446.819 |289.583 |0,63%

Fonte: Rais; Caged.

CONCLUSAO

Com a proposta apresentada, o usudrio da
Plataforma da Escola do Trabalhador poderd
acompanhar as trajetérias e tendéncias do mercado
de trabalho nos grandes setores da economia, por
meio de uma linha de ajustamento simples a partir
da série histérica disponivel. O modelo pode ser
expandido no tempo e para Unidades da Federagio.

Verificou-se, de maneira geral, que o estoque de
emprego vem se recuperando lentamente, assim
como vem acontecendo com outras varidveis
macroecondmicas brasileiras.

Do ponto de vista dos setores da economia, o que
mais reduziu seus estoques de trabalhadores foi a
Construgio civil, enquanto os que mais contrataram
foram os Servicos e o Comércio.

Alguns setores ainda tém sofrido de forma severa
com a crise que abateu a economia brasileira
entre os anos de 2015 ¢ 2016. A Construgao civil
teve no periodo de junho de 2017 a junho de
2018 saldo negativo de contratagdes de mais de
30 mil postos de trabalho.

Os setores de Extrativismo mineral e de servicos
industriais de utilidade publica também ainda nio
conseguiram reverter seus saldos negativos no periodo.
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Entretanto, verifica-se que o emprego formal cresceu
0,6% no periodo considerado, com saldo positivo
em torno de 290 mil novos postos de emprego,
apontando para uma tendéncia de recuperagao.
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