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EDITORIAL

Organizar um dossié sobre o empoderamento
das mulheres para a revista [nclusio Social é tarefa
gratificante. Ao mesmo tempo, ¢ encargo complexo.
Complexo, pela impossibilidade de traduzir, em
poucas pdginas, o espirito de debates assumidos pelos
feminismos em escala planetdria. Por conta disso, é
possivel contemplar apenas uma parcela das reflexoes
dedicadas ao tema. Dai o seu titulo: “Diferentes
olhares sobre 0 empoderamento das mulheres”.

O dossié retne reflexoes de estudiosas de distintos
campos de conhecimento e oferece uma visiao
panorimica das teorias de suas respectivas
disciplinas e dreas afins. Desde a perspectiva
interdisciplinar, a compilagao dos textos resulta de
vontades e esforcos direcionados a ir preenchendo
lacunas de uma complexa pauta de pesquisa e de
questoes ainda carentes de incorporagao em 4mbito

global, regional e local.

O conjunto de textos visa brindar leitoras e
leitores com subsidios para a reflexdo sobre o
empoderamento das mulheres. Seu mérito, retomar
o debate feminista desde autoras procedentes
de disciplinas como Antropologia, Ciéncia da
Informacao, Ciéncia Politica, Direito, Educacio,
Engenharia da Produgdo, Psicologia e Relagoes
Internacionais. Nesse 4ambito, o enfoque de
género perpassa as abordagens sobre a questao do
poder com base nos aportes criticos trazidos pelos
feminismos a distintas dreas de estudo.

Os oito artigos ilustram a riqueza dos debates

10

sobre o empoderamento das mulheres. Entre os
assuntos tratados, temas relativos aos espacos de
conscientizagio feminista, & conquista da cidadania
e dos direitos humanos das mulheres recebem relevo
ao lado da discussao sobre o lugar da teoria politica
feminista no campo académico. Nesse somatério,
questoes-chave como a da emancipacio feminina,
da infincia, da educagio e dos esteredtipos sexistas
unem-se aos debates sobre a participago associativa
e a ingeréncia de género em espagos de poder e
representagao politica.

Os trabalhos expostos, cada um com suas
peculiaridades, contribuem para instigar a reflexao
e a pesquisa feministas. Nesta linha, os textos deste
dossié devem ser lidos tendo em conta a riqueza de
interpretagdes, de pontos de vista e de contribuigoes
aos estudos sobre o empoderamento das mulheres
desde a dptica feminista.

Jussara Reis Pra
Editora Cientifica

Inc.Soc., Brasilia, DF, v.11 n.2, p.1-132, jan./jun. 2018



EDITORIAL

10 organize a dossier about women empowerment
to the journal Inclusdo Social is a rewarding
assignment. At the same time, it is a complex
responsibility. Complex, by the impossibility to
translate, in a few pages, the spirit of debates held
by the feminisms in a planetary scale. Because of
this, it is possible to consider only a portion of the
reflections dedicated to the theme. Hence its title:
“Different views on women’s empowerment”.

The dossier gathers reflections of experts in distinct
frelds of knowledge and offers a panoramic view of the
theories of its disciplines and related areas. Since the
interdisciplinary perspectives, the texts compilation
results of wills and efforts directed to fill the gaps of
a complex research agenda and questions still lacking
incorporation at global, regional and local levels.

The set of texts aims to provide the readers subsides for
reflection about women empowerment. Its merit, to
resume the feminist debate from authors coming from
areas of knowledge such as Anthropology, Information
Science, Political Science, Law, Education, Production
Engineering, Psychology and International Relations.
In this context, the gender perspective permeates
approaches about gender question based in the critical
contribution brought by the feminisms in distinct
study areas.

Inc.Soc., Brasilia, DE v.11 n.2, p.1-132, jan./jun. 2018

The eight articles illustrate the richness of debate
about women empowerment. Among the covered
topics, subjects related to the spaces of feminist
awareness, to the citigenship conquest and
women human rights receive relief on the side to
the discussion about the political feminist theory
position in the academic field. In this sum, key issues
such as female emancipation, childhood, education,
sexist stereotypes join to the debates about associative
participation and the gender interference in power
spaces and political representation.

The exposed papers, each one with its peculiarities,
contribute to instigate the feminist reflection and
research. In this line, the texts of this dossier should be
read taking into account the richness of interpretations,
point of views and the contributions to studies on
women empowerment from the feminist optical.

Jussara Reis Pra
Scientific Editor
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EDITORIAL

Organizar un dossier sobre el empoderamiento de
las mujeres para la revista Inclusdo Social es tarea
gratificante. Al mismo tiempo, es una incumbencia
compleja. Compleja, por la imposibilidad de traducir,
en pocas pdginas, el espiritu de debates asumidos por
los feminismos a escala planetaria. Por eso, es posible
contemplar sélo una parte de las reflexiones dedicadas
al tema. De ahi su titulo: "Diferentes miradas sobre el
empoderamiento de las mujeres”.

El dossier reidine reflexiones de estudiosas de
distintos campos de conocimiento y ofrece una
visidn panordmica de las teorias de sus respectivas
disciplinas y dreas afines. Desde la perspectiva
interdisciplinaria, la compilacién de los textos resulta
de voluntades y esfuerzos dirigidos a ir llenando
lagunas de una compleja pauta de investigacion y
de cuestiones atin carentes de incorporacion a nivel

global, regional y local.

El conjunto de textos tiene como objetivo brindar
lectoras y lectores con subsidios para la reflexion sobre
el empoderamiento de las mujeres. Su mériro, recomar
el debate feminista desde autoras procedentes de dreas
de conocimiento como Antropologia, Ciencia de la
Informacién, Ciencia Politica, Derecho, Educacion,
Ingenieria de la Produccion, Psicologia y Relaciones
Internacionales. En ese marco, el enfoque de género
atravesa los enfoques sobre la cuestion del poder con
base en los aportes criticos traidos por los feminismos a
distintas dreas de estudio.

12

Los ocho articulos ilustran la riqueza de los debates
sobre el empoderamiento de las mujeres. Entre los
asuntos tratados, temas relativos a los espacios de
concientizacion feminista, a la conquista de la
ciudadania y de los derechos humanos de las mujeres
reciben relieve al lado de la discusion sobre el lugar
de la teoria politica feminista en el campo académico.
En esta suma, cuestiones clave como la emancipacion
femenina, la infancia, la educacion y los estereotipos
sexistas se unen a los debates sobre la participacion
asociativa y la injerencia de género en espacios de
poder y representacion politica.

Los trabajos expuestos, cada uno con sus peculiaridades,
contribuyen a instigar la reflexion y la investigacion
feministas. En esta linea, los textos de este dossier
deben ser leidos teniendo en cuenta la riqueza de
interpretaciones, de puntos de vista y de contribuciones
a los estudios sobre el empoderamiento de las mujeres
desde la dptica feminista.

Jussara Reis Pra
Editora Cientifica
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O pessoal é politico: conscientiza¢ao feminista

e empoderamento de mulheres
Cecilia M. B. Sardenberg
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RESUMO

Na histéria dos movimentos de mulheres, os grupos de conscientizacao, reflexao e agao feministas, bem como
as oficinas de sensibilizagéo para género tiveram — e continuam tendo - papel fundamental no desmonte do
patriarcado. Neste trabalho, pretendo resgatar um pouco dessa histéria, para pensarmos sobre a relevancia
desses espacos de conscientizagdo e agéo coletiva para o empoderamento de mulheres na atualidade.
Para tanto, inicio com uma discussao sobre diferentes abordagens no tocante a poder e empoderamento de
mulheres, com énfase nas abordagens que enfatizam os processos de conscientizacao e acao.

Palavras-chave: Empoderamento de mulheres. Oficinas de autoconscientizacao feminista. Conscientizagao
e acéo coletiva. Movimento feminista. Movimento de libertagdo das mulheres.

The personal is political: feminist consciousness-raising and women’s
empowerment
ABSTRACT

In the history of women’s movements, feminist consciousness raising and action groups, as well as gender
awareness workshops have - and continue to have - a fundamental role in the destruction of patriarchy. In this
work, | intend to recover some of this history, to think about the relevance of these spaces of consciousness
raising and collective action for the empowerment of women today. To do so, | begin with a discussion of
different approaches to power and women’s empowerment, with emphasis on approaches that emphasize
consciouness-raising processes and collective action.

Keywords: Women’s empowerment. Feminist consciousness-raising groups. Consciousness-raising and
collective action. Feminist movement. Women'’s liberation movement.
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Cecilia M. B. Sardenberg

Lo personal es politico: concientizacién feminista y empoderamiento de mujeres
RESUMEN

En la historia de los movimientos de mujeres, los grupos de concientizacion, reflexion y accion feministas, asi como
los talleres de sensibilizacion para el género tuvieron - y siguen teniendo - papel fundamental en el desmonte del
patriarcado. En este trabajo, pretendo rescatar un poco de esa historia, para pensar sobre la relevancia de esos
espacios de concientizacion y accion colectiva para el empoderamiento de mujeres en la actualidad. Para ello,
empieza con una discusion sobre diferentes enfoques en cuanto a poder y empoderamiento de mujeres, con
énfasis en los enfoques que enfatizan los procesos de concientizacion y accion.

Palabras clave: Empoderamiento de mujeres. Talleres de autoconciencia feminista. Conscientizacion y

accion colectiva. Movimiento feminista. Movimiento de liberacion de las mujeres.

INTRODUCAO

Foi em fins dos anos 60, a partir da experiéncia
dos grupos de conscientiza¢io feministas criados
como parte do Women’s Liberation Movement, nos
Estados Unidos, que se forjou a expressao: ‘o pessoal
¢ politico’. Esses grupos reuniram, originalmente,
mulheres ativistas, a maioria de inclinagao socialista
e autoidentificadas como ‘radicais’, para discutir
questoes pertinentes ao “ser mulher” na sociedade
americana. Inspirando-se, para tanto, nas técnicas
utilizadas por revoluciondrios chineses conhecidas
pela expressio “Falar da Dor” (Speak Bitterness)
e assim superd-la, as participantes trocavam
suas vivéncias e experiéncias, constatando que
suas relacoes afetivas e familiares também se
caracterizavam como relacoes de poder nas quais
as mulheres se viam em situagio de desvantagem

(HANISH, 1970; SARACHILD, 1973).

Em pouco tempo, esses grupos se multiplicaram
nas principais cidades americanas, passando a
congregar, em média, de 6 a 15 mulheres, que se
reuniam uma vez por semana, geralmente na casa
de uma das participantes, para discutirem temas de
seu interesse, tais como sexualidade, maternidade,
relagoes afetivas e de trabalho. A partir da
reflexdo do grupo sobre essas vivéncias nas quais
se refletia a dominagao patriarcal, agdes coletivas
para o seu desmonte eram entio planejadas
e levadas a termo, prdtica que se difundiu por
todos os Estados Unidos, sendo posteriormente
incorporada a0 movimento internacional

(FREEDMAN, 2014; FREEMAN, 1975).
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O movimento feminista da chamada ‘segunda ond’
tornou-se, assim, verdadeiramente revoluciondrio,
como um movimento que nio apenas renasceu,
mas também criou suas estratégias de luta — sua
préxis politica - a partir da troca de experiéncias
e vivéncias de mulheres e sua reflexio e acio
coletivas (FREEMAN, 1975; MORGAN, 1970;
NICHOLSON, 1995).

O processo de socializagio das experiéncias
permitiu as mulheres constatarem que os
problemas vivenciados no seu cotidiano tinham
raizes sociais ¢ demandavam, portanto, solugdes
coletivas. Veio dai a afirmativa ‘o pessoal é
politico’, questionando nao apenas a suposta
separagdo entre a esfera privada e a esfera
ptblica, como também uma concep¢io do
politico que toma as relagoes sociais na esfera
publica como sendo diferentes em contetido e
teor das relacoes e interacoes na vida familiar, na
vida ‘privada’. Na medida em que a dindmica do
poder estrutura as duas esferas, essas diferencas
sao apenas ilusérias. As relagdes interpessoais
e familiares se caracterizam também como
relagdes de poder entre os sexos e geragoes, nao
sendo ‘naturais’, mas socialmente construidas e,
assim, historicamente determinadas, passiveis
de transformacio (SARDENBERG; COSTA,
1994). Tal como expresso em um manifesto de
1969, do grupo feminista Redstockings, de Nova
lorque, que tomava a expressio “o pessoal é
politico” como médxima:
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Por ter vivido tio intimamente com nossos opressores,
isoladas uma das outras, ficamos impedidas de
ver nosso sofrimento pessoal como uma condicio
politica. Isso cria a ilusdo de que o relacionamento
de uma mulher com seu homem ¢ uma questio de
interagao entre duas personalidades tnicas e pode ser
elaborado individualmente. Na realidade, cada tipo
de relacionamento é um relacionamento de classe
e os conflitos entre homens e mulheres individuais
sao conflitos politicos que sé podem ser resolvidos
coletivamente (Manifesto de Redstockings em MORGAN,
1970: 533-534).!

Segundo Carol Hanisch (2006), jornalista autora do
texto “The Personal is Political”, no qual a expressao
“o pessoal é politico” foi usada pela primeira vez, o
titulo veio da parte de Shulamith Firestone e Anne
Koedt (1970), organizadoras da coletAnea Notes from
the Second Year: Women’s Liberation, na qual o artigo
foi originalmente publicado. Diz Hanisch que seu
texto comegou como simples memo escrito por ela,
em fevereiro de 1969, para o grupo de mulheres da
Southern Conference Educational Fund (SCEF),
em resposta a outro 7emo, escrito por colega de 14
que duvidava se 0 Women’s Liberation Movement
era realmente ‘politico’, vez que a tal técnica de
‘conscientiza¢do’ nao passava de uma ‘terapia de
grupo’. Conforme contesta Hanisch (1969, p.p.3-
4) no artigo original:

A prépria palavra ‘terapia’ ¢ obviamente inapropriada se
levada a sua conclusao 16gica. Terapia assume que alguém
esteja doente e que exista uma cura, por exemplo, uma
solucdo pessoal. Para comegar, sinto-me muito ofendida
s6 com a idéia de que eu ou qualquer outra mulher precise
de terapia. As mulheres foram desempoderadas, nio sio
desajustadas! Precisamos mudar as condigbes materiais
objetivas, nio ajustarmo-nos a elas. Terapia implica a
nogio de que o desajuste é uma alternativa pessoal.

[..]

Entdo, a razio pela qual eu participo dessas reunides
nao ¢ para resolver qualquer problema pessoal. Uma das
primeiras coisas que descobrimos nesses grupos é que
os problemas pessoais sio politicos. Nao hd solugoes
pessoais neste momento. Existem apenas agdes coletivas
para solucdes coletivas.

! A tradugio desse texto e todos os demais incluidos neste artigo
sdo de minha responsabilidade.
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Por certo, essas reunioes dos grupos feministas nao se
dedicavam a ‘terapia de grupo’, mas a conscientizagio
politica — faziam, por assim dizer, “terapia politica”
(HANISCH, 1969, p.4). Facilitavam a tomada de
consciéncia sobre a situagao das mulheres e de fatores
que respondem pela nossa subordinagio na sociedade,
deslanchando um processo de conscientizagao —
um processo gradual e doloroso para todas nds,
mulheres, mas também profundamente empoderador
e transformador, tanto no plano individual quanto
coletivo. De fato, acredito que a tomada de
consciéncia ¢ a condigio primordial no deslanchar
do processo de empoderamento, sobretudo quando
acontece a partir da troca de vivéncias e experiéncias
e reflexdes coletivas, que levam a uma agio coletiva

transformadora (SARDENBERG, 2009).

Falo aqui nao apenas a partir de minha experiéncia,
vivenciando esse processo como parte de um grupo
de jovens mulheres em meados dos anos 1970, como
também por ji ter coordenado, como facilitadora
em diferentes projetos de intervengio, oficinas de
sensibilizagio que propiciam a conscientizagio
de outras mulheres. Acredito que, na histéria dos
movimentosde mulheres, os grupos de conscientizagao,
reflexdo e agio feministas, bem como as oficinas de
sensibilizagao tiveram — e continuam tendo - papel
fundamental no desmonte da dominagio patriarcal.
Neste trabalho, pretendo resgatar um pouco dessa
histéria, para pensarmos sobre a relevincia desses
espagos de conscientizagdo e agdo coletiva para o
empoderamento de mulheres na atualidade.

PODER E EMPODERAMENTO DE MULHERES

Creio ser necessdrio iniciar esta discussao delineando
o que se entende aqui por empoderamento, vez que
se trata de termo usado amplamente por diferentes
agentes ¢ diferentes tradigdes de pensamento, com
conotagoes ¢ desdobramentos bastante divergentes
(SARDENBERG, 2009). Na verdade, nio existe
consenso quanto ao que venha a ser empoderamento,
tampouco no que se refere aos processos e agoes
que, de fato, contribuem nesse sentido. Para além de
simples divergéncias de cunho teérico-metodoldgico,
porém, tem-se as de ordem politica, o que resulta em
perspectivas fundamentalmente distintas, até mesmo
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conflitantes, no que diz respeito ao empoderamento

de mulheres (SARDENBERG, 2009; 2015).

Ressalte-se que, tanto como conceito quanto prdtica,
empoderamento tem origens radicais, tendo sido
inicialmente utilizado por ativistas feministas para se
pensar poder em outras bases, com vistas ao desmonte
do patriarcado e transformacio da situagio das
mulheres (AITHAL, 1999; BATLIWALA, 1993;
2007). Posteriormente, tornou-se objeto de teorizagio,
ganhando espago nas perspectivas tedricas feministas
sobre “poder” (ALLEN, 2005). Mais recentemente,
porém, o termo foi apropriado nos discursos sobre
“desenvolvimento”, perdendo, nesse processo, suas
conotagdes mais radicais ao ser transplantado para
um quadro tedrico-metodoldgico e politico neoliberal

(AITHAL, 1999; SARDENBERG, 2009).

A despeito dos multiplos usos do termo
‘empoderamento’, contudo, sustento que podemos
pensar em duas abordagens distintas, sob as quais
se subsumem diferentes conotagbes do conceito.
De um lado, a abordagem que identifico como
“empoderamento na perspectiva liberal”, entende
empoderamento como apenas um instrumento
para o desenvolvimento. Em compasso com os
pressupostos e ideais neoliberais, nessa perspectiva
a énfase é colocada no crescimento individual, mas
em uma perspectiva atomista, baseada na nogao de
uma agao racional de atores sociais com interesses

préprios (ROMANO, 2002),

J& do outro lado, tem-se a perspectiva do
“empoderamento para a libertagio”, na qual as
relagdes de poder sdo vistas como questio central,
tomando o empoderamento de mulheres tanto
como “processo pelo qual as mulheres conquistam
autonomia, quanto um  instrumento
para o desmonte das estruturas patriarcais’
(SARDENBERG, 2015, p.183). Ressalte-se que essa
abordagem enfatiza as articulagoes e organizacoes de
mulheres e sua agao coletiva, ndo menosprezando,
porém, o importante processo de empoderamento

no plano pessoal (SARDENBERG, 2009).

como

E nessa abordagem “libertadora” que se concentram
as perspectivas feministas ditas radicais, para quem
esse processo implica “mudangas na distribui¢io do
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poder, tanto no nivel das relagoes interpessoais quanto
nas instituicoes da sociedade” (STROMQUIST,
2002, p.28). No plano pessoal, o empoderamento
de mulheres se refere aqui ao processo da conquista
da autonomia, da autodetermina¢io, enquanto no
plano politico diz respeito ao desenvolvimento da
forca politica e social das mulheres como um grupo
ou minoria. Mas um depende do outro, ambos
trabalhando no sentido da libertagao das mulheres das
amarras da opressao de género patriarcal.

Com efeito, na perspectiva feminista, empoderamento
¢ pensado como uma jornada se desenrolando,
gradativamente, com a conscientizagio e poder coletivo
de mulheres. Nessa perspectiva, empoderamento nao é
entendido como algo que possa ser dado ou repassado
para outrem, mas sim, tal como se dava nos grupos de
conscientizagao feministas, como um processo de auto
reconhecimento e reconhecimento das desigualdades
de género, bem como do “direito de ter direitos” e de
agir no sentido de provocar mudangas estruturais em
prol de uma sociedade mais igualitdria (RAI, 2007).

No pensamento feminista, “poder” é o conceito
fundamental para se pensar “empoderamento’,
contudo, ¢é fato que se trata também de um dos
conceitos mais controversos na teoria politica e social.
Na perspectiva de Max Weber, por exemplo, tem-se a
nogao do “poder sobre”, ou seja, da nogio do poder
de uns sobre outros, ao passo que na de Thomas
Hobbes, a conotagao ¢ de “poder para’, quer dizer,
do poder de se obter algum bem futuro (in ALLEN,
2005, p.1). As duas posicoes se manifestam também
no pensamento feminista, todavia a questao do poder
nao tem sido necessariamente bdsica para todas as
diferentes perspectivas feministas (OUTSHOORN,
1987, p.25). Na verdade, a nogao de que mulheres
constituem uma categoria oprimida tem sido
geralmente associada com o feminismo radical,
sobretudo com o conceito de ‘patriarcado’. Foi com
esse conceito que a opressio da mulher comegou
a ser entendida como “estruturalmente intricada
em leis e instituicoes (OUTSHOORN, 1987,
p-27), e nao apenas como uma questao de atitudes e
comportamento individual.
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Uma cientista politica da Leiden University
(Bélgica), Joyce Outshoorn (1987, p.p. 27-
28), argumenta que o paradigma dominante da
opressao, no qual as mulheres sao vistas como
“vitimas, dominadas e impotentes”, comegou a se
desintegrar no final da década de 1970. Segundo
ela, varios fatores contribuiram para tanto, mais
notavelmente, mudancas nas no¢ées dominantes
de “poder”, com destaque para a mudanca de
énfase que decorreu das nogoes de “poder sobre”
para “poder para’, isto é, para uma nogao de
“poder habilitador”. Para Outshoorn, a mudancga
em nivel tedrico trouxe duas respostas distintas.
Em abordagens feministas radicais, tornou-se
um meio de romper com a visio unidimensional
da determinacio estrutural, acrescentando
a ideia de “resisténcia” a opressio, proposta
por Foucault, para quem a “resisténcia’ era o
inevitdvel companheiro de poder. De acordo com
Outshoorn (1987, p.28), isso, por sua vez, levou
a uma tendéncia feminista radical de dicotomizar
a histéria por meio da reducio das experiéncias
e do comportamento das mulheres, em qualquer
categoria, a resisténcia ou a revolta.

Uma resposta diferente ocorreu em circulos politicos
progressistas, tendo por base a ideia de poder como
algo que se poderia possuir e que, portanto, “se
os homens tém poder, entdo as mulheres devem
tentar obté-lo também, para mudar a sociedade”
(OUTSHOORN, 1987, p.28). Essa nogio foi
posteriormente incorporada na perspectiva neoliberal,
de sorte que “[...] o poder tornou-se algo que se
poderia aprender a operar; um tépico popular para
o ultimo ramo da versdo feminista da industria de
crescimento pessoal e treinamento de assertividade”

(OUTSHOORN, p.29).

Segundo a filésofa e professora da Pennsylvania State
University Amy Allen (1999; 2005), podemos pensar
atualmente em trés grandes abordagens feministas
a0 poder. A primeira toma “poder como recurso’,
tal como indicado também por Outshoorn, estando
relacionada ao pensamento feminista liberal. Nessa
perspectiva, o poder é considerado um bem social
positivo, mas que ¢ distribuido de forma desigual
entre homens e mulheres.
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Assim, o objetivo da agao feminista liberal ¢é
redistribuir esse recurso para que as mulheres
tenham poder igual ao dos homens (1999, p.8).
Contudo, essa abordagem trata o poder como coisa
que se possui, em vez de vé-lo como algo relacional,
deixando também de esclarecer os contextos mais
amplos, sociais, institucionais e estruturais que
moldam as relacoes de poder interpessoais. Mas
o problema maior é que nessa abordagem poder
¢ concebido como algo estdtico, como um padrao
de distribuigdo, como algo cristalizado e nao como
um processo, COMO interagao, como agao, Nogoes
importantes para se pensar em transformagao.

A perspectiva de “poder sobre” corresponde a
segunda abordagem principal do poder na teoria
feminista, que Amy Allen denomina “poder como
dominagao”, reconhecendo quatro perspectivas
distintas dentro desta abordagem mais ampla:
a) “fenomenoldgica’; b) “radical”; ¢) “feminista
socialista”; e d) “pds-estruturalista”. A influéncia do
pensamento de Foucault sobre o poder se manifesta,
sobretudo na tltima abordagem. Embora esteja fora
do alcance deste artigo discutir a andlise de Foucault
sobre o poder e sua relevincia para a teoria feminista,
bem como tecer maiores consideragbes sobre
feminismo e pds-estruturalismo, é oportuno aqui
trazer alguns pontos em comum que encontraram
eco no pensamento e na andlise feminista. O mais
importante é precisamente a centralidade do poder
no pensamento de Foucault e sua nogao de poder
como uma “relagio de for¢a” que circula em
todos os Ambitos da vida social (FOUCAULT,
1978, p.93).

Paralelamente a sua visao dos “micropoderes” - do
poder que flui em toda a vida social - a anilise de
Foucault traz apoio a nogio de que “o pessoal é
politico” apresentado pelo feminismo ocidental
da segunda onda (MOSEDALE, 2003, p.7). Da
mesma forma, a nogao de poder de Foucault como
forca produtiva, bem como suas discussoes sobre
o “poder disciplinar”, tém sido fundamental para
a andlise feminista da internaliza¢do da ideologia
patriarcal pelas mulheres e da criagio de “corpos
domesticados” femininos.
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Note-se, porém, que o pensamento de Foucault
sobre poder também tem sido objeto da critica
feminista. Segundo a filésofa marxista-feminista
Nancy Hartsock (1987b), por exemplo, Foucault
discute o poder na perspectiva do “colonizador”,
logo, ndo pode formular uma teoria de poder de fato
util para as mulheres. Para ela, Foucault no aborda
as relagoes estruturais de desigualdade e dominagio
da perspectiva dos/as dominados/as. Hartsock
afirma (em que eu concordo) que, como feministas,
precisamos conceituar o poder a partir da perspectiva
das mulheres; precisamos de uma teoria do poder
para as mulheres. Ao fazé-lo, precisamos ver o poder
como “capacidade ou habilidade”, especificamente, a
capacidade de transformar a nds mesmas e o mundo
que nos cerca. Precisamos pensar em um “poder
transformador” e nos empoderar.

De acordo com Hartsock, essa compreensao do poder
¢ “energia e competéncia em vez de dominancia”, é um
entendimento que nos remete a Hannah Arendt e sua
discussdo sobre “autonomia comunitdria e coletiva’.
Isso também nos remete a ideia do “poder com”, ou
seja, de uma habilidade coletiva baseada em relagoes
de reciprocidade entre membros de um grupo. Para
Hartsock, a andlise do poder como capacidade ou
como “empoderamento” é uma teoria feminista do
poder, pois aponta para dire¢des mais libertdrias. Em
suas palavras:

Devemos, portanto, distinguir entre teorias de poder
sobre mulheres - teorias que podem incluir a subjugacio
das mulheres como outra varidvel a ser considerada;
e teorias do poder para as mulheres - teorias que
comecam a partir da experiéncia e do ponto de vista dos
dominados. Tais teorias dariam atenc¢ao nao sé as formas
como as mulheres sio dominadas, mas também as suas
capacidades, habilidades e pontos fortes. Em particular,
essa teoria usaria essas capacidades como guias para
uma potencial transformagio das relagées de poder -
isto é, para o empoderamento das mulheres como um
grupo, nao apenas como mulheres. Pode-se pensar em
casos semelhantes para outros grupos marginalizados

(HARTSOCK, 1987b, p.99).

Argumenta a filésofa feminista Monique Deveaux
(1994), da University of Guelph, no Canadd, que
o tratamento do poder em Foucault obscurece as
experiéncias pessoais por trds do ativismo.
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acoes transformadoras
também propicia empoderamento pessoal, algo
que a andlise de poder de Foucault nos impede de
ver ou conceitualizar, da mesma forma que nao
nos oferece instrumentos de andlise no que diz
respeito a situagdes em que o objetivo nao é agir
sobre outro em uma relagao de poder, ou resistir as
tentativas de conduta governante ou a manifestagao
local de poder, referindo-se, ao invés, a esforgos
cooperativos voltados tanto para a transformagio
politica, quanto para o empoderamento pessoal
ou a conscientizagao. Segundo Deveaux (1994,
p.242): “A teoria de Foucault dd pouca margem
para um relato dos processos envolvidos no
desenvolvimento de capacidades pessoais e coletivas
para o ativismo politico. O empoderamento nao ¢é
simplesmente algo a ver com agdes sobre agentes
em uma relagio de poder e, portanto, nio pode ser
entendido dentro dos limites dessa anélise.”

O envolvimento em

Note-se que a nogao de “poder como
empoderamento” representa a terceira abordagem
feminista do poder reconhecida por Amy Allen
(2005; 1999). Argumenta essa autora que tal
abordagem se desenvolveu como resultado das
limitagoes do “poder como recurso” e “poder como
dominagao” em lidar com o poder que as mulheres
podem exercer mesmo em sociedade dominada por

ordem patriarcal:

As feministas que conceitualizam o poder como
empoderamento, naturalmente, reconhecem que, nas
sociedades patriarcais, os homens estdo em posicio
de dominio sobre as mulheres; mas elas optam por se
concentrar em uma compreensio diferente do poder:
0 poder como a capacidade de capacitar e transformar-
se, de transformar os outros e o mundo (ALLEN,

1999, p.18).

Srilatha Batliwala (1994, p.131),
soci6loga indiana, conhecida por suas reflexoes
sobre o empoderamento de mulheres, defende
que esse processo envolve o questionamento das
relagdes patriarcais, o que, por sua vez, exige que
as mulheres primeiro “reconhecam a ideologia que
legitima a dominagio masculina e compreendam
como ela perpetua sua opressao”. Ademais, diz
ela, “as mulheres devem estar convencidas de seu

renomada
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direito inato a igualdade, dignidade e justica’
(1994, p.132). Ressalta, porém, que esse processo
de mudanga nio comega “espontaneamente da
condicao de subjugagao”, precisando muitas
vezes ser induzido externamente. Aqui, entlo, as
organizagdes de mulheres desempenham papel
fundamental em reunir as mulheres para o seu
“empoderamento mutuo’.

Juntamente com outras feministas do Sul (LEON
2001, por exemplo), Batliwala afirma que o
conceito de empoderamento assim concebido
¢ um contributo das chamadas Feministas do
Terceiro Mundo, emergindo como parte de suas
tentativas de articular o pensamento feminista
com os principios de educagao popular, como
explicitado na “Pedagogia dos Oprimidos” de
Paulo Freire (BATLIWALA,1994, p.127). Elas
também reconhecem o contributo do pensamento
de Gramsci, particularmente em relagio a
importincia de elaborar mecanismos participativos
para a constru¢do de instituigbes mais justas e
nao exploradoras. E lembram ainda, tal como
Bruera e Gonzélez (2006, p.69), que o termo
empoderamento foi usado pela primeira vez na
década de 1960 no Movimento de Direitos Civis
nos Estados Unidos, tendo sido apropriado por
feministas na década de 1980.

Eu acrescentaria que essa conceitualizacio do
empoderamento também estd alinhada com as
nogodes bdsicas dos grupos de conscientizagao dos
feminismos ocidentais de segunda onda, aqui sob
andlise, que proporcionaram forma e contetido ao
trabalho politico-pedagégico desenvolvido pelos

educadores populares (SARDENBERG, 2011 ).

Para Batliwala (1994, p.128), embora o conceito
de empoderamento tenha essas raizes, foi mais bem
articulado apenas em meados da década de 1980,
particularmente por feministas ligadas a DAWN/
MUDAR. De especial atengio foi o documento
da plataforma “Desenvolvimento, Crises e Visoes
Alternativas”, de Gita Sen e Caren Grown (1987),
preparado e distribuido pela DAWN em oficinas nas
quais cerca de 15 mil mulheres participaram no Férum

de ONG da III Conferéncia Mundial das Mulheres,
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realizada em Nairobi em 1985. Nesse trabalho, as
autoras também formularam propostas alternativas de
mudanga, trazendo uma visio do empoderamento de
mulheres com base na a¢ao coletiva. Sublinharam que
o caminho para o empoderamento das mulheres tem
que ser pavimentado por transformagio estrutural,
através de acoes que promovam mudangas radicais nas
instituigoes de dominagao patriarcal. Mais importante
ainda, elas enfatizaram que o empoderamento de
mulheres deve ser pensado e articulado nao apenas em
termos de desigualdades de género, mas também em
termos de desigualdades de classe, raca, etnia e outros
determinantes sociais entre as mulheres, bem como
das posigoes desiguais do Norte e do Sul na arena

global (SEN; GROWN, 1987).

Vale lembrar que o documento da DAWN/
MUDAR, mais tarde publicado como livro,
ganhou forte popularidade - e ndo apenas
entre as feministas do Sul. O livro popularizou
o termo “‘empoderamento”’, que levou a sua
eventual apropriagio - ou apropriagao indevida
- por agéncias bilaterais. Contudo, a nogao de
empoderamento que essas agéncias propagam
difere consideravelmente do seu significado
original no pensamento feminista. Como se viu, hd
ambivaléncias, contradi¢des e paradoxos nos usos
do conceito, como ¢ frequentemente usado como
substituto da integragao, participa¢do, identidade,
desenvolvimento e planejamento e quase nunca
com referéncia as suas origens emancipadoras

(LEON. 1997).

De fato, artigo bastante desafiador, a
filésofa americana Ann Ferguson (2004:01), da
University of Massachusetts, assim pergunta: “O
desenvolvimento pode criar o empoderamento ¢ a
libertagao das mulheres” Ela observa que, “como
objetivo geral, o empoderamento foi descrito como
um processo politico e material que aumenta o
poder individual e grupal, a autossuficiéncia e

cm

a for¢a”. No entanto, ela argumenta, “hd duas
maneiras de definir o empoderamento”. A primeira,
aqui liberal”,
define-o como um processo em que os individuos
se envolvem para ter acesso aos recursos, a fim de

associada ao “empoderamento
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alcancar resultados em seu préprio interesse. Para
isso, “mudangas econdmicas, legais e pessoais seriam
suficientes para que os individuos se empoderassem,
sem que para tanto fosse necessdria a organizagio
politica dos coletivos em que esses individuos estao
situados”. A segunda maneira de pensar sobre o
empoderamento é mais voltada para agoes coletivas,
enfatizando o aumento “do poder material e
pessoal que ocorre quando grupos de pessoas se
organizam para desafiar o status quo através de
algum tipo de auto-organizacio do grupo” (2004,
p.1). Essa compreensao do empoderamento, aqui
denominada “empoderamento para a libertagao”,
¢ uma perspectiva compartilhada pela maioria das
feministas latino-americanas que abordam questées

de poder/capacitacao (SARDENBERG, 2009).

-

E certo que, embora deslanchado coletivamente,
ou por agentes externos, o processo de
empoderamento ¢ também um processo de
transformagio pessoal. E, como bem observa
Gaul Rabia Ali, jovem antropdloga paquistanesa,
trata-se de uma “jornada intima e continua de
mudanga pessoal e autoconsciéncia, que envolve
negociagdes constantes e sofrimento” (2013, p.1).
Nesse plano o empoderamento acontece quando
mulheres desejam, lutam por e conseguem trazer
mudangas substantivas nas relacoes de poder em
todos os Ambitos de suas vidas, sendo que, para
tanto, é necessdrio que elas tenham consciéncia
de sua posi¢io de desvantagem em determinado
contexto social. Trata-se de processo de crescente
‘agenciamento’, no qual poder e subordinagao
estaio sendo constantemente negociados, e no
qual as relagoes de poder sio questionadas pela
renegociagdo de regras e responsabilidades (ibid:
p-3). E uma jornada relacional, contextualizada
e que demanda muito de nds (ibid: p.15); trata-
se de um processo que leva a construgio de um
“poder de dentro”, identificado com o crescimento
da autoestima, fator central no empoderamento
pessoal.

Podemos, entdo, resumir as perspectivas feministas
sobre as distintas formas de poder como faz a
soci6loga Sarah Mosedale (2005, p.249), a quem
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tomo a liberdade de parafrasear, a saber: poder sobre
—como no caso de A tem poder sobre B, referindo-se
a dominacio, subordinacio, dominacao/resisténcia;
poder de dentro - que se refere a autoestima,
autoconfianga; poder para - em relagao a capacidade
para fazer algo; trata-se do poder que alarga os
horizontes do que pode ser conquistado por uma
pessoa, sem necessariamente estreitar, invadir, os
limites de outra pessoas (ex., aprender a ler); poder
com - o poder soliddrio, que se compartilha numa
agao coletiva.

A nogio de empoderamento pensada por
feministas implica mais o poder de dentro, o poder
para e o poder com, ou seja, as formas de poder
que podem ser exercidas por mulheres, mesmo
em uma situagio de patriarcado. Nio por acaso,
como observa a cientista politica indiana Shirin
Rai (2002, p.134), as feministas tém usado o termo
empoderamento em preferéncia a poder por muitas
razbes, destacando-se, dentre elas: a) o maior foco
nos oprimidos, ao invés de nos opressores; b) a
énfase em “poder para’ em vez de comegar com
“poder sobre” e, portanto; ¢) sua insisténcia no
“poder como algo que capacita, como competéncia
no lugar de dominagao”. E podemos acrescentar, no
“poder com”, aquele exercido nas agoes coletivas,

transformadoras (SARDENBERG, 2009).

GRUPOS DE CONSCIENTIZAGAO E
EMPODERAMENTO

E importante lembrar que romper com as amarras
dos condicionamentos da dominagio patriarcal
e, em especial, com a subordinagio, nio ¢ algo
instantdneo, ou que se processe de forma linear,
mas sim resultado de processo gradual, muitas
vezes prenhe de incertezas e contradigoes. Ademais,
ainda que esse processo possa ser desencadeado
individualmente, a partir da leitura, por exemplo, é
certamente muito mais eficaz quando se desenrola
coletivamente. Nesse tocante, em depoimento sobre
sua experiéncia em um grupo de conscientizagio,
a socibloga feminista Vivian Gornick, autora de
varios livros, assim se €Xpressou:
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“Fiquei no meio da minha prépria experiéncia, girando
e girando, em todas as direcoes. Vi uma sala cheia de
mulheres, também virando e girando ... E um momento
de alegria, quando um ntmero suficientemente grande
de pessoas é galvanizado por uma explicacdo social de
como suas vidas tomaram forma e elas estio reunidas
[...], falando a mesma lingua, fazendo a mesma andlise,
reunindo-se repetidas vezes ... pelo prazer de elaborar a
visdo e repetir a andlise”.(apud FREEDMAN, 2014, p.4)

Katie Sarachild (1973), membro do grupo feminista
New York Radical Women, um dos primeiros a
trabalhar com esse método de conscientizagao,
relata como se desenrolou esse tipo de abordagem.
Dois objetivos guiavam as reflexdes e agoes do
grupo: por um lado, como radicais, as integrantes do
grupo queriam chegar as raizes da subordinagio das
mulheres na sociedade e, de outro, se propunham a
deslanchar amplo movimento de mulheres para por
fim a essa situagdo. Acreditavam que, para tanto,
seria necessdrio desenvolver estudos para conhecer
em maior profundidade a condi¢ao das mulheres,
em vez de desenvolverem acbes aleatdrias, sem
maiores fundamentos. Em uma ocasiao, o grupo
discutia justamente qual seria sua préxima agao,
quando Ann Forer, uma das integrantes, declarou:
“Acho que ainda temos muito a fazer no sentido
da nossa conscientizagao.” E prosseguiu: “Eu estou
apenas comecando a pensar as mulheres como um
grupo oprimido. E, cada dia, estou aprendendo
mais sobre isso — meu grau de conscientizagio

aumenta’ (Apud SARACHILD, 1973, p.144).

A discussao que se seguiu levou a decisao de se
reunirem dali em diante para se aprofundarem na
questao da ‘conscientizagdo’, discutindo tdpicos
sobre infincia, trabalho, maternidade, etc., a partir
da prépria experiéncia.

Conforme enfatiza a escritora anarco-feminista norte-
americana Alix Kates Shulman (1980, p.594), a
conscientizagio nesses grupos nao era uma “técnica
para fazer as pessoas se sentirem melhores em relacio a
si mesmas ou para curar seus problemas pessoais”, mas,
sobretudo, uma “ferramenta politica’. Argumenta
Shulman que, até entdo, os ‘especialistas sobre
mulheres’” tinham sido homens, que “se beneficiaram
de perpetuar certas ideias”. Eram, portanto, suspeitos.
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Para entender melhor a situacio das mulheres na
sociedade, tornava-se entdo necessirio partir da
prépria experiéncia e sentimentos das mulheres:

“Querfamos entender a verdade sobre como as mulheres
se sentiam, como viamos nossas vidas, o que nos foi feito
e como funciondvamos no mundo. Nio como deviamos
nos sentir, mas como realmente nos sentiamos. Este
conhecimento, obtido através de um exame honesto
de nossa prépria experiéncia pessoal, agrupar-nos-
ia para nos ajudar a descobrir como mudar a situacio
das mulheres. Essas primeiras reunides foram como
discussoes transformadoras da vida porque nosso objeto
era justica para todas as mulheres. Tivemos que dizer
a verdade; tudo dependia disso. Nés famos mudar o

mundo” (SHULMAN, 1980, p.p.594-595).

Loretta Ross, cofundadora e ex-coordenadora
Nacional do Coletivo de Justica Reprodutiva das
Mulheres de Cor, descreve como as histérias narradas
nos grupos de conscientizagio contribuiram também
para a criagdo de uma cultura feminista, estreitando
ainda mais as relagoes entre mulheres:

“Podemos ter mais formalmente chamado de

“conscientizacio”, mas, em esséncia, contdvamos
histérias para nos reivindicar e a nossa humanidade.
Criamos uma cultura feminista com essas histdrias,
nao através de narrativas de légica e estrutura, mas
criando instantineos verbais das experiéncias vividas das
mulheres. Nio precisamos contar a mesma histéria para
ressoar umas com as outras. Cada histéria foi tinica, mas
o ato de contar nossas histérias criou vinculos fortes entre
mulheres diversas que trabalharam juntas para mudar

nossas realidades.” (apud FREEDMAN, 2014, p.3).

Com efeito, nesses grupos era possivel pensar
como género e processos de
subordinagao das mulheres eram reproduzidos e
se manifestavam em nossas vidas — e como seria
uma sociedade mais justa. Os grupos criavam um
espago aberto e acolhedor para que as mulheres
pudessem falar de sua vida e questionar as tradigoes
e visdes patriarcais sobre o ser mulher, at¢é mesmo
as préprias, destrinchando suas raizes sociais e
possiveis formas de erradicd-las.

coletivamente

Minha experiéncia em um grupo de conscientizagio
se deu nos Estados Unidos, no inicio dos anos 1970,
experiéncia essa fundamental para a minha tomada
de consciéncia sobre a forca do patriarcado e meu
engajamento, até hoje, nos movimentos feministas.
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Na primeira reunido que participei, discutia-se
violéncia sexual. Eu nunca havia falado sobre isso antes,
mas impulsionada pelos depoimentos das mulheres
ali presentes, consegui relatar uma experiéncia que
hd muito escondera de mim mesma. Foi quando
eu ainda era uma menina de apenas 12 anos e um
estranho, escondido na entrada de uma vilinha perto
da minha casa, em Sio Paulo, me chamou para vé-
lo se masturbando. Eu corri para casa morrendo de
medo e de vergonha, porque havia olhado para o
pénis do assediador, como se a culpada por tudo isso
fosse eu. Discorrendo sobre esse fato na reuniio e
constatando como esse tipo de assédio sexual é comum
nas sociedades patriarcais, tendo algo semelhante
acontecido com outras participantes do grupo, pude
por fim ‘me perdoar’ por algo que eu nio tinha culpa
e por nao ter tido a coragem de denunciar o ocorrido,
para tirar o verdadeiro culpado das ruas. Ponto para
a minha autoestima, ponto para o meu processo de
conscientizagao e, em tempo, para agdes coletivas de
combate A violéncia contra mulheres.

Com efeito, é bom lembrar que a troca de vivéncias
e experiéncias sobre violéncia nesses grupos levou
a constata¢do de que a violéncia doméstica contra
mulheres e meninas é fen6meno muito maior e com
raizes mais profundas do que se imaginava. Nao
por acaso, dos grupos de conscientiza¢io surgiram
as Casas Abrigo, Centros de Atendimento a vitimas
de estupro (Rape Cirisis Centers) e grupos de apoio
para mulheres em situacio de violéncia, ou seja, da
reflexdo coletiva surgiram agoes transformadoras,
de apoio a mulheres (DOBASH; DOBASH,
1992). Podemos assim dizer que se caminhou tanto
no sentido do empoderamento pessoal quanto do
coletivo, criando-se condigoes para o enfrentamento
da violéncia contra mulheres.

Da mesma forma, a troca de experiéncias sobre

sexualidade, gravidez e parto, contracepgio,
esterilizacio, aborto, masturbacio, doencas
sexualmente transmissiveis e outras questoes

dessa ordem, em grupos de conscientizagio em
Boston, acabou levando a extensa pesquisa, cujos
resultados foram publicados originalmente em
1970, em linguagem clara e sem jargoes, no livro
Our Bodies Ourselves, pelo Boston Women’s Health
Book Collective (1970). Mesmo sem distribuigao
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comercial, foram vendidas mais de 230.000 cépias
da obra, logo no primeiro ano, sendo esse trabalho
descrito pela historiadora feminista Linda Gordon
(2008), professora da New York University, como
“a contribuigao feminista mais valiosa para o
mundo.” Falando sobre o sucesso internacional
desse livro, hoje jd traduzido para virias linguas e
com cerca de 4 milhoes de cépias, Linda Gordon
(2008) ressaltou que:

O contetdo radical do livro teria sido inconcebivel sem
o contexto dos direitos civis / nova esquerda/ feminismo.
O livro inclufa uma critica de esquerda da medicina em
uma economia corporativa. Desenhos grificos detalhados
de genitais, com pélos pubicos e a variedade de himens
que diferentes mulheres podem ter; uma discussio do
sexo que apresentou heterossexualidade, lesbianismo,
masturbacio e celibato como igualmente sauddveis;
uma sego sobre o aborto que disse 3s leitoras onde irem
para obté-lo, entio ilegalmente em Massachusetts ou
legalmente no exterior, e estimou os custos dessas opgoes
- este nao era o seu folheto politico de esquerda padrio.

Destaque-se que o grupo originalmente
responsdvel, o Coletivo de Satide de Mulheres de
Boston, sediado em Cambridge, Massachusetts,
foi um dos que obtiveram maior sucesso e
continuidade nos Estados Unidos. Esse grupo
liderou o movimento de sadde da mulher e
direitos reprodutivos nos Estados Unidos nas
décadas de 1970 e 1980, desenvolvendo préticas
de autoconhecimento do corpo e levantando
questionamentos as prdticas médicas e juridicas
estabelecidas que tém historicamente roubado,
das mulheres, a autonomia e direitos sobre o
préprio corpo. Muitas das campanhas hoje
divulgadas, inclusive por 6rgaos governamentais
em todo o mundo (como ¢ o caso da campanha
do exame preventivo, atualmente endossada pelo
Ministério da Saide no Brasil), tém origem nos
movimentos de saide da mulher, encabecadas
por grupos semelhantes ao Coletivo de Satde das
Mulheres de Boston (SARDENBERG, 2011).

Sabe-se que, no Brasil, os primeiros grupos
de reflexdo feministas surgiram no Rio de
Janeiro e Sao Paulo no inicio dos anos 1970,
caracterizando-se, entdo, apenas como grupos de
mulheres intelectualizadas, que se reuniam para
leitura e reflexdo conjunta sobre textos produzidos
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por feministas no exterior. As reunides eram
secretas, dada a repressdo politica instalada no
pais em 1964. A partir de 1975, entretanto, com
a proclamagao do Ano Internacional da Mulher
pela Organizacio das Nagdes Unidas, novos
grupos comecaram a se formar, como grupos
de reflexdo e acao feministas (SARDENBERG;
COSTA, 1993).

Por incorporar, sobretudo, mulheres ligadas ou
que se identificavam, de uma maneira ou de
outra, com os movimentos sociais, muitos dos
grupos passaram a desenvolver um trabalho
com grupos de mulheres dos setores populares.
Nesse sentido, préticas
dos grupos de conscientizagdo feministas
metodologias e técnicas desenvolvidas pela
Igreja Comunidades
Eclesiais de Base) e outras organiza¢des nao
governamentais para o trabalho com os setores

populares (SARDENBERG, 2011).

incorporaram  as

(principalmente nas

OFICINAS DE SENSIBILIZAGAO
PARA GENERO

Cabe aqui lembrar que, para questionar sua
q q q

situagao subordinada, ¢é necessirio que as
mulheres se conscientizem da existéncia de
uma ideologia dita patriarcal, legitimadora da
dominagao masculina. Como ressalta Srilatha
Batliwava (1994, p.131): “as tém

p

que ser convencidas, ou se convencer do seu
direito a igualdade, dignidade e justica.” A

«

mulheres

conscientiza¢do” das mulheres, portanto, é um
passo fundamental, haja vista que a demanda
para mudar nio nasce “naturalmente” dentro de
uma condi¢io de subordinagio. O que implica
dizer que, nessas circunstincias, o processo de
empoderamento deve ser desencadeado por
fatores ou forcas induzidas externamente.

Atualmente, fala-se muito de empoderamento
de mulheres em programas e projetos de
desenvolvimento. Todavia, em grande parte
desses projetos, o modelo subjacente ¢é o
aqui identificado

anteriormente como o
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do ‘empoderamento neoliberal’, que coloca
énfase, sobretudo, em suposta ‘autonomia
econdmica’, como se participagio em projetos
de geracao de renda fosse, por si s6, uma
atividade ‘empoderadora’. Ora, vérios estudos
tém demonstrado que, sem um processo
paralelo de conscientizagdo e de incentivo a
acoes coletivas, transformadoras, nao se pode
falar de empoderamento, pelo menos nio em
uma perspectiva ‘libertadora’™ (CORNWALL,
2014; SARDENBERG, 2009).

E, pois, nessa direcio que as técnicas
desenvolvidas nos grupos de conscientizagio
feminista da Segunda Onda tém servido
de modelo para a organizacao de oficinas
de sensibilizacio para género em diferentes
programas e projetos voltados para mulheres das
camadas populares. Trago aqui como exemplo
minha experiéncia de trabalho no Programa de
Valoriza¢io da Mulher, no Projeto Ponto Novo,
trabalho realizado por uma equipe do Nucleo
de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher
(NEIM/UFBA), com grupos de mulheres da
zona rural no semidrido baiano. Desenvolvido
nos anos 2000 e 2001, esse programa teve
como objetivo sensibilizar comunidades rurais
circunvizinhas a4 Barragem de Ponto Novo, no
Estado da Bahia, para questdes relativas as relagoes
sociais de género, no sentido da promogao social
da mulher.?

% O Programa foi desenvolvido pela equipe do NEIM com a interveniéncia
da organizagio nio governamental GEMDER - Género, Mulher e
Desenvolvimento Regional, como parte das atividades do Programa
de Gerenciamento de Recursos Hidricos (PGRH), desenvolvido pela
Superintendéncia de Recursos Hidricos (SRH), com recursos do Governo
do Estado e Banco Mundial. O Programa de Valorizagio da Mulher foi
implantado no Reassentamento Ponto Novo e em 03 (trés) comunidades
do entorno da Barragem de Ponto Novo, quais sejam: Virzea Grande,
Sitio do Meio e Lagedinho. Envolveu também atividades de assessoria
¢ acompanhamento da equipe técnica no desenvolvimento de agdes na
perspectiva de género; semindrios de Sensibilizagio para Mulheres e oficinas
de sensibilizagio para Género e Cidadania com grupos produtivos de
mulheres; semindrios de Sensibilizagio em Género para Homens, com
a participagio de cerca de 178 homens das comunidades envolvidas.
Desenvolvemos também oficinas com jovens da regiao, além de produzirmos
cartilhas sobre satide, cidadania e direitos das mulheres para distribuicio nas
comunidades trabalhadas (SARDENBERG, 2016).
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O projeto surgiu por exigéncia do Banco
Mundial, que seguia as recomendagées da
Plataforma de A¢io de Beijing, como também
em virtude da destruicao das hortas cultivadas
pelas mulheres no entorno do que veio a se
tornar a Barragem de Ponto Novo. Isso implicou
o desaparecimento de fontes de emprego e de
renda para as mulheres, ocasionando nio apenas
o empobrecimento das familias atingidas, mas
também um desequilibrio maior nas relagoes
de poder entre homens e mulheres, ao torni-
las economicamente mais dependentes de seus
companheiros. Ademais, no Reassentamento de
Ponto Novo, o desequilibrio se verificou também
em virtude dos efeitos da dominagao patriarcal
na titulacio das propriedades. A tendéncia a
se colocar o titulo da propriedade sempre em
nome do marido, mesmo em instincias nas quais
a mulher era a “agregada’ e, portanto, a quem
era “de direito” ter a propriedade da terra e das
casas, desvalorizou — ou mesmo ‘desempoderou’
- as mulheres. Era, pois, necessirio trabalhar
no sentido de deslanchar um processo de
empoderamento visando aumentar a autoestima
das mulheres — ou seja, o “poder de dentro” — e, a0
mesmo tempo, criar condigoes para que obtivessem
maior autonomia econémica, organizando também
as mulheres para a¢oes coletivas.

Para tanto, trabalhamos com o cerca de 200
mulheres de quatro diferentes comunidades,
desenvolvendo oficinas sobre “Género e Cidadania”,
com grupos de 6 a 10 mulheres cada, realizadas em
encontros mensais. Com o intuito de formar grupos
produtivos e, a0 mesmo tempo, trabalhar o “poder
de dentro”, ao lado do “poder com” e do “poder
para’, nos voltamos, inicialmente, para questoes de
valorizagao do trabalho das mulheres, com destaque
para a oficina dos “Usos do Tempo”, na qual se
registravam as atividades por elas desenvolvidas em
um dia comum. Um grande relégio desenhado em
papelao, mas com ponteiros méveis, era colocado
no chao, as mulheres se sentavam conosco ao redor
e descreviam as atividades desempenhadas por cada
uma delas ao longo do dia.
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Na socializagao e discussao das atividades registradas
em cada grupo, observou-se que embora houvesse
variagio no que tange ao hordrio especifico de
realizagdo das tarefas a seu encargo, de modo
geral, as mulheres das comunidades atendidas
trabalhavam em média de 12 a 14 horas por dia,
vendo-se empenhadas em amplo rol de tarefas, as
realizadas simultaneamente. Observou-se
ainda que vdrias das mulheres também estavam
engajadas em algum tipo trabalho remunerado “fora
de casa”, o que implicava tripla jornada de trabalho
para elas: atividades reprodutivas e produtivas no
Ambito da familia, além de trabalho remunerado.
Isso explica o pouco tempo que lhes restava para
o lazer. Este se restringia quase que tdo somente a
assistir novelas na televisao, muitas vezes enquanto
realizavam alguma tarefa doméstica (costurar,
passar roupa, etc) simultaneamente. Para as jovens
solteiras, existia também a possibilidade de ir para
a praga conversar com as amigas. Ficou patente,
porém, que a carga mais pesada recaia nas jovens
casadas, com filhos pequenos, que nio tinham com
quem dividir as tarefas domésticas.

VEZES

A socializagio do trabalho dos grupos nos permitiu,
enquanto facilitadoras, ressaltar para a reflexao e agao
coletiva: a importincia do trabalho realizado pelas
mulheres no dmbito doméstico; a invisibilidade do
trabalho doméstico e, consequentemente, seu nio
reconhecimento enquanto trabalho pela familia e
pela sociedade em geral; a contribui¢ao do trabalho
doméstico na constitui¢o da renda familiar a partir
da identificacio dos custos (prego) destas atividades
quando realizadas no mercado de trabalho; e o
trabalho das mulheres na roga, a importincia da sua
participagio nas chamadas atividades produtivas.

Para trabalhar a conscientizagao em torno do “poder
com” e “poder para”, nogdes fundamentais para
o trabalho produtivo dos grupos e a organizagao
de acbes coletivas, introduzimos a dinimica
“Construindo um Carro de Boi”, voltada para
a questdo da organizagdo e associativismo entre
mulheres. Com tal intuito, solicitou-se a ajuda
de duas das participantes para que indicassem
as pegas bdsicas que compoem um carro de boi,
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arregimentando-se, dentre as demais mulheres,
voluntdrias para representarem essas pegas, na
constru¢ao imagindria do carro de boi. Apés a
montagem do carro, a facilitadora ia retirando
“pecas” da estrutura e perguntando o que
aconteceria com esse carro na auséncia de cada
peca. Dessa maneira, procurou-se
a discussao sobre a importincia de cada uma
na organizacio do trabalho em grupo, bem
como ressaltar a questao da solidariedade, do
compromisso, da responsabilidade e da confianga
na constituicao de qualquer atividade coletiva a
ser desenvolvida pelas mulheres.

incentivar

Cabe ressaltar que embora nossa equipe nio tenha
tido a oportunidade de acompanhar de perto os
desdobramentos desse trabalho de conscientizagio
nos grupos, soubemos que foram criados grupos
produtivos de mulheres nessas comunidades, a
maioria deles obtendo sucesso. Melhor ainda:
durante a II Conferéncia Estadual de Politicas
para Mulheres do Estado da Bahia, realizada em
Salvador em 2007, tivemos a alegria de encontrar
algumas mulheres dessas comunidades — uma
inclusive como “vereadora” — que participavam do
importante evento como delegadas, representando
seus municipios.

CONSIDERAGOES FINAIS

No tocante ao desmonte do patriarcado, diz bem
Srilatha Batliwala (1994, p.132) ao afirmar: “A
sociedade sé ¢é forcada a mudar quando mulheres
estao mobilizadas e pressionando para a mudanca.”
Portanto, é certo que o processo de empoderamento
deve se apoiar em um processo de conscientiza¢io e
organiza¢ao de mulheres para agoes coletivas.

Os grupos de conscientizagao e agao da Segunda
Onda funcionaram nesse sentido, sendo também
possivel nas oficinas de sensibilizagao para género,
com o apoio do grupo e de uma facilitadora,
desencadear o desenvolvimento de uma consciéncia
critica que mobilize as mulheres para a acio.
Ressalta Batliwala, alids, que a agdo também conduz
a0 empoderamento. Nesse sentido, o processo de
empoderamento nao pode ser caracterizado como
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linear, mas sim como espiral. Para ela, a espiral do
empoderamento afeta todo mundo: o individuo,
a facilitadora, o coletivo, a comunidade. Nas suas
palavras: “Conscientizando, identificando 4reas
para mudanga, planejando estratégias, atuando para
mudanga, e analisando a agio e os resultados que
levam a estdgios mais elevados de conscientizagao
e a agdes mais pontuais’ (BATLIWALA, 1994,
p-132).

Vale aqui lembrar que os avangos tecnoldgicos
no campo das comunicagbes criaram espagos
importantes para que esse processo se desenrole
também ‘virtualmente’. As redes sociais, a exemplo do
Orkut, Twitter e Facebook, tém se prestado como sites
importantes de encontros virtuais e ‘conscientizagao’.
Como ressalta Tracy Kennedy (2007), estudiosa da
questdo: “a internet ¢ tanto um size de conscientizagao
paraa Terceira Onda como o encontro com especulums
na sala de estar de alguém foi na Segunda Onda”. Para
cla, os blogs e as redes sociais tém funcionado no sentido
de uma “conscientizacio virtual feminista’, na medida
em que facilitam uma interagio relativamente préxima
entre mulheres para trocarem vivéncias/experiéncias e,
assim, abrem espago para a articulagdo e organiza¢io
de mulheres no sentido de uma transformacao social.

Com efeito, muitas manifestagoes feministas sao hoje
articuladas por meio das redes sociais, a exemplo da
chamada “Primavera das Mulheres”, com as marchas
realizadas por todo o pais em fins de 2015, lideradas
por feministas em protesto ao PL 5.069/2013 (que
criava toda sorte que dificuldades no atendimento
as mulheres que sofreram violéncia sexual). Da
mesma forma, também o movimento “Marcha das
Vadias”, de amplitude nacional, ganhou aten¢ao por
meio das redes sociais. E ndo se hd de esquecer das
importantes campanhas virtuais, tais como o Projeto
“Think Olga’, lancado em outubro de 2015 para
estudar violéncia sexual no Brasil: em poucos
dias, a hashtag ‘#primeiroassedio’, referente aos
relatos de assédio sexual sofrido por mulheres, foi
compartilhada 82 mil vezes.?

> http://jconline.nel0.uol.com.br/canal/mundo/brasil/
noticia/2015/10/29/relatos-de-abuso-sexual-se-multiplicam-nas-
redes-sociais-205844.php
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E nio se hd de esquecer da campanha #MeToo,
também referente a relatos de assédio sexual, que
vém crescendo rapidamente nos Estados Unidos,
propiciando a articulagdo de manifestagoes
presenciais em vérias cidades. E o que se denomina
“Hashtag Feminism.” *

De fato, os movimentos feministas mudaram
consideravelmente nas tltimas décadas, sendo hoje
raros os grupos que se encontram frente a frente,
periodicamente, para compartilhar suas experiéncias
de vivéncia do patriarcado (KENNEDY, 2007). Por
isso mesmo, hd que celebrar a retomada da pratica
de ‘consciousness raising, em grupos presenciais,
tal qual tem se verificado nos Estados Unidos,
com grupos atuantes no movimento de mulheres
contra o presidente Trump (CHIRA, 2017). Esse
movimento tem deslanchado importante processo
de empoderamento de mulheres no campo politico,
haja vista o notdvel crescimento de candidaturas de
mulheres a postos eletivos naquele pais.

4 https://twitter.com/hashtagfeminism
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RESUMO

Este artigo pretende mapear o lugar da teoria politica feminista no campo de pesquisa das ciéncias sociais no
Brasil. O propésito € o indicar as contribui¢des da pesquisa académica feminista para se pensar os espacos de
poder ocupados pelas mulheres, considerando a universidade enquanto espaco de legitimagao de discursos
e conhecimento. Discute-se a definicdo conceitual de pensamento feminista, considerando a natureza dual de
acao e reflexdo, para entdo abordar a trajetéria entrelagada do feminismo brasileiro como movimento social
e campo de pesquisa cientifica. Por fim é feito um mapeamento dos espacos institucionais e universitarios
que acolhem as discussdes feministas, e também da funcdo de revistas académicas para a inser¢do das
discussbes feministas na universidade, em especial na area das ciéncias humanas. Busca-se reconstituir a
tomada de espacgo do feminismo no campo da pesquisa académica, destacando os principais desafios que o
pensamento feminista enfrenta para legitimar-se enquanto discurso cientifico valido.

Palavras-chave: Pesquisa académica. Movimento feminista. Espaco de poder. Conhecimento.

Knowledge and spaces of power: trajectories of feminist academic
research in Brazil

ABSTRACT

This paper intends to map the place of feminist political theory in the field of social sciences research in Brazil.
The purpose is to indicate the contributions of the feminist academic research to think the spaces of power
occupied by the women, considering the university as a space of legitimation of discourses and knowledge.
It discusses the conceptual definition of feminist thought, considering the dual nature of action and reflection,
to then approach the interwoven trajectory of Brazilian feminism as a social movement and field of scientific
research. Finally, we map the institutional and academic spaces that host feminist discussions and also the
function of academic journals for the insertion of the feminist discussions in the university, especially in the
area of the humanities. We seek to reconstitute feminism’s space-making in the field of academic research,
highlighting the main challenges that feminist thought faces in order to legitimize itself as a valid scientific
discourse.

Keywords: Academic research. Feminist Movement. Spaces of power. Knowledge.
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Conocimiento y espacios de poder: trayectorias de la investigacion
académica feminista en Brasil

RESUMEN

Este articulo pretende mapear el lugar de la teoria politica feminista en el campo de investigacion de las
ciencias sociales en Brasil. El propésito es indicar las contribuciones de la investigacion académica feminista
para pensar los espacios de poder ocupados por las mujeres, considerando la universidad como un espacio
de legitimacion de discursos y conocimiento. Se discute la definicion conceptual de pensamiento feminista,
considerando la naturaleza dual de accién y reflexion, para entonces abordar la trayectoria entrelazada del
feminismo brasilefio como movimiento social y campo de investigacion cientifica. Por Gltimo se hace un
mapeo de los espacios institucionales y universitarios que acogen las discusiones feministas y también de
la funcién revistas académicas para la insercion de las discusiones feministas en la universidad, en especial
en el area de las ciencias humanas. Se busca reconstituir la toma de espacio del feminismo en el campo de
la investigacion académica, destacando los principales desafios que el pensamiento feminista enfrenta para

legitimarse como discurso cientifico valido.

Palabras clave: Investigacion académica. Movimiento feminista. Espacio de poder. Conocimiento.

INTRODUGAO

Este artigo aborda o desenvolvimento do campo
de pesquisa académica feminista no Brasil,
destacando o papel da producio de conhecimento
feminista' para o empoderamento das mulheres.
O empoderamento estd aqui situado enquanto
ferramenta conceitual para incluir os discursos
feministas no campo dos discursos cientificos
vélidos. Trata-se, portanto, de um recorte da
contribui¢io do pensamento feminista brasileiro
a produgio de conhecimento cientificos, no que
pesem os discursos académicos que apontam para
as desigualdades politicas, econémicas e sociais,
para as injusticas e opressO€S, bem como para a
necessidade de constru¢io de novos horizontes
epistemolégicos.

O propésito deste artigo ¢ o de recolher dados sobre
o estado do campo de pesquisa académica feminista
no Brasil a fim de indicar as vias pelas quais sao

! Este artigo é uma sintese do Capitulo 2 de minha tese
de doutorado, defendida na UFRGS em 2017, intitulada
“Feminismos em movimento: mapeando a circulagio do
pensamento feminista entre Brasil e Franc¢a”, sob a orientacio
da Prof.a Dra. Jussara Reis Prd e co-orientacio da Profa. Dra.
Réjane Sénac. Essa pesquisa foi realizada com financiamento
da Coordenagio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes).
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construidas as pontes entre o conhecimento e
a tomada de espagos de poder pelas mulheres.
Considerando a especificidade dual do feminismo,
teoria e pritica politica, pensamento critico e
movimento social, faz-se necessdrio aqui ressaltar
que a trajetdria da pesquisa académica feminista se
apoia no movimento feminista e vice-versa.

A discussao sobre a contribui¢do da pesquisa
académica feminista brasileira 4 tomada de espagos
de poder pelas mulheres estd estruturada a partir
de trés eixos. No primeiro momento sao abordadas
as defini¢oes acerca do que constitui o pensamento
feminista, onde hd destaque para sua amplitude
conceitual, considerando a pluralidade de mulheres,
de contextos sociais, poh’ticos e econdmicos, 0s
contextos raciais e sexuais, e também os contextos
geogrificos que nos fazem pensar nas relagdes de
poder entre Norte e Sul global e nas epistemologias
hegemonicas para se pensar todas essas relagdes. No
segundo momento serd abordada a associagao entre
o movimento politico feminista e as intelectuais
feministas, iniciada na década de 1970. Neste
momento a principal bandeira do movimento
feminista no Brasil ¢ a luta pelo estabelecimento
da democracia. Ainda durante esta década as trocas
com o feminismo francés serio intensas; muitas
militantes feministas brasileiras exiladas em Paris
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desenvolvem um pensamento critico feminista
e trazem-no a universidade brasileira. Cientistas
sociais tais como Beth Lobo, Heleieth Saffioti, Anette
Goldberg, Lena Lavinas, Albertina de Oliveira,
através de sua producio intelectual, promovem a
consciéncia politica feminista na universidade. Por
fim, no terceiro momento, este artigo analisa a
atual situagao do campo de pesquisa feminista no
Brasil, apontando para os espagos conquistados no
campo académico. Aborda-se a inser¢io de revistas
académicas especializadas no campo cientifico, bem
como os espagos conquistados em conferéncias
regionais e nacionais. Coloca-se em questao o que
de fato se considera conhecimento, ou discurso
cientifico vdlido. Aponta-se para o empoderamento
epistemoldgico, a saber, para aampliagao de espagos
de discussao de temdticas feministas, estudos de
género e da mulher na universidade, o que constitui
a luta da epistemologia critica feminista.

FEMINISMOS: PENSAMENTO CRITICO E
MOVIMENTO SOCIAL

O pensamento feminista deriva das reflexdes
acerca das desigualdades entre homens e mulheres
parte das
recusando a afirmacio de que tais desigualdades
seriam apenas um reflexo da natureza diferenciada
de dois sexos. A recusa da tese da diferenca sexual

presentes em grande sociedades,

implica o desenvolvimento de uma critica ampla ao
mundo social, o qual reproduz assimetrias de poder
e liberdade e promove diversos tipos de opressoes
direcionadas as mulheres (MIGUEL; BIROLI,
2014). Desse modo, o pensamento feminista pode
ser conceituado enquanto fruto da elaboragio
sucessiva de experiéncias, debates e polémicas se faz
presente tanto na agao quanto na reflexio feminista,
embora sujeito a questionamentos quanto a sua
legitimidade na pritica e na teoria.

Em facedasupostailegitimidade dointeresse conceitual
do feminismo, apontada por Geneviéve Fraisse (2012),
a reflexdo intelectual constrdi-se, necessariamente,
apoiada na prética, seja ela um acontecimento ou
um problema, de outro modo seria ficil reduzir
0 pensamento feminista a uma mera convicgio.
Embora com espago reduzido nos debates sobre o
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politico e a democracia, o feminismo é provavelmente
uma das correntes intelectuais da modernidade e
da filosofia politica que mais provocou mudangas
sociais a0 denunciar as desigualdades, a opressao e os
mecanismos do patriarcado (VALCARCEL, 2012,
p.15; MACKENZIE, 2011, p.26, p.141; BIROLI
& MIGUEL, 2014, p. 17). A medida que as formas
de opressio foram se complexificando e exigindo
ferramentas mais sofisticadas para entendé-las, o
pensamento feminista foi se constituindo enquanto
campo de conhecimento composto por teorias
capazes de auxiliar na compreensio da reprodugio das
desigualdades de género, raga, classe e sexualidade.

Os estudos sobre os percursos intelectuais do
feminismo no Brasil contaram com a dedicac¢io de
diversas pesquisadoras brasileiras. Em trajetéria que
apresenta razodvel produgao sobre a condi¢io da
mulher no Brasil a partir dos anos 1960, os percursos
feministas do pais ja foram investigados por Eva
Blay, Ruth Cardoso, Mariza Corréa, Albertina de
Oliveira Costa, Anette Goldberg, Miriam Grossi,
Elisabeth Lobo, S6nia Miguel, Rose Marie Muraro,
Eleonora Menicucci de Oliveira, Jacqueline
Pitanguy, Celi Pinto Jussara Prd, Heleieth Saffiot,
Cynthia Sarti, Fany Tabak, dentre muitas outras.

O feminismo brasileiro, que tem sua “primeira onda”
deflagrada com a luta pelo direito ao voto das mulheres
a partir de 1910, atravessou diferentes etapas, de forma
nao totalmente semelhante ao processo das ondas
feministas caracterizadas pela literatura internacional
(PINTO, 2010). Apesar do ostracismo da causa
feminista durante e apds o término da Segunda Guerra
Mundial, o Brasil pode contar com a atuagio em nivel
internacional de Bertha Lutz para a promogio dos
direitos das mulheres quando ela inseriu a cldusula
de igualdade de direitos entre homens e mulheres na

Carta da ONU2

E durante a década de 1970 que ocorre a maior
expressao do movimento feminista no Brasil
contemporaneo:

2 Acesso em 18 de novembro de 2016 <https://nacoesunidas.
org/exclusivo-diplomata-brasileira-foi-essencial-para-
mencao-a-igualdade-de-genero-na-carta-da-onu/>
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Articulado com outros movimentos sociais da época:
movimentos populares — que iam desde a luta por
moradia, passando por melhores condigoes de vida, até a
luta pela criacio de creches nas fdbricas e universidades (o
que era uma lei antiga, mas nio cumprida); movimentos
politicos — ai incluidos os movimentos pela anistia aos
presos politicos, pela luta contra o racismo, pelos direitos
a terra dos grupos indigenas do pais e o movimento dos
homossexuais. Apenas comego por ele porque creio que
¢ importante lembrar que no inicio dos anos setenta
estévamos nos piores anos da ditadura militar que
assumiu o governo do pais em 1964: havia uma dura
repressao as lutas da esquerda contra o regime — a tortura
e a morte de militantes ou simpatizantes dos militantes
eram uma presenca constante na nossa vida cotidiana
apesar, ou por causa, de sua auséncia nos jornais — e
um esvaziamento dos canais politicos tradicionais, com
a censura aos jornais, a dissolu¢io dos partidos politicos
existentes e a permanente ameaga de cassacio dos direitos
politicos daqueles que ainda estavam atuando no cendrio
partiddrio (CORREA, Marisa; 2001, p.13-14).

Marcadamente na década de 1970, a resisténcia
a ditadura militar permitiu que intelectuais e
militantes feministas carregassem como uma
das pautas principais do seu movimento a
ideia de redemocratizacio do Estado brasileiro,
possibilitando a difusaio do debate sobre a
igualdade entre mulheres e homens, direitos
politicos e cidadania para as mulheres. O
movimento feminista que crescia nos anos 1970
foi significativamente marcado pela contestacio
a ordem instituida no contexto autoritdrio
do golpe de 1964. Muitas das integrantes do
movimento feminista eram a época participantes
de grupos politicos clandestinos e de orientagao
marxista, comprometidas com a luta pelo fim da

ditadura militar brasileira (SARTI, 2004).

As mulheres, no periodo autoritdrio, nio apenas
lutavam contra a ditadura militar, mas combatiam
o poder masculino dentro das organizagdes de
esquerda, as quais impediam sua participagio
em condigoes de igualdade com os homens. No
contexto de combate a repressao politica do Estado
brasileiro, cabe contextualizar os percursos das
organizagoes feministas:
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A ideia de que o conceito de classe deveria ser priorizado
em relagio ao de sexo revelava, portanto, que a
apropriagio da linguagem masculina, marxista ou liberal,
era fundamental para se conseguir a aceitagdo na esfera
publica masculina, que progressivamente se reconstitufa.
Era, portanto, uma estratégia de reconhecimento politico
e social fundamental num momento em que as barreiras
para a entrada das mulheres no mundo da politica eram
pesadas demais, seja as impostas pela ditadura militar, seja
as criadas pela prépria dominagao masculina, de esquerda
ou de direita. As feministas se colocavam, assim, segundo
a perspectiva marxista-leninista, como vanguarda
revoluciondria do movimento das mulheres, necessiria
para orientar as trabalhadoras em sua “missdo histdrica”,
parafraseando o que a esquerda repetia em relacdo as
suas tarefas para com o proletariado. Articulavam-se
para fora, deste modo, com os outros movimentos de
luta pela redemocratizagio no pais e, deste modo, eram

legitimadas (RAGO, 2003, p. 5).

Apés o primeiro momento de afirmacio do
feminismo enquanto movimento social e politico
que lutava pelos direitos das mulheres, bem como
pela redemocratizagio do pais, as feministas
passaram a propor nova concepgao da politica,
ampliando os préprios temas que constitufam o
campo das enunciacoes feministas na esfera pablica

(RAGO, 2003; SCAVONE, 2008; PINTO, 2010).

O perfil das feministas desse momento era bastante
plural, contudo, o elemento em comum que as unia
era a ideologia politica de esquerda, que repudiava
o regime autoritdrio e antidemocrdtico brasileiro.
professoras  universitdrias, estudantes,
sindicalistas, vindas de movimentos
atrizes, etc., as quais
compartilhavam um trago comum; a saber eram
mulheres de esquerda, inseridas em seus respectivos

campos profissionais (CORREA, 2003).

Havia
ativistas
populares, jornalistas,

A maior visibilidade do movimento feminista
brasileiro coincidiu com o retorno de exiladas
politicas ao pais e a luta pela redemocratizagio
(ALVAREZ, 1990). Muitas que
retornavam da Europa ao Brasil, entre as décadas
de 1970 e 1980, haviam entrado em contato com
as ideias de maio de 68 e foram apresentadas aos
movimentos e debates de feministas europeias e
norte-americanas da época.

mulheres
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Em especial, o surgimento do Mouvement
Libération des Femmes (MLF), em 1970, e a
explosiao de novos grupos feministas nos Estados
Unidos no contexto de reflexdes tedricas pos-
68, influenciaram na ampliagio das pautas de
discussio dos movimentos feministas, tais como
a contraposi¢ao entre luta de classes e de sexos,
a dentncia da violéncia contra as mulheres, a
revalorizacio da sexualidade feminina, entre outras
(FERREIRA, REA, 2012; SCAVONE, 2011;
ABREU, 2010; GROSSI, 2004).

AS EXILADAS POLITICAS BRASILEIRAS
E O FEMINISMO FRANCES

Durante a ditadura militar brasileira, entre
1964 e 1985, a Franga acolheu exiladas politicas
brasileiras, as quais participaram de grupos de
discussdo feminista e impulsionaram a formagio
de novas articulacoes voltadas para a temdtica da
participacdo politica das mulheres, como foi o
caso da revista Nosotras, fundada por feministas
brasileiras e latino-americanas pertencentes ao
Grupo Latino-Americano de Mulheres em Paris
em 1974, e do Circulo de Mulheres Brasileiras
em Paris, organizagao politica que atuou junto ao
feminismo francés criada em 1975.

De acordo com Lucila Scavone (2011) o Circulo
de Mulheres Brasileiras em Paris ¢ um exemplo
do contato estreito com o feminismo francés. Ele
recebeu brasileiras ligadas a partidos politicos e
feministas autdbnomas que, ao regressar ao Brasil,
no comec¢o dos anos 80, continuaram, em sua
maioria, vinculadas a0 movimento e/ou a produgao
académica. Isso se deveu ao fato de que muitas
mulheres exiladas na capital francesa puderam
investir sua formacio académica em ciéncias
humanas na dire¢io de estudos feministas’.

3 E desconhecida a existéncia de um  levantamento
pormenorizado sobre o desenvolvimento de Trabalhos
académicos — em especial, teses de doutoramento - de feministas
brasileiras na Franga. Vdrios depoimentos sobre as trajetérias dessas
pesquisadoras no exilio francés, especificamente relacionados
com o tema “mulher e violéncia’, podem ser encontrados em:

GROSSL; MINELLA; PORTO, 2006.
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O contexto politico europeu dos anos 1970
possibilitou o surgimento de diversos coletivos
feministas formados por mulheres de diferentes
paises latino-americanos em paises europeus®.
Segundo Maira Abreu (2013), esses grupos — cuja
duracio e dimensio foram bastante diversas —
compartilhavam, em maior ou menor medida,
ideias feministas em voga naquele contexto, tais
como politizagio da vida cotidiana, autonomia,
novas formas de organizacio etc.

Na Franga, uma das
feministas a surgirem foi o Grupo Latino-Americano
de Mulheres, formado por mulheres de diferentes
paises da América Latina, uma parte delas exiladas,
que realizou suas primeiras reunides a partir do
ano de 1972. Dentre suas organizadoras, o grupo
contava com Danda Padro, filha do historiador
e politico marxista Caio Junior Padro, exilada na
Franga em 1970 apés a prisao de seu pai no Brasil.
Danda Padro estabeleceu contato com o movimento
feminista francesa, e através dele conheceu Simone
de Beauvoir. Influenciada pelo movimento feminista
francés, Danda Prado organizou reunides mensais
com as mulheres brasileiras e latino-americanas em
Paris, onde aconteciam grupos de reflexao, debates
e projecoes de filmes.

primeiras organizagoes

Em janeiro de 1974, o Grupo Latino-Americano
de Mujeres publicou a primeira edigao da revista
Nosotras, sob a coordenagio de Danda Padro,
Mariza Figueiredo e Clélia Piza. A revista bilingue
portugués - espanhol Nosotras, foi publicada até
o segundo trimestre de 1976, totalizando 17
exemplares, que contaram com textos escritos
pelas préprias integrantes do grupo, tradugoes
e/ou reprodugido de textos jd publicados e
contribui¢des de leitoras e de grupos feministas
de diferentes paises.

4 Documentos internos do Partido Comunista Brasileiro
(elaborados no exilio francés) relatam o surgimento de
diversos organismos no exilio europeu dedicados a “questdo
da mulher” e que mantinham estreita relagio com o partido
a partir de 1973, entre eles: Grupo de Mulheres na Bélgica,
Associacio de Mulheres Democriticas de Lund (Suécia),
Associagao de Mulheres Brasileiras e Italianas (Mildo), Grupo
de Estudos (Franga). Ver ABREU, 2010, p.163.
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A influéncia e a proximidade com o movimento
feminista francesa se evidenciavam através das
referéncias a textos e agoes do movimento feminista
na Franca discutidos na revista. Além das ligacoes
com ativistas franceses, o grupo detinha uma rede
ampla e internacional de contatos feministas. A
edicao de boletins feministas da década de 1970 com
nomes semelhantes em vérios paises, como Brasil e
Itdlia, mostrava que o Grupo de Paris contava com a

sororidade international (MARQUES, 2015).

As redes internacionais desempenharam papel
importante no incentivo da participacio das mulheres
exiladas nos feministas. Contudo,
Marques (2015) observa uma mudanca do perfil
dominante da participagio do Grupo Latino-
Americano de Mulheres em Paris. Até 1975 o grupo
era composto principalmente por mulheres muito
intelectualizadas e influenciadas pelas obras feministas
francesas e americanas. Apds esse ano, a composigio
do grupo foi se alterando em fun¢ao do acolhimento
a militantes chilenas, provenientes de grupos armados
da esquerda, que tinham chegado a Paris depois do
golpe militar do Chile.

movimentos

O Grupo Latino-Americano de Mulheres, embora
reconhecesse a importincia do MLF e suas pautas
politicas  contextualizadas para cidadas europeias,
trazia como principal critica a necessidade de afirmar a
especificidade latino-americana para a reflexio feminista.
Os boletins Nosostras refletiam essa abordagem feminista
a partir do olhar latino-americano de mulheres exiladas
na Europa por conta da perseguicao politica em seus
paises de origem:

Assim, o ‘nosotras do qual falava o grupo era um‘nés
mulheres’, mas tratava-se principalmente de um ‘nds
mulheres latino-americanas’ [...] Ao longo dos seus dois
anos de existéncia, diversos foram os textos publicados
que buscavam analisar diferentes aspectos da realidade
da mulher latino-americana e sua particularidade. No
Boletim n. 5, por exemplo, elas criticam as ideias de
Herbert Marcuse desse ponto de vista. As ideias do autor
sobre 0 movimento feminista, afirmavam, poderiam
ter validade para a sociedade norte-americana, mas
nio teriam “aplicagio no marco da sociedade latino-
americana’. A situagio da mulher latino-americana seria
“especifica’ e exigiria métodos de lutas também “especificos”.
A elaboragio de uma teoria feminista latino-americana,
enfatizavam, deveria ser “uma tarefa dos grupos feministas
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no nosso continente”, pois, “assim como cabe a mulher, e
nio ao homem, a determinagio de seu préprio combate,
cabe as mulheres de cada pafs a determinagio do cardter

especifico/geral de sua luta”. (ABREU, 2013, p. 560-61).

A criacio do Circulo de Mulheres Brasileiras
ocorreu em 1976 como consequéncia de uma série
de divergéncias ideoldgicas surgidas no interior
do Grupo Latino-Americano de Mulheres e do
boletim Nosotras, do grupo feminista Comité, de
matriz chilena, mas também em resposta a crescente
demanda do fortalecimento de grupos de estudos
feministas (ABREU, 2010, 2013). Composto por
mulheres brasileiras vivendo na Franga, sensibilizadas pelo
movimento feminista internacional, o grupo tinha como
objetivo debater, aprofundar e tomar real consciéncia da
opressao especifica que sofre a mulher nessa sociedade.
As integrantes do Circulo traziam ressalvas a ideia da
opressdo, indicando que esta nio se refletia da mesma
forma para todas as mulheres, a fim de permitir a mesma
unidade na luta e na organiza¢io (ABREU, 2010).

O Circulo ganha legitimidade com a comunidade
exilada, pelo
feminista francés e se transforma numa das mais
bem estruturadas organizagoes de brasileiros no exilio
e no mais importante grupo feminista de exiladas
desta nacionalidade, chegando a congregar em suas
assembleias mais de 80 mulheres (ABREU, 2010).
Introduz na comunidade exilada uma questao relegada,
impde-se como grupo autbnomo das organizacdes
politicas e abre novo horizonte para muitas militantes
de esquerda.

torna-se  conhecido movimento

Albertina Costa (1980), em Memdrias das mulheres
do exilio, organiza uma série de depoimentos de
mulheres brasileiras exiladas em diversos paises como
consequéncia da perseguicao politica do Estado
brasileiro a partir de 1964°.

> Além da Franga, pais que abrigou exiladas brasileiras e ao qual
¢ dedicado um capitulo exclusivo na obra Memdria de mulberes
no exilio (1980), Capitulo IV - Liberté, égalité, Humanité,, sao
também citados como destino Angola, Argélia, Bélgica, Canad4,
Chile, Cuba, Dinamarca, Estados Unidos, Guiné Bissau,
Inglaterra, Itdlia, Mogambique, Pol6nia, Portugal, Republica
Federal da Alemanha, Suécia, Suica, Unido Soviética e Uruguai.
Ainda por curtos periodos de tempo, sio mencionados Argentina,
Meéxico e Panamd.
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No primeiro momento, muitas mulheres exilaram-
se no Chile, onde foi criado o “Comité de mulheres
brasileiras no exterior”, também chamado “Comité
de mulheres brasileiras no Chile”, organizado por
Zuleika Alambert. O grupo no Chile durou pouco
tempo devido ao golpe militar no pais, e centenas
de exilados partiram para a Franga apés 1973,
incluindo-se a organizadora cuja militincia politica
passou para uma dtica de fato feminista na Europa.
Nos debates do grupo do Chile, a militincia era
totalmente vinculada as agdes e concepgoes das
organizagoes armadas e pouco espago havia para
tratar da questao feminina (COSTA, 1980).

Especial importancia é atribuida & Europa, em
particular & Franca, na tomada de consciéncia
sobre questdes tais como a condigdo feminina na
sociedade, o aborto e os métodos contraceptivos.
Conforme os depoimentos publicados, a Franca
nem sempre aparece como a primeira alternativa
de destino, tendo em vista o idioma e a distAncia
do Brasil, mas a concessao do status refugiados
politicos as familias brasileiras bem como a maior
facilidade em obter trabalho e atendimento de
satide no pais aparecem como fatores definitivos
na escolha deste destino em comparagio a
Portugal, por exemplo. Este pais, apesar de ter o
idioma como facilitador, concedia apenas visto
de turismo, o que trazia dificuldades ao acesso de

servigos publicos (COSTA, Op.Cit).

A relacio entre o feminismo francés e o brasileiro,
iniciada nos anos 1970, destaca-se em comparagao
a relagdbes com o movimento feminista de outros
paises que acolheram exiladas politicas (COSTA,
1980; ABREU, 2010; MARQUIES, 2015). Hd uma
particularidade envolvendo facilidades burocriticas
no processo de exilio politico bem como na
aproximagio ideoldgica feminista. Conforme
Karina Felitti (2015) tal particularidade também ¢
percebida na relagao entre o feminismo argentino
e francés, considerando-se que a Franga acolheu
mais de 3000 exilados argentinos (as) também
perseguidos pelos governos militares do Cone Sul.

Dadas as circunstincias, nos perl’odos sucessivos
ao paradigmadtico ano de 1970 para o movimento
feminista francés, havia a uma concentracio
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de mulheres latino-americanas em Paris. Estas
acessavam didlogos com um feminismo que assumia
um status transnacional apds a sua segunda onda,
o qual visava a transforma¢io de prdticas sociais
de atores nao-estatais, a ampliagio da cidadania
da mulher e a transposi¢io das fronteiras a fim de
disseminar valores e ideias:

A forca e a amplitude do movimento feminista francés
foram extraordindrias, o que ficou demonstrado com
a legalizagio do aborto em 1975 e a sua influéncia
sobre mulheres de outros paises que se encontravam
na Franca. Dessa forma, o cardter transnacional do
movimento feminista francés se torna evidente. Ao
oferecer solidariedade as latino-americanas refugiadas
na Franca, o movimento possufa objetivos mais amplos,
assim como outras organizacdes e movimentos soliddrios
que passaram a emergir nesse momento. Interessava as
feministas francesas alcancar militantes de outros paises
para assim, possibilitar uma transformagio social com

proporgoes mundiais (MARQUES, 2015, p.126).

A obra de Simone de Beauvoir é frequentemente
citada entre as exiladas entrevistadas para a
coletinea de memorias Memdria de mulheres
no exilio (1980). Beauvoir, além de ter sido
uma das intelectuais precursoras do movimento
feminista, foi uma das personalidades francesas
soliddrias as lutas dos exilados brasileiros na Franca
(MARQUES, 2015). A aproxima¢io de Beauvoir
e do movimento feminista francés contribuiu para
um posicionamento politico e militante particular
as mulheres brasileiras vivendo em Paris.

A TRAJETORIA DA PESQUISA
ACADEMICA FEMINISTA NO BRASIL

Em 1967, Heleieth Saffioti inaugurava os estudos
sobre condi¢ao feminina no Brasil, através da defesa
de sua tese de livre docéncia A mulher na sociedade de
classe: mito e realidade, sob a orientacio de Florestan
Fernandes, na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Araraquara, da Universidade Estadual de
Sao Paulo (Unesp). Sua tese foi publicada pela editora
Vozes em 1976, tornando-se um marco para os
estudos feministas brasileiros. A discussio académica
sobre a condi¢ao das mulheres iniciava-se, portanto,
em meio a um contexto nacional de repressao politica,
mas também de resisténcias de diversos tipos.
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No final dos anos 70, a euforia participativa da
militAncia de esquerda fazia-se visivel também
na universidade. O corpo docente de entdo,
predominantemente jovem e de esquerda, era
composto por professoras e professores cujas
trajetdrias pessoais envolviam a participagao politica
em partidos entdo ilegais ou em movimentos
estudantis na década anterior, com passagem pela
prisdo ou o retorno recente de estadias forcadas no
exterior. O contexto era assim favordvel a discussao
dos movimentos sociais que estavam presentes
na sociedade e a discussio de ideias democrdticas
dentro das salas de aula.

Na Universidade Estadual de Campinas um grupo
de alunas e professoras da drea de Ciéncias Sociais
criou um grupo de reflexdo feminista, organizou trés
Semanas da Mulher, em 1978, 1979 e 1980, e partiu
para a pesquisa com mulheres. Outros professores e
alunos participavam do movimento de homossexuais
— tanto de um dos seus grupos mais importantes, o
grupo Somos, quanto da fundagio do pioneiro jornal
gay Lampido de esquina, ambos criados em Sao Paulo

em 1978 (CORREA, 2001, p.16).

Devido a ditadura militar, o feminismo se
desenvolve
assume cariter marcado pela luta de classe
e contra a ditadura que marca as primeiras
publicagdes feministas dos anos 70, vide os
jornais Brasil Mulher e N6s, Mulheres, (GROSSI
Op. Cit; COSTA, SARDENBERG, 2014).

A essa caracteristica, juntava-se a preocupagio

com algumas particularidades,

com a pesquisa das integrantes do movimento
feminista, em sua maioria intelectualizada e
oriunda de camadas sociais médias.

Assim, construia-se uma face igualmente importante
do feminismo, a face académica, muitas vezes de
forma hibrida, com ativistas que principiaram
nos coletivos informais dos anos 1970 e seguiram
carreiras profissionais nas universidades, sendo
pioneiras na constitui¢ao de nicleos de estudos e
pesquisas em anos subsequentes, além de destacado

papel na docéncia (GONCALVES; PINTO, 2011).
A partir de 1975, conforme Goldberg (1989)

explica, uma geracio de pesquisadoras passava a
eleger as mulheres como seu objeto de estudo de
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dissertagbes de mestrado e/ou teses de doutorado
predominantemente nas dreas da Sociologia da
Educagao e do Trabalho, descritivas e quantitativas
em sua maioria. No mesmo periodo, a Fundagao
Carlos Chagas, através da sua publicagao Cadernos
de Pesquisa teve importincia fundamental no
fomento, no respaldo institucional e na divulgagao
de tais estudos.

Em 1979, um passo importante no incentivo
a produgio cientifica nessa drea serd dado com a
criagio do Grupo de Trabalho Mulher e Forca de
Trabalho na Anpocs® e, posteriormente, em 1980,
na mesma associacio, com a criacio do GT Mulher
e DPolitica (COSTA; SARDENBERG, 2014;
GROSSI, 2004; PRA, 2016b). O GT Mulher na
Forca de Trabalho, criado pela professora Heleieth
Saffiotti; e o GT Mulher e Politica, pela professora
Fanny Tabak. Os dois grupos contaram com a
presenga de professoras e pesquisadoras que sio
referéncia nacional e internacional nos estudos
feministas e de género, tais quais Eva Blay, Ana
Alice Costa, Albertina de Oliveira Costa, Eleonora
Menicucci, Lourdes Bandeira. A atuagio em
separado dos grupos findou em 1989, quando
foram unificados no GT - Estudos das Relagoes
Sociais de Género. O novo grupo passou a se reunir
a cada dois anos até ser extinto, sob a alegagio de
nao ter sido cumprido o prazo para renovagio dos

GTs (PRA, 2016b).

Durante a década de 1980, deu-se inicio a criagio
dos nucleos universitarios de estudos sobre mulher.
Eles surgem inicialmente no Rio de Janeiro,
expandindo-se para demais localidades brasileiras,
de norte a sul:

No mesmo ano [1980], serd criado o primeiro nucleo
de estudos em uma universidade brasileira, o Nucleo de
Estudos da Mulher (NEM), da Pontificia Universidade
Catélica do Rio de Janeiro. Fruto da iniciativa de Fanny
Tabak, a criagio deste Nucleo serd um exemplo a ser
seguido, imediatamente, por muitas outras estudiosas em
outras regides do pafs. J4 em 1981, surge o Nucleo de
Estudos, Documenta¢io e Informacio sobre a Mulher

6 Associagio Nacional de Pés-Graduagio e Pesquisa em
Ciéncias Sociais, criada no Brasil em 1977.
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(NEDIM), na UFCE e, em 1983, o Ntcleo de Estudos
Interdisciplinares sobre a Mulher (NEIM) da UFBA. Em
1984, sio criados mais trés nuicleos nas Universidades
Federais do Rio Grande do Sul, Santa Catarina e
Minas Gerais. Neste mesmo ano, dd-se a realizacio do
Semindrio de Pesquisas Zahidé Machado, em Salvador,
promovido conjuntamente pela Fundagio Carlos Chagas
e o NEIM, com o apoio da Funda¢io Ford. (COSTA;
SARDENBERG, 2014, p. 33).

A criagio do Ncleo Interdisciplinar de Estudos
sobre Mulher e Género (Niem), na Universidade
federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) em 1984,
na ocasido da defesa da dissertacio de mestrado
de Jussara Prd, contou com o apoio da professora
Fanni Tabak para integrar a banca examinadora
da dissertacdo. Foi Tabak quem criou o primeiro
grupo desse tipo no Brasil, no Rio de Janeiro, e
estimulou professoras de diferentes universidades a
fazer o mesmo.

O Nucleo, hoje associado a linha de pesquisa
Teoria Politica e Participagao, do Programa de
Pés-Graduagao em Ciéncia Politica da UFRGS, e
coordenado por mim, atua, desde a sua fundacio,
como articulador de programas e agoes no
meio académico e como canal de ligagao entre a
Universidade e a Comunidade Rio-grandense.
Permito-me falar um pouco de nossas realizacoes,
entre elas, o fomento ao ensino e & pesquisa sobre
as mulheres e as relagdes de género; a realizacio de
eventos e a nossa participagio em féruns cientificos
locais, nacionais e internacionais. As quedas de
braco para transformar um Férum de Género e
Direitos Humanos em um Grupo de Trabalho
(GT), e ter o espago merecido no Semindrio
de Ciéncia Politica do nosso Programa de Pds-
Graduagao. Conseguimos. Somos GT ji em duas
edigoes do evento e temos reconhecimento por
nossas sessoes figurarem entre as mais procuradas,
seja pela quantidade de resumos recebidos seja pela
audiéncia. As e os integrantes do grupo levam a
sério a missao do Nicleo de formar uma consciéncia
critica sobre as desigualdades de género.

[...]

Menciono entre os frutos dessa incidéncia a criacao,
em 2008, do Grupo de Pesquisa do CNPq “Género,
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Feminismo, Cultura Politica e Politicas Pdblicas”. Este
grupo, do qual sou lider, focaliza: relagées de género,
cidadania, publicas, socializacio,
politica, empoderamento, comportamento politico,
capital social, novas institucionalidades ¢ mecanismos

politicas cultura

internacionais de promocio dos direitos humanos das
mulheres (PRA, 2016, p.9-10).

Tanto a Fundagio Carlos Chagas quanto a Fundagao
Ford exerceram papel fundamental de incentivo as
pesquisas universitdrias feministas no Brasil durante
a década de 1980. A Década da Mulher (1976-
1985), instituida apés a Conferéncia Mundial
sobre Mulher no México, de 1975, evidenciou
a legitimidade conferida pela Organizacio das
Nagoes Unidas (ONU) aos aportes de género e as
pesquisas feministas. A época, a pesquisa no Brasil
era coordenada pela Fundagio Carlos Chagas
e financiada pela Fundagio Ford, seguindo o
proposto na I Conferéncia Mundial sobre Mulher
no México, de 1975, assim como as reivindicacoes
oriundas do Mulher,
instituido pela ONU no mesmo ano. O apoio das
fundagdes continuou existindo, sendo que na III
Conferéncia Mundial da Mulher, em Nairébi em
1985, evento de encerramento da década no qual
os resultados dos projetos, incluido o diagnéstico

Ano Internacional da

brasileiro e o de outros paises, foram apresentados.
O empenho desta institui¢io em tornar as mulheres
visiveis persistia:

Basta lembrar, por exemplo, a omissio dos
pesquisadores no estudo pré-eleitoral, de 1982, quando
lhes foi solicitado dedicar um espago do seu relatério a
participacio politica das mulheres. Por isso mencionei
a Fundacao Ford como a fonte daquela solicita¢io,
pois percebi algum tempo depois o empenho desta
instituicdo em tornar as mulheres visiveis. Nesse
sentido, no espaco de uma década (1978-1988),
a Fundagao FORD e a Fundagio Carlos Chagas
promoveram um dos programas de dotacdes mais
abrangente para potencializar pesquisas e publicacoes

sobre mulher no Brasil (PRA, 2016b, p. 15).

Com a disseminagao da categoria de andlise Género,
a partir de 1990, ird se constatar um impulso no
processo de criagio dos nicleos, sendo que a partir
desta década, eles incorporarao a defini¢io de género
em seus nomes, em contraposi¢io aos nucleos de
estudo sobre a mulher da década anterior.
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Costa e Sardenberg (2014t.) constatam a existéncia
de cerca de 40 nucleos de estudos sobre a mulher
e/ou relagoes de género vinculados a institui¢oes
de ensino superior no Brasil. As autoras veem no
momentoatualdeproliferacio dosnicleosdamulher
nas universidades brasileiras desdobramentos do
feminismo contemporaneo no Brasil que merecem
ser explorados. Ressaltam, no entanto, a aparente
resisténcia por parte da comunidade cientifica
brasileira em incorporar esta perspectiva e propoem
reflexdes sobre de que maneira e em que medida
os nucleos tém contribuido ou poderiam contribuir
no sentido de vencer os obstdculos existentes.

Para Costa e Sardenberg (2014t.) as indagagoes
sobre a permeabilidade das pesquisas feministas na
universidade podem ser um exercicio de autocritica
para as pesquisadoras vinculadas aos nicleos em
questao. Enquanto participantes do Neim, elas
assumem sua responsabilidade para a formagao de
uma consciéncia critica feminina e para suscitar uma
reflexdo profunda dos fatores diversos geradores da
opressao e exploragao da mulher em nossa sociedade
assim como de outros aspectos da dinimica das
relagdes de género. Reiteram também a necessidade
de difundir o conhecimento da trajetéria de lutas,
conquistas e questoes relativas ao movimento de
mulheres, capaz de fornecer dados efetivos para que
as mulheres possam atuar criticamente e se engajar
nessas lutas.

As pesquisadoras da drea tém consenso ao relatar
as dificuldades em tratar de género e feminismo no
campo académico. O questionamento por parte de
demais colegas universitdrios quanto a validade de
suas pesquisas, no entanto, serve como estimulo
e indica a necessidade de discussio de temdticas
relacionadas 4 discriminagio académica e as
violéncias veladas:

Deve ser feito o registro de que se chegava quase ao
final do milénio sem ter a legitimidade necessdria
para discutir o tema mulher na universidade. Embora
eu tenha recebido estimulos para prosseguir na 4rea
escolhida, entendo terem sido muito desagraddveis
os questionamentos quanto a validade de estudar as
mulheres e as ressalvas de que elegé-las como objeto de
estudo poderia ser uma escolha equivocada para quem
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pretendesse uma carreira académica. De qualquer
modo, sou grata aqueles pesquisadores de 1982
pela oportunidade de poder definir minha trajetdria
académica, a partir da sua negativa (PRA, 2016b., p.p.
15-16).

J4 o espago para publicagoes feministas é conferido
gragas a uma série de revistas cientificas das ciéncias
humanas, e em especial & Revista Estudos Feministas,
vinculada a Universidade Federal de Santa Catarina
(UESC), e Cadernos Pagu publicagio do nucleo
de mesmo nome na Universidade Estadual de
Campinas (Unicamp), hoje outra importante
revista na drea no Brasil, as quais garantem a
exclusividade dos estudos sobre mulher e género
em suas publicacoes. A Revista Estudos Feministas
(REF) foi publicada pela primeira vez em 1992, e
os Cadernos Pagu, um ano mais tarde, em 1993.
Alguns anos mais tarde, somaram-se a elas as
revistas Género - publicada pelas pesquisadoras da
Universidade Federal Fluminense (UFF) - e Espaco
Feminino pelo Nucleo de Estudos de Género e
Pesquisa sobre a Mulher da Universidade Federal
de Uberlandia (UFU), indicando quanto o campo
de estudos feministas e de género se consolidou nos

anos 90 (GROSSI, 2004).

A década de 90 refletiu a construcio de uma
tradigao de pesquisa sobre mulher e género no
Brasil. Os Cadernos Pagu foram resultado do
trabalho de integrantes do Nucleo de Estudos
de Género Pagu, que mapeava os avan¢os na
producio sobre género e seus impasses. A revista
foi criada em um momento em que os estudos
de género jd contavam com alguma legitimidade
académica no pais, e a inten¢io era ampliar sua
visibilidade, difundindo e estimulando a produgao
de conhecimento na drea. Dentre as institui¢oes
que apoiaram o nucleo e a revista, estdo a Fapesp,
Faepex (Fundo de Apoio ao Ensino, a Pesquisa e
a Extensio, da Unicamp) e, sobretudo, CNPq/,
que concedeu o apoio mais relevante em termos de
recursos e de continuidade a partir de 1996 (Pdgina

do Nucleo de Estudos de Género Pagu, 2017).

7 Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e

Tecnoldgico (CNPq)

39



Elena de Oliveira Schuck

A REF pode ser lancada com apoio inicial da
Fundacio Ford, no Rio de Janeiro, migrando anos
mais tarde para Santa Catarina, onde passou a
contar com outros apoios, como do CNPq/Finep.
A revista vem contribuindo para a consolidagao
do campo dos estudos feministas e de género no
Brasil, tornando-se referéncia obrigatéria para
pesquisadoras e pesquisadores das mais variadas
dreas disciplinares (GROSSI, 2004).

O campo de estudo feminista foi fortemente
marcado pelo investimento que algumas agéncias
estrangeiras fizeram no desenvolvimento da pesquisa
académica. Voltamos a mencionar a parceria entre a
Fundacio Ford e a Fundagao Carlos Chagas, a qual
destaca-se dentre as instituigdes que possibilitaram
a emergéncia desse campo de estudos no Brasil.
Durante 20 anos (de 1978 a 1998), duas centenas
de novos pesquisadores foram apoiados pelo
importante concurso de dotagbes para pesquisa
sobre mulher e género.

O apoio da FORD, que fora fundamental para a
criac¢do e reconhecimento nacional e internacional
da REF — lembre-se do coléquio Franga/Brasil/
Québec que reuniu pesquisadoras de lingua
francesa em 1994 no Rio e que resultou num
namero especial acabou por outro lado sendo uma
armadilha para a continuidade da revista no Rio
de Janeiro, uma vez que toda a estrutura editorial

dependia destes recursos (GROSSI, 2004, p.216)

No entanto, os investimentos estrangeiros na
pesquisa feminista brasileira sofreram um revés
ainda nos anos 90, conforme narra Miriam Grossi:

Esta foi de alguma forma a conclusio a que chegaram
duas pesquisadoras latino-americanas contratadas pela
Fundagao Ford no decorrer dos anos 90 ao avaliar
que o campo de estudos de género no Brasil estava
bastante consolidado e que nio era mais tio necessirio
investimentos estrangeiros nesta drea no Brasil. Entre as
criticas feitas em documento de circulagio restrita, diziam
que as académicas brasileiras haviam sido cooptadas
pelas instituicbes académicas e que haviam perdido a
capacidade critica caracteristica do idedrio feminista. Foi
esta avaliagio que, de alguma forma, permitiu que a REF
perdesse o financiamento da Ford, e de forma indireta
viesse para Santa Catarina (GROSSI, 2004, p.213).
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No mesmo periodo desenvolveu-se a pés-graduagao
no Brasil e consolidaram-se importantes grupos
de trabalho sobre mulher e género nas principais
associacoes cientificas das ciéncias humanas e da
drea de letras.

No Brasil, o debate tedrico feminista foi
recepcionado por diferentes dreas académicas e por
suas respectivas redes, a exemplo das Associacoes
Brasileiras de Antropologia, Histéria, Sociologia e
Estudos Populacionais. Em termos de associacoes
hd espacos
legitimados, tais quais Lasa® ou a Alacip’. Conforme
lembrado por Jussara Prd (2016b), o Semindrio
Internacional Fazendo Género, organizado pela
Universidade Federal de Santa Catarina, remete a
criagio de um espago especifico para esse debate
no Brasil. J& em sua 11% edi¢ao, desta vez em
parceria o evento “13° Mundos de Mulheres &
Fazendo Género 11 - Transformacgoes, Conexdes,
Deslocamentos”, destaca-se pelo amplo alcance
académico de suas atividades, vide os mais de 4000
participantes inscritos na edi¢io de 2017.

internacionais jd tradicionais e

A Associagio Brasileira de Ciéncia Politica (ABCP)
teve a Area Temidtica (AT) Género, Democracia
e Politicas Publicas fundada recentemente pelas
professoras Jussara Prd (UFRGS) e Luzia Alvarez
(UFPA). A proposta de criagio da drea foi
aprovada durante a realizagio do 8° Encontro
ABCPD, realizado em Gramado, RS, em agosto
de 2012. Naquela ocasido foi realizado o Férum
Género, Democracia e Direitos Humanos, e ja no
encontro seguinte da ABCP as atividades do grupo
estavam regulamentadas e passaram a fazer parte da
programagao do evento.

8 Associacio de Estudos Latino-Americanos (Lasa - Latin
American Studies Association) ¢é a maior associagio
profissional do mundo composta de individuos e institui¢oes
dedicadas ao estudo da América Latina. Dentre suas 38 secoes
temadticas, estd a de Género e Estudos Feministas.

? Associagio Latino-Americana de Ciéncia Politica (Alacip) é
uma organizagio internacional sem fins lucrativos cientifica,
composto por académicos, pesquisadores e profissionais
para promover o desenvolvimento de estudos de ciéncia
politica na América Latina e no Caribe. Possui 21 grupos
de trabalho, dentre os quais estd o grupo de Género e Politica.
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O debate tedrico feminista marca hoje presenca
nas diversas associagbes académicas nacionais
no campo das ciéncias humanas e da filosofia,
sendo também temdtica referéncia de periddicos
cientificos. Além da REF e dos Cadernos Pagu, o
campo cientifico feminista no Brasil conta com
as publicagoes da Labrys, Revista Feminismos,
Revista Género, Revista Artemis, Revista Género
na Amazénia, Revista Género e Direito, Caderno
Espago Feminino, dentre outras. No que tange a
inclusio e integracio da discussdo teérica feminista
aos campos de discussio teérica social e politica,
destacamos aqui o papel da Revista Brasileira de
Ciéncia Politica (RBCP), cujos esforgos seguem
esta direcdo ao tratar das mais diversas temdticas
do campo da teoria politica. Flavia Biroli (2012),
participante do corpo editorial da revista, enfatiza a
especificidade da contribui¢io feminista na andlise
especialmente das relagdes de poder dominantes
na sociedade. A autora, entretanto, identifica
uma série de desafios a inser¢do da teoria politica
feminista no campo cientifico brasileiro. Segundo
ela, embora a atual conjuntura politica nacional
evidencie uma complexidade que requer discussoes
tedricas aprofundadas e conectadas, os estudos de
ciéncias sociais no Brasil pautam-se por modelos
de andlises limitantes. A ciéncia politica se prende
a modelos simplistas e se limita a um conjunto
restrito de questdes, tais quais comportamento
legislativo e processos eleitorais, sendo incapaz de
aderir 4 agenda de pesquisa proposta pela teoria
politica feminista (BIROLI, 2012).

A agenda de pesquisa da teoria feminista requer a
expansio do debate tedrico da ciéncia politica, bem
como o aprofundamento do debate epistemolégico
e das teorias do conhecimento.

Afinal, se considerarmos que a epistemologia
define um campo e uma forma de produgio
do conhecimento, o campo conceitual a partir
do qual operamos ao produzir o conhecimento
cientifico, a maneira pela qual estabelecemos
a relagdo sujeito-objeto do conhecimento e a
prépria representagio de conhecimento como
verdade com que operamos, deverfamos prestar
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aten¢io ao movimento de constituicio de uma
(ou seriam vdrias?) epistemologia feminista, ou de
um projeto feminista de ciéncia. O feminismo nio
apenas tem produzido uma critica contundente ao
modo dominante de produgio do conhecimento
cientifico, como também propée um modo
alternativo de operagao e articulagio nesta esfera.
Além disso, se consideramos que as mulheres trazem
uma experiéncia histérica e cultural diferenciada da
masculina, a0 menos até o presente, uma experiéncia
que vdrias jd classificaram como das margens, da
constru¢io mitda, da gestao do detalhe, que se
expressa na busca de uma nova linguagem, ou na
produgio de um contradiscurso, é inegdvel que uma
profunda mutag¢io vem se processando também na
produgio do conhecimento cientifico (RAGO,
1998, p. 26).

Margareth Rago (1998) sublinha a necessidade de
aprofundar um debate brasileiro sobre a pertinéncia
de uma teoria do conhecimento feminista. De
4 para cd outras autoras brasileiras avancaram
nesta direcao tentando demonstrar como a OGtica
feminista poderia contribuir para transformar a
producio cientifica nacional, muito especialmente
no campo das ciéncias sociais, empregando nao
apenas um arcabou¢o conceitual diferenciado,
como também redescobrindo temas de pesquisa e
empregando metodologias para reduzir o cardter
instrumental de uma concepgio de ciéncia criada
em bergo positivista (SAFFIOTT, 2000; DINIZ;
GUILHEN, 2008).

CONSIDERAGOES FINAIS

Buscou-se ao longo deste artigo reunir dados sobre
a reflexao tedrica e epistemoldgica feminista que
indicassem os percursos da tomada de espacos de
poder por mulheres no campo da pesquisa cientifica
e do conhecimento. Pdde-se vislumbrar a ampliagao
da discussio feminista na universidade, tanto via
difusao de periddicos cientificos especificos sobre
feminismo e género quanto através da inclusio
de GTs especificos nas principais associagdes de
pesquisa e do aumento da procura por congressos
na drea tematica.
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Percebe-se na produ¢io téorica de orientagio
feminista clara critica a0 modo como se concebe
a ideia de conhecimento, e os desafios da insercio
da pesquisa académica feminista na agenda de
pesquisa nacional estdao presentes nos discursos das
principais pesquisadoras e professoras universitdrias
familiarizadas com o pensamento critico feminista.

Entende-se aqui a importincia da teoria feminista
para questionar a normatizagdo patriarcal,
compreender, descrever ou explicar a opressiao
e exploragio das mulheres e lutar pela sua
superagao, assim como identificar quais estruturas
sociais e processos de interagio mantém a
dominagao masculina, a superestrutura patriarcal
e a subordinagio feminina. As andlises tedricas
feministas tém, por consequéncia, a prética politica
como objeto para as reflexdes acerca do papel do
feminismo constru¢io de espagos democrdticos
orientados pela equidade de género, respeito as
diversidades e promotores da emancipagio.

O campo de pesquisa feminista brasileiro tem cerca
de 50 anos, diferenciando-se, portanto de outras
tradigdes intelectuais do Ocidente, onde os estudos
sobre mulheres remontam ao periodo entreguerras
do século XX. Em contexto de repressio politica,
ele surge com a peculiaridade de trazer consigo
o cardter de luta por espagos democriticos, na
sociedade e na universidade. De estudos sobre
a condi¢do feminina, surgem grupos de estudo
que por sua vez ocupam espagos nas associagoes
universitdrias de ciéncias humanas, surgem nucleos
de pesquisa e revistas académicas os quais contam
com o apoio inicial de fundacoes estrangeiras para
pesquisa. Em duas décadas, de 1970 a 1990, de
trabalho, pesquisa e trocas internacionais, pode
se firmar um campo de estudos feministas e de
género. Esse percurso ¢ permeado de desafios que
surgem em nivel individual, conforme as trajetdrias
de pesquisadoras feministas relatam, chegando
ao nivel institucional. Em todos esses niveis, os
desafios abarcam a constante necessidade de rebater
argumentos reativos que deslegitimam a validade
cientifica de tais estudos com base em argumentos
androcéntricos e patriarcais.
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O campo de pesquisa feminista no Brasil apresenta
crescente diversificacio, conforme indicam as
diferentes d4reas das ciéncias humanas e sociais
que acolhem as discussoes. Os debates acerca de
epistemologias criticas difundem-se e, com elas, o
questionamento de opressoes de género, de classe,
de raga e de contextos geogrificos. O pensamento
feminista, através de sua critica epistemoldgica,
coloca em xeque o eurocentrismo, ressignificando
a validade do conhecimento cientifico a depender
do seu local geogréfico de producdo. Se a agenda
pesquisa feminista brasileira busca a ampliagao
de espago e de poder na universidade, ela precisa
se inserir no debate internacional de forma
critica e situada. Para tanto, a consciéncia de
geopolitica do conhecimento e a integracdo com
os demais contextos latino-americanos tornam-se
imprescindiveis.
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RESUMEN

El presente trabajo es un estudio sobre el empoderamiento de las mujeres a través de la modificacion de
los estereotipos patriarcales, reproductores de desigualdad y discriminacion. Para ello, se determiné qué
se entiende por estereotipos sexistas y se investigd qué acciones positivas se realizan para de-construir
esos patrones estereotipados. En primer lugar, analizamos el uso del lenguaje no sexista o inclusivo y la
modificacion de estereotipos en los textos escolares y cuentos infantiles. Luego, analizamos el proceso de
cambio en la imagen “cosificada” de la mujer a una imagen no sexista e inclusiva, ya sea tanto en certamenes
0 concursos, en el mundo de la moda como en las publicidades. Esto nos permitié concluir que si bien los
estereotipos sexistas se hallan arraigados en nuestra sociedad, no son inamovibles. Y, asimismo, advertimos
que existen acciones pro-activas desde el Estado y desde la sociedad a favor de construir patrones sociales
mas igualitarios.

Palabras clave: Modificacion de estereotipos patriarcales. Acciones positivas. Empoderamiento de las mujeres

Mulheres empoderadas: desconstruindo estereotipos sexistas em
direcao a um novo paradigma

RESUMO

O presente trabalho é um estudo sobre o empoderamento das mulheres através da modificagcdo de esteredtipos
patriarcais, reprodutores de desigualdade e discriminagdo. Para este propodsito, foi determinado que sé&o
0s esteredtipos sexistas e se pesquisou quais agbes positivas foram realizadas para desconstruir esses
padrées estereotipados. Primeiro, analisou-se o uso da linguagem nao sexista ou inclusiva e a modificagao
dos esteredtipos nos livros didaticos e histérias infantis. Apos, analisou-se o processo de mudanga na imagem
‘“reificada” das mulheres para uma imagem néao sexista e inclusiva, seja em eventos ou concursos, no mundo
da moda ou na publicidade. Isso permitiu concluir que, embora o0s estereodtipos sexistas estejam enraizados
em nossa sociedade, eles nao sado iméveis. E também adverte-se que existem agbes pro-ativas do Estado e
da sociedade a favor da construgdo de padrées sociais mais iguais.

Palavras-chave: Modificagdo de esteredtipos patriarcais. A¢bes positivas. Empoderamento das mulheres.
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Empowered women: de-constructing sexist stereotypes towards a new paradigm
ABSTRACT

This paper is a study on the empowerment of women through the modification of patriarchal stereotypes,
reproducers of inequality and discrimination. For this purpose, we determine what we understand for sexist
stereotypes and we investigate what positive actions are carried out to deconstruct these stereotyped
patterns. First, we analyze the use of non-sexist or inclusive language and the modification of stereotypes
in school texts and children’s stories. Then, we analyze the process of change in the “reified” image of
women to a non-sexist and inclusive image, be it in contests or competitions, in the world of fashion or in
advertising. This allowed us to conclude that although sexist stereotypes are rooted in our society, they
are not immovable. And, also, we warn that there are proactive actions from the State and from society in

favor of building more equal social patterns.

Keywords: Modification of patriarchal stereotypes. Positive actions. Empowerment of women.

CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Cuando comenzamos con este trabajo, nos
propusimos visibilizar cémo se empodera a las
mujeres, modificando estereotipos, eliminando
pricticas sexistas, que cosifican a la mujer, la
denigran, la ocultan, la ignoran; porque cuando no
selaincluye en un texto, o se expone su cuerpo como
mercancia en una imagen, se perpettian los patrones
socioculturales de subordinacién e inferioridad de
la mujer en la sociedad. Por el contrario, cuando
inciativas proactivas del Estado, vgr. ley de talles,
o de la sociedad civil, vgr. campanas publicitarias
no sexistas, se ponen en accion, las mujeres nos
empoderamos.

Cuando desde la infancia se educa en igualdad,
se incorpora un lenguaje género sensitivo, se
forman ninas y ninos libres de violencia y de
discriminaciones.

Asi pues, nos propusimos recorrer el dmbito de
la palabra y de la imagen, a través de los textos
escolares y cuentos inclusivos, de los concursos de
belleza y de las publicidades, y advertimos que desde
hace unos afos se viene dando en la Argentina un
cambio de paradigma: desde la de-construccién de
estereotipos sexistas hacia el empoderamiento de las
mujeres.
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La violencia simbdlica ciega y enmudece
a las almas dormidas,
entonces ... Despertad!

LOS ESTEREOTIPOS SEXISTAS

El Comité CEDAW sostuvo recientemente que la
violencia por razén de género contra la mujer es
uno de los medios sociales, politicos y econémicos
fundamentales a través de los cuales se perpetuia la
posicién subordinada de la mujer con respecto al
hombre y sus papeles estereotipados.'

Los estereotipos patriarcales o de género son
patrones socioculturales que se construyen en base
a las ideologias patriarcales, y que, a su vez, las
reproducen y perpetdan. Son creencias sobre las
caracteristicas de los roles tipicos que los varones y
las mujeres deben tener y desarrollar en una etnia,
cultura o en una sociedad (PEREZ, 2016)

Alda Facio se refiere a las ideologfas patriarcales,
que no sélo construyen las diferencias entre
hombres y mujeres, sino que las construyen de
manera que la inferioridad de éstas es entendida
como biolégicamente (DE BEAUVOIR, 1949)
inherente o natural (FACIO; FRIES, 2005).

! CEDAW, Recomendaciéon General N° 35 sobre la violencia por
razén de género contra la mujer, emitida el 15-07-2017, por la que
se actualiza la Recomendacién N° 19, numeral 10.

* Simone de Beauvoir sostuvo que la jerarquizacién de los sexos es
una construccién social, no una cuestién de biologfa. La condicién de
la mujer en la sociedad es una construccién de la sociedad patriarcal,
que tuvo su comienzo con el surgimiento de la propiedad privada.
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Es asi que estas desigualdades se hallan naturalizadas
a punto tal de invisibilizar la violencia, como sucede
cotidianamente con la violencia simbdlica. Cuanto

mds sutil, mds efectiva (SEGATO, 2010)3.

Podemos reconocer estereotipos patriarcales en
aquellos patrones socioculturales que promueven
y sostienen la desigualdad de género, como son
las précticas, costumbres y modelos de conductas
sociales, culturales y educativas expresadas a través
de normas, mensajes, discursos, simbolos, imagenes,
o cualquier otro medio de expresién que aliente
la violencia contra las mujeres o que tienda a: 1)
perpetuar la idea de inferioridad o superioridad de
uno de los géneros; 2) promover o mantener funciones
estereotipadas asignadas a varones y mujeres, tanto en
lo relativo a tareas productivas como reproductivas;
3) desvalorizar o sobrevalorar las tareas desarrolladas
mayoritariamente por alguno de los géneros; 4)
utilizar imdgenes desvalorizadas de las mujeres, o con
cardcter vejatorio o discriminatorio; 5) referirse a las
mujeres como objetos®.

Ahora bien, los Estados deben propender a la
remocién de esos patrones socioculturales. Este
compromiso es asumido no sélo por los Estados
nacionales, sino, también, por los estados locales.

En la Recomendacién N° 35, el Comité CEDAW
exhorta a los Estados partes a que apliquen
medidas preventivas adecuadas para abordar las
causas subyacentes de la violencia por razén de
género contra la mujer, en particular, las actitudes
patriarcales y los estereotipos, la desigualdad en
la familia y el incumplimiento o la denegacién
de los derechos civiles, politicos, econédmicos,
sociales y culturales de la mujer, y promover el
empoderamiento, la capacidad de accién y las

opiniones de las mujeres’.

> Cuanto més disimulada y sutil sea esta violencia, mayor serd su
eficiencia para mantener despierta y clara la memoria de la regla
impuesta y, al mismo tiempo, podrd preservar en el olvido el cardcter
arbitrario y poco elegante de la violencia fundadora asi como los
placeres propios del mundo que ella negé.

4 Conf. art. 2, inc. e) del decreto reglamentario 4028/2013 de la ley
provincial de Santa Fe N° 13.348, que adhiere a la ley argentina 26.485.
> CEDAW, Recomendacién ... cit., numeral 30.
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En suma, los estereotipos sexistas invisibilizan y
cosifican a las mujeres, generando desigualdad y
discriminacién. Porello, es necesaria la participacién
activa del Estado y de las organizaciones de
mujeres para abordar y erradicar los estereotipos,
los prejuicios, las costumbres y las pricticas, que
consienten o promueven la violencia por razén de
género contra la mujer y sustentan la desigualdad
estructural entre la mujer y el hombre.

HACIA UN NUEVO PARADIGMA:
DE-CONSTRUYENDO PATRONES
PATRIARCALES

EDUCACION PARA LA IGUALDAD: LOS
TEXTOS ESCOLARES

Las distintas ideologfas, valores e, inclusive, los
estereotipos vigentes en una sociedad se transmiten
a las nuevas generaciones a través de los sistemas
educativos. Si bien el modelo educativo es
marcadamente androcéntrico, el Estado a través
de la legislacion y de politicas publicas concretas
coadyuva a un sistema de educacién coeducativo.

Coeducacién es un término que hace referencia a la
educacién conjunta de dos o mds grupos diferentes,
sea por cuestiones de raza, clase social, religién, entre
otros; en el tema que nos ocupa, la coeducacion refiere
a una propuesta pedagbgica donde la educacién
se imparte de manera conjunta e igualitaria entre
mujeres y varones libre de todo estereotipo disvalioso
en los aprendizajes proporcionados a cada uno/a

(MARINELLI, 2015).

La Convencién para la Eliminacién de todas las
formas de Discriminacién contra la Mujer establece
que los Estados deben adoptar todas las medidas
apropiadas para eliminar la discriminacién contra
la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos
con el varén en la esfera de la educacién (art. 10).
Para ello, se promueve la eliminacién de todo
concepto estereotipado de los roles masculino y
femenino a través de la modificacién de los libros,
de los programas escolares y la adaptacién de los
métodos de ensenanza.
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La ley de educacién argentina N°© 26.206 establece
que es responsabilidad principal e indelegable del
Estado proveer una educacién integral, permanente
y de calidad para todas y todos los habitantes de
la Nacién, garantizando la igualdad, la gratuidad
y la equidad en el ejercicio de ese derecho (art. 4);
y, entre sus fines y objetivos, menciona que debe
lograr la igualdad de oportunidades y posibilidades,
respetando las diferencias entre las personas sin
admitir discriminacién de género ni de ningtin otro
tipo (art. 11, f).

Por su parte, la ley de proteccién integral para
prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres (Ley N° 26.485) dispone la actualizacién
de los libros de texto y materiales diddcticos con la
finalidad de eliminar los estereotipos de género y los
criterios discriminatorios, fomentando la igualdad
de derechos, oportunidades y trato entre mujeres y
varones (art. 11, ap. 3, e).

En este sentido, el Instituto Nacional contra
la Discriminacién, la Xenofobia y el Racismo
(INADI)® viene realizando una importante labor
en forma conjunta con destacadas editoriales que se
han comprometido en la lucha por la igualdad y la
no discriminacién.

Asi, en el 2012, se firmé un Convenio con las
editoriales que publican textos escolares, Santillana
Ediciones, Puerto de Palos/Estrada del Grupo
MacMillan, Ediciones SM, A-Z, Aique y Kapeluz,
para impulsar el desarrollo de libros y materiales
didacticos que promuevan la educacién en la
diversidad y contribuyan a prevenir conductas
discriminatorias, xendfobas y racistas’.

¢ Puede verse la investigacién realizada por el INADI titulada Andlisis
de libros escolares desde una perspectiva de derechos humanos, Por una
educacion inclusiva y no discriminatoria, INADI, Buenos Aires, 2.016.
Disponible on /ine: http://201.216.243.171/biblioteca/wp-content/
uploads/2016/03/analisis-de-libros-escolares-desde-una-perspectiva-de-
derechos-humanos.pdf (fecha de consulta: 27-10-2017).

7 Puede verse Editoriales escolares por la inclusién, Archivo Prensa,
INADI, 12-06-2012. Disponible o7 line: http://www.inadi.gob.ar/
archivo/?p=11654 (fecha de consulta: 27-10-2017).
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LAS HISTORIAS INFANTILES

a. Los cuentos de Disney

Casi un siglo pasé desde que Walt Disney llevé al
cine el cldsico cuento de la princesa Blancanieves
(1937) a los tltimos filmes, donde se muestra una
mujer que ha quebrado los tradicionales patrones
sexistas; asi llegan Rapunzel (2006), Mérida (2012),
y las hermanas Elsa y Anna (2013).

La mega industria del cine ejerce un gran poder
simbdlico, ya que desde los personajes femeninos
de estos cuentos construye, acepta y normaliza el
significado de ser mujer. Un sistema discriminatorio
en funcién del género, sutil y dificil de detectar, que
ejerce su influencia, principalmente, a través del
simbolismo (AGUADO PELAEZ; MARTINEZ
GARCIA, 2015).

A modo ilustrativo, vamos a referirnos brevemente
a la protagonista de la pelicula Brave (Indomable),
una historia ambientada en la Escocia medieval.

Mérida, representa la mayor ruptura con sus
antecesoras. Si bien mantiene la belleza, su fisico
es diferente a las anteriores, ya que es mucho mds
aninado (la cara mds redondeada, es delgada pero
sin tener una cintura tan afilada, poco pecho, su
melena rizosa y pelirroja), y rechaza los vestidos
lujosos, buscando la comodidad y la naturalidad
(AGUADO PELAEZ; cit.). La protagonista se
muestra rebelde e independiente, cuestionando los
valores femeninos tradicionales.

Meérida rechaza sistemdticamente a todos los
principes (que son feos y torpes) y lucha por su
derecho a no casarse. Asimismo, consigue que
su madre modifique sus creencias y se cuestione
los patrones sociales en relacién al matrimonio y
acepte el pensamiento de su hija frente a la libertad

de eleccién (AGUADO PELAEZ; cit.).

Cada una de las princesas Mérida, Rapunzel, Elsa y
Anna quiebran el arquetipo tradicional de mujer de las
anteriores princesas de Disney; todas ellas se empoderan
desde la reivindicacién, revalorizacién y visibilizacién de
lo femenino (AGUADO PELAEZ; cit.).
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Es fundamental promover la modificacién de estos
estereotipos socioculturales -expresiones deviolencia
simbdlica en la educacién y en el entretenimiento
infantil-, que promueven la desigualdad desde la
infancia, naturalizindola, ya que son agentes de
socializacién que juegan un papel esencial en la
formacién de nifias, nifios y adolescentes.

b. Colecciéon Ni héroes, ni princesas

El Instituto Nacional contra la Discriminacidn,
la Xenofobia y el Racismo (INADI) con el apoyo
de UNICEF ha creado la coleccién Vi héroes, ni
princesas, con el objetivo de construir igualdad para
que los nifios y las nifas crezcan con la conviccién
de que pueden pensar y jugar a lo que quieran sin
ser discriminados/as.

Esta coleccidn de libros infantiles busca sensibilizar
a los ninos, nifas, familias y docentes desde la
escuela sobre los estereotipos de género.

Se trata de una serie de tres libros de cuentos,
Valentin, el superhéroe bailarin’; Lola y los juguetes’;
Ana y los vestidos fantasmas'; y se acompana con un
material para trabajar con los docentes.

c. Otras historias

Chirimbote es una editorial argentina dedicada a
construir infancias sin violencias, que busca ofrecer
narrativas libres de estereotipos sexistas.

En 2015 lanzé la coleccién de libros Antiprincesas
y Antibéroes, con la finalidad de visibilizar historias
reales diferentes a los cuentos de Disney.

8 Puede verse on line: https://www.unicef.org/argentina/spanish/
COM-NHNP-Valentin-el-superheroe-bailarin.pdf ~ (fecha  de
consulta: 26-10-2017).

? Puede verse on line: https:/[www.unicef.org/argentina/spanish/
COM-NHNP-Lola-y-los-Colores.pdf (fecha de consulta: 26-10-
2017).

10 Puede verse on line: https://www.unicef.org/argentina/spanish/
COM-NHNP-Ana-y-los-Vestidos-Fantasmas.pdf ~ (fecha de
consulta: 26-10-2017).

' Puede verse on line: www.chirimbote.com.ar (fecha de consulta:
26-10-2017). Asimismo, los libros se hallan traducidos al portugués
y comercializados en Brasil (o7 /ine: http://www.antiprincesas.com.
br/ - fecha de consulta: 26-10-2017), en Portugal, Italia, Espafia,
Turquia y USA, entre otros paises.
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Asi, aparece Antiprincesas, historias de mujeres reales,
libres e independientes, como Frida Kahlo, Violeta
Parra y Juana Azurduy'?, mujeres que se animaron a
romper mandatos en todos los dmbitos, no sélo en la
cultura, sino también en el amor y la familia.

Por su parte, Antihéroes busca mostrar historias de
varones reales que ganaron otras batallas; como
Julio Cortdzar, Eduardo Galeano, el Che Guevara

y el Gauchito Gil.

Esta coleccién Antiprincesas y Antibhéroes es una
propuesta diferente que muestra a mujeres libres e
independientes, heroinas olvidadas de las guerras
de la independencia, y nuevas masculinidades.

Otros libros de la misma editorial: 1) Ni una menos
desde los primeros anos, Educacion en géneros para
infancias mds libres es un libro que pretende ser una
herramienta para quitar los prejuicios y estereotipos
que rodean la idea de los vinculos familiares, los
de género y los roles que se nos atribuyen desde el
momento en que Nacemos; 2) Feminismos populares,
Pedagogias y politicas cuenta la lucha de mujeres
latinoamericanas, que se animan a la construccién
de poder popular desde iniciativas antipatriarcales.

Asimismo, existen otras editoriales comprometidas
en historias diferentes que reivindican derechos
desconocidos por mucho tiempo.

En su caso, Albatros tiene una coleccién de cuentos
A leer con pitogramas, basados en las historias
cldsicas adaptadas a las distintas culturas indigenas
de la Argentina y de Latinoamérica, con glosario
de pictogramas y una seccién informativa sobre
las culturas que se proponen.”* A guisa de ejemplo,
podemos mencionar La sirenita de la Patagonia
austral; Blancanieves de la Tierra del Fuego; El
sastrecillo valiente de las Pampas; La Cenicienta del
Imperio Maya; Robin Hood del Imperio Inca; entre
otros. Si bien estas historias, adaptacién libre de
los cuentos famosos, reproducen los estereotipos
existentes en sus versiones originales, hay una

12 La coleccién publicd, ademds, las historias de Clarice Lispector,
Alfonsina Storni y Gilda.

B Puede verse on line: http://www.albatros.com.ar/
collection?collectionId=6 (fecha de consulta: 26-10-2017).
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mirada inclusiva e integradora con la cultura local,
una revalorizacién de los pueblos originarios de
nuestro continente.

Como puede advertirse, existe un cambio de
paradigma hacia nuevos modelos culturales,
educativos y sociales mds igualitarios e inclusivos.

LENGUAJE GENERO SENSITIVO

Cuando en una cultura la lengua no registra la
existencia de un sujeto femenino, éste no existe o
no estd considerado como sujeto en dicha cultura.
Ademds, esta valoracién que transmite el lenguaje
se consolida y proyecta hacia el futuro una sociedad
en donde la mujer es puesta en inferioridad al varén

(PRUNOTTO, 2012).

Este fenémeno se conoce como lenguaje ginope
(GARCIA PRINCE, 1996), refiriéndose a un
c6digo de comunicacidn que es ciego a lo femenino
o que oculta a la mujer. Asi pues, es un sintoma
inequivoco de desigualdad dado que so pretexto de
la universalidad del género masculino, se excluye
a la mujer o se la oculta deliberadamente en un
discurso que termina presentdndose sesgado, como
asi también la realidad a la cual alude.

En cambio, un lenguaje inclusivo fomenta la
utilizacién de la lengua castellana en todas sus palabras,
porque existen en ella las herramientas para construir
un lenguaje que materialice a la mujer y al varén
juntos por igual, para ello se incentiva la utilizacién
de los sustantivos colectivos, los sustantivos abstractos,
los verbos impersonales, los pronombres sin marca
de género y el desdoblamiento de los articulos, entre

otros (PRUNOTTO; cit.).

Estamos viviendo una etapa de transformacién
sociocultural, que exige politicas lingiisticas, que
visibilicen a las mujeres en todo tipo de documentos
escritos y discursos verbales. Como prueba de
ello, podemos mencionar los textos escolares y los
cuentos infantiles, ya referidos; las leyes género-
sensitivas; los fallos con perspectiva de género; el
arte sin discriminacién; los discursos politicos con
mirada de género; la comunicacién medidtica con
responsabilidad social; entre otros.
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EL FIN DE LOS CONCURSOS DE BELLEZA:
EMBAJADORAS Y EMBAJADORES CULTURALES

Como ya lo expresiramos, las acciones positivas,
tanto del Estado como de las organizaciones
intermedias de la sociedad civil, tendientes a
eliminar las desigualdades y discriminaciones de
género, son herramientas eficaces para de-construir
los patrones de belleza que cosifican el cuerpo de
las mujeres.

En Argentina, muchas ciudades han decidido eliminar
los tradicionales concursos de belleza; sin embargo,
ain no existe una regulacién legal a nivel nacional.

Es por ello, que se han presentado numerosos
proyectos de ley que contemplan regular los
concursos de belleza y elecciones de reinas.

Asi, en la provincia de Cérdoba, se presentd un
proyecto con el fin de reconvertir estos concursos,
entendiendo que los mismos cosifican a la mujer,
refuerzan la idea de que las mujeres deben ser
valoradas exclusivamente por su apariencia fisica, y
constituyen una préctica discriminatoria y sexista.'

Asimismo, la legisladora provincial Liliana Montero
presenté otro proyecto de ley, transformando
los llamados concursos de belleza en “concursos
reales”. La iniciativa prohibe la realizacién de
certdmenes y concursos que promuevan criterios
de seleccién basados en caracteristicas fisicas,
sexo, edad, altura, peso, caracteristicas étnicas
o raciales, color de piel, cabello, ojos; medidas
corporales de busto, cintura, cadera; y cualquier
otra caracteristica fisica sostenida sobre criterios
denigratorios para las mujeres o sobre estereotipos

de o¢ 15
género.

14 El proyecto de ley, presentado por la Diputada Elisa Caffaratti, tiene
por objeto evitar la discriminacién y violencia simbdlica e institucional
que producen los certdmenes de belleza y de eleccién de representantes
de fiestas provinciales y municipales, y busca promover valores que
fomenten la construccion de una ciudadania inclusiva, igualitaria,
solidaria, saludable, comprometida y participativa. (On line: heeps://
elisacaffaratti.com.ar/proyecto-ley-regular-concursos-belleza-eleccion-
reinas/ - fecha de consulta: 29-09-2017).

5 El proyecto puede verse en la web de la legisladora: heep://
lilianamontero.com.ar/proyecto-ley-20759-fecha-01-12-2016-
concursos-reales/ (fecha de consulta: 29-09-2017).
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Ademds, establece que la autoridad de aplicacién
deberd promover la transformacién de eventos
de seleccién de reinas de belleza en concursos
de reconocimientos de logros intelectuales,
deportivos, artisticos o por sus trabajos vy

compromisos sociocomunitarios'®.

A su vez, la diputada bonaerense Maria Alejandra
Martinez impulsé un proyecto que apunta a
reemplazar, en el marco de las fiestas provinciales,
los concursos de belleza tradicionales vy
transformarlos en la eleccién de “embajador o
embajadora cultural”. La iniciativa tiene como
objetivo no cosificar a la mujer y ser inclusivo y
representativo. El/la embajador/a cultural puede
ser una persona de la tercera edad, un vardn,
una mujer, un joven, una persona con alguna
discapacidad, pero que represente y transmita el
sentir de cada pueblo".

En Santa Fe, la Subsecretaria de Politicas de
Género de la Provincia, en su calidad de organismo
de aplicaciéon de la Ley Provincial No 13.348 de
Proteccién Integral para Prevenir, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, solicitd
la suspension de los eventos de eleccién de reinas
en municipios y comunas. Este pedido se funda
en reconocer que estas prdcticas, en si mismas,
se enmarcan en uno de los tipos de violencia
denominada simbdlica que refuerzan estereotipos
sexistas poniendo, mayoritariamente, en valor
rasgos vinculados a las caracteristicas de belleza
fisica, que se refieren a las mujeres como objetos.'®

A partir de esta recomendacién la Municipalidad
de Rosario se sumé a la iniciativa y ya no habrd
mds eleccién de reinas en la Fiesta Nacional de
Colectividades. En la préxima edicién 2.017, se
elegird una pareja de embajadores, que tendrd
mds que ver con lo cultural y la trayectoria dentro
de la colectividad.

16 1d.

17 Puede verse on line https://www.hcdiputados-ba.gov.ar/gacetilla.
php?cg=g 2017020801 (fecha de consulta: 29-09-2017).

18 Puede verse el Facebook de la Subsecretarfa de las Politicas de Género
de la Provincia de Santa Fe, post del 5-09-2017. On line: https://www.
facebook.com/PoliticasGeneroSantaFe/posts/533037200379338
(fecha de consulta: 29-09-2017).
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Si bien no existe una ley nacional que regule los
certdmenes que se realizan en las fiestas populares,
eliminando los estereotipos de belleza, que
discriminan y cosifican a las mujeres, podemos
advertir un sinndmero de ciudades y provincias
que adoptaron diferentes medidas para modificar
estas practicas estereotipantes.

MODELOS Y TALLES REALES: BODY POSITIVE

El mundo de la moda es otro 4mbito donde estos
patrones de belleza, que cosifican a la mujer, se
ven potenciados. Sin embargo, existen diferentes
iniciativas a nivel global para modificar estos
modelos estereotipados, que denigran, humillan,
someten a las mujeres, naturalizando su lugar de
subordinacién en la sociedad.

Asi, podemos mencionar a AnyBody Argentina,
que forma parte de un movimiento internacional
que genera conciencia y lucha contra la epidemia
del odio corporal.” El ideal de delgadez impuesto
socialmente afecta de forma negativa a la imagen
corporal femenina, imponiendo un patrén de
belleza nocivo e irreal.

Esta Ong, entre lasacciones positivas que llevaadelante,
ha promovido que las marcas de ropa tengan actitudes
bodly positive, para lo cual lanzaron la Campana E/ ralle
tinico no es el vinico talle, reconociendo a aquéllas que
tengan variedad de talles; publicidades con cuerpos
sin Photoshop, que no retoquen digitalmente el
talle o tamano y los rasgos de la cara de las modelos;
publicidades inclusivas, que muestren una diversidad
de cuerpos, tamanos y talles; y maniquies de diversos
talles o tamanos en las vidrieras.?’

Sin lugar a duda alguna, existe una estrecha relacién
entre los estereotipos de belleza, las modelos de
pasarela y el talle tnico.

' AnyBody Argentina forma parte del movimiento global Cuerpos
en riesgo de extincién/Endangered Bodies. On line: htp://
buenosaires.endangeredbodies.org/ (fecha de consulta: 29-09-2017).
 On line: http://www.mendozapost.com/nota/26647-5-marcas-
argentinas-de-indumentaria-premiadas-por-negarse-al-talle-unico/

(fecha de consulta: 29-09-2017).
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En cuanto a la regulacién legal, si bien existen leyes y
ordenanzas en varias provincias y ciudades importantes
de nuestro pais', es necesario el dictado de una ley
nacional de talles para unificar criterios.

El pasado 5 de abril, la Diputada Victoria
Donda junto con AnyBody Argentina y otras
organizaciones presenté un proyecto de ley
nacional de talles”, cuyo objeto es garantizar a
todos los habitantes la existencia de un minimo
de ocho talles. Los fundamentos, entre otros,
se basan en el estereotipo de belleza femenina
definido por el sistema patriarcal y el discurso
machista que exige una mujer siempre joven,
delgada, y con cuerpos perfectos?.

PUBLICIDAD INCLUSIVA (NO SEXISTA)

En consonancia con los temas expuestos sobre
los certdmenes de belleza, el modelaje y la ley
de talles, vamos a referirnos, en particular, a
la publicidad inclusiva y no sexista, que viene
incorporando en los dltimos afios modelos de
talles reales y diferentes edades, quebrando con
el estereotipo tradicional de belleza.

En Argentina, la ley de Servicios de Comunicacién
Audiovisual N° 26.522 establece que los avisos
publicitarios no importardn discriminaciones de raza,
etnia, género, orientacién sexual, ideoldgicos, socio-
econémicos o nacionalidad, entre otros (art. 81, i); y el
nuevo Cédigo Civil y Comercial de la Nacién (2.015)
prohibe expresamente toda publicidad que sea abusiva
o discriminatoria (art. 1.101, c).

! Las provincias de Santa Fe, Buenos Aires, Rio Negro, Mendoza,
Chaco, Entre Rios, Santa Cruz, Corrientes, La Pampa, Cérdoba, San
Juan y las ciudades de Buenos Aires, Rosario, Santa Fe, Resistencia,
Cérdoba y Rio Cuarto tienen leyes y ordenanzas que regulan los
talles de la indumentaria. On line: (http://www.ciaindumentaria.
com.ar/camara/ley-de-talles-por-jurisdicciones/ (fecha de consulta:
29-09-2017).

2 Puede verse el Facebook de Victoria Donda Pérez, post del 5-04-
2017. On line: hteps://www.facebook.com/permalink.php?story_fb
id=10155117456423476&id=163081623475&substory_index=0 /
Asimismo, puede verse en el sitio oficial de Los Libres del Sur. On
line:  htep://libresdelsur.org.ar/noticias/proyecto-una-ley-nacional-
talles/ (fecha de consulta: 29-09-2017).

2 Puede verse el Facebook de Victoria Donda Pérez, post del 5-04-
2017. On line: https:/Iwww.facebook.com/163081623475/photos/a.3
76637738475.158778.163081623475/10155117376613476/2type=3
&link_share (fecha de consulta: 29-09-2017).
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En Espana, la ley general de publicidad (34/1988)
establece que es ilicita aquella publicidad que atente
contra la dignidad de la persona o vulnere los
valores o derechos reconocidos en la Constitucidn,
especialmente en lo que se refiere a la infancia, a la
juventud y la mujer (art. 3, a).

En el Reino Unido, a partir de 2018, la Autoridad
de Estdndares de Publicidad prohibird anuncios
que perpettien los estereotipos de género y también
aquellos que ridiculicen a quienes no se conforman

con los roles de género®.

En nuestro pais, si bien estd prohibida toda publicidad
sexista, en la prictica existen numerosas denuncias
por publicidades o contenidos sexistas ante
organismos publicos, como el INADI o la Defensoria
del Publico, los cuales cumplen mds bien una tarea
educativay conciliadora, persiguiendo como fin tltimo
la modificacién de esas conductas estereotipantes.

Es decir, que el medio de comunicacién o la
agencia de publicidad asuma un compromiso
social de no repeticién y de generar contenidos
publicitarios no sexistas.

Asf, el Observatorio de la Discriminacién en Radio
y Televisién®, que sélo dicta recomendaciones y
elabora informes®, ha confeccionado una serie de
pautas a tomar en consideracién para producir
publicidades no sexistas.

2 Puede verse el video on line: hteps:/[www.facebook.com/
ajplusespanol/videos/1591229240929419/2hc_ref=ARSUEnK-
P74530UA7ytuAgsnclBemmudFPj-GwVIm90PERqIIRWRT66f09
0Q8sFSGzw&pnref=story (fecha de consulta: 26-10-2017). Puede
ampliarse en la web de Advertising Standards Authority Ltd. (ASA).
On  line:  https://www.asa.org.uk/news/report-signals-tougher-
standards-on-harmful-gender-stereotypes-in-ads.html ~ (fecha de
consulta: 26-10-2017).

% El Observatorio de la Discriminacién en Radio y Television es un espacio
del Ente Nacional de Comunicaciones (ex AFSCA) al que el Instituto
Nacional contra la Discriminacién, la Xenofobia y el Racismo (INADI) y el
Consejo Nacional de las Mujeres (CNM) asisten técnicamente.

26 El Observatorio actda por iniciativa propia en los casos que considera
pertinentes y/o por reclamos o denuncias realizadas ante cualquiera de
los organismos intervinientes o ante el mismo Observatorio. Se analizan
los contenidos objetados y se concluye si el material observado contiene
0 no un mensaje discriminatorio. Las conclusiones se comunican a las
partes involucradas en la creacién y difusion del contenido, a los medios
de comunicacién social, a profesionales de la comunicacién y a la
sociedad en general.
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Estas  Recomendaciones  para una  publicidad
inclusiva y no sexista” son una serie de herramientas
producidas con el objeto de colaborar no sélo
en la de-construccién de las estereotipaciones y
estigmatizaciones que los discursos medidticos
imponen sobre las mujeres, sino también para
contribuir a desarrollar representaciones inclusivas

de las masculinidades y de la diversidad sexual.

Algunas de las Recomendaciones elaboradas a partir
de las publicidades sexistas son: 1) no presentar al
cuerpo de las mujeres como objeto; 2) no recurrir
a un estereotipo de belleza en desmedro de las
caracteristicas fisicas de otras mujeres; 3) evitar la
segmentacién y contraposiciéon entre ‘el mundo
de las mujeres” y “el mundo de los varones™; 4) no
promover caracterizaciones binarias y reduccionistas
como la idea de que los varones son analiticos y
racionales mientras que las mujeres serfan impulsivas e
irracionales; 5) promover la distribucién democrdtica
de las tareas domésticas.

En materia de publicidad inclusiva y no sexista, cada vez
mds marcas estin comprometidas en mostrar a mujeres
reales.

Asi, podemos mencionar a Modcloth de trajes de
bafo; a la modelo Ashley Graham que cre su propia
linea de lencerfa pensada para mujeres reales; a la
brasilena Fluvia Lacerda, conocida como la Gisele
Biindchen XL, que tuvo su propia coleccién de
lenceria para Flaminga; a Camila Docampo para la
marca de cosméticos Gigot; entre muchas mds.

Para concluir, deseamos referirnos a una campana por
la diversidad de los cuerpos frente a los estereotipos
establecidos por los medios y la sociedad, promovida
por Feminismo Unizar®®, que sintetiza lo que hemos
querido significar: “Nuestros cuerpos son reales, los
estereotipos no’.

¥ Recomendaciones elaboradas por el Observatorio de la
Discriminacién en Radio y Televisién.

% Puede verse on line: http://imperfectas.com/cuerpos-reales-los-
estereotipos-no-una-campana-la-diversidad-realidad-las-mujeres/

(fecha de consulta: 30-10-2017).
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CONCLUSIONES

Como corolario de este trabajo, nos queda la pregunta
hacia dénde vamos y qué acciones positivas podemos
emprender para ser agentes del cambio.

El empoderamiento de las mujeres es una forma
de vida, que debe trascender a las propias mujeres;
puesto que una mujer empoderada beneficia a toda
la sociedad.

De-construir los estereotipos sexistas es una tarea
cotidiana, que debemos asumir como propia, y
aplicar en la familia, en la escuela, en los medios,
en la sociedad.

Y nuestras conductas proactivas deben, asimismo,
exhortar a los Estados al cumplimiento de los
compromisos internacionales, dictando leyes y
estableciendo politicas publicas efectivas.

El primer signo de violencia es aquel que no se
ve, porque se halla invisibilizado en la sociedad a
través de estereotipos patriarcales que naturalizan
la subordinacién de la mujer; y cuanto mds sutil,
mayor serd su eficiencia.

Si desenmascaramos a la violencia simbélica,
podremos construir un mundo mds igualitario y
libre de discriminaciones.
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RESUMO

Atualmente, ha inimeros programas e agdes que visam o empoderamento feminino, tanto no Brasil quanto
em nivel internacional. Muitas dessas praticas sdo voltadas ao publico de mulheres adultas, e se justificam
para tentar diminuir as desigualdades de género e outros problemas sociais que colocam o sexo feminino em
desvantagem, ainda nos dias atuais. Entretanto, o numero de programas voltados para o empoderamento
de meninas vem crescendo nos ultimos anos, afirmando a importancia do trabalho pela igualdade de género
desde a infancia. Neste artigo de revisao de literatura, com uma abordagem feminista de género, objetiva-
se discutir a importancia de que programas de empoderamento feminino e de promogéo de igualdade de
género sejam promovidos para/com criangas, a fim de que elas cresgcam e se desenvolvam conhecendo os
beneficios e os motivos de uma vida com menos desigualdades. Além disso, considera-se que o trabalho com
criangas pode apresentar resultados satisfatérios e duradouros pela facilidade do aprendizado infantil através
da socializagdo de género com os/as adultos e a incorporacao dessas percep¢des em sua identidade, bem
como pela plasticidade cerebral ser maior nessa fase, o que permite as criangas grande adaptabilidade e
capacidade de agregar as novidades que Ihes s&o ensinadas. Desse modo, podera se ter maior apoio social
e governamental para propor novos projetos e agdes de empoderamento de meninas, aumentando o nimero
de praticas com criangas que podem contribuir para uma sociedade com maior igualdade de género.

Palavras-chave: Género. Infancia. Empoderamento de meninas. Igualdade de género.
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Educating for girls’ empowerment: betting on children to promote
gender equality

ABSTRACT

Actually, there are programs and actions seeking the women empowerment in Brazil and around the world.
Some of these practices are turned to the adult women and justified to try minimized the gender inequalities
and other social problems that put the women down until today. However, these programs turned to the girls’
empowerment grow nowadays, affirming the importance to stimulate the gender equality since the childhood.
This paper review the literature with a feminism approach looking for the discussion about the women
empowerment programs and the gender equality promotion to/with children. The idea is they grow up and
develop themselves knowing the benefits and motives of a lifetime more egalitarian. Moreover, the work with
children would show better satisfactory results to the child learning if they we are gender socialized with adults.
It helps because of the incorporation of these perceptions in the children identity and their brain capacity to
adapt and to assimilate news. This way, could have more governmental and social support to propose news
projects and actions if have more practices with children that will contribute to a more gender equality society.

Keywords: Gender. Childhood. Girls empowerment. Gender equality.

Educar para el empoderamiento de nifias: apuestas en la infancia para
promover la igualdad de género
RESUMEN

En la actualidad hay inumeros programas y acciones que tienen en mira el empoderamiento femenino, tanto en
Brasil como en nivel internacional. Muchas de esas practicas se vuelven a un publico de mujeres adultas y se
justifican para intentar disminuir las desigualdades de género y otros problemas sociales que ubican el género
femenino aun en desventaja. Sin embargo, el numero de programas de empoderamiento de nifias ha crecido
en los dltimos afios, afirmando la importancia del trabajo por la igualdad de género desde la infancia. En este
articulo de revisién de la literatura, con un abordaje feminista de género, el objetivo es discutir la importancia
de los programas de empoderamiento femenino y de promocién de la igualdad de género desarrollados para/
con nifios, a fin de que crezcan y se desarrollen conociendo los beneficios y los motivos de una vida con
menos desigualdades. Ademas, considerase que el trabajo con infantes puede presentar resultados mas
satisfactorios y duraderos por la facilidad del aprendizaje infantil través de la socializacion de género con
los adultos y la incorporacion de esas percepciones en su identidad, asi como por la plasticidad cerebral ser
mayor en esa fase, lo que permite a los nifios una gran adaptabilidad y capacidad de agregar las novedades
que son ensefiadas a ellos. De esa manera puede haber mayor apoyo social y gubernamental para proponer
nuevos proyectos y acciones de empoderamiento de nifias, aumentando el numero de practicas con infantes
que pueden contribuir para una sociedad con mas igualdad de género.

Palabras clave: Género. Infancia. Empoderamiento de nifias. Igualdad de género.
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INTRODUGAO

Ao olhar para os problemas sociais atuais através da
perspectiva do marcador social género, percebem-
se diversos exemplos de como as diferencas entre
homens e mulheres tornam-se desigualdades entre
os sexos, em todas as faixas etdrias. Sao casos de
violéncia doméstica e abuso sexual contra meninas
e mulheres, gravidez na infincia e adolescéncia,
desigualdade no acesso a educagio, saldrios
desiguais e/ou a oferta de subempregos, sempre

com prejuizos para o sexo feminino (SANTOS;
MORA; DEBIQUE, 2016; SNIG, 2014).

As desigualdades sao frutos de construgoes sociais
patriarcais, em processo histérico que gerou, e ainda
mantém, as diferencas sociais entre o masculino
e o feminino (AMANCIO, 1994, apud PRA e
CEGATTTI, 2016) e que ocasionaram prejuizos que
ainda ndo permitem que se alcance a igualdade de
género na sociedade contemporinea. Diante disso,
uma das estratégias para diminuir ou tentar erradicar
as diferengas impostas a mulheres e homens sio as
préticas de empoderamento feminino.

Atualmente, no Brasil, hd diferentes agbes que
promovem o empoderamento de meninas e
mulheres, bem como outras para ambos os sexos
que trabalham com promogio de igualdade de
género e sensibilizacio contra a desigualdade. Nos
ultimos anos, notou-se crescimento no nimero de
projetos voltados para o publico infanto-juvenil,
mas, dentre esses, o trabalho com as criancas de
menor idade ainda precisa de mais investimentos,
pois conta com poucas iniciativas (SANTOS;
MORA; DEBIQUE, 2016).

Assim, o objetivo deste artigo é demonstrar a
relevincia do trabalho para o empoderamento de
meninas e para a promogao da igualdade de género
com o publico infantil, baseando-se na ideia de
que o trabalho com criancas ¢ facilitado por dois
aspectos: o aprendizado através da socializagao de
género e a plasticidade cerebral. Nesse sentido,
sio abordadas hipdteses de como esses dois
fatores podem contribuir para a incorporagio de
conhecimentos que serdo praticados no dia a dia
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e levados para a vida adulta, contribuindo para
uma postura nio sexista e para uma sociedade com
mais igualdade entre mulheres e homens, meninas
e meninos. Ao final, exemplificam-se as propostas
sugeridas com a descri¢ao de projetos nacionais.

Logo, para apresentar e discutir tais questoes utiliza-
se a abordagem de género feminista, que, segundo
Prd (2013) auxilia mulheres e homens a perceber
e enfrentar as determinacbes sociais, culturais e
politicas impostas sobre sua identidade. E embora o
marcador social género coexista em interagdo com
outros, tais como raga, etnia e classe, por exemplo,
este artigo nao analisard as relagoes entre todos
esses marcadores, centrando suas discussoes nas que
dizem respeito ao género.

SEXO, GENERO E RELAGOES DE PODER

Na sociedade contemporinea, as diferencas do sexo
bioldgico, ao nascer, sao consideradas naturais e
dividem os bebés em meninas ou meninos. Género
¢ um marcador socialmente constituido sobre essas
diferencas e contempla as construgdes sociais e
histéricas atribuidas ao corpo da/do bebé a partir
do momento da descoberta do sexo. E, ao longo
de toda a vida, essas defini¢oes seguem dividindo
e moldando os sujeitos de acordo com aquilo que
¢ esperado de uma mulher, ou de um homem
(COLLING, 2004; CONNEL; PEARSE, 2015;
SCOTT, 1995; STREY, 2009).

No mais tardar ao nascer (pois, hoje, os exames
de ultrassonografia e de sexagem fetal permitem
revelar o sexo do bebé ainda na barriga da mie, e
fazem sucesso por isso), as criancas sao direcionadas
a um dos dois universos correspondentes aquilo que
¢ definido biologicamente: o sexo. Se a crianga ¢
identificada com o sexo feminino, espera-se que ela
corresponda aos padroes definidos para tal conforme
o género feminino. Para o sexo masculino, a mesma
associa¢ao também se aplica.

A naturalizada atribuicado do sexo biolégico
com o género correspondente teve legitimagio
com a segunda onda do feminismo, acaba sendo
determinista e,

consequentemente, excludente,
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pois considera que o espago e a aceitagdao social
sao favordveis as mulheres e homens que tenham
seu binémio sexo-género em concordancia. Assim,
ao longo da vida, meninas e meninos, mulheres
e homens recebem influéncias sociais de acordo
com seu sexo e o género considerado adequado
(BUTLER, 2008; CONNEL; PEARSE, 2015;
LOURO, 2008; NARVAZ; KOLLER, 20006).

Criou-se uma expectativa e uma exigéncia da
estabilidade do sexo bindrio, e a regra era — e ainda
é — a definicao das identidades feminina e masculina
em oposicao uma a outra, na perspectiva de género
(ARAUJO, 2011; BUTLER, 2008). Naturalizou-se o
que se chama de sistema sexo-género ou binémio sexo-
género, e tendo duas possibilidades de identificacao
(ou mulher/feminino, ou homem/masculino) a
crianga ¢ apresentada a um mundo bindrio. Assim, a
dicotomia da determinacio dos sexos para as criangas,
que resulta em dois polos antagonicos e excludentes,
um em relacio ao outro, é chamada de binarismo

(LOURO, 2008; SCOTT, 1995).

Nessa perspectiva, hd autoras/es que defendem
que a descoberta do sexo de uma crianga, ainda na
barriga da mie, ou quando nasce, e a consequente
atribuicao do género para esse sujeito, é a defini¢io
mais importante de sua vida. Isso porque, a
partir dos contextos naturalizados bindrios, tem
inicio todo o processo de gendramento desse
individuo, baseado em cores, comportamentos,
vocabuldrios e até profissdes que, mesmo com os
avangos sobre a cultura patriarcal, ainda dividem-
se antagonicamente em “adequado para meninas/
mulheres” ou “adequado para menino/homens”
(ARAN; PEIXOTO-JUNIOR, 2007; ARAUJO,
2011; LOURO, 2004).

O conceito de gendramento define as regulagoes
sociais que sdo impostas aos corpos sexuados (a
partir do nascimento, ou de quando descobre-se o
sexo da/o bebé) de acordo com o que se entende e
se aprova sobre o que é ser mulher ou ser homem,
ou seja, sempre considera o binarismo. Essas
regulagdes e imposi¢oes sao, na maioria das vezes,
sutis, pois estao naturalizadas no cotidiano.
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O bebé, ao nascer, é assexuado — e isento desse
caldo cultural que provoca seu gendramento — até
que se descubra se é “a” bebé ou “0” bebé, surgindo,
ai, o sujeito gendrado, que ird ter a sua disposi¢ao
um mundo de possibilidades, expectativas,
comportamentos, formas de ser e viver, etc, de
acordo com seu sexo biol4gico (ARAN; PEIXOTO-
JUNIOR, 2007; ARAUJO, 2011; BUTLER,
2008).

As criangas, através das prdticas sociais, sao
subjetivadas por pedagogias culturais a todo o
instante, em todos os lugares, sendo expostas a
discursos polarizantes, tanto para o feminino, quanto
para o masculino. Esses discursos pedagdgicos sao
produzidos, justamente, para constituir as identidades
de meninas e meninos, dentro do que é esperado
para cada um dos sexos. Assim, entendendo que
ha pedagogia em todos os lugares de produgao de
conhecimento, todos os contextos educacionais
podem ser considerados como possiveis constituintes
de meninas/mulheres ou meninos/homens e de suas
subjetividades polarizadas (ROSSI, 2006; XAVIER-
FILHA, 2009).

Observa-se que os brinquedos
nitidamente, para qual género se destinam, com
bonecas e jogos de panelas de um lado e carrinhos

e super-herdis de outro. A cor cldssica atribuida

expressam,

ao feminino é o rosa, com alguma variacdo para
o roxo, enquanto o azul segue predominante na
representacio dos meninos. Hd atividades esportivas
consideradas para meninas ou para meninos, como
andar de patins ou jogar futebol, respectivamente,
a0 mesmo tempo em que as roupas também
diferenciam-se em vestidos, saias, lagos e purpurinas
de um lado, e bermudas e camisetas, do outro
(XAVIER-FILHA, 2009). Destaca-se que, nesses
casos, hd sempre a presenca do advérbio “ou” na
descricdo dos dois universos, na inten¢ao de marcar
0 antagonismo nas préticas de gendramento ainda
existentes na sociedade contemporinea.

Com base nessa definicdo, cabe salientar que tais
imposigoes sociais, historicamente construidas e
passadas de geragio para geracao, consideram
que esses polos opostos, masculino e feminino,
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“se relacionam dentro de uma légica de dominagao-
submissao”, respectivamente, e que seria necessirio
acabar com essa légica de relagoes de poder para
promover a igualdade entre mulheres e homens
(LOURO, 2008, p. 31). Connel (2016, p. 60)
alerta que “a maior parte das ordens de género ¢é
patriarcal, ou seja, constréi privilégios para os
homens e subordinagio para as mulheres, enquanto
grupos”. Isso porque a percepcio das diferencas
bioldgicas como desigualdades e consequente poder
e dominio para o masculino data de séculos atrds,
quando os homens foram considerados superiores
devido a interpretacoes equivocadas sobre sua massa
muscular, o tamanho do seu cérebro, a anatomia do
seu aparelho reprodutor, entre outros motivos que,
naverdade, consideraram e reafirmavam os interesses
de quem dominava a ciéncia ¢ o conhecimento, na

época — eles proprios (COLLING, 2004, 2014).

Assim, as relagdes — de poder — que consideram
os homens como superiores as mulheres foram se
constituindo e constituindo os sujeitos, legitimando
a ideia da superioridade masculina, assentada pelas
culturas patriarcais em praticamente todo o mundo.
Dessa forma, as exigéncias sociais eram, e ainda
sao, diferentes para cada sexo, sendo atribuido e
cobrado das mulheres, por exemplo, o exercicio
da maternidade e do (auto)cuidado, bem como
do trabalho doméstico, independentemente se
possuem uma jornada de trabalho profissional, ou
nio (CHIES, 2010; VIEIRA; AMARAL, 2013).
Aliado a isso, deve-se considerar o aspecto invisivel
do trabalho doméstico, pois nao é reconhecido e
nem remunerado, sendo entendido socialmente —
devido as construgdes patriarcais — como uma tarefa
feminina. Nessa perspectiva, quando ¢é realizado
por homens, esse comportamento ¢ valorizado e
caracterizado como “ajuda’, legitimando a ideia
de que esse nao é um servico seu, e que merecem
elogios pelo ato soliddrio e pelo favor realizado, o
que reforca a ideia de que essa é uma atribuicio da

mulher (ROSO, 2014).

Além do 4mbito doméstico, hd desigualdades
nas relacoes entre mulheres e homens em outros
contextos, com dados que apontam poucas
mulheres ocupando cargos de chefia em relagio aos
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homens, os saldrios femininos em desvantagem em
relagao aos masculinos quando ocupam os mesmos
cargos, a objetalizagio do corpo feminino nas
campanhas de moda, bem como os crescentes casos
de violéncia contra meninas e mulheres, indicando
agressoes fisicas, psicoldgicas e sexuais (SNIG,
2014). Logo, percebe-se que as posigoes passivas e
de submissao feminina obedecem a um balizador
permanente — o fato de ser mulher e se identificar
com o género feminino. Isso as coloca, de modo
geral e segundo muitas estatisticas, em posicoes de
inferioridade em relacio aos homens, aumentando
o desnivel entre os sexos e, proporcionalmente, a
desigualdade e os prejuizos para o sexo feminino
(FERREIRA, 2004; SOARES, 2015). Em geral, as
posicoes e projetos dos homens levam a autonomia
econdmica, em maior ou menor escala, assim como
a0 reconhecimento como cidadaos, enquanto as
posicoes e projetos das mulheres levam, muitas
vezes, a situacoes de dependéncia e cidadania
delegada (CONNEL; PEARSE, 2015; PRA, 2013).

H4 dados comprovando que a diferenca entre os
sexos, aresponsabilizagio poratividadesnoambiente
privado e a inferioridade atrelada ao feminino nao
sao exclusivas da vida adulta, ocorrendo desde
a infincia, com significativas disparidades entre
meninas e meninos. Em pesquisa realizada por
Santos, Silva e Barbieri (2014), com mais de 1.700
meninas brasileiras acerca do seu dia a dia, foram
identificadas estatisticas esclarecedoras sobre as
desigualdades de género. Para exemplificar, tém-
se bem mais meninas que se responsabilizam pelos
servicos domésticos do que os meninos: enquanto
a cada 100 meninas, 65 relatam que limpam a casa,
apenas 11 meninos fazem essa atividade. J4 na tarefa
de arrumar a cama, os nimeros sio mais dispares:
81 meninas realizam a tarefa, enquanto somente
11 meninos afirmam se dedicar a esse simples ato.
Assim, nesse cendrio brasileiro, ser do sexo feminino
significa conviver diariamente com essas e muitas
outras cobrancas desiguais e ensinamentos baseados
em diferengas de género que constroem e reforcam
um mundo bindrio.
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EMPODERAMENTO FEMININO E
PROMOGAO DA IGUALDADE DE GENERO:
RAZOES PARA INVESTIR NA INFANCIA

Diante de tais questoes, que possibilidades
existem para tentar modificar esses cendrios de
desigualdades de género que ocorrem da infincia
a vida adulta, em diferentes contextos e culturas?
Uma das alternativas, segundo a cartilha dos
Principios de Empoderamento das Mulheres (ONU
MULHERES; PACTO GLOBAL DAS NACOES
UNIDAS, 2016), ¢ trabalhar pelo empoderamento
feminino, sendo esse um dos passos para a igualdade
de género. Empoderamento é um conceito que
nio deve ser entendido pela simplicidade de “dar
poder as mulheres”, mas como estratégias em nivel
individual e coletivo que promovam mudangas
na situagio de submissio feminina construida
historicamente (LEON, 2000). Podem-se citar,
como exemplo, agbes que deem estrutura a
mulher e garantam a liberdade para o fim de um
relacionamento abusivo, ou a promogao de préticas
e politicas sociais para prevenir e tentar extinguir as
diferentes formas de violéncia de género.

A finalidade dessas prdticas é ampliar a liberdade
das mulheres para que possam escolher e agir para
modificar a situagio de submissio que vivem em
relagao 4 dominagao masculina, destituindo o poder
patriarcal ainda presente na atualidade e fortalecendo
sua condigio de autonomia e independéncia em
relacio aos homens. As mulheres devem estar cientes
e seguras para o exercicio da cidadania e de seus
direitos, podendo exercer seus talentos, experiéncias
e habilidades em todas as suas préticas e contextos
em que circulam (LEON, 2000; SOR]J; GOMES,
2011; ONU MULHERES; PACTO GLOBAL DAS
NACOES UNIDAS, 2016).

Considerando os fatos expostos, cabe salientar
que, ainda na infincia, os marcadores de género
sao constituidos e incorporados a identidade de
meninas e meninos. E, dependendo da situagio, os
marcadores podem gerar condicoes desfavordveis
como a exposicao a vulnerabilidades e desigualdades
de género, que podem se estender por toda a vida dos
sujeitos. Portanto, ¢ inquestiondvel a importincia
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de se discutir género e se trabalhar pela igualdade jd
na infAncia e adolescéncia, e nao sé na idade adulta,
como é comum em muitas das propostas e politicas
existentes (SANTOS; MORA; DEBIQUE, 2016).
Além disso, embora a desigualdade de género afete
nio sé as meninas e as mulheres, mas também os
meninos e os homens, o sexo feminino ainda se
apresenta em maior desvantagem com relagio a
esse marcador social, tendo-se como exemplos o
casamento infantil, a gravidez precoce, os abusos
sexuais de meninas e mulheres e outros tipos de
violéncias de género (MIGEON, 2017).

Logo, defende-se a relevincia de que os programas
de empoderamento de meninas e mulheres e de
promogio de igualdade de género sejam realizados
para/com criangas, e nao apenas com 0s sujeitos
na idade adulta, sendo urgentes o planejamento
e a prética de agoes que dinamizem a circulagio
de discursos nao sexistas e de empoderamento
de meninas e mulheres junto ao publico infantil.
Segundo o Plano Nacional de Politicas para as
Mulheres (SPM, 2013), é preciso que a criagdo e
a educagao de meninas e meninos sejam pautadas
nos critérios da igualdade entre os géneros e na
nao discriminagdo, bem como na valorizagio
da diversidade, a fim de que mulheres e homens
possam crescer conscientes que tém — e agir para
realmente ter — os mesmos direitos e deveres em
qualquer contexto social que se encontrem.

Nesse sentido, o trabalho com o publico infantil
pode ser uma aposta vantajosa por algumas
caracteristicas do desenvolvimento infantil que vém
a contribuir com o aprendizado de uma educagio
nio sexista e, consequentemente, o usufruto e a
prética desse conhecimento pelas criangas no dia a
dia. Isso porque, desde o nascimento e em todas
as faixas etdrias que se seguem, o desenvolvimento
humano ocorre com a influéncia de diferentes
e diversos tipos de estimulos, como fisicos,
cognitivos, emocionais, e eles sio dependentes
das relagoes familiares, culturais e scio-histéricas
que se estabelecem com esse sujeito (VIANNA;
FINCO, 2009).
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Assim, considerando as compreensdes que o meio
tem sobre as questdes de género, por exemplo, os
estimulos serdo dados de acordo com os aspectos
biolégicos, conforme jd descrito neste artigo.
Utilizam-se normalmente aspectos baseados no senso
comum para ensinar o que so “coisas de meninas e
de meninos”, bem como comportamentos “femininos
e masculinos” adequados e esperados. O modelo de
funcionamento, comportamento ¢ modos de pensar
de um sujeito, seja mulher, ou homem, é, em parte,
fruto da educagio e dos exemplos que recebeu ao
longo de sua vida, aprendendo através da socializacio e
identificagio com as/os adultos e pessoas de referéncia
(SANTOS; MORA; DEBIQUE, 2016; VIANNA;
FINCO, 2009).

Maracci (2013) alerta que um dos processos do
desenvolvimento  psicoldgico
na dimensio da socializagao de género, ou seja,
através da interacdo com os discursos de género
difundidos culturalmente desde o nascimento, as
pessoas constroem seus significados pessoais para
eles, que vao compor sua subjetividade. Em sua
pesquisa, que analisou as narrativas das experiéncias
da infincia de mulheres e o significado dado por
elas, bem como a maneira como as reproduzem
e as ressignificam anos mais tarde, percebe-se
que as vivéncias infantis, mesmo quando nio
reproduzidas igualmente, definem paradigmas
pessoais na vida adulta, e que as questdes de género
tradicionais sao um balizador em suas praticas.
Quando vivenciaram, por exemplo, uma educagio
conservadora e patriarcal em sua familia de origem,
percebeu-se que construiram seus ideais de ser
mulher e de feminilidade dentro dessa ideologia,
identificando-se mais com papéis de esposa e de
mae, e menos com os de mulher-profissional e/ou
com independéncia afetiva de seus maridos.

humano ocorre

Outro aspecto interessante sobre os aprendizados
de género em familias conservadoras mostra que,
mesmo com a dificuldade que enfrentaram para
estudar e alcangar a estabilidade financeira em
suas profissdes, as mulheres nio dao o devido
valor a esse fato e as suas habilidades e conquistas
pessoais. Em compensacio, focam nas dificuldades
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enfrentadas em situagdes de auséncia ou abandono
do marido, colocando-o como figura indispensivel
para o familiar.
também nio conseguem reivindicar a presenca
e a participacdo dele nas atividades da casa e da
familia, sendo submissas a0 modelo de marido e de
pai construido em suas infincias. Nesse contexto,
cabe destacar que a pesquisa nao descarta o papel
ativo das mulheres na (re)constru¢io da prépria
vida e como criadoras do seu desenvolvimento,
mas entende que as priticas dos sujeitos nao sio
aleatdrias e que ¢ dado significado particular a cada
uma delas. Assim, o funcionamento psicolégico do
presente e seus desdobramentos trazem elementos
dos aprendizados ocorridos na infincia e ao longo
da vida, o que pode contribuir na percep¢ao e na
busca de senso de continuidade para sua vida atual

(MARACCI, 2013).

bem-estar Essas mulheres

Nessa perspectiva, como parte do aprendizado
humano se d4 através da identificagio parental
e da socializacgio de género, pode-se entender a
importancia das criancas serem educadas de forma
nao sexista, tendo contato com discursos e exemplos
capazes de empoderar meninas e sensibilizar meninos
e meninas para as questoes da igualdade de género,
sempre idade, maturidade
cognitiva e a capacidade de compreensao em cada
etapa do desenvolvimento. Portanto, se a sociedade
ja funcionasse em padroes mais igualitirios e nao
sexistas, a compreensao de que ambos os sexos podem
ter as mesmas oportunidades e que podem ser e viver
de maneira diferente dos estereStipos de género nao
precisaria ser algo ensinado de modo especifico, mas
seria aprendido por identificagio através das relagoes
humanas, sendo cognitivamente compreendido por
meninas e meninos, treinado nas vivéncias do dia a
dia e incorporado ao seu desenvolvimento como jeito
de ser e parte de sua identidade.

considerando  sua

Além disso, outro aspecto que pode ser levado
em consideragio para afirmar a importincia de
uma educagio nao sexista desde a infincia e que
ensine aspectos de empoderamento feminino e de
igualdade de género ¢ a condi¢ao humana definida
como plasticidade cerebral.
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Segundo Elliot (2013), essa caracteristica que, em
condi¢oes de desenvolvimento normal, todo ser
humano possui, define a capacidade do cérebro de
mudar e se transformar em resposta as vivéncias
experimentadas, e tem esse nome inspirado nos
plésticos que utilizam o petréleo como matéria-
prima e transformam-se em variedades como
embalagens, sacolas, canos, brinquedos etc.

A autora explica que, a cada experiéncia de vida, as
células cerebrais (os neurdnios) se remodelam para se
adaptar aos novos acontecimentos, transformando
as conexoes sindpticas as quais estavam acostumadas
em virtude de alguma mudanga, seja ela ocasionada
por aprendizagem, por novos comportamentos e
estimulos, por lesao, por doenca neuroldgica etc.
Em suma:

O cérebro muda quando vocé aprende a caminhar e a
falar; o cérebro muda quando vocé armazena uma nova
lembranga; o cérebro muda quando vocé se d4 conta de
ser menino ou menina; o cérebro muda quando vocé
se apaixona ou afunda na depressio; o cérebro muda
quando vocé tem um filho (ELLIOT, 2013, p. 14).

Algumas décadas atrds, acreditava-se que a
comunicacio da rede neural do cérebro fosse fixa,
bem como os locais em que ocorriam cada uma das
fungoes pelas quais o 6rgao ¢é responsdvel. Porém,
o avango das neurociéncias e dos diagndsticos por
imagem na chamada Década do Cérebro (1990-
1999), permitiu que as/os profissionais constatassem
quais partes do cérebro estao ativas ou inativas na
ocorréncia de  determinados  comportamentos,
pensamentos, ou expressoes do sujeito, e revissem a
ideia da fixidez das funcoes. Hoje em dia, sabe-se que
o desenvolvimento das capacidades cognitivas ocorre
ao longo da vida e das experiéncias, com o treino e
estimulo dessas capacidades, e que o cérebro vai
mudando em fungio disso. Quando alguém toca um
instrumento musical, por exemplo, dreas especificas
do seu cérebro se modificam em fungio da ativagio de
circuitos cerebrais, assim como quando aprendemos a
caminhar, falar, ler, escrever, dirigir, etc. (FERRARI et

al., 2001; GUERRA, 2011).
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Embora o ser humano passe toda a vida aprendendo
habilidades e, assim, modificando seu
cérebro, a plasticidade cerebral é maior na infincia
do que em qualquer outro estdgio da vida (ELIOT,
2013; OLIVA; DIAS; REIS, 2009). Logo, tanto
as aprendizagens cotidianas quanto as formais,
aprendidas em sala de aula, reorganizam o sistema
nervoso da crianca que estd em desenvolvimento,
provocando
consequentemente, em seu comportamento. Pode-
se dizer que maes, pais, professoras/as e aquelas/es
que tém forte participagdo na educagio de meninas
e meninos sdo agentes dessas mudancas neurais,
embora, muitas vezes, conhecam pouco sobre o
funcionamento do cérebro (GUERRA, 2011)

novas

mudancas no seu cérebro e,

Portanto, seum menino éexposto desde seu nascimento
as expectativas de sua mae e de seu pai de que seja
um jogador de futebol, e seus brinquedos e estimulos
girarem em torno de bolas de futebol e a pratica desse
esporte, quarto decorado nessa temdtica e ir aos jogos
do time nos finais de semana, ¢ possivel que, além
do gosto pelo esporte, desenvolva habilidades com a
bola, como dribles e passes que vao além do esperado
para sua faixa etdria, por exemplo. E ao ser destaque
entre os amigos e orgulho da familia, essas habilidades
se mantém pela continuidade de comportamentos
que as estimulam. As meninas, igualmente, se sao
estimuladas a dangar balé quando criangas tém altas
chances de demonstrar, até a vida adulta, destreza
nos passos de danga, nos movimentos mais sutis e
delicados que aprenderam quando crianga, ja que 14,
comprovadamente, sua plasticidade cerebral é maior.

Assim, as meninas nio nascem mais femininas
que os homens e dependentes deles, mas, sim,
sao ensinadas a ser desse jeito, moldadas familiar
e culturalmente. Simone de Beauvoir, escritora
francesa de contribuigdes relevantes para as teorias
feministas, explica tais fatos com a conhecidissima
frase:  “Ninguém nasce mulher. Torna-se
mulher” (BEAUVOIR, 1949, p.9). E, na era da
neuroimagem, as pesquisas atuais demonstram
que o cérebro das meninas e dos meninos sio
mais semelhantes do que as suas diferencas de
comportamento aparentam, sendo,

com isso,
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menos diferentes do que sdo o cérebro de mulheres
e homens na idade adulta. Como hipétese, tem-
se a socializa¢do de acordo com os esteredtipos de
género somada as mudancas que a plasticidade
cerebral proporciona ao longo das experiéncias de
toda uma vida (ELLIOT, 2013).

Como exemplo da relevancia dos aprendizados
na infincia, cita-se pesquisa que demonstrou que,
quando a crianga aprende a tocar um instrumento
musical, se ficar décadas sem tocd-lo e, na vida
adulta, voltar a ter essa oportunidade, apresenta
uma resposta cerebral mais 4gil em comparagio
aqueles sujeitos que nunca tiveram esse aprendizado
na infincia. Assim, nio aparentam demonstrar o
tempo que passaram sem o treino dessa habilidade
(ZUK et al., 2014). Pode-se pensar, entdo, nas
meninas e meninos que sio educadas/os em
familias e instituicbes tradicionais, com valores
patriarcais, e na maneira como podem contribuir
para perpetuagio desses aspectos, bem como nas
resisténcias em reconhecer e respeitar quando se
depararem com contextos que promovem discursos
de igualdade de género, por exemplo.

Em contrapartida, a exemplo da pesquisa citada,
as criangas que puderem ter contato com discursos
que promovam o empoderamento feminino e
a igualdade de género ao longo de sua infincia
seguiriam colocando em prética tais conhecimentos,
ou, caso niao tivessem nenhum contato com
discursos semelhantes ao longo de sua vida, teriam
maior facilidade em acessi-los quando isso se
fizesse necessdrio. Seriam assim menos resistentes
a propostas de questionamento das desigualdades
de género e da submissao feminina, por exemplo.
Considerando tais fatos e o interesse em uma
sociedade com menos desigualdade entre mulheres
e homens, como se pode, na atualidade, promover o
empoderamento de meninas e trabalhar as questoes
de igualdade de género com criancas?
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PROJETOS DE EMPODERAMENTO
FEMININO E DE PROMOGAO

DE IGUALDADE DE GENERO

COM CRIANCAS - A REALIDADE
BRASILEIRA

Em virtude dos fatos expostos e de se perceber a
importancia de trabalhar para promover a igualdade
de género jd na infincia, cabe demonstrar alguns
projetos brasileiros que realizam esse trabalho com
criancas. Em levantamento nacional realizado com
organizagoes da sociedade civil e do setor puablico
que promovem projetos desse estilo, chegou-se a
uma diversidade de exemplos em relagao ao publico,
a0 método, as propostas e aos formatos utilizados.
Foram mapeadas, inicialmente, 16 experiéncias,
todas descritas no Caderno de Boas Priticas —
Empoderamento de meninas: Como  iniciativas
brasileiras estdo ajudando a garantir a igualdade de

género (SANTOS; MORA; DEBIQUE, 2016).

Uma das observagoes feita pela autora e pelos
autores da pesquisa é de que hd predominio de
organizagoes que atuam com o publico de criangas,
adolescentes e jovens (até 29 anos, segundo o
Estatuto da Juventude, Lei n° 12.852/13) e que,
recentemente, vém realizando trabalhos com as
temdticas feministas e de género. J4 as organizagoes
feministas que trabalham com publico de mulheres
adultas, tém feito ag¢des para/com meninas e
adolescentes do sexo feminino, mostrando que
hd mudancas sendo pensadas e implementadas
nessas préticas. H4, porém, uma lacuna no alcance
do publico de criangas pequenas, que ainda é
pouco contemplado e, nesses casos, existem tanto
projetos que atendem s6 meninas, quanto os que
sao destinados a criancas de ambos os sexos. Das
atividades mapeadas, o maior niimero se volta para
jovens entre 15 e 18 anos (SANTOS; MORA;
DEBIQUE, 2016).

Com base nas iniciativas para o trabalho com
criancas e entendendo a necessidade de ser esse um
campo de investimento pelas organizagoes publicas e
privadas, descrevem-se quatro projetos interessantes
e que podem ser sindnimo de boas praticas de
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empoderamento de meninas e do trabalho sobre
igualdade de género com criangas: dois estao descritos
no caderno citado, um foi colocado em prética no
ano de 2017, como desdobramento de projeto de
empoderamento de mulheres, e o tltimo ¢ resultado
de pesquisa de intervengao na drea de psicologia.

O projeto “Hoje menina, amanha mulher” da
Associacio Renascer Mulher — Assorem, de
2014 a 2016 realizou discussoes sobre direitos,
enfrentamento a violéncia, cidadania, género e
protagonismo com 75 meninas de 7 a 17 anos de
uma drea de vulnerabilidade social, em Salvador.
O objetivo da agao foi possibilitar que meninas
se enxergassem como cidadas capazes de buscar
melhorias para sua vida, como a independéncia
financeira, além de promover a igualdade de
direitos para todas elas. Isso porque as idealizadoras
do projeto perceberam os altos indices de gravidez
precoce e a falta de estimulos para pensar projetos
de vida que nio fossem influenciados pela
vulnerabilidade e exclusao em que viviam. Assim,
um dos métodos utilizado foi que cada participante
construisse seu projeto de vida, apds o contato
com histérias positivas que ocorriam em contextos
sem violéncias e marginalizagio. Percebeu-se que
as meninas participantes conseguiram enxergar
outras possibilidades de vida para si, e também,
para outras mulheres de sua familia, como a mae,
planejando futuros que consideravam mudangas e o
fim do ciclo da exclusiao social (SANTOS; MORA;
DEBIQUIE, 2016).

Jd o Instituto Cores desenvolve um projeto continuo
chamado “Escola de Ser”, na cidade de Rio Verde
(GO), que atende até 45 meninas e meninos
entre 7 e 14 anos em situagao de vulnerabilidade
social. Nesse espaco sdo experimentados métodos
pedagdgicos que sio definidos pelas/os proprias/os
estudantes, e depois podem vir a ser disseminados
paraoutras institui¢oes. O trabalho com as temdticas
de género e empoderamento de meninas surgiu das/
dos proprias/os participantes, e foi realizado através
de oficinas em que os contos de fadas tradicionais
foram recontados, trabalhando-se o enfrentamento
a0 sexismo e o protagonismo infantil/juvenil.

Inc.Soc., Brasilia, DE v.11 n.2, p.54-66, jan./jun. 2018

Além disso, a escola nao faz distingao dos brinquedos
com relagdo aos estereStipos de género e democratiza
a arrumagio e limpeza do local entre meninas
e meninos. Como resultado, percebe-se maior
consciéncia das meninas e dos meninos sobre sua
sexualidade e violéncias e aumento na autonomia,
na participagdo e na aprendizagem. Além disso,
houve aumento de dentncias de violéncia e assédio,
que foram encaminhados aos érgaos competentes,
mostrando que a informagio é um elemento
importante para o fim das desigualdades de género

(SANTOS; MORA; DEBIQUE, 2016).

Como outro exemplo, cita-se o desdobramento do
programa de capacitagao feminina “Mulheres Mil”,
executado pelo Instituto Federal de Alagoas (IFAL),
que nos meses de abril e maio de 2017 trabalhou com
as filhas das mulheres participantes do projeto, em
iniciativa chamada “Lulu — menina mil”, na cidade
de Cajueiro (AL). Foram oferecidas 20 vagas, com
previsio de ampliagio, a fim de trabalhar aspectos
para promover a autonomia e elevar a autoestima
das meninas, buscando diminuir indices de gravidez
precoce, prostitui¢io e violéncias, com informagoes
passadas em oficinas, palestras e dinimicas em
grupo. Algumas mies também estiveram presentes
nas atividades, podendo ressignificarem juntas as
questoes de desigualdades de género, de situagoes
de risco e de lideranga feminina, sendo um projeto
que pretende se expandir para a comunidade em

geral (ROCHA, 2017).

Por fim, menciona-se pesquisa de doutorado em
psicologia que propds intervengio psicoeducativa
intitulada “Falando sobre Género”, realizada em
10 encontros com 22 criangas do primeiro ano do
ensino fundamental de escola publica, em cidade
do interior do Estado do Rio Grande do Sul.
Para trabalhar sobre empoderamento de meninas,
igualdade de género e respeito a diversidade
sexual, infantis
que problematizam os estere6tipos de género
tradicionais e valorizam o protagonismo feminino,
e realizadas atividades psicoeducativas como
desenhos, colagens, pinturas e textos coletivos.

foram utilizados seis livros
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Como resultado, percebeu-se que as temdticas de
género nio sao desconhecidas das criangas e que,
quando ¢é proporcionado espago para abordagem
e discussio desses assuntos, elas sido receptivas
as intervengbes e comportam-se e dialogam
questionando e subvertendo a légica tradicional
de género, como a associagio da cor rosa para as
meninas e do azul para os meninos, por exemplo.
Além disso, pensam e produzem histérias com
final diferente do “felizes para sempre” dos contos
de fadas tradicionais, imaginando que a princesa
poderia ficar na companhia do dragao, e nio do
principe. Mostra-se assim a importincia de que
sejam criados espagos para o didlogo, a produgio
e a divulgagio de discursos questionadores para/
com criangas, pois tais priticas podem ensinar que
as meninas ¢ os meninos podem ser e fazer coisas
diferentes do que a sociedade ainda lhes cobra e
lhes impde em relacao aos esteredtipos de género

(BOTTON; STREY, 2017).

Nessa perspectiva, nos relatos dessas experiéncias
percebe-se a difusao de aspectos que se entende
seriam interessantes de estar presentes em meninas
e meninos, mulheres ¢ homens de qualquer idade,
como a consciéncia sobre seus direitos, a postura
critica e atuante em relagao as desigualdades de género,
o reconhecimento sobre o seu papel no contexto em
que vivem e o pensar democritico sobre estratégias
de enfrentamento da vulnerabilidade e da exclusio
social. Observa-se, entao, que sio descri¢des que
visibilizam e permitem a propagagio de boas praticas
para o empoderamento de meninas e de promogio
de igualdade de género no Brasil e, assim, podem
ser usadas como exemplo ou inspiragio para novas
propostas, em outros Contextos.
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CONCLUSOES

Neste artigo, percebeu-se como, ainda na
atualidade, as diferengas bioldgicas entre os sexos sao
consideradas determinantes para as desigualdades
entre homens e mulheres, que acarretam problemas
sociais graves e que afetam todas as faixas etdrias.
Com isso, percebe-se a necessidade de agdes e
politicas para conter essas adversidades, sanar os
prejuizos ja causados, e promover beneficios as
pessoas afetadas. Considera-se que as desigualdades
de género siao capazes de causar danos fisicos,
emocionais, financeiros, etc. a ambos os sexos, mas
verificou-se que o sexo feminino é o mais afetado,
sendo meninas e mulheres o puablico que mais
precisa de investimentos nessa temdtica. Uma das
possibilidades ¢ trabalhar com empoderamento
de meninas, bem como viu-se a importincia de
também promover a igualdade de género entre
meninas e meninos.

Logo, foram apresentadas hipSteses que justificam
a relevancia de se trabalhar com tais temdticas
desde a acreditando que possam
promover conhecimentos que serdo apreendidos
e multiplicados ao longo de toda a vida dessas
criangas. Através dos conceitos de socializagao de
género e de plasticidade cerebral, apontou-se que
os ensinamentos incorporados com prdticas de
educagao nao sexista possam facilitar o alcance de
uma sociedade com mulheres mais empoderadas,

infincia,

com homens menos machistas e, consequentemente,
com mais igualdade de género.

Além disso, através dos exemplos de quatro projetos
brasileiros que relatam ter resultados positivos
trabalhando essas temdticas com criangas, pretende-
se que sirvam como exemplos de boas priticas para
planejar intervengdes. Isso porque, pelos dados citados
e trabalhados neste artigo, percebe-se como é urgente
o desenvolvimento de estratégias e métodos de atuagao
que integrem os temas de género e infincia, sendo um
desafio para uma atua¢io com maiores ¢ melhores
resultados para promover a igualdade de género em
ambito nacional.
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Trabalhar com formagao e informacao sobre género
ird contribuir para o empoderamento feminino
e também para o fim das desigualdades e, como
visto, abordar aspectos como o protagonismo,
a autoestima e o questionamento de discursos
naturalizados sdo possibilidades apropriadas. Além
disso, acredita-se que tais reflexdes podem ser tteis
para diferentes dreas do conhecimento, como a
psicologia, a educacio, a antropologia, as ciéncias
sociais e outras, permitindo que o conhecimento
transite de modo interdisciplinar e amplie os
espacos de didlogo sobre género, especificamente
na infincia.

Portanto, reitera-se a importincia de que a uniio
desses dois temas se consolide e ganhe visibilidade
e espago nacional para integrar as politicas de
intervengao publicas e privadas, assumindo o
compromisso por uma sociedade mais igualitdria
para todas/os. Assim, ¢ salutar o engajamento
para que o planejamento e a execugao de agoes
nao sexistas e que incentivam o protagonismo
das meninas e das mulheres na busca pelo pleno
usufruto de seus direitos se torne prioridade. E é
possivel, COmo exposto neste artigo, antever muitos
beneficios sobre isso.
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RESUMO

O trabalho analisa a distribui¢cdo, na hierarquia do campo politico, de candidatas as prefeituras no periodo de
2000 a 2016. Para isto, constitui-se um arcabouco tedrico a partir da concepcédo de campo e capital politico
e de habitus de Pierre Bourdieu, e nos conceitos de oferta e demanda apropriados por tedricas feministas
para tratar do recrutamento de candidatas pelos partidos. Para esta analise, realizaram-se, a partir dos dados
do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), estatisticas descritivas. Sob o aspecto da oferta, consideraram-se as
variaveis grau de instrugéo, carreira e area de atuacao. A demanda foi medida pelas taxas de crescimento
das candidaturas femininas e sua distribuicdo hierarquica no campo politico, a qual foi estabelecida a partir
do tamanho e regido do municipio, UF e o porte do partido. Verificou-se, ao final, que a participacao feminina
cresce, mas em posi¢des hierarquicas inferiores: municipios micros e pequenos, UFs com PIBs mais baixos e
partidos nanicos. Portanto, o campo politico € um espaco ainda de predominio masculino, no qual se observa
a segregacao de género, que reforca e mantém as candidatas em posi¢cées hierarquicas inferiores.

Palavras-chave: Representacao politica. Mulheres. Prefeituras brasileiras.
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Women in the political field: an analysis of women’s candidacies to
Brazilian municipal governments (2000-2016)

ABSTRACT

In this work we have carried out a comprehensive analysis of the distribution of female mayor candidates in
the hierarchy of the political field in the period 2000-2016. We have built our theoretical framework from Pierre
Bourdieu’s conceptions of political field, political capital and habitus as well as from the concepts of supply and
demand appropriated by feminists scholars to study candidates recruitment process by political parties. For this
analysis, we used data from Superior Electoral Court. In the supply realm, we have considered education level
and career. In respect to the demand realm, it has been measured by female mayor candidates’ growth rates
as well as their hierarchical distribution in the political field. This hierarchy has been established considering
municipalities’ population size, state and Region and size of the political parties. We have inferred that the
female participation grows but in hierarchical lower positions. Summing up, the political field is predominantly
male, in which it could be seen a gender segregation, that reinforces and maintains female candidates in lower
hierarchical positions.

Keywords: Political representation. Women. Brazilian prefectures.

Las mujeres en el campo politico: un analisis de las candidaturas
femeninas a las alcaldias brasilenas (2000-2016)

RESUMEN

En este trabajo analizamos la distribucion, en la jerarquia del campo politico, de candidatas a las alcaldias en
el periodo 2000 a 2016. Para ello, constituimos un marco teérico a partir de la concepcién de campo y capital
politico y de habitus de Pierre Bourdieu y en los conceptos de oferta y demanda apropiados por tedricas
feministas para tratar del reclutamiento de candidatas por los partidos. Para este analisis, realizamos, a partir
de los datos del Tribunal Superior Electoral (TSE), estadisticas descriptivas. Bajo el aspecto de la oferta
consideramos grado de instruccion, carrera y area de actuacion. La demanda fue medida por las tasas de
crecimiento de las candidaturas femeninas y por la distribucion jerarquica de las mismas en el campo poalitico,
la cual fue establecida a partir del tamafio y Regién del municipio, UF y el porte del partido. Veremos, al final,
que la participacion femenina crece, pero en posiciones jerarquicas inferiores: municipios micros y pequefos,
UFs con PIBs méas bajos y partidos pequefios. Por lo tanto, el campo politico es un espacio atin de predominio
masculino, en el que se observa la segregacion de género, que refuerza y mantiene a las candidatas en
posiciones jerarquicas inferiores.

Palabras clave: Representacion politica. Mujeres. Ayuntamientos brasilefios.
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INTRODUGAO

Analisamos as candidaturas femininas as prefeituras
brasileiras com base na concepg¢io de campo
politico e de habitus de Pierre Bourdieu, bem como
nos conceitos de oferta e demanda apropriados
por tedricas feministas para analisar o processo de
recrutamento de candidatas pelos partidos.

O campo politico, tal como definido por Bourdieu
(2011a, p.195), é um microcosmo com relativa
autonomia, e como tal, apresenta propriedades,
relagdes, agoes e processos que lhe sao particulares. A
concepgao de campo politico nos permite perceber
o processo de recrutamento como um jogo politico,
do qual fazem parte agentes e institui¢oes e, como
um jogo que ¢, conta com regras, as quais vém a
determinar as condi¢oes de entrada e permanéncia
dos agentes bem como da distribui¢io deles na
hierarquia do campo politico.

S6 sao admitidos como agentes no campo politico
aqueles que preenchem certas condigoes de acesso
(BOURDIEU, 2011), as quais dizem respeito a
seus capitais politicos. Dessa forma, a entrada, a
permanéncia e a ascensdo dos agentes no campo
politico dependem de seus capitais politicos.
Quanto maior o capital politico, maior a forca e
autoridade do agente no campo politico. Pois,
como diz Miguel (2000, p. 99), possuir capital
politico ¢ ser socialmente reconhecido como capaz
de aglo politica legitima e efetiva.

O capital politico é a soma dos capitais acumulados
a0 longo da trajetéria de vida dos agentes, que sao
os capitais escolar, econdmico, cultural e social. O
capital escolar é aquele adquirido com a educagao
formal, e quanto mais valorizado o curso concluido
bem como a institui¢io de ensino, maior o peso
deste capital.

O capital social diz respeito a rede de relagoes do
agente. Ele é

o conjunto de recursos reais ou potenciais ligados
a posse de uma rede durdvel de relagoes mais ou
menos institucionalizadas de interconhecimento e

interreconhecimento (BOURDIEU, 1980, p.2)
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O peso desse capital serd tanto maior quanto maior
for essa rede de relagoes e o quanto o agente possa
efetivamente mobilizar dessas relacoes bem como
do volume de capital econémico, ou simbdlico,
como o prestigio, possuido por aqueles com os
quais o agente se relaciona (BOURDIEU, 1980)

O capital cultural se apresenta objetivamente “sob a
forma de bens culturais, quadros, livros, diciondrios,
instrumentos, mdquinas” (BOURDIEU, 1979, p.
3) Quanto maior o acesso e exposi¢io do agente
aos bens culturais, maior o seu capital cultural.
O capital econémico ¢é constituido pelos bens
materiais possuidos pelo agente. Quanto maior
o capital econémico, mais pode ser investido nas
campanhas eleitorais, as quais, para serem bem-
sucedidas, demandam grandes recursos financeiros.

Quanto a sua origem, o capital politico (escolar,
econdmico, cultural e social) pode ter sido
acumulado pelo préprio agente — o pessoal, como
pode ter sido delegado ou ter sido convertido. O
capital pessoal vai sendo acumulado na trajetéria
educacional (capital escolar) e profissional (capital
social), além dos capitais cultural e econémico
transferidos por heranga e/ou acumulados pelo
préprio agente ao longo de sua vida.

O capital delegado é o produto da transferéncia de
capitais institucionais, como o dos partidos politicos,
organizagoes profissionais e sociais, bem como de
cargos publicos de destaque (BOURDIEU, 1981;
MIGUEL, 2003) A esses podemos acrescentar o
capital politico transferido por familiares, como
de pais para filhos e entre conjuges. O capital
convertido é o capital de notoriedade acumulada
em outros terrenos,

E a popularidade conseguida em outros campos e
deslocada para a politica e também a transferéncia do
capital econémico, por meio de campanhas eleitorais
dispendiosas. (MIGUEL, 2003, p. 121)
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O capital politico de entrada vai-se enriquecendo
a medida que o agente se firma no campo
politico, tanto pelo reconhecimento dos eleitores
ao ser eleito para cargos politicos, como pelo
reconhecimento dos seus pares ao ser indicado
para cargos da administracio publica. Esses
cargos tém pesos diferentes, dependendo
de suas posi¢gdes na hierarquia do campo e,
pela  possibilidade de
projecao nos meios de comunicagio que o cargo
lhe confere (BOURDIEU, 1981; MIGUEL
e BIROLI, 2010) Portanto, a acumulacio de
capital politico é possibilitada pela trajetéria e
relagdes dos agentes bem como pela exposigao
deles na midia.

consequentemente,

As institui¢des mididticas concedem espaco e
tempo aos agentes politicos segundo critérios
ideolégicos ou guiadas pelo habitus. Um exemplo
do ultimo ¢ o desequilibrio na distribuigao de
espaco ¢ de tempo entre homens e mulheres.
O desequilibrio é expressio do que acontece
no préprio campo politico entre o ndmero
de candidatos e de candidatas bem como da
distribuicao deles na hierarquia do campo.
Portanto, a desigualdade de género no niimero
e na distribuicao de candidatos e de candidatas
nos partidos politicos pode ser explicada pelo
conceito de habitus de Pierre Bourdieu, pois ao
campo politico os agentes trazem o habitus da
construgao social dos papéis de género (MIGUEL
¢ BIROLI, 2009)

O habitus refere-se as estruturas incorporadas, as
disposi¢oes adquiridas, socialmente constituidas
(BOURDIEU, 1987, p.23) E o habitus
incorporado por homens e mulheres, dentro e
fora do campo politico, que molda, pelo senso
comum, os papéis que cabem a cada género, e
que leva a que se considere o campo politico um
espaco de poder e de disputa por poder e, como
tal, um espago masculino.
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O conceito de habitus ajuda a explicar porque
umas mulheres nio se veriam como agentes no
campo politico, mesmo possuindo capital pessoal
ou delegado para tal. Por outro lado, o conceito
de habitus também nos ajuda a entender porque
uns homens nao veem as mulheres como agentes
no campo politico, mesmo que elas tenham as
condicoes objetivas para tal. Como consequéncia,
temos uma sub-representagio das mulheres no
campo politico.

Entre as vdrias abordagens na teoria feminista que
procuram explicar a sub-representacio feminina
na politica, optamos por aquela que se volta para
o processo de recrutamento politico utilizando os
conceitos de oferta e de demanda. (PAXTON e
KUNOVICH, 2003)

A baixa participagdo das mulheres no campo
politico pode ser considerada da perspectiva da
oferta, isto é, do quanto as mulheres dispoem de
capital e do desejo de participar no campo politico.
Tanto o capital (as carreiras que escolhem seguir)
quanto a disposi¢ao de participar do campo politico
sdo fruto de escolhas feitas pelas mulheres, as quais
sao moldadas pelo habitus.

A fraca participagio das mulheres pode também e
a0 mesmo tempo ser considerada na perspectiva da
demanda, isto é, da probabilidade de as mulheres
serem recrutadas para participarem do campo
politico. Pelo habitus, os homens, que seriam
os responsdveis pelo recrutamento, tenderiam a
convocar homens. Haveria entao forte tendéncia
a perpetuagio deste espaco como masculino, nao
s6 em termos quantitativos, mas na qualidade das
posicoes que ocupam como candidatos e como
dirigentes partiddrios.'

A questdo central deste estudo ¢é verificar se
o campo politico, além de ser de predominio
numérico masculino, também o seria quanto a

' De todos os partidos politicos brasileiros, somente um tinha,
em 2014, como dirigente nacional uma mulher — o PMN, partido
classificado, pelos votos nominais recebidos, como pequeno. Em
2016 dois eram presididos por mulher, o nanico Partido da Mulher
Brasileira e 0 PCdoB, partido de porte pequeno. (Fonte: TSE)
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distribui¢ao dos agentes-candidatas e candidatos,
na hierarquia deste campo, bem como se, ao
longo do século XXI, teria havido mudangas nesta
distribuicdo. Para a realizagio desta verificagio,
observamos nio sé as taxas de crescimento
das também
comparamos os capitais politicos de candidatas
e candidatos. Para isto, utilizamos os dados
sobre candidatos e elei¢oes disponibilizados pelo

Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

candidaturas femininas, mas

O CAMPO POLITICO: OFERTAE
DEMANDA DE CANDIDATAS

A oferta diz respeito a disponibilizagio dos
agentes para concorrer a cargos politicos. Quanto
maior o capital possuido por um agente, maior a
probabilidade de ele se ver e ser reconhecido como
potencial candidato. Considerando as possibilidades
da nossa base de dados, as varidveis utilizadas para
medir o capital dos candidatos foram grau de
instru¢do, curso concluido para aqueles com nivel
superior e ocupacio. Com base nessas varidveis,
comparamos os capitais acumulados por candidatas
e candidatos.

A demanda diz respeito a escolha de candidatos
realizada pelas instituicdes partiddrias, que é
o recrutamento propriamente dito. Para esta
andlise, comparamos as distribui¢des dos agentes
(candidatas e de candidatos) na hierarquia do
campo politico. A hierarquia foi estabelecida
levando-se em considera¢io os tamanhos dos
municipios, as regiées, as unidades da federa¢io
(UF) e os portes dos partidos politicos. A
distribui¢ao hierdrquica estd sendo observada
em cada eleicio de modo a identificarmos a sua
evolu¢ao no tempo.

AS MULHERES NO CAMPO POLITICO

A nossa andlise empirica da presenga das mulheres
no campo politico circunscreve-se as candidatas
ao executivo municipal, isto ¢, aquelas que se
disponibilizaram para entrar no campo e foram
recrutadas pelos partidos politicos. A demanda por
candidatas foi observada pelas taxas de crescimento
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das candidatas nos niveis nacional, regional e
estadual, bem como pelos partidos politicos,
categorizados segundo seus portes. A oferta foi
medida pelo grau de instrugao bem como por curso
para aquelas com nivel superior, além de ocupagao
e drea de atuacio das candidatas.

A evolugio das candidaturas femininas ao longo
do século XXI foi observada pelas taxas de
crescimento das eleicdes de 2004 as eleicoes de
2016. De 2000 para 2004, a taxa de crescimento
de candidatas as prefeituras brasileiras foi 26,7%;
de 2004 para 2008, 16,8%; de 2008 para 2012,
19,8% e de 2012 para 2016, a taxa foi negativa,
de -2,3%. Desses nameros, pode-se observar que
houve crescimento maior da eleicao de 2000 para
a de 2004, e nas eleigdes seguintes as taxas foram
menores e similares, evidenciando a desaceleracao
desse crescimento nas duas eleigoes posteriores,
culminando em taxa negativa em 2016.

Para verificarmos a distribuigao hierdrquica das
candidatas no campo politico, calculamos as taxas
de crescimento segundo tamanhos dos municipios,
regides do pais, portes dos partidos e unidades da
federagao, cujos resultados apresentamos a seguir.

AS MULHERES NO CAMPO POLITICO: ADEMANDA

A demanda, isto é, o recrutamento propriamente, foi
analisado a partir da distribui¢io das candidatas, por
comparagio aos candidatos, na hierarquia do campo
politico, a qual foi estabelecida a partir das seguintes
varidveis: tamanhos dos municipios, regides de pais,
portes dos partidos e unidades da federagao.

O numero de candidatas por comparagao
ao numero de candidatos deixa claro que se
recrutam muito mais homens do que mulheres.
Constatado isto, examinamos a qualidade deste
recrutamento, isto é, para quais posi¢oes em
termos de importincia do municipio, da unidade
da federagao e do partido politico as mulheres
vém sendo recrutadas.
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Calculamos as taxas de crescimento das candidaturas
femininas segundo os tamanhos dos municipios,
categorizados em micros, pequenos, médios e
grandes®. Foi possivel assim verificar se as mulheres
vém avancando no campo politico em termos
qualitativos, pois na hierarquia dos cargos politicos,
quanto maior o municipio, maior a importancia do
cargo, maior a visibilidade do candidato e maior a
possibilidade de acumular capital politico. No nivel
mais baixo da hierarquia no campo politico estio os
cargos de prefeito nos municipios micros e pequenos,
e no mais alto, aqueles nos municipios grandes.

No grafico 1 apresentamos as taxas de crescimento
das candidaturas femininas de acordo com o porte
dos municipios. No periodo de 2004 a 2012, as
taxas de crescimento foram maiores justamente nos
municipios micros, seguidos pelos pequenos. Foi
também nos municipios micros que observamos
a Unica taxa positiva em 2016. Nos municipios
grandes, as taxas de crescimento foram as menores,
e pior, assim como nos municipios de outros portes,
cairam significativamente a cada eleicao.

As taxas de crescimento diminuem a medida que
aumentao porte do municipio, o que mostra que, no
recrutamento politico, o aumento da participagio
feminina tem se dado em maior grau para cargos
menos importantes e menos disputados.

As  regides ordenadas
hierarquicamente de acordo com seus Produtos
Internos Brutos (PIB)’, que sao: Sudeste 54,3%,
Sul 16,2%, Nordeste 13,9%, Centro-Oeste 10,1%
e Norte 5,4%. Conforme apresentado no gréfico
2, a Regido Sudeste apresentou a maior taxa de
crescimento nas eleicoes de 2012, mas em 2016
apresentou a maior taxa negativa (-12,8%). A
Regido Sul teve nas eleigoes de 2008 a maior taxa de
crescimento, mas nas eleicoes de 2016 apresentou
taxa negativa de -7,1%. As regides Nordeste e
Norte foram as Ginicas regides que apresentaram em
2016 taxas de crescimento positivas, justamente

brasileiras  foram

as regioes em posi¢des mais baixas na hierarquia
considerando-se os PIBs regionais.

Grifico 1 — Taxas de crescimento das candidaturas femininas por tamanho dos municipios, Brasil
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Fonte: Tribunal Superior Eleitoral

2 Micros sao aqueles com até 10 mil habitantes, pequenos sio aqueles
cujas populagdes vio de 10.001 a 50 mil habitantes, médios de 50.001
a 100 mil habitantes e grandes os que tém populages superiores a
100.001 habitantes. Os dados sobre os tamanhos dos municipios foram
extraidos do Censo 2010. Os municipios brasileiros, de acordo com
seu porte, estdo assim distribuidos: 45,2% deles sao micros, 43,9% sao
pequenos, 5,8% sio médios e 5,1% sio grandes.
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> O PIB ¢ o total dos bens e dos servicos produzidos, sendo
equivalente 4 soma dos valores gerados pelas diversas atividades
econdmicas acrescida dos impostos. (IBGE. Contas regionais do

Brasil. Rio, 2010)
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Grifico 2 — Taxas de crescimento das candidaturas femininas por regido dos municipios, Brasil
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Grifico 3 — Taxas de crescimento das candidaturas femininas por porte dos partidos, Brasil
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Os partidos politicos foram categorizados em fortes,
intermedidrios, pequenos e nanicos, considerando-se
os votos nominais recebidos por cada partido em cada
eleicao. Partidos fortes foram aqueles que receberam
9% e mais votos considerando todos os municipios
brasileiros. Em 2000, esses partidos eram: PMDB,
PFL, PSDB e PPB; em 2004, PMDB, PT, PSDB e
PFL; em 2008 e em 2012, PMDB, PSDB e PT; e em
2016, PSDB e PMDB.

De acordo com o gréfico 3, nas elei¢oes de 2004, os
partidos com as maiores taxas de crescimento foram
os fortes e os intermedidrios e os nanicos apresentaram
taxa bastantealta, 0o que nao ésignificativo, poisachance
de ser eleito por um desses partidos é extremamente
baixa, sendo, por isso, cargo pouco valorizado. Nas
eleicoes de 2008, sobressairam os intermedidrios,
seguidos pelos fortes. Nas eleigoes de 2012, as maiores
taxas foram observadas entre os fortes e os nanicos.
Em 2016, os dnicos com taxas de crescimento
positivas foram os pequenos. A taxa negativa mais
alta foi observada entre os nanicos. Os municipios
foram distribuidos pelas unidades da federacio, as
quais foram ordenadas segundo seu Produto Interno
Bruto (PIB). Na hierarquia do campo politico, os
cargos mais valorizados seriam aqueles em municipios
das unidades da federagio com os PIBs mais altos e,
consequentemente, quanto maior o PIB da UE mais
valorizado e visivel o cargo de prefeito. E nas unidades
da federagao com maiores PIBs (Sao Paulo e Rio de
Janeiro) que estdo os cinco jornais didrios com maior
tiragem, além das principais emissoras de TV aberta
do Brasil. Os candidatos nos municipios grandes e nas
capitais dessas UFs tém garantida uma exposi¢ao na
midia, gerando incremento no capital politico e, por
esse motivo, esses cargos estao no topo da hierarquia
do campo politico.

Nas cinco eleicoes avaliadas, as UFs com os
maiores percentuais de candidatas foram aquelas
cujos percentuais do PIB nacional sio baixos. Esse
fendmeno foi confirmado por meio de uma analise
de correlagao entre o percentual de candidatas na UF
e o PIB, que apresentou coeficientes de correlagio de
Person negativos e estatisticamente significativos ao
nivel de 10%, em todas as eleigoes.
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Portanto, podemos inferir que quanto maior a
importincia da UF em termos da percentagem
de PIB, menor o percentual de candidatas as
prefeituras.

Esses resultados indicam que na hierarquia do campo
politico, as mulheres sdo reservadas candidaturas em
municipios com menor arrecadagio e, portanto, menor
orcamento. Reforga-se assim a ideia da ‘involugao’
da representagio feminina no periodo analisado,
pois que, ao longo do século XXI, as candidatas se
concentraram nas UFs com os PIBs mais baixos.

AS MULHERES NO CAMPO POLITICO: A OFERTA

A entrada, permanéncia e ascensio dos agentes no
campo politico dependem de seus capitais politicos.
O capital politico é a soma dos capitais escolar,
econdmico, cultural e social acumulados ao longo da
vida. Considerando as possibilidades da nossa fonte de
dados, o capital politico j4 acumulado pelas candidatas
estd sendo aqui examinado sob os seguintes aspectos:
grau de instrugo, curso superior concluido, ocupagio
e drea de atuacio.

O capital pessoal jé acumulado pelos candidatos é
medido pelo grau de instrugao maximo alcangado e,
principalmente, pela carreira escolhida, pois quanto
mais valorizada socialmente ela o for, maior serd o
peso desse capital no conjunto do capital politico do
candidato. A seguir apresentamos andlise dos dados
sobre o grau de instrugdo e, em seguida, dos cursos
dos candidatos com educagio superior.

Ao distribuirmos as candidatas e os candidatos
por seus graus de instrugio, verificamos que houve
incremento nos anos de estudo dos candidatos a
cada eleicio — menor porcentagem de candidatos
com nivel fundamental incompleto ou completo, e
maior percentual de candidatos com nivel superior.
Comparando-se os nimeros de homens e mulheres
(grifico 4), observa-se que a porcentagem de
candidatas com grau mais elevado de instrucio
(superior completo) é maior do que a dos candidatos,
em todos os anos, e essa diferenca se acentuou ainda
mais na udltima eleicio. Em vista desses nimeros,
podemos dizer que mais candidatas do que candidatos
haviam alcan¢ado grau de instrugao mais alto.
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Grifico 4 — Porcentagem de candidatos e candidatas com ensino superior completo, por eleicdo, Brasil, 2000-2016
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Grifico 5 — Representagio feminina entre os candidatos nas elei¢oes de 2000 a 2016 por curso superior, Brasil

84%
0 696
29 50%
& o
o ZSA)
v 9 22%22% o
- | I 15%15% 996 89 6% 6% 7% 49p 5% 49
8 S I I o o 4% 3%
X
S N . . > -

2 _ R I N R R SN, SR S

g ¢§’Qa\ 5 o\%\ & 'e,b\o ef\o é&\ o\°® é"’b\ & 6\00\\57’6&\ F &E &

& eb'b \6\ {:’\(, ’bé\ & K \){&, N \Q’K & [ ((\Q, O (le N (.-0(\ ,@5 Qg’{\
& F &P 0N S & SRS
& & NP S & 000
N7 o907 «& °
.{\0 @quofb\ca
55} <
&
Curso

Fonte: Tribunal Superior Eleitoral

Inc.Soc., Brasilia, DE v.11 n.2, p.67-79, jan./jun. 2018 75



Maria Salet Ferreira Novellino /

No grafico 5 mostramos os percentuais de candidatas
em cada uma dessas carreiras, por eleicao.

No entanto, possuir nivel superior nao conduz,
necessariamente, a acumulagio de capital pessoal,
o que vai ser dado pelo valor social dos cursos
concluidos. No contexto deste trabalho, para
estabelecermos o valor do curso concluido no campo
politico considerado (as prefeituras brasileiras), os
ordenamos por ordem decrescente de percentagem
de eleitos (as médias considerando todas as cinco
elei¢coes). A partir desta classificagao, identificamos
os cursos com os maiores graus de elegibilidade, isto
¢, com as maiores percentagens de eleitos. Para esta
classificagao, selecionamos exclusivamente aqueles
com numeros absolutos de candidatos superiores a
20 individuos, totalizando 19 cursos.

Na distribuicao dos cursos pelos percentuais de
eleitos, identificamos trés grupos: o primeiro,
com percentuais superiores a 40% (agronomia
e veterindria); o segundo, com percentuais
entre 39 e 30% (contabilidade,
engenharia, medicina, odontologia, administracio,
enfermagem, farmdcia, psicologia e servigo social);
e o terceiro, com percentuais entre 27 e 18%

economia,

(magistério nivel fundamental, direito, magistério
nivel médio, pedagogia, arquitetura, magistério
nivel superior e jornalismo).

Os percentuais de candidatas as prefeituras
brasileiras da eleicao de 2000 a de 2016 variaram
de 7,5% a 13%. No entanto, conforme podemos
observar no grafico 5, quando as estratificamos
pelas carreiras, as percentagens de candidatas
encontradas em alguns cursos, tais como servigo
social, enfermagem, pedagogia, psicologia e
magistério do ensino fundamental, mostraram-
se extremamente altas. Nas carreiras com as
maiores percentagens de eleitos (agronomia,
veterindria, contabilidade, economia, engenharia
e medicina), as percentagens de candidatas foram
extremamente baixas.

Os percentuais de candidatas as prefeituras
brasileiras das eleicoes de 2000 a de 2016 com
curso superior completo passaram de 48,1 a71,6%.
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No entanto, ao observarmos suas distribuicoes
pelas carreiras de nivel superior, verificamos que
elas se concentravam em carreiras tipicamente
femininas, de menor prestigio e remuneracao, o que
evidencia a reprodugio da segregagio ocupacional
de género no campo politico.

O capital delegado ¢é aquele acumulado pelos
candidatos em suas atuagoes na vida publica: nos
movimentos sociais, nos cargos ocupados, bem
como dentro dos partidos politicos. No contexto
deste trabalho, o capital delegado dos agentes
foi analisado considerando-se d4reas de atuacio,
estabelecidas a partir das ocupagdes declaradas
pelos candidatos ao Tribunal Superior Eleitoral.

As dreas de atuagio que estabelecemos e
para
seguintes: politica, agropecudria, satde, religiao,
administragao, servico publico, comércio, justiga,
educagio, arte e midia e seguranca.

selecionamos esta analise foram as

O maior percentual de eleitos (45,4%) foi
encontrado para aqueles que ji participavam
do campo politico, que sio prefeitos reeleitos,
vereadores, etc., nesta drea a percentagem de
candidatas foi 11,2%, que pode ser considerada
das mais altas. Isto indica que a entrada no
campo politico para o exercicio de um mandato
favorece a permanéncia do agente no campo,
pois aqueles que ji haviam cumprido mandato
tém maiores chances de serem eleitos, pela
visibilidade que um cargo politico lhes confere
(PINTO, MORITZ e SCHULZ, 2013), o que
leva a que tenham mais facilidade para obter
financiamento para a campanha, além de recursos
governamentais, principalmente se a candidatura
for imediatamente subsequente a um mandato

politico (BARRETO, 2009).

Os maiores percentuais de candidatas foram
encontrados nas seguintes dreas: educagio (34,9%);
servico publico (15,6%) e satde (12%), que inclui
médicas, enfermeiras, dentistas. Na drea de atuacao
‘Religiao’, com elevado percentual de eleitos
(36,1%), que compreende ‘sacerdote ou membro
de ordem ou seita religiosa’, nio hd um registro
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sequer de candidata em nenhuma das eleigoes
analisadas. Sob ‘Agropecudria’, drea com o segundo
maior percentual de eleitos, a participagio das
mulheres ¢ das mais baixas (3%). Menor que esta é
a encontrada em ‘seguranca’ (1,5%).

Demonstra-se assim a segregacio ocupacional, com
percentuais mais baixos de candidatas em dreas
pelo habitus consideradas predominantemente
masculinas (agropecudria e seguranga) e percentuais
mais altos em educagio, que inclui professoras de
todos os niveis de ensino e em sadde, que inclui
também enfermeiras, bem como no servico
publico, onde a participagao feminina é mais
alta do que a masculina, segundo dados do
Censo Demogrifico 2010.

Fox e Oxley (2003, p. 836), em pesquisa realizada
nos Estados Unidos, inferiram que as candidatas
sao vistas como mais adequadas para atuarem
nas dreas da educagao, satde (principalmente
no que tange a cuidados), meio-ambiente, artes,
proteg¢do ao consumidor e assisténcia a populagao
de baixa renda. J4 os candidatos sao vistos com
maior competéncia para atuarem nas dreas de
seguranga, economia, negdcios e agricultura.

Dados semelhantes encontramos em nossa
andlise. Desses nimeros podemos depreender que
ou (a) a segregacao ocupacional se reproduz no
campo politico; ou (b) sao as mulheres com perfis
profissionais mais condizentes com os papéis
tradicionais de género aquelas preferencialmente
recrutadas pelas institui¢cdes partiddrias.

Uma ocupagio declarada s6 por candidatas
foi ‘dona-de-casa’; do total de candidatas as
prefeituras em 2000, 6,5% declararam-se donas-
de-casa; em 2004 foram 3,8%; em 2008, 5,7%,
em 2012, 4,8% e em 2016, 2,6%. Provavelmente
um exemplo de capital delegado a essas candidatas
por seus conjuges ou familiares.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Com este estudo, procuramos estabelecer se e
0 quanto o campo politico seria um espaco de
dominio masculino. Para isto, constituimos um
arcabougo tedrico a partir da concep¢io de campo
e de capital politico e de habitus de Pierre Bourdieu
bem como nos conceitos de oferta e demanda
apropriados por tedricas feministas para tratar
do recrutamento de candidatas pelos partidos.
Para a andlise do processo de recrutamento e de
distribui¢ao das candidatas na hierarquia do campo
politico, realizamos estatisticas descritivas, com
base nos dados secunddrios disponibilizados pelo
Tribunal Superior Eleitoral (TSE) referentes as
elei¢des ao executivo municipal de 2000 a 2016.

A oferta foi medida pelo grau de instrugio, carreira
e drea de atuagio das mulheres. A demanda por
candidatas foi observada pelas taxas de crescimento
das candidaturas femininas de 2004 a 2016 bem
como pela distribui¢io hierdrquica das mesmas
no campo politico, a qual foi estabelecida a partir
das seguintes varidveis: tamanho dos municipios,
regioes, unidades da federacio e porte dos partidos.

Dos resultados encontrados, destacamos, em relagio
a oferta, que uma percentagem maior de candidatas
do que de candidatos apresentava escolaridade
alta (superior completo), mas concentrava-se nas
carreiras com os menores graus de elegibilidade,
que sao: servigo social, pedagogia, enfermagem e
magistério do ensino fundamental.

Para entendermos a influéncia do capital delegado
na formagiao do capital politico das mulheres,
estabelecemos dreas de atuagdo, para as quais
também estabelecemos graus de elegibilidade. As
dreas com os maiores percentuais de eleitos foram:
politica, agropecudria, sadde e religido. Somente
na primeira (na qual estdo incluidas aquelas que jd
conseguiram entrar no campo politico) o percentual
de candidatas ¢ maior (11,2%). Na segunda, a
média de candidatas foi 3%, comparando com os
candidatos na mesma drea. ‘Satide’ foi uma drea com
percentual relativamente alto (12%), mas trata-se
de uma drea que compreende carreiras tipicamente
femininas, como enfermagem.
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Em ‘Religiaoc’ nao hd registro de sequer uma
candidata. A drea com o maior percentual de
candidatas foi ‘Educagao’ (34,9%), cujo grau
de elegibilidade ¢ dos mais baixos entre as dreas
consideradas. Os resultados retratam a reprodugio
da segregacio ocupacional de género no campo
politico, a qual refor¢a e mantém as candidatas em
posicoes hierdrquicas inferiores.

Em relagao a demanda e distribui¢io das candidatas
na hierarquia do campo politico, destacamos,
em relagio aos tamanhos dos municipios, que
as percentagens de candidaturas
aumentaram nos municipios micros e pequenos

femininas

e decresceram nos municipios grandes. Como
consequéncia, se nas primeiras elei¢oes analisadas
(2000 e 2004), quando distribuidas as candidatas
pelos portes dos municipios, a participagio feminina
era maior nos municipios médios e grandes, nas
tltimas elei¢des (2012 e 2016), a participagio
feminina passa a ser maior nos municipios micros
e pequenos.

A distribui¢do hierdrquica no campo politico foi
também observada considerando as unidades da
federagao e inferimos que quanto maior o PIB da
UE menor o percentual de candidatas as prefeituras.

A vista desses resultados, podemos dizer que o
campo politico é um espago ainda de predominio
masculino, no qual se observa a segregagao de
género, fruto da construcio social dos papéis de
género. Esse habitus partilhado por homens e
mulheres as mantém nas mais baixas posi¢oes na
hierarquia do campo politico.

Kanter (1977) categorizou a  representagio
proporcional de mulheres ¢ homens no campo
politico como: (1) uniforme, quando se tem apenas
um tipo de pessoa no grupo; (2) distorcido, quando
h4 forte preponderancia de um grupo sobre o outro,
sendo o primeiro o grupo dominante; (3) inclinado,
quando os grupos comegam a se mover na diregao
de distribuigoes menos extremas; (4) equilibrado.
Inferimos que a representagao feminina no campo
politico é ‘distorcida’ e que as taxas de crescimento
das candidaturas femininas as prefeituras brasileiras
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indicam que alcangar uma distribui¢ado ao menos
‘inclinada’ parece ainda estar em futuro distante,
principalmente porque nas dltimas eleigoes houve
decrescimento do percentual de candidatas.

Finalizando, nio poderiamos deixar de chamar
a aten¢ao para uma possivel relacio entre a
queda na participagdo quantitativa e qualitativa
das mulheres no campo politico e o momento
atual de emergéncia de ideias e comportamentos
conservadores advindos tanto de grupos da
sociedade civil quanto de participantes do aparelho
de Estado. Este conservadorismo reforcaria o
habitus, partilhado pela reagao conservadora, o qual
associa as mulheres as tarefas e fungdes no espaco
privado, conduzindo ao que aqui evidenciamos:
o retrocesso na participagio das mulheres no
campo politico acentuada na dltima eleigao para as
prefeituras brasileiras.
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RESUMO

Esta proposta, derivativa dos resultados de pesquisa, baseou-se nos debates dos PNPM saidos de duas
Conferéncias Nacionais de Politica para as Mulheres (2004, 2007). Apresenta os desafios para o acesso ao
empoderamento pelas associadas dos movimentos de mulheres do Para, partindo da agéo coletiva e da sua
insercdo nos espacgos de participagao politica. Foram avaliados, em questionarios e entrevistas, 0s recursos
pessoais acumulados e o padrdo de representatividade social de construgdo da atuagdo das associadas
nesses movimentos e em suas bases locais, como fatores de incentivo para a carreira politico-partidaria e a
formacao de responsabilizagcdo que o grupo promove/requer (diante da) na comunidade. O ativismo politico
engendra as histérias de vida dessas mulheres sem que resultem em recrutamento de candidaturas nem éxito
eleitoral, haja vista outras demandas e fatores que influenciam o empoderamento, sem visar o interesse para
a competicao eleitoral. Com isso, traduz-se a baixa inter-relagao entre esses movimentos de mulheres e os
temas de formagéo do acesso aos espacos de poder e deciséo.

Palavras-chave: Democracia. Representagao politica. Movimentos de mulheres. Ativismo politico.

' O presente artigo utilizou parte dos resultados do relatério final do Projeto de Pesquisa “Os movimentos de mulheres e feministas e sua
atuagio no avango das carreiras femininas nos espagos de poder politico”, proposto pelo GEPEM/UFPA a0 CNPg-SPM - Processo CNPq
n.° 402969/2008-1 (2008-2011). Na oportunidade, agradeco as/aos bolsistas: Carla Moreira e Keyla Aratjo (bolsistas PROAD), Murilo
Figueira e Thiago Paiva (PIBIC/PIPES), e as/aos bolsistas voluntdrios da drea de Ciéncias Sociais: Deyse Teixeira, Ticiana Lima; Luiz Eduardo
Nascimento; Samara Dias, Glauce Learte; Ana Luiza Ferreira e Adson Pinheiro, que participaram do levantamento de dados entre 213
associadas e coordenadoras dos movimentos de mulheres de 71 cidades paraenses visitadas no periodo 2009-2011.
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Women & movements - activism, empowerment and power spaces?
ABSTRACT

This proposition, derivative from the results of research, is based on the PNPM debates from two National
Conferences of Policy for Women (2004, 2007). It presents the challenges for access to empowerment
experienced by the associates of women’s movements from Para, starting from their collective actions and
insertion in political participation spaces. Through questionnaires and interviews, the accumulated personal
resources were evaluated, alongside with the social representativeness pattern of acting construction of the
associates, in these movements and in their local basis, as incentive factors to the political party career and
the accountability formation that the group promotes/requires (front of) in the community. The political activism
engenders their histories of life without resulting on candidature recruitment nor electoral success, given other
demands and factors that influence empowering, without aiming for electoral competition interest. With that,
the outcomes are a low interrelation between these women’s movements and the formation themes of access
to power and decision spaces.

Keywords: Democracy. Political representation. Women’s movements. Political activism.

Mujeres y movimientos - activismo, empoderamiento y espacios de poder®
RESUMEN

Esta propuesta, derivada de los resultados de pesquisa, se baso en los debates de los PNPM procedentes
de dos Conferencias Nacionales de Politica para las Mujeres (2004, 2007). Presenta los desafios para el
acceso al empoderamiento, por las asociadas de los movimientos de mujeres del Para, partiendo de la
accion colectiva y de la insercion de ellas en los espacios de participacion politica. Fueran evaluados, en
cuestionarios y entrevistas, 1os recursos personales acumulados y el padrén de representatividad social de
construccion de la actuacion de las asociadas, en estos movimientos y en sus bases locales, como factores
de incentivo para la carrera politico-partidaria y la formacién de responsabilizacién que el grupo promueve/
requiere (delante de la) en la comunidad. El activismo politico engendra las historias de vida de estas mujeres
sin que resulten en reclutamiento de candidaturas ni éxito electoral, en vista de otras demandas y factores que
influencian el empoderamiento, sin objetivar el interés para la competicion electoral. Con eso, se traspasa una
baja interrelacion entre estos movimientos de mujeres y los temas de formacién del acceso a los espacios de
poder y decision.

Palabras clave: Democracia. Representacion politica. Movimientos de mujeres. Activismo politico.

2 The present article used part of the results of the final report of the Research Project «The movements of women and feminists and their
action in the advancement of womervs careers in the spaces of political power», proposed by GEPEM / UFPA to CNPq-SPM. 402969
/2008-1 (2008-2011). At the opportunity, I would like to thank the scholarship holders: Carla Moreira and Keyla Aratgjo (PROAD
scholarship holders), Murilo Figueira and Thiago Paiva (PIBIC / PIPES), and to the volunteer fellows in Social Sciences: Deyse Teixeira,
Ticiana Lima; Luiz Eduardo Nascimento; Samara Dias, Glauce Learte; Ana Luiza Ferreira and Adson Pinheiro who participated in the
survey of data among 213 associates and coordinators of the womens movements, from 71 cities visited in the 2009-2011 period.

3 El presente articulo utiliz6 parte de los resultados del informe final del Proyecto de Investigacién «Los movimientos de mujeres y
feministas y su actuacién en el avance de las carreras femeninas en los espacios de poder politico», propuesto por el GEPEM / UFPA al
CNPg-SPM - Proceso CNPq n. 402969 / 2008-1 (2008-2011). En la oportunidad, agradezco a los becarios: Carla Moreira y Keyla Aratjo
(becarios PROAD), Murilo Figueira y Thiago Paiva (PIBIC / PIPES), y a los becarios voluntarios del drea de Ciencias Sociales: Deyse
Teixeira, Ticiana Lima; Luiz Eduardo Nascimento; Y en el caso de las mujeres. Ana Luiza Ferreira y Adson Pinheiro que participaron

del levantamiento de datos entre 213 asociadas y coordinadoras de los movimientos de mujeres, de 71 ciudades paraenses visitadas en el

periodo 2009-2011.
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INTRODUGAO

O século XXI inicia-se, para os movimentos de
mulheres e feministas, com a III Conferéncia
Mundial contra o Racismo, a Discriminagio
Racial, a Xenofobia e as Formas Conexas de
Intolerancia (Africa do Sul, 2001). Grandes avancos
na mudanga de mentalidades e transformagio
na vida das mulheres e das relagoes de género jd
haviam sido feitos®. O empoderamento, uma das
agdes propostas nesses eventos como politica de
ampla dimensao, exigia delas, no primeiro aspecto,
a apropriacdo dos destinos da prépria vida’, e em
outro, a ocupacio de posicoes de poder

no 4mbito dos poderes do Estado (Legislativo, Executivo
e Judicidrio), dos poderes da sociedade civil organizada e
dos partidos, visando 2 reestruturagio do cendrio politico,
territério masculino por exceléncia (...). Ou seja, significa
a circulacdo das mulheres pelos campos da esfera publica,
da gestao social, das responsabilidades com os rumos do

pals e de toda a sociedade (...) (RODRIGUES, 2001).

Significa, portanto, a acumulagao do capital social
estabelecido com o desenvolvimento das diversas
identidades com apelo a solidariedade entre esses
atores sociais e as culturas diferentes, formando
intersubjetividades. Esses aspectos da construgio
do empoderamento nio se dissociam; estdo
integrados e promovem a diferenga nos avangos das
posigdes politicas das mulheres.

Nessa compreensao, as feministas brasileiras,
tendo em vista planejar a eleicao presidencial de
2002, investiram numa campanha voltada para as
candidatas e candidatos que pleiteavam vagas no
Parlamento e no Executivo, objetivando sensibiliza-
los para as demandas das mulheres, mostrando a
mobilizagao feminista como recursos de mudanca

de um padrao viciado de fazer politica. Realizaram-

4 A partir de discussbes mundiais nas conferéncias do México
(1975); Copenhague (1980); Nairobi (1985); Beijing (1995).

5 “...) o que abre para a formulagdo/realizacao de projetos pessoais,
demandando a ruptura com as relagoes de dominagio no dmbito
do privado e a construgio de relagdes de didlogo e negociagio. Jd o
enfrentamento do sexismo e do autoritarismo, no 4mbito da esfera
publica das institucionalidades, exige uma agdo coletiva e envolve
mulheres e homens, empenhados na construgio de uma sociedade

justa’. (RODRIGUES,2001, p. 2).
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se 26 conferéncias estaduais entre margo e maio
desse ano, participando dos debates mais de 5.000
ativistas construindo uma plataforma politica
feminista. A Conferéncia Nacional de Mulheres
Brasileiras efetivou-se em julho, com a presenca de
duas mil delegadas das conferéncias estaduais e redes
nacionais aprovando o documento e possibilitando
presenga mais direta desse género para arguir os
politicos que pleiteavam cargos em todas as esferas

de poder.

Interessante conhecer alguns pontos do documento®
com evidéncias sobre as lutas das mulheres — da
conquista do direito do voto (que naquele ano
comemorava 70 anos) as discussées sobre as
questoes-chave do entdo posicionamento politico
de género. Documento propositivo encimado
pela Carta de Principios expoe “os compromissos
politicos constitutivos da Conferéncia Nacional
e da Plataforma Politica Feminista’ (2002),
transformados

em uma espécie de mapa politico de navegacio no qual os
movimentos de mulheres encontraram o norte para tecer
suas parcerias e aliangas nos planos estadual e nacional,
estabelecer os termos do didlogo e mobilizar para o
debate centenas de outras ativistas.

QOutros itens desse documento:

a. Reafirmar a autonomia de pensamento,
projeto e agao, num ano eleitoral com disputas
acirrada, demonstrando a capacidade de
intervir no processo social e politico, com
objetivo de “empoderar os movimentos de
mulheres, fortalecendo sua capacidade de
interferir amplamente na sociedade, como
sujeitos que produzem transformagao social
(...), na democratizacio de informacio; e no
exercicio de lideranga”.

b. Questionar as diferentes formas de democracia
e o regime democrdtico vigente no palis,
evidenciando propostas de mudanga e/ou
uma solugio para equacionar as dificuldades.
Contestam-se os modelos de politicas que

¢ Partes do documento, quando for o caso, serdo referidas entre
aspas, compondo-se a parceria de escrita deste texto.

Inc.Soc., Brasilia, DE v.11 n.2, p.80-100, jan./jun. 2018



Mulheres & movimentos — ativismo, empoderamento e espacos de poder

fizeram crescer o Brasil sem a presenca das
mulheres, reconhecendo as mudancas que
possibilitaram a esse género conseguirem sua
cidadania politica. Este é o ponto nodal de
todo o processo que mostra 0 movimento
de mulheres nio apenas preocupado com a
competicao eleitoral, mas com algo mais que
antecede esse evento.

Defender o processo da competigao eleitoral
além dos limites que convergem para o eixo
das eleicoes, mostrando a necessidade de
outros componentes vitais para a garantia
do Estado democrdtico e do bom governo: o
direito a igualdade, a liberdade e a diversidade:
“No Brasil, foram 108 anos de diferenca entre
a primeira lei eleitoral que assegurava aos
homens o direito de votar e ser votado e a lei
eleitoral que assegurava este mesmo direito as
mulheres”.

A discussao sobre a politica formal (ou recursos
da competi¢io eleitoral) que nao reconhece
a presen¢a das mulheres avalia que embora a
conquista delas ao direito do voto seja recente,
mesmo assim formou o maior eleitorado no
Brasil. Em contrapartida, a representagao
politica tem sido escassa, estando este género

em minoria absoluta no Parlamento, no Executivo e
no Judicidrio — seja nas esferas municipal, estadual ou
federal” e, também, “nas instancias de poder dos partidos,
onde em geral ocupam as posigoes menos prestigiadas.

Dentncias a reprodugao de padroes culturais
e histdricos responsdveis pela falta de estimulo
a participagao politica feminina dai porque
“poucas conseguem ultrapassar as barreiras
causadas pela falta de oportunidades e de
consciéncia de sua condigao e de seu potencial
de atuagio como sujeito politico’. H4 uma
questdo-limite: as detentoras de mandatos sao
brancas e algumas reproduzem “as prdticas
excludentes, racistas, classistas e patriarcais,
que ainda sao hegeménicas no fazer politico”.

A democracia participativa amplia os espagos
de participagio e acesso ao poder pela agio
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dos movimentos sociais, visto que esses canais
geram representacao destes em 6rgaos de gestao
e controle social, conselhos de politicas ptblicas
e de direitos, garantindo “efeitos importantes
sobre a vida cotidiana da populagao”. Contudo,
a presenca efetiva da “participacio popular
nas instincias de democracia participativa
tém sido desvalorizadas como possibilidades
reais de aprofundamento da democracia’,
prevalecendo a ideia de que “o controle social
representa uma ameaga ao poder”. Com isto,
“tais poderes estimulam a desarticulagio
dos movimentos populares, cooptando seus
representantes ¢ manipulando-os segundo
seus interesses, ou simplesmente esvaziando de
densidade politica estes espagos”.

g. Avaliar a dissociagio entre as formas de
participa¢ao politica e o lugar da decisao
politica que é a representacdo. A considerar
esses entraves a renovacio da “cara’ da
representacao politica para o tempo de
presenca das mulheres nessa instincia, torna-
se o leitmotiv da apresentagio dos desafios
como agoes propositivas das mudancas, visto
que ¢é esperado nio sé garantir um lugar nesses
espagos decisérios de poder, mas também a
formagao de uma pessoa que, a0 assumir um
mandato parlamentar ou executivo, tenha a
consciéncia critica dos acontecimentos globais
e nacionais e se posicione favordvel as mudancas
dos problemas encontrados. Neste caso, toma
importincia, entio, a frase lapidar para o caso
de um mandato: a democracia representativa
terd que ser transformada, mas isto sé serd
possivel pelo empenho em assumir as agoes da
democracia participativa e da justica social.

As evidéncias sobre esse principio estao nos termos
dos verbos aplicados para considerar as agoes
propositivas nos desafios apresentados - fortalecer,
radicalizar, promover a democracia participativa
— tendendo a intermediar “a aplicagio dos
mecanismos de acesso ao poder, com a garantia de
equidade de género”; aprofundar a “democracia nas
familias, nas ruas, nas empresas, nas escolas, nos
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locais de trabalho e nas organizacoes da sociedade
civil”. A escola e as demais formas de socializagio
serdo participes na promogio de politicas para
a transformagido, com a discussio e a revisio de
valores construindo “rela¢des igualitdrias”.

Em sintese, recomendam as mulheres que aspiram
ascender ao poder decisério: o empoderamento - nao
é s6 0 mecanismo de rever a face da exclusiao de um
cargo legislativo onde se acham sub-representadas,
mas o instrumento criador da objetividade
estratégica na participagdo politica, reconhecendo
que a democracia participativa é o eixo mobilizador
para fazer a diferenca do posicionamento de quem
vai assumir um cargo na representa¢ao politica,
seja parlamentar, no Executivo ou na esfera do
Judicidrio.

eixos

O presente texto divide-se trés

argumentativos: a) o que promove a articulagao dos

cm

movimentos de mulheres e feministas em tempo
de conferéncias nacionais; b) recursos pessoais
acumulados e padrio de representatividade social
como fatores de incentivo para a carreira politico-
partiddria; ¢) ativismo, filiagao partiddria e a baixa
inter-relagio entre os movimentos de mulheres e os
partidos politicos, com atengao, no caso do Para.
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CRITERIOS DE ARTICULAGAO,
DEMOCRACIA E PARTICIPAGAO
DOS MOVIMENTOS DE MULHERES E
FEMINISTAS: AS CONFERENCIAS E
OS PLANOS DE AGAO DO GOVERNO

A coeréncia com a chave do problema da participagao
politica e a democracia do poder (em seu capitulo
da representagao) traduziu-se na Plataforma para
Candidatas a Vereadoras e Prefeitas. Em Defesa da
Igualdade e da Cidadania Feminina, lancada nas
eleicdes municipais de 2004, produzido pelo Cfemea
(Centro Feminista de Estudos e Assessoria), com
patrocinio da Embaixada da Finlindia e distribui¢ao
apoiada pelos movimentos de mulheres, destacando-
se a AMB e suas congéneres’. O diferencial entre este
documento e a cartilha Mulberes sem medo do Poder,
de 1996, ¢ o novo formato de contetidos explorados.
Em seis péginas, a Plamaforma para Candidatas...
aponta, inicialmente, a importincia de as mulheres
pleitearem candidaturas as cAmaras e prefeituras;
registra o quantitativo feminino da participagio
das mulheres na politica, num comparativo com a
populagio e o eleitorado; informa sobre as cotas,
entao sob a vigéncia da Lei n® 9.504/97 com a reserva
partiddria do minimo de 30% e o maximo de 70%
para candidaturas de cada sexo; trata do papel do
municipio e da representa¢ao da Camara de Vereadores
para o progresso da democracia.

7 Entre as entidades: Articulagio de Mulheres Brasileiras, Féruns e
Articulagbes Estaduais de Mulheres; Projeto Mulher e Democracia/
Nordeste; Elas por Elas na Politica/SP; Instituto Brasileiro
de Administragio Municipal — IBAM; Bancada Feminina no
Congresso Nacional; Comissio Especial Ano da Mulher — Camara
dos Deputados e Senado Federal; Secretaria de Mulheres da Uniao
Nacional dos Legislativos Estaduais (Unale); Conselhos Estaduais
e Municipais dos Direitos da Mulher; Instincias Nacionais de
Mulheres de Partidos Politicos; Comités Nacional e Estaduais
Multipartiddrios de Mulheres.

8 Para as eleicoes de 1996, o Ipea ¢ a Bancada Feminina do
Congresso Nacional, com apoio do IBGE, produziram, através dos
partidos politicos e dos registros do TSE, a cartilha Mulheres sem
medo do Poder para as candidatas ao parlamento municipal. Esse
documento contém um histérico da luta pelos direitos das mulheres,
sugestoes de montagem de um comité eleitoral, os procedimentos
necessdrios para o bom desempenho na campanha politica e
principais recursos que deveriam ser priorizados num governo
na perspectiva de género. Houve semindrios estaduais. Naquele
momento houve a regulamentacio da Lei de cotas n°. 9.100/95, de
20% de candidaturas femininas nas listas partiddrias.
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A agenda da cartilha expressa os principios ji
discutidos na Plataforma Politica Feminista (2002)
em torno dos temas centrais e norteadores do “fazer
politica” feminista: rejeicdo a violéncia contra as
mulheres; defesa aos direitos humanos; educacio
igualitdria; sadde e direitos sexuais e reprodutivos;
trabalho, moradia e desenvolvimento. Ao tratar
do poder, a afirmagao da auséncia de democracia
quando as mulheres deixam de participar na politica
eleitoral traduz-se na evidéncia ao empoderamento e &
democracia participativa nos itens subscritos: criagio
e apoio as secretarias e conselhos municipais dos
Direitos da Mulher “com politicas publicas e recursos
humanos, financeiros e materiais préprios, bem
como a realizagio de Conferéncias de Politicas para
Mulheres”; defesa ao “sistema de cotas por sexo no
provimento de érgaos colegiados, cargos em comissao
e fungoes da administragao direta e indireta’; e luta
“pela presenga das mulheres nas mesas diretoras das
Camaras Municipais”.

Essa foi a chave das discussdes em recorrentes
tratativas que os movimentos de mulheres e feministas
empreenderam a partir dai, considerando o tema
da participagao politica feminina. Nesse sentido,
empoderar e redefinir a democracia, imbricando o
modelo participativo ao representativo para que o
regime democrdtico se tornasse um sistema politico
de inclusao politica e social foi a legenda das
duas Conferéncias Nacionais de Politicas para as
Mulheres, realizadas, uma em julho de 2004, e
a outra, trés anos depois, em agosto de 2007.
E possivel avaliar, através dos anais desses eventos, os
textos e roteiros de discussao circulando nas instancias
preparatérias  municipais, regionais e estaduais’,
creditando-se intensiva massa de informagées as
mulheres participantes sobre os assuntos focais da
agenda feminista.

A T Conferéncia, convocada pelo presidente da
Republica e realizada pela Secretaria Especial de
Politicas para as Mulheres (em Brasilia, entre os dias
15 e 17 de julho de 2004, com apoio de todos os

ministérios) definiu diretrizes para a fundamentagio
do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres.
Nos anais constam painéis e grupos de trabalho
analisando a realidade brasileira e avaliando as
politicas existentes, tracando novos compromissos
a serem assumidos pelo governo com apresentagio
de propostas de diretrizes para a construgao de uma
agenda de politicas publicas sob o olhar feminista.

A garantia a igualdade de acesso as estruturas de
poder e aos processos de decisdo ¢ tratada no item 4:
“Efetivacio dos Direitos Humanos das Mulheres: civis,
politicos, direitos sexuais e direitos reprodutivos”™°.

As diretrizes preveem a adog¢ao de

A

agbes afirmativas ndo restritas A politica de cotas,

em diferentes iniciativas, programas e projetos na
administragio publica dos distintos niveis de governo,
assim como nos processos eleitorais e nas préticas de
gestao participativa e seus mecanismos, tais como os
orgamentos participativos, conferéncias e conselhos de
gestdo de politicas sociais

utra diretriz é o aumento do “controle publico
Outra diret to d

sobre os processos da democracia representativa
com o financiamento publico de campanhas”.

Esses procedimentos para assegurar a presenca das
mulheres nos espagos de decisao politica revelam as
estratégias de empoderamento com capacidade de
reversdo dos indicios de desigualdade.

A II Conferéncia convocada também sob decreto
presidencial, realizada em Brasilia, de 17 a 20 de
agosto de 2007, objetivou analisar e repactuar os
principios e diretrizes aprovados na I Conferéncia
Nacional de Politicas para as Mulheres, avaliando a
implementagao do “Plano Nacional ...” de trés anos
antes. Na apresentagio dos pontos para discussio
no segundo evento, nos 4ambitos municipais,
estaduais e regionais, o documento registra os
pactos j& assinados pelos governos, responséveis
pela consolidagio das politicas em curso, focando,
especificamente, a reforma do sistema politico

% Costa (2005) registra que em 2004 o cdlculo da participacio das
mulheres nesse evento foi de aproximadamente 500 mil mulheres, de
onde foram indicadas 14.050 delegadas das 27 conferéncias estaduais.
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10 Cf. 0s Anais da I Conferéncia Nacional de Politicas para as Mulheres;
o0 Plano Nacional de Politicas para as Mulheres; e o Il PNPM, em: www.
presidencia.gov.br/spmulheres.
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brasileiro!. O objetivo era chegar ao final do evento
alinhando propostas que ampliassem e reafirmassem
o compromisso das diferentes esferas e instAncias de
poder do Estado brasileiro para os recursos previstos
pela justica social, “com a democracia e com a paz’.

A secao intitulada “Mulheres nos Espacos de Poder”
ratifica a importincia e a necessidade do debate
sobre a participagio politica das mulheres vendo
esta presenga “(...) como agio transformadora das
estruturas e das instituicoes, e também da cultura e
das mentalidades gerando novas relagoes sociais” (I

CPNM, 2007, p. 49).

A referida se¢do sumariza os capitulos em temas
explicativos, informativos e propositivos sobre
o sistema politico brasileiro e a situagio das
mulheres na participa¢ao politica em instincias
de deliberagao institucional (Ambito do estado
de direitos),
nos movimentos feministas e de mulheres em
ampla diversidade na sociedade civil. Esclarece a
estruturagao e as regras bdsicas do funcionamento
do sistema de governo, das formas de Poder
Legislativo. Enfoca a legislagio eleitoral e
partiddria e trata das agoes afirmativas na politica,

através de conselhos setoriais,

fazendo uma andlise comparativa com paises
europeus e latino-americanos onde essas regras
foram instituidas 2. O diferencial do documento
com exposi¢do sobre um assunto que hd mais ou
menos cinco anos ji estava no meio do debate da
sociedade civil organizada (movimentos sociais)
Ambito politico-partiddrio (partidos,
Legislativo, Judicidrio, governo) era sobre a
reforma politica.

€ no

A exposigao de temas (nao tratados na I CNPM)
tornou manifesto o interesse, na II Conferéncia,
de superar a discussao sobre a reforma politica em
base ampla, como a defendida pelos Movimentos

Sociais (na Plataforma da Reforma do Sistema
Politico Brasileiro)'?, ensejando ainda que os
movimentos de mulheres e feministas discutissem
também as questdes mais restritas de uma mudanga
em eixos problemdticos no sistema eleitoral, no
sistema partiddrio e nos poderes Executivo e
Judicidrio através de acoes afirmativas, visando
criar a oportunidade para a inclusio desse género
nos espacos de poder.

Para o sistema eleitoral, a proposta sugeria a
manutengao da reserva de vagas por sexo nas listas
partiddrias (30% - 70%) e, no caso de mudanca da
lista aberta para a fechada (ou preordenada), que a
mesma garantisse a indicagao do lugar que mulheres
¢ homens deveriam ocupar na lista, com alternancia
“na propor¢ao de pelo menos uma vaga para cada
sexo em cada trés lugares, ou ainda, a alternincia
com paridade 50-50%".

Ao sistema partiddrio propunha-se a destinagio
de, ao menos, 30% dos recursos do fundo dessa
organizacio e¢ 30% do tempo de propaganda
gratuita no rddio e TV, para promover a
participa¢do das mulheres. Aos poderes Executivo
e Judicidrio, na mesma inten¢do, propunha o
“critério de sexo para a indicagao do 1° escalao
do governo e do Judicidrio (...)".

O documento indaga ainda (p.45) sobre: os
mecanismos e instrumentos de participagio
existentes nos locais das conferéncias; a propor¢ao de
parlamentares mulheres no Legislativo municipal,
estadual, no Executivo, nas secretarias de governos;
quais obstdculos e quais propostas poderiam ser
apresentados para a ampliagdo dessa participagao.

Se um analista politico se detiver tdo somente
nesse importante evento'é, tende a considerar os
decretos presidenciais responsdveis pelo empenho
e desempenho dos instrumentos de discussdo para

1 Cf. II CNPM. Textos e roteiros de discussio: Conferencias
Municipais e/ou Regionais e Conferéncias Estaduais de Politicas
para as Mulheres. CNDM, SEPM; Brasilia, 2007, p. 47.

12 Os temas de que trata essa parte do documento as pdginas 29 a
46, sio: “As formas de Democracia; Mecanismos e Instrumentos

de Participacao; Sistema Politico Brasileiro; Estimulando o Debate;
Roteiro de Discussao; Outros Subsidios para Discussao”.
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5 Cf. REFORMA POLITICA. Construindo a plataforma dos
movimentos sociais para a Reforma do Sistema Politico no Brasil.
s/d; slorg. Assinado por 20 entidades de movimentos populares.
Acesso on-line em www.participacaopopular.org.br.

!4 Tomam-se por base as duas conferéncias e agora dois planos de
governo de politica para as mulheres e os decretos da Presidéncia da
Republica instituindo o acontecimento.
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a criagdo de uma agenda de governo que inclua
as mulheres. Na verdade, os movimentos sociais
de modo geral tém pressionado os governos para
incluir suas demandas em uma a¢ao coletiva que
se torna um meio de controle ¢ uma forma de
accountability forada das politicas governamentais.

A mobilizagao por uma reforma politica com a
inclusdo da pauta de reivindicagao das mulheres
seguiu essa instrug¢do de intervencao através
da realiza¢io de vérios eventos. O semindrio
“Democratizar a democracia: a reforma politica
e a participagdo das mulheres” foi um dos
acontecimentos que em marc¢o/ 2007, em Brasilia,
reuniu ministras de Estado, militantes feministas,
parlamentares, representantes de movimentos
de mulheres e académicas em torno de temas
da reforma politico-eleitoral e partiddria e da
participa¢io politica das mulheres. Organizado
pela Secretaria Nacional de Mulheres do PT,
Marcha Mundial de Mulheres, Articulacio de
Mulheres Brasileiras e Secretaria Nacional da
Mulher Trabalhadora/CUT e Unifem, teve apoio
das Fundacoes Perseu Abramo e Friedrich Ebert.

A Bancada Feminina da Cimara dos Deputados —
através das comissoes de Legislagao Participativa,

Direitos Humanos e Minorias, Constitui¢io,
Justica e de Cidadania, e Seguridade Social e
Familia — realizou (em maio/2007) o semindrio

“A Mulher na Reforma Politica”, tratando de temas
como “Inclusao das mulheres na reforma do sistema
politico” e “Sistemas de votagdo proporcional,
distrital e misto: ampliagio da representagio
de mulheres” com debates pontuais acerca do
ordenamento da lista partiddria, do financiamento
publico de campanha, da fidelidade partiddria,

entre outros aspectos da legislacio eleitoral.

O semindrio “As Trilhas do Poder das Mulheres —
experiéncias Internacionais de A¢oes Afirmativas’,
proposta pela equipe de pesquisadoras do NEIM",

inclui-se entre os eventos promovidos em 2007,

> Nucleo de Estudos Interdisciplinares sobre a Mulher, da UFBA.
Para conhecimento, ver: www.neim.ufba.br Sobre o evento, cf. o artigo
Costa (2007): “A ‘quase’ reforma politica no Brasil ¢ a agdo feminista”
em www.pathwaysofempowerment.org/Reforma_Politica.
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na mesma temdtica da reforma politica sob o olhar
das mulheres. Apresentou-se em dois espagos, com
duas ldgicas de sensibilizagio: seis conferéncias
municipais com a presenca das mulheres locais
(Bahia), e no Congresso Nacional, discutindo
0s temas em pauta nos outros semindrios, com
parceiras nacionais: Bancada Feminina da Cimara
de Deputados e de Comissoes Permanentes, ONGs
como a Agende, o Projeto Mulher e Cidadania
(PE). E as internacionais: DFID e Unifem.

Nos trés eventos, a troca de ideias incluiu as
mulheres de partido, parlamentares, académicas
feministas e mulheres dos movimentos'.

Associagoes como a AMBY, o Cfemea'®, outras
ONGs feministas, os grupos de mulheres dos
partidos (PT, PMDB, PSDB, PPS entre outros)
produziram textos que circularam nos sites
respectivos, nos anos de 2007, 2009 e 2010.
Também esse tema mesclou-se as discussoes que ji
estavam na pauta das casas legislativas, conforme
¢ possivel anotar no material produzido pelas
equipes de assessores dos parlamentares (cf. Sizes
dessas instituicoes).

1 Muitos outros semindrios e encontros foram promovidos pelo
Brasil, antes da II CNPM. Restrinjo-me a esses que simbolizam o
protagonismo feminista envolvido com a reforma politica.

7" A ABM langou, em 2007, em seu jornal eletronico, o documento
“Articulando a Luta Feminista nas Politicas Ptblicas” com textos
subsidiando a discussao sobre: “Participagio das mulheres na reforma
do sistema politico; “Feminismo, construgio do contrapoder e
participagio politica das mulheres”; “Participacio das mulheres no
controle social”; “Paridade na politica é a nossa proposta na reforma
do sistema eleitoral” etc. Cf. www.articulacaodemulheres.org.br .

18 O Cfemea sempre tratou da questio das mulheres no poder. Em
2007, muitos artigos ¢ dados estatisticos mereceram destaque de
circulagdo no site www.cfemea.org.br . “As mulheres na politica e a
reforma politica”, de Silvia Camurga, foi um desses textos.

87



Maria Luzia Miranda Alvares

MULHERES EM MOVIMENTO(S):
AGAO, ATUACAO E INVENGAO

DE (NOVAS/VELHAS) FORMAS DE
EMPODERAMENTO AOS ESPAGOS
DECISORIOS DE PODER

A avaliagio da repercussio desses debates nos
movimentos de mulheres e feministas sobre os
acordos de Beijing (1995) e as atuais Metas
para o Desenvolvimento do Milénio (MDGs)
pelas Nagoes Unidas'” embasaram as discussoes
sobre as desigualdades e a realiza¢io de dois
survey’” no contexto paraense, objetivados por
dois projetos de pesquisa.

O primeiro, aplicado entre liderangas desses
movimentos, presentes na I Conferéncia
Estadual de Politica para as Mulheres - CEPM,
era um dos objetivos do projeto “Género, Politica
e Representacoes Sociais 7 (403224/2005-5 — APq
— CNPg/SPM). Na intengao de tragar um perfil
das entidades, de suas atividades e associadas,
foi elaborado um questiondrio com 35 quesitos
contendo perguntas abertas e fechadas, algumas
de multipla escolha, agrupadas em trés se¢oes:
A — Identificagao do Movimento; B — Relagao
com os demais Movimentos de Mulheres; C —
Participagdo Politica e Partiddria das Associadas.

' Em que o Brasil estava incluido com outros 17 paises: Argentina,
Bolivia, Brasil, Chile, Coldmbia, Costa Rica, Reptiblica Dominicana,
Equador, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nicardgua,
Panamd, Paraguai, Peru, Uruguai e Venezuela. Sobre MDGs:
“Construir a autonomia feminina e promover a eqiiidade entre
homens e mulheres foi um dos consensos estabelecidos na Capula do
Milénio, promovida pela ONU em setembro de 2000. O resultado
desse evento foi expresso na Declaragio do Milénio, documento
referendado por 191 paises, que estabelece um consenso sobre os
graves problemas atuais do planeta e o compromisso de enfrentd-los.
Para avancar na direcio da solucio desses problemas, a Capula do
Milénio estabeleceu um programa minimo de oito pontos — as Metas
do Milénio - com os objetivos a serem alcangados até o ano 2015”.
Cf. http://www.idis.org.br/

2 Trata-se de método usado como ferramenta do projeto de
pesquisa para levantar dados sobre as relagoes entre capital social
¢ as formas de empoderamento das associadas dos movimentos de

mulheres. Cf. base da bibliografia em Babbie (2001).
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O instrumento foi aplicado em liderangas
de 22 movimentos de mulheres paraenses,
escolhidos aleatoriamente.

Eram movimentos expressivos, visto que, segundo
elas, agregavam entre 10 a 100 mulheres em seus
municipios e/ou nos conselhos. As conclusoes
— ao avaliar o compromisso desses atores sociais
pesquisados e as discussoes em nivel institucional
e informal sobre a sub-representacao politica das
mulheres nos parlamentos e cargos executivos —
demonstraram que esse tema ainda nao recebera
a abordagem necessiria sobre a importincia
que tem no aspecto de enfrentar a desigualdade
politica feminina e, consequentemente, mudar o
sistema politico brasileiro.

Virios elementos mostravam o avanco sobre
a formac¢io de niveis de empoderamento, mas
nao evidéncias de que o que se discutia na II
Conferéncia agregava algum item propicio
a pensar sobre o eixo das agdes de garantia da
presenga das mulheres nos espagos de poder.

A primeira abordagem sobre as associagoes de
mulheres e as atividades que realizavam com o
foco nas politicas de estimulo as suas associadas
com vistas & competi¢io eleitoral e ao acesso
destas as cadeiras parlamentares deteve-se nas
elei¢des proporcionais de 2006 e nos cargos nos
Legislativos federal e estadual (CD e AL). As
versdes das representantes desses movimentos
deixaram sem argumentos significativos o aspecto
que se buscava enfocar nessa pesquisa sobre a
relacio dessas organizagoes e as agdes centradas
na busca pelos mecanismos de acesso aos espagos
formais de decisao politica.
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O segundo survey foi realizado no periodo de
2009/2011, no momento em que algumas
sido discutidas pela
Comissao Tripartite criada para revisar a Lei
9.504/1997*" com aprovagao posterior da Lei n°
12.034/2009. Faziam parte do projeto de pesquisa
“Os movimentos de mulheres e feministas e
sua atuagdo no avanc¢o das carreiras femininas
nos espacos de poder politico”, proposto pelo
Gepem/UFPA ao CNPg-SPM (2008-2011),
explorando o seguinte problema-chave: Os
movimentos de mulheres tém registrado presenca
significativa nas demandas e no controle das
politicas publicas conquistadas, com énfase
em agendas estimuladoras ao empoderamento
Considerando atuagio
formagao de liderangas, pergunta-se: a) que
agoes foram desenvolvidas por esses movimentos,
incentivando as associadas para acesso aos
cargos formais de representagio parlamentar e/
ou majoritdrios, conforme sugerido na Carta de
Beijing e no II Plano Nacional de Politicas para as
Mulheres (2008)?; b) essas a¢oes influenciaram/
encorajaram diretamente (ou nio) o acesso das
associadas aos cargos formais, e de que forma e
em que propor¢io isso se deu?

mudancas j4& haviam

feminino. essa na

Neste sentido, e considerando que os
recursos pessoais acumulados e o padrio de
representatividade social que constroem ao se
associarem aos movimentos de mulheres e em
suas bases locais de moradia podem ser fatores
de incentivo para possivel carreira politica, o core

2 A Comissao Tripartite foi criada através da Portaria N° 15, de
11/03/2009, da Secretdria Especial de Politicas para as Mulheres/
Presidéncia da Republica, “para discutir, elaborar e encaminhar proposta
de revisdo da Lei 9.504, de 30 de setembro de 1997, que estabelece
normas para as elei¢oes”. A Comissdo era formada por representantes do
Executivo, do Parlamento e membros da sociedade civil, se propunha
a intervir nos debates que ocorriam no Congresso Nacional, no
momento em que se achava em pleno funcionamento a discussio da
mini-reforma eleitoral. Essas discussées de pontos focais da questao
levaram 4 aprovagio da Lei 12.034/2009, incluidos artigos beneficidrios
para a inclusdo das mulheres na politica como: “alteragio do artigo que
regulamente as cotas, com a obrigatoriedade do preenchimento das
vagas, e N30 mais apenas uma reserva; a obrigatoriedade de utilizagio
de no minimo 5% dos recursos do Fundo Partiddrio para a promogio
da participagio politica das mulheres; e reserva de pelo menos 10% da
propaganda partiddria gratuita para as mulheres dos partidos politicos”
(idem, p. 3). Cf. Relatério Final, Brasilia, novembro de 2009.
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do projeto objetivou identificar a contribuigio
dessas organizacoes na capacitagio das associadas,
estimulando-as ao empoderamento e ao interesse
para a competigdo eleitoral. Formulou-se entio
uma hipétese de dependéncia: a atuagio dos
movimentos de mulheres e feministas incentiva
suas associadas na formagio de uma cultura de
empoderamento, estimulando sua candidatura
a cargos parlamentares e/ou majoritdrios numa
competi¢o eleitoral.

No segundo survey, as associadas dos movimentos
responderam a 65 questdes, algumas sobre a
prépria dinAmica de empoderamento (quais temas
discutiam, que atividades realizavam e como
faziam) e as transversalidades na participacio, o
relacionamento com os partidos e a competigao
eleitoral. As também  foram
contatadas para avaliar o incremento de suas
discussoes sobre as questoes mais especificas de
partido, participagdo, representagdo e sistema
eleitoral em estimulo aos temas dos debates que
proporcionavam entre as associadas?.

coordenadoras

FEMINISMOS & MOVIMENTOS DE
MULHERES: HETEROGENEIDADE,
OBJETIVOS E ORGANIZAGCAOZ

Os de mulheres e
integram-se, em génese, a0s movimentos sociais.
Sao vertentes que traduzem seu programa de
reivindicagdes politicas pelos direitos das mulheres
na agao coletiva e, como os seus congéneres mais
ampliados, intentam provocar as mudangas
necessdrias em parte ou no todo das instituigoes

movimentos feministas

2 Nas técnicas para o levantamento dos dados - além de questiondrios,
entrevistas gravadas, observacio direta e participante, uso de
caderno de campo e cimera fotogrifica - foram privilegiados dois
procedimentos de aprofundamento das entrevistas e conhecimento
detalhado do cotidiano dos movimentos de mulheres: histéria oral
- usada, em parte, na aplicacio dos questiondrios nos seus locais
de moradia; e num simpésio (05 e 06/05/2011) por meio do qual
foram coletadas/registradas evidéncias das atividades das associadas
nos movimentos, em narrativas /depoimentos pessoais.

2 O assunto deste enfoque referencia dois conceitos que as vezes sio
tomados como sinénimos. Ao considerar que o termo feminismo
nio contempla, necessariamente, o de associagio de mulheres,
desenvolvem-se alguns diferenciais subjacentes na teoria social que
estuda estas categorias.
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sociais que abrigam padroes normativos de regras
patriarcais. Procuram criar uma nova ordem social,
esgarcando o preconceito e a desigualdade que
atingem secularmente esse género.

Os de mulheres”

movimento feminista®“.

“movimentos antecedem o

Desde a  Antiguidade  Cldssica até a

contemporaneidade estes movimentos tém surgido
e fazem Histéria.

Outhwaite e Bottomore (1996) apontam trés questoes
analiticas para evidenciar o cardter e a variedade do
movimento de mulheres. A primeira é a

necessidade de diferenciacio entre os vdrios graus de acao
social (coletiva), de tal forma que o movimento significa
um avanco qualitativo e quantitativo com respeito as
formas de solidariedade ou de associacio que podem ser
em pequena escala, dispersas e relativamente de pouco

poder.

Exemplificam com um movimento baseado em
uma “cultura de mulheres” incluindo redes de
comunicagio, clubes e circulos literdrios.

A segunda proposicio questiona se “(...) o
feminismo pode ou deve gerar objetivos capazes
de ter uma aplica¢ao universal”, entendendo-se
dessa questdo que “(...) os objetivos do feminismo
estariam sujeitos a alguma variagdo e diferentes
movimentos formularam suas prioridades de
acordo com isso”, a exemplo do que ocorreu
com as feministas negras e do Terceiro Mundo
ao criticarem a hegemonia de um discurso de
inclusdo de que as “mulheres de todas as classes
sociais e de todas as religides, necessariamente,
partilhavam interesses e lagos de solidariedade”.
Nesse sentido, a proposta desse grupo era de uma
“visao diferenciada dos interesses das mulheres
como sendo formados por fatores tais como classe
e etnia, de modo que podiam levar as relagoes de
dominacio e subordina¢io entre mulheres”.

% “Sio movimentos sociais que exibem uma heterogeneidade
de objetivos e formas de associagio ou de organizacio” (cf.
OUTHWAITE; BOTTOMORE, 1996, p. 493). Este texto utilizard
as assercoes destes autores da pdg. 493 a 496, sobre o movimento de
mulheres e o feminismo.
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Em que pese a base militante articular-se como agao
coletiva e objetivos comuns, a “solidariedade entre as
mulheres ndo era dada somente pelo fator género”.

A terceira questao diferencial entre os dois
movimentos “gira em torno dos objetivos que
os movimentos de mulheres, em oposi¢io aos
confessadamente feministas, tém tendido a
buscar”. movimentos de
mulheres surgem “com base nos papéis das
mulheres na familia”, implicando a luta pelo
provimento de “necessidades bdsicas ou por
direitos de cidadania”, com duas caracteristicas-
chave: identificam-se com “construcées sociais
particulares de feminilidade e maternidade”
com o envolvimento politico das mulheres
como “extensao natural de seus papéis na familia
e sentimentos

Historicamente, os

primordiais intrinsecamente
femininos”. E a outra, como funcio desta, ¢é
da formulac¢io “dos objetivos de suas agdes em
termos amplamente altruistas, e ndo em termos
destinados a promover seus interesses pessoais

como mulheres”.

Se a teoria social evidencia esses diferenciais para as
duas categorias de movimentos, para o feminismo ela
mostra, no entanto, que hd feminismos (no plural)
desde a variagio do conceito libertagao (BOBBIO;
PASQUINO, 1995). O feminismo emancipacionista,
visto como heranca dos movimentos do século XIX, e
o outro, contemporineo, fase extrema e de superagio
da luta pela exigéncia de igualdade juridica, politica
e econdmica em relagio a0 homem, ampliam esse
conceito para tratar do respeito a diferenca das
mulheres e a busca de novos valores com vistas a
transformacao social.

Ao tratar de feministas e de movimentos de
mulheres sem dispersiao desses referenciais, deve-
se considerar que as duas categorias se integram,
articulam-se, interagem e procuram promover o
objetivo central de suas lutas que é o da valorizagao
das mulheres enquanto ser humano. Costa (2005,
p. 2), analisando o ressurgimento do feminismo
nos anos 60 e a relagio com os demais movimentos
contestatérios, empresta a tese de Alvarez (1990, p.
23) e evidencia um dos pontos mais importantes
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dessa nova trajetéria, elaborando uma conceituagao
comparativa exemplar:

O movimento resignificou o poder politico e a forma
de entender a politica ao colocar novos espagos no
privado e no doméstico. Sua forca estd em recolocar a
forma de entender a politica e o poder, de questionar
o conteido formal que se atribuiu ao poder as formas
em que ¢é exercido. Distingue-se dos outros movimentos
de mulheres por defender os interesses de género das
mulheres, por questionar os sistemas culturais e politicos
construidos a partir dos papeis de género historicamente
atribufdos as mulheres, pela defini¢io da sua autonomia
em relagdo a outros movimentos, organizagoes e o Estado
e pelo principio organizativo da horizontalidade, isto ¢,
da nio existéncia de esferas de decisoes hierarquizadas®.

-

E com esta filosofia que as feministas brasileiras
interagem com os movimentos articulados de
mulheres e implementam as suas priticas de
discussdo da esfera publica e do conceito de politico.
Nesta acepgdo serd demonstrada a polarizagao das
agendas da articulagio de mulheres para o tempo
da conquista de espagos nos lugares da decisao
politica e de melhorias da qualidade de vida com as
agoes de empoderamento.

O CENARIO, A VEZ E AVOZ DAS ASSOCIADAS
DO MOVIMENTO DE MULHERES PARAENSES
EM NOVO TEMPO POLITICO

No segundo momento do survey, os movimentos
de mulheres paraenses estavam atentos a essas
discussoes. Contudo, pelas explicagbes dadas
em itens anteriores®®, observa-se que a questio
da politica formal ou demanda por um cargo
de representagio politica nao estava na agenda
prioritiria das coordenadoras e associadas desses
movimentos que privilegiavam temas sem ddvida
muito relevantes sobre geragao de renda, satde e
violéncia doméstica, mas nao viam significado
em promover debates sobre o fortalecimento e a
autonomia das mulheres em instancias de decisao

% H4 uma rica literatura para tratar de feminismos e movimentos
de mulheres, no 4mbito nacional e internacional. Destaco os
referenciais neste texto: Alvarez (1988); Costa e Sardenberg (1994);
Costa, (2005).

% Cf. As referéncias ao primeiro survey realizado com 22
coordenadoras dos Movimentos de mulheres.
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politica e de poder. Nao registravam indicios de
que questdes como sistema eleitoral, lista aberta,
representagio parlamentar, partidos politicos se
incluissem nas vérias agendas de discussao interna
propostas como metas dos planos e conferéncias.

E o capital social acumulado por se agregarem a esses
movimentos? Apresentavam uma trajetdria politica
que as definisse como liderancas em seus locais de
origem? Seu tempo de trabalho em casa as excluia
do tempo politico fora de casa? Eram militantes de
partidos ou consideravam também a insergao nessas
organizagbes uma atitude nio tdo significante?
Como viam o trinsito entre as liderancas do
movimento ao qual pertenciam e seu interesse em
candidatar-se sendo filiadas a um partido politico?
Sentiam motiva¢do para a competigio eleitoral?
Discutiam maior capacidade de aprovagao de
politicas publicas para as mulheres em todos os
Ambitos mantendo reservas as que possibilitassem o
incremento da “politica de presenga”’?

Considerando o necessdrio depoimento das préprias
associadas e uma nova versao das coordenadoras
dos movimentos de mulheres, foi realizada a
segunda etapa do survey elaborando-se dois tipos de
questiondrios para as duas categorias®.

O interesse era identificar quem eram essas mulheres
pertencentes aos movimentos e sua circulagio no
ativismo politico-civico®.

Era necessirio ter ideia da trajetéria pessoal e
politica, o grau de representatividade em sua cidade

7 Cf. Phillips, (2001).

# Um questiondrio com 65 perguntas (associadas) e 70 (coordenadoras),
entre abertas e fechadas, agrupadas em cinco segoes, com algumas
questdes diferenciadas para as duas categorias: A — Identificagio da
associada/associagdo; B - Trajetéria politica; C - Empoderamento e
capacitagio nos movimentos de Mulheres; D — Participagio politico-
partiddria; E — Atividade de campanha (para a associada candidata em
uma dada eleicdo). As duas tltimas secbes nao serdo tratadas neste texto.
¥ Ativismo civico é um dos trés padroes do ativismo politico que,
segundo a literatura internacional, ¢ um “fenémeno multidimensional
com modos alternativos associados com diferentes custos e beneficios”.
Cf. Inglehart & Norris, 2003. O ativismo tradicional inclui: votar,
pertencer A associagdo partiddria e 4 associagdo sindical; o ativismo civico
¢ definido pelas organizagoes voluntdrias, comunitdrias e movimentos
sociais novos; o ativismo de protesto sio as manifestagdes publicas como
as passeatas e os boicotes.
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de origem, o capital social acumulado incentivado
pelas atividades desenvolvidas na formagao politica
através do movimento. O contato foi feito com 203
mulheres, sendo 114 associadas e 89 coordenadoras
de associagoes™ de 70 dos 144 municipios paraenses’!
distribuidos em meso e microrregioes do Estado.

QUEM SAO AS ASSOCIADAS
ENTREVISTADAS?

identidade das dos
movimentos de mulheres foi analisada a secio
A procurando evidenciar os antecedentes sociais
desse grupo estudado cuja composicio pelo maior
percentual mostrou que sdo mulheres na faixa etdria
de 50 anos ou mais (32,46%), paraenses (78,07%),
casadas (39,47%), mais de 3 filhos (32,46%), grau
de escolaridade no 2° grau completo (28,07%),
embora 18,42% informem que tém o 3° grau
completo), religido catélica (71,05%), profissio e
ocupac¢io principal prevalecendo as trabalhadoras
rurais (28,95% e 22,80% respectivamente), a renda
pessoal em menos de 2 S.M (44,74%) e renda
familiar de 2 a 4 SM (37,72%).

Para avaliar a associadas

A nogiao de sua autorrepresentatividade pelas
atividades que realizavam no seu lugar de moradia
foi extraida de uma questdao referente ao nivel
de reconhecimento que elas consideravam ter
na sua comunidade, entre alto, médio ou baixo
nivel. A percepgao apresentada foi de que seu
reconhecimento era alto (52,63%). Contudo, 39
associadas referiram estar em nivel médio (34,21%)
e apenas 7 (6,14%) responderam estar em baixo
grau de reconhecimento.

Uma questdo se evidencia: o grau de prestigio
social deve concorrer para que as associadas se
considerem nesse nivel de representatividade,
supondo-se que venha de sua atividade quer em
seu ambiente de trabalho quer na sua participagio
no movimento de mulheres.

3% Este texto ndo apresentard a andlise dos questiondrios aplicados as
coordenadoras dos movimentos.

3 Os municipios e ilhas visitados distribuidos em meso e
microrregides estio registrados no relatério final -CNPq.
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Dessa forma, medir a trajetéria politica da associada®
tornou-se uma varidvel importante, haja vista que
nesse espago elas se tornam mais visiveis no cendrio
que vivenciam. Primeiramente lhes foi perguntado
sobre o tempo de presenca no movimento.

O tempo de adesao das 114 associadas
entrevistadas é varidvel. Predominam aquelas que
vém atuando no movimento por um periodo de
trés a cinco anos (24,56%). Contudo, convém
observar o baixo diferencial nesses percentuais,
haja vista que hd aquelas que participam entre
6 a 10 anos (23,68%) e as que tém mais de 10
anos (22,81%). Este item ¢ revelador de um
envolvimento sistemdtico de mulheres nesse tipo
de ativismo, se levar-se em conta que o processo
de adesao ¢ crescente com entrevistadas que
referiram ter de 1 a 2 anos (15,79%) e outras que

tém menos de um ano (7,02%).

Observa-se que todas as associadas dividem sua
participagio no movimento de mulheres com a
presenca em outro movimento social®. Para medir
esta varidvel entre as entrevistadas, a questao formulada
evidenciava seu percurso em tipos de ativismo civico-
politico. De modo geral, a taxa de participagio das
associadas é expressiva no movimento de igreja

(63,16%) e no sindicato (43,86%)%*.

Participar de associagbes civicas, politicas e
voluntdrias incide nos argumentos de teéricos
cldssicos que assinalam a importincia vital deste
evento para fortalecer a democracia, pois repercute
na formagao do capital social do/a cidadao/a*. Nas
teorias atuais de ativismo, Putnam (2000 apud
NORRIS, 2003) focaliza seus estudos sobre estas
associagdes que movem a participagao politica e a
eficdcia da governanga, ao promoverem a formagao
de redes sociais.

32 Esta parte abrange a Secdo B do questiondrio.

% H4 casos de algumas que criaram seu préprio movimento
comunitario.

% Os demais tipos de ativismo referidos: associagio comunitdria
(39,47%), movimento de mulheres (29,82%) e associacio estudantil
(11,40%) contemplando os 114 casos estudados.

% Cf. Pippa Norris (2003) evidencia esta argumentagio extraida de
Tocqueville, John Stuart Mill, Durkheim, Simmel e Kornhauser para
tratar da contribuicio anterior e atual de Robert Putnam (1993 e 2000)
sobre capital social.
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Para ele, isto gera confianca interpessoal que
alimenta a capacidade do trabalho compartilhado
e cria vinculos sociais com vistas ao bem-estar
social, formando “conexées entre individuos - redes
sociais e as normas de reciprocidade e probidade
que surgem deles” . Para Sacchet (2009, p. 308),
no Brasil: “A énfase nessas agdes serviu tanto para
destacar o cardter politico dos movimentos de
mulheres e sociais como para refutar a no¢io de que
as mulheres nio se interessavam por politica”. Por
suposto, o capital social agregado pelas mulheres
associadas aos movimentos aflora pelo desempenho
que tém na formagio do seu empoderamento
traduzido em agoes geradoras de conexdes na
comunidade em que vivem e criacio de “redes e
normas de reciprocidade e confianga que derivam

delas” (SACCHET, 2009, p. 309).

EMPODERAMENTO & TRAJETORIA POLITICA
DAS ASSOCIADAS

O conceito de empoderamento tornou-se eixo
central dos debates sobre os temas da inclusio/
exclusio dos sujeitos sociais aspirantes de uma
identidade construida através da participagio
no poder publico, com déficits da presenca das
mulheres no poder formal institucional e cultural.
Houve generalizacio desse conceito em 4mbito
internacional, nacional e local nas tltimas décadas,
contemplando, inicialmente, a exclusao da pobreza
nos paises do Sul Asidtico, seguindo-se a situagao
das mulheres (ROWLANDS, 1997 apud LEON,
2001).

A amplia¢io do uso do conceito levou a dilui¢io de
seusignificado criandoambivalénciase contradigoes,
visto que a pressuposicio dessa acepgio quer referir
a conquista do poder. Dessa forma,

empoderarse significa que las personas adquieren el
control de sus vidas, logran la habilidad de hacer cosas
y de definir sus propias agendas. Al relacionarse con los
intereses de los desposeidos de poder, el término se toma
como expresién de un cambio deseable, sin ahondar en
las especificidades que tal cambio implica; es decir, sin
precisar su significado (LEON, 2001, p. 96).

3 Cf. Norris, 2003. p. 1.
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O processo de empoderamento com significados
para a discussdo da conquista das mulheres aos
seus direitos incluindo o autorreconhecimento do
poder adquirido na conquista de capital social foi
designado para encaminhar esta secio de questoes
relativas a trajetdria pessoal das associadas e avaliar
as estratégias dos movimentos na utilizacio de
técnicas de capacitagdo politica. Em 13 questoes
foram explorados os meios, os modos, os temas
e os mediadores de uma educagio informal
em programagio de estudos que pudesse estar
disponivel as associadas. O resultado evidenciou
que sao as liderancas da associagio de mulheres
que organizam (92,98%) e ministram (72,8%)
cursos (72,81%), palestras (71,93%), semindrios
(52,63%), encontros (50,88%), reunides (85,96%),
plendrias (14,91%) sobre os temas mais variados.

Verifica-se também que outras instincias integradas
a agregacdo e ao desenvolvimento das atividades
capacitadoras se envolvem na ministracio dos
temas, como o Férum de Mulheres da Amazdnia
Paraense (FMAP) (21,9 %), o ntcleo mulheres e a
direcao dos Sindicato de Trabalhadores/as (STRs)
(20,2%), os partidos politicos (18,4%); o Conselho
Estadual dos Direitos da Mulher (23,7%), a direcao
das mulheres da Central Unica dos Trabalhadores
(CUT) (14,0%), o Movimento de Mulheres do
Campo e da Cidade (MMCC) (16,7%), a Uniao
Brasileira de Mulheres (UBM) (7,0%). Os dois
tltimos sao movimentos de mulheres ligados ao
PT e ao PCdoB, respectivamente. E interessante a
referéncia a presenca de lideres de partidos politicos
nesses eventos.

Considerando que o processo de empoderamento
converge para a demanda pela informagio
qualificada que assegura as mulheres o maior
conhecimento sobre a autonomia, ou seja, a
capacidade de elas decidirem sobre questdes que
lhes dizem respeito e que querem alcangar, foram
elencados 20 temas (tabela 1) para multipla escolha
das associadas que possivelmente estariam na
agenda de suas discussoes.
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Tabela 1 - Distribui¢ao dos temas tratados nas capacitagoes

Programas de geragéo de emprego e renda e capacitagcao 87 76,32
Violéncia doméstica e sexual contra as mulheres 82 71,93
Politica de apoio as pequenas produtoras, crédito, titulo de propriedade da terra 80 70,18
Politicas de atengédo integral a saude da mulher 80 70,18
Direito a moradia, a educagao, a bolsa familia 78 68,42
Participacéo politica e o direito das mulheres se elegerem em cargos politicos 76 66,67
Estratégias de acéo p/ o acesso a educagéo, geragao de renda e cultura 74 64,91
Combate a discriminagéo no trabalho 72 63,16

Desigualdades de género (trabalho, familia, vida social, emprego, salario) e seus

impactos sobre as mulheres 2 63,16
Peso do trabalho doméstico (reprodutivo) e do trabalho fora de casa, (produtivo) 69 60,53
Reconhecimento de si prépria como pessoa humana, com direitos individuais 68 59,65
Historia da luta das mulheres e nos locais onde residem 65 57,02
Acesso a terra 61 53,51
Politicas pﬂbli,qas e programas dos governos contra as desigualdades no trabalho, na 61 53 51
casa e na politica ’

Eleicbes, campanha, filiagdo e militancia partidaria 57 50,00
Aborto legal e seguro 54 47,37
Previdéncia social as mulheres 55 48,25
Historia da cidade onde vivem e o que representam na sociedade 53 46,49
Lazer das mulheres trabalhadoras 49 42,98
Luta antirracista 49 42,98

Fonte: Dados extraidos dos questiondrios em mdltipla escolha. n= 114 casos.
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Os assuntos mais assinalados com percentual acima
de 70% sao os referentes a: programas de geragio
de emprego e renda e capacitagio (76,32%),
violéncia doméstica e sexual (71,93%); politica de
apoio aos pequenos produtores (70,18%); politicas
de atencio integral a satide da mulher (70,18%).

Na faixa percentual de 60% encontram-se outros
temas registrados fortemente: direito 4 moradia, a
educacio, a bolsa familia (68,42%); participagao
politica e o direito das mulheres se elegerem em
cargos politicos (66,67%), estratégias de agao p/
o acesso a educagdo, geracao de renda e cultura
(64,91%), combate a discrimina¢io no trabalho
(63,16%), desigualdade de género e seu impacto
sobre as mulheres (63,16%), peso do trabalho
doméstico (reprodutivo) e do trabalho fora de casa

(produtivo) (60,53%).

Receberam apoio em 50% das assertivas do scripr
temas como: reconhecimento de si prépria como
pessoa humana, com direitos individuais (59,65%),
histéria da luta das mulheres nos locais onde
residem (57,02%). Tiveram percentual equivalente
de respostas: acesso 2 terra; e politicas publicas e
programas dos governos contra as desigualdades
no trabalho, na casa e na politica (53,51%). Outro
tema centrado em questdo localizada® ficou nessa
faixa: elei¢oes, campanha, filiagio e militdncia

partiddria (50,0%).

Os assuntos respondidos na faixa de 40% requerem
atengio: previdéncia social as mulheres (48,25%),
aborto legal e seguro (47,37%), histéria da cidade
onde vivem e o que representam na sociedade
(46,49%). Mais atencao ainda merecem os de
menos referéncia: luta antirracista; e lazer das

mulheres trabalhadoras (42,98%).

Dois temas mesclando-se aos demais se detiveram na
politica formal® e foram menos aclamados, embora
presentes na considerada “faixa nobre”, ou seja, entre

% O termo “localizado” estd em referéncia porque nio é um evento
de atengio sistemdtica, ocorrendo de dois em dois anos, no caso,
entre eleigoes gerais e municipais.

3 Considero politica formal a que incide em participagio politica
restrita aos cargos institucionalizados por elei¢oes ou indicagoes as
instincias de poder politico.
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as que ultrapassam os inscritos em outra perspectiva
de recolher capital social para fortalecer o
empoderamento perspectivado (0 da dimensio
tangente s demandas em cargos de decisao politica):
participagio politica e o direito das mulheres se
elegerem em cargos politicos; e eleicoes, campanha,
filiacdo e militAncia partiddria.

A tabela desponta como fundamental para
entender melhor a definicao da politica e processo
de empoderamento inscrito nas demandas do
II PNPM em seu “Capitulo 5 — Participaciao das
mulheres nos espagos de poder e decisao: objetivos,
metas e prioridades” onde também se inscreve
um plano de a¢iao®. Nesse capitulo detalham-
se as caréncias que atingem as mulheres em se
constituirem em sub-representadas nas diversas
instAncias de decisio politica, historicizando a
cultura sexista que tem sido causa e prepondera na
auséncia desse género dos cargos parlamentares e
executivos e da baixa insisténcia delas em competir,
embora propondo suas candidaturas nos periodos
eleitorais, mas a maioria sem ter éxito.

Ou seja, algumas se candidatam, mas nao se elegem
em decorréncia de vdrios fatores que vdo desde o
formato do sistema eleitoral — embora as cotas de
sexo paregam ser impositivas para a melhoria da
presenca delas nas listas partiddrias — as estratégias,
geralmente partiddrias, como a desigualdade no
tempo de exposi¢ao na midia, caréncia de recursos
de financiamento de campanha e (precisa ser
dito), também na autoexclusao do processo por se
compararem em inferioridade competitiva com os
parceiros homens.

A preocupagio com a fluéncia da oralidade, a suposta
falta de “postura politica”, a inibi¢ao ao aparecimento
publico em meio a tantos artificios do “jogo
politico” articulados nos pleitos eleitorais celebram as
artimanhas do sexismo na sociedade politica cobrando
um modelo, nio contemplando quem nio estd nos
padroes ja assimilados pelo eleitorado.

% O Plano de Agio foi publicado em 2008, reunindo os debates
nacionais da II Conferéncia de Politica para Mulheres agregou as
diversas abordagens das conferéncias estaduais realizadas entre os
movimentos de mulheres dos 27 estados brasileiros.
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Entre os objetivos da pesquisa, constitufa prioridade
a identificagio de quais temas/formas de discussao
estavam
empoderamento das associadas dos movimentos
de mulheres para pleitearem acesso aos cargos
de representacio parlamentar e majoritdrios,
entendendo-se o processo diferenciado para essa
situagdo especifica. Nao foi isso o que ocorreu,
como se observa nos dados apresentados.

subsidiando o reconhecimento sobre

A tabela 1 necessita de uma discussio mais
abrangente e detalhada®® com mais andlises sobre
as demandas das associadas dos movimentos de
mulheres paraenses. Duas outras temdticas inscritas
no “final da fila” de demandas de capacitacio,
por suposto, necessitam ser evidenciadas: a que se
refere A luta antirracista ¢ a que menciona o lazer
das mulheres trabalhadoras e que receberam o mais
baixo percentual - 42,98%.

Sobre o item racial, leve-se em considera¢io que
no script sobre os antecedentes sociais registrado
aplicado as mulheres de
associagoes nao hd nenhuma questao que solicite a
identificagdo étnica e de cor/raca das respondentes.
Supée-se, destarte, ter sido grande lapso de nosso

no questiondrio

instrumento metodolégico. O item poderia ser
inscrito como uma pergunta aberta para que as
informantes se autoidentificassem, entretanto, esse
ponto nao surgiu nem foi problematizado durante
a construgido do questiondrio pelos membros
da equipe. Assim, ficou sem referéncia a cor das
associadas que participaram da pesquisa.

Se ndo constou entre os itens para avaliar os
antecedentes sociais das informantes, o tema da
racialidade foi elencado entre os demais para que elas
fornecessem uma referéncia aos assuntos discutidos
no coletivo. O baixo percentual demonstrou que
esse topico estd entre os menos debatidos. O que
sugere isso? Nao percebem a discriminagao pela cor/
raca em seu espaco de convivio, dai nao o inscrever

%A discussdo com base na tabela 1 é um dos motivos deste artigo
para o debate visando mostrar as demandas de empoderamento das
mulheres que estdo procurando capacitagbes para sua emancipagio
e autonomia, ao préprio
reconhecimento e de suas necessidades mais préximas, supondo-se

considerando  fatores necessirio

uma demanda, pelas conterrineas, no seu lugar de moradia.
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entre os assuntos de sua agenda de capacita¢ao? Ou
nao tem sido pauta na agenda desses movimentos
as informacodes atuais dos programas de politicas
publicas para a discussdo sobre a discriminagio em
fungao de raga, cor, sexo, idade, constando ainda
na Constituigao de 1988 que tem refletido sobre o
tema das acoes afirmativas, inclusive jd tendo sido
elaborado o Estatuto da Igualdade Racial: Inclusao
da Nacio Negra? Hd falta de mais informacio
sobre essas politicas? Na verdade, segundo Campos
(2009 apud MOORE, 2005), “embora se continue
negando, o Brasil, estd imerso em uma realidade
sociocultural historicamente racializada”.

O outro item do script da tabela 1 com baixo
percentual  foi das mulheres
trabalhadoras. O estudo sobre o uso do tempo das
mulheres tem hoje um tratamento significativo para
a andlise das relagoes de trabalho e das diferencas
entre os géneros na distribuigao desse periodo de
vida. Contribui para entender que o “concreto
pensado” ou o momento objetivado ¢ o tempo de
trabalho em todos os seus processos sociais — privado
e publico - definido como responsdvel pelo alcance
das necessidades humanas. E distribuido de forma
androcéntrica e com efetividade na qualificagao e
classificagao das ocupagdes.

sobre o lazer

Mas se por um lado esse é um tempo corrente e
presente, outro uso do tempo entre as mulheres deixa
de ser percebido por elas proprias — o tempo de lazer.
Ou seja, o tempo livre que uma pessoa dispoe para
usufruir de vdrios tipos de divertimento, o tempo
ladico que distrai a atengao do tempo do trabalho.

Conforme Dumazedier, 1976 (apud OLEIAS, s/d)

o lazer é

um conjunto de ocupagdes as quais o individuo pode
entregar-se de livre vontade, seja para repousar, seja
para divertir-se, recrear-se e entreter-se, ou ainda, para
desenvolver sua informacio ou formacio desinteressada,
sua participagio social voluntdria ou sua livre capacidade
criadora apds livrar-se ou desembaracar-se das obrigacoes
profissionais, familiares e sociais.*!.

# Dumazier fez estudos sobre o lazer no Brasil, cf. http://www.cds.
ufsc.br/. Sobre uma revisio bibliogréfica do tema cf. Gomes (2004).
In: www.ufsj.edu.br/.
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Ha4 diferencas no tempo de lazer entre mulheres e
homens, de acordo com um estudo da Society at a
Glance 2009, da Organizagao para a Cooperagao e
o Desenvolvimento Econémico (OCDE). Segundo
este estudo, realizado em 18 paises, “os homens
dispdem, em média, de mais tempo livre do que
as mulheres”. Na Itdlia, a média masculina é de
quase 80 minutos didrios de tempo livre a mais da
feminina, enquanto na Noruega esta diferenca ¢
de 4 minutos*®. Observando entio a assertiva das
associadas sobre o tema, verifica-se que o tempo
de lazer ndo consta entre as suas prioridades de
discussdo. Pergunta-se: e no Brasil, qual o tempo
que as mulheres dispéem para suas atividades
ladicas?

No relatério da Organizagio Internacional do
Trabalho (OIT) divulgado em 19/07/2012%, ao
analisar os dados da Pesquisa Nacional por Amostra
de Domicilios (Pnad), do IBGE:

As mulheres trabalham mais horas do que os homens,
considerando o tempo trabalhado fora e dentro de casa.
(...) no total, os homens tém jornada de 52,9 horas
semanais. As mulheres, de 58 horas, 5,1 horas a mais do
que o sexo oposto -- o que equivale a 20 horas adicionais
por més, cerca de dez dias a mais por ano”. (...) 90,7%
das mulheres que estao no mercado de trabalho também
realizam atividades domésticas -- percentual que cai
para 49,7% entre os homens. No trabalho, elas gastam,
em média, 36 horas por semana; eles, 43,4 horas. Em
casa, por outro lado, elas gastam 22 horas semanais. Os
homens, 9,5 horas.

Esse ¢ entio o problema de as mulheres nao
conseguirem encontrar um “tempo de lazer” para
si proprias.

Provocando um resultado que se detivesse em temas
mais especificos da politica formal*
topicos foram agrupados (tabela 2) em mdltipla
escolha, objetivando sondar se entre as associadas
ocorriam eventos temdticos de capacitagio ou
palestra com esse enfoque.

, nove outros

2 Cf. hetp://www.economist.com/ - May 21st 2009. H4 necessidade de
investimento em pesquisa nesse “uso do tempo” das mulheres no lazer.
% Dados do relatério Perfil do Trabalho Decente no Brasil: um olhar
sobre as unidades da federacdo, 2012.

4 Polftica formal quer referir as instincias institucionais: partidos,
governo, representagio politica, eleigoes, nessa linha.
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Tabela 2 — Distribui¢ao de temas sobre politica formal

Democracia e cidadania 54 47,37
Partidos politicos 54 47,37
Participagao politica 51 44,74
Eleigbes 49 42,98
Campanha eleitoral 42 36,84
o/ cargos de dededo poliion 2 3421
Politica partidaria 39 34,21
s
Reforma do sistema eleitoral 22 19,30

Fonte: dados extraidos dos questiondrios. N=114 casos.

Os resultados apontam percentuais abaixo dos
apresentados nos assuntos tratados na tabela 1.
Um tema como democracia e cidadania (47,37%)
presentifica-se entre os itens evidenciados antes
e que exploram a discussao sobre os direitos da
mulher, e os 20 tépicos sugeridos para indicar quais
os que mais registram demanda de capacitagio
entre as associadas tendem a caracterizar essas
duas categorias. Contudo, quando restritos a
uma nova questdo, fica entre os percentuais altos
da tabela origindria, mas entre os mais baixos da
outra. O tdpico sobre partidos politicos se nivela
ao anterior (47,37%). Sequencia-se participagao
politica (44,74%); partidos politicos (47,37%);
eleicoes (42,98%); campanha eleitoral (36,84%);
empoderamento das mulheres para os cargos de
decisao politica (34,21%); politica partiddria
(34,21%); reforma do sistema politico brasileiro
com base nos I e II PNPM — SPM/PR (25,44%);
reforma do sistema eleitoral (19,30%).
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CONSIDERAGOES FINAIS

QUANDO A “ARENA” EXPOE A “ARTE DE
FAZER POLITICA” E OS “BASTIDORES”
REFLETEM A CENA SOCIAL

Se entre nossos objetivos origindrios para a
construgao do projeto de pesquisa que subsidiou o
presente estudo tinhamos em vista avaliar quais agoes
os movimentos de mulheres paraenses realizavam
cumprindo as metas dos protocolos assinados pelos
governos, bem como as previstas na Plataforma de
Beijing e recentes convengdes e presentes nos I e
I1, PNPM, objetivando influenciar na superagao da
desigualdade de participagao desse género em cargos
legislativos e executivos da democracia eleitoral, as
questoes nos levavam a investigar que maneiras
de empoderar-se e capacitar as associadas estavam
sendo criadas para o enfrentamento ao status quo
que definia a politica como “pratica masculina”.

Ao convivermos com a realidade dessas associadas,
tipos de estratégias
supostamente de nega¢ao da politica que queriamos
ver/buscar, mas plenamente inseridas na arena
que as acolhia em seus cendrios de convivéncia,
explorando a arte de fazer politica ao seu modo,
mas sendo esse um outro lugar, o dos “bastidores”
da cena social que para elas era a propria arena
onde enfrentavam o sexismo, as discriminagoes,
as normas de “bem viver” e, acima de tudo, suas
necessidades bdsicas - e da prépria comunidade. A
partir da tomada de consciéncia da natureza dessas
necessidades/desigualdades presentes no interior
da sociedade/comunidade em que viviam, na
relagao de exploradas/discriminadas avaliaram seu
potencial e inventaram/inventam modos de como
atuar para modificar essa relagiao. Criam parcerias,
animam outras mulheres para “entrarem no ritmo”
e assim, muitas vezes desconhecendo os resultados,
avangam para o enfrentamento.

nos deparamos com

Em suas falas e nas respostas ao questiondrio nio se
percebe a aproximagao com o partido politico, embora
quase 60% delas sejam filiadas, sejam chamadas para
integrarem as cotas de género e partiddria em tempo
eleitoral, além de fazerem o servico de campanha.
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Esse detalhe ¢ indicativo de que a organizagio
partiddria nio ¢ vista como elementos de primeira
necessidade em suas maneiras de empoderamento
para a politica formal. Outro agravante para pensar
o distanciamento entre movimentos de mulheres
e partido politico é que as temdticas especificas
para capacitagio ao empoderamento de indicativo
politico sio pouco representativas para elas,
também esbocadas nos dois instrumentos usados
para o dimensionamento da situagio.

Na perspectiva deste estudo houve reconhecimento
de que hd estratégias de empoderamento
representativas dos tipos de atuagio que emergem
para a superacdo das desigualdades enfrentadas.
E os mesmos se acham permeando tanto as
respostas recolhidas nos questiondrios, quanto nas
interven¢oes que fizeram durante um simpdsio ao
qual participaram e, principalmente, quando se
constata que dentre as 114 associadas entrevistadas,
somente uma delas fora eleita num cargo
parlamentar municipal em 2008%. Alids, reeleita,
segundo confirmagio da mesma, Denise Gabriel,
para a CAmara Municipal de Paragominas®.
Deduz-se que essas associacoes de mulheres estao
criando o capital social essencial para o bem
comum através da confianga (a que Putnam refere)
que demonstram no processo de reconhecimento
de suas a¢oes. Alinhado a tradi¢io republicana,
transversalizando Platao e Maquiavel, Putnam
atribui ao civismo comunitdrio tanto um aspecto
de mobilizador como o de criador de um conjunto
de referéncias comuns sobre a realidade.

4% Na cidade de Belém, somente duas mulheres foram eleitas
vereadoras no total de 35 cadeiras, mas nenhuma pertencia a
qualquer movimento de mulheres.

% E preciso estar atenta s atividades dos “politicos”, visto que
eles criam grupos comunitdrios para desenvolver suas politicas de
beneficéncia para fins eleitorais. Denise estd jé no terceiro mandato,
o que ¢é algo incomum. Hazan (2002), ao tratar de selecio de
candidaturas, considera a reeleicio das mulheres algo improvivel
de ocorrer com freqiiéncia. Embora ele esteja tratando da politica

anglo-americana.
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Isso estd proposto nas estratégias das mulheres
dos movimentos que se envolvem no acesso as
suas demandas principais organizando-se entre as
parceiras de mesmo destino em suas comunidades,
sem atribuir tanta importdncia A arquitetura
organizacional do poder politico formal. Mesmo
assim, exploram sua capacidade de participar
do processo de decisao politica, que para Dahl
(2005) ¢ criada por mecanismos de “treinamento
social”. Entao, no caso em estudo, verifica-se que
as associadas reconhecem que nio estio mais
interessadas em ser o “rabo”, mas sim a “cabeca”
nas situagdes e nas func¢oes politicas que lhes cabe
por conquistas, entretanto, ainda nao despertaram
pelos motivos jd expostos, de que, o especifico da
participacao politica formal ainda estd necessitando
de um “treinamento”, se nao de como desempenhar
essa representagao, mas pelo menos entrar “no jogo”
para chegar as cAmaras e prefeituras.

Vemo-las, inicialmente, na tendéncia a que
Bourdieu (1980) distingue as trés formas do
capital social: econdmica, cultural e social. O nivel
de capital social acumulado por uma pessoa, diz
esse autor, vai depender da dimensio da rede de
relacionamentos que pode mobilizar efetivamente,
assim como do grau que essas trés esferas de capital
estao sendo controladas pelas demais pessoas que
integram essa rede. Estes sao meios de acesso aos
recursos econdmicos que para as mulheres é a
sua forma de independéncia e autonomia de sua
prépria vida, portanto, o espiral que constroem para
avangar na participacio politica informal e catalisar
recursos para um projeto mais estrito, na politica
formal. Entretanto, elas se veem sem confianca
no partido cujas liderancas s6 as procuram para
projetos pontuais de servico partiddrio em época de
eleicao. Nossa sintese para esta conclusao é de que:

v as associadas dos movimentos de mulheres
paraenses estdo cumprindo as metas do milénio
(ODM-ONU) ao criarem suas estratégias de

empoderamento;

v elas privilegiam as necessidades bdsicas de
demandas de outras mulheres de sua comunidade
e da prépria comunidade;
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v a politica formal nio estd nos seus planos nio
s6 porque as evidéncias de situagdes hostis de
enfrentamento como a pobreza e a violéncia
doméstica constituem uma linha de fogo para
atingir a superagao;

v’ nio sio estimuladas 2 competi¢ao eleitoral,
sentindo-se discriminadas pelas liderangas dos
partidos na escolha de filiados homens vistos
com mais prestigio;

v" o partido politico nio investe numa formagio
politica para essas mulheres dos movimentos,
muito mais interessados em fazer o “jogo” de
articulacio politica com a “cara masculina” em
tempo de eleigio.

Possivelmente hd outras demandas para uma
sintese desse porte, contudo foram estes pontos
considerados neste primeiro momento de leitura de
seus achados nos estudos.

Um lema para tratar assunto  do
emponderamento: udando a cultura poliica,

mudam-se as regras sociais nas relagoes de género.
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RESUMO

Este artigo tem como principal objetivo refletir sobre o empoderamento da mulher na condigdo de sujeito
politico, elemento fundamental para sua emancipagéo e participagao ativa na sociedade. Com vistas a alcangar
o objetivo proposto, desenvolveu-se um estudo de natureza tedrica, em dialogo com vertentes do conceito de
género e poder, entre outros. O empoderamento envolve um processo politico para gerar compreensao dos
complexos fatores que criam subordinacao/exclusdo das mulheres do mundo publico/politico e engendrar
consciéncia sobre a reformulagédo/desconstrucdo dos atuais esquemas politicos e sociais da sociedade. Tais
aspectos correspondem as alternativas de sobrevivéncia de varias mulheres e suas familias, sobretudo as de
baixa renda, pois levam demandas do espago privado para os espagos publicos, influenciando nos processos
de tomadas de decisdes.

Palavras chave: Empoderamento. Poder. Género. Participagao. Reconhecimento.

Women’s empowerment

ABSTRACT

This paper aims to reflect on empowerment of women on a political condition of subject, a key element for
their emancipation and active participation in society. In order to achieve a proposed objective, we developed
a study of theoretical, in dialogue with aspects of concept of gender and power, among others. Empowerment
involves a political process to generate understanding of complex factors that create subordination / exclusion
of women from the public / political world and engender awareness of reformulation / deconstruction of society’s
current political and social schemas. These aspects correspond to survival of alternative several women and
their families, especially in poor, because lead demands of private space for public spaces, influencing on
decision making processes.

Keywords: Empowerment. Power. Genre. Participation. Recognition.
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Empoderamiento de las mujeres
RESUMEN

El presente articulo destaca la importancia del empoderamiento de la mujer, y como éste permite su papel
esencial en participacion activa en los aspectos social, econémico, politico y cultural. Desarrolla un enfoque
tedrico centrado en distinfos autores, en dialogo con vertientes del concepto de participacion, género,
adquisicion de poder, entre otros. Sostiene que el empoderamiento requiere la comprensiéon de los complejos
factores que generan la subordinacion femenina, se orienta a cambiar la naturaleza y direccion de las fuerzas
sistémicas que excluyen a la mujer y segmentos en desventaja social, posibilita la participacion activa en

movimientos de concientizacion en la sociedad.

Palabras clave: Empoderamiento. Poder. Género. Participacion. Reconocimiento.

INTRODUCAO

Muito tem sido debatido e discutido sobre o
papel da mulher na sociedade contemporinea,
problematizando as  herancas arraigadas e
construidas sobre bases e prdticas patriarcais.
Atualmente, apesar dos avangos da inclusio do
enfoque de género nas agendas publicas em nivel
mundial, particularmente no Brasil, as mulheres,
em razdo de seu género, continuam com barreiras
de equidade, sofrendo violéncia, com dificuldade de
aceder a recursos econdmicos, educativos e espagos
politicos de decisao.

Através de textos de autores distintos, este artigo
tem como objetivo refletir sobre o processo de
empoderamento, ou empowerment, de mulheres,
relacionado a uma das vertentes do conceito de
participaco. Para tal, estabelecendo um didlogo com
as formas de aquisi¢ao de poder e reconhecimento,
e as acoes sobre os recursos, reformulacio e
desconstrugao dos atuais esquemas que constroem
a desigualdade nos aspectos politicos e sociais.
Falar de empoderamento das mulheres é oportuno
porque se discutem a inclusao e a exclusao delas no
mundo publico/politico e porque ¢ fundamental
a sua participagdo na complexa arena do poder
publico, no conjunto da vida social e econdmica,
porque a desigualdade de género segue perene, e
porque devemos perguntar sempre como reverter a
complexa relagao das mulheres com o poder, que,
por centenas de anos, as tem marginalizado tanto
no plano formal institucional como no cultural
e simbdlico.
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Corroboramos o ponto de vista de que,
particularmente em um pais como o Brasil, nao
¢ possivel nos esquecermos da desigualdade e
nos voltarmos apenas para as diferencas entre os
individuos. Nao cabe, portanto, abandonarmos a

ideia de totalidade (GARCIA CANCLINI, 1990).

Nessa linha de reflexao, antecipa-se a hipdtese
de que para desafiar a sua subordinagio, as
mulheres, primeiro, tém que reconhecer a
ideologia que legitima a domina¢ao masculina, e,
segundo, entender como se perpetua sua opressao.
Esse reconhecimento questiona os valores e as
atitudes que a maioria das mulheres internalizam
em seus processos de socializacdo, desde criangas.
Com resisténcias as barreiras e discriminagoes, as
mulheres necessitam converter-se em suas préprias
defensoras para, assim, enfrentarem os problemas
e situagbes que as afetam, e que tém sido
previamente ignoradas.

E evidente que nenhuma prética social concreta é
a pura expressao ou manifestacao de uma relagao
social unica. Os conceitos de poder e dominagao
patriarcal vém sendo utilizados como base para
explicar a subordinagao feminina. As teorias
do patriarcado, a partir da sociologia cldssica
de Weber e Marx, intentam compreender as
origens da domina¢io/explora¢ao da mulher
no trabalho, como fundada na forma arcaica
de domina¢io que é o patriarcalismo, definido
como uma estrutura sobre as quais se assentam
todas as sociedades contemporineas.
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E caracterizado por uma autoridade imposta
institucionalmente, do homem sobre mulheres e filhos,
no ambiente familiar, permeando toda organizagio da
sociedade, da produgio e do consumo, da politica, a
legislagao e a cultura (CASTELLS, 1999). Assim, o
patriarcado funda a estrutura da sociedade e recebe
reforco institucional; nesse contexto, relacionamentos
interpessoais ¢ personalidade sio marcados pela
dominacio e violéncia.

As relagdes de género na sociedade patriarcal fazem
parte da dinimica social das desigualdades, nas
quais podem ser pautadas as chamadas diferengas
‘naturais’ construidas socialmente entre os sexos
masculino e feminino. Nesse sentido, as diferencas
‘naturais’, denominadas pelo seu sentido bioldgico,
sao instrumentos utilizados pela sociedade com seus
respectivos critérios hierdrquicos para a distribuigao
de papéis. A hierarquia é assim colocada como uma
forma organizadora dos modelos classificatérios,
como um modo de organizar o mundo, baseado
no principio do valor que confere significado as
diferengas de valores de géneros distintos.

O USO DO TERMO EMPODERAMENTO

O termo empoderamento (empowerment) originou-
se nos Estados Unidos durante os movimentos de
direitos civis dos anos de 1960, generalizando-se em
vérios aspectos, em nivel internacional, nacional e
comunitdrio. No inicio foi liderado por mulheres
feministas no campo do desenvolvimento e dos
movimentos sociais das mulheres, em meados dos
anos de 1970, e logo se ampliou aos estudos sobre
comunidades; o termo passou também a nomear
a cooperagao para o desenvolvimento em agéncias
como o Banco Mundial e chegou a ser parte das
Metas do Milénio estabelecidas pela Organizagio das
Nagoes Unidas (ONU) em 2000, com o apoio de
191 nagoes, que ficaram conhecidas como Objetivos
de Desenvolvimento do Milénio (ODM). Sao eles: 1.
Acabar com a fome e a miséria. 2. Oferecer educagao
bésica de qualidade para todos. 3. Promover a
igualdade entre os sexos e a autonomia das mulheres.
4. Reduzir a mortalidade infantil. 5. Melhorar a
sadde das gestantes. 6. Combater a Aids, a maldria
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e outras doengas. 7. Garantir qualidade de vida e
respeito ao meio ambiente. 8. Estabelecer parcerias
para o desenvolvimento (ORGANIZACAO DAS
NACOES UNIDAS, 2000).

Consta do objetivo 3: “Promover a equidade de
género ¢ o empoderamento”, al ocorrem tanto
a amplia¢do do seu uso quanto um esforco para
cumprir esse objetivo, em resposta a necessidade
de gerar mudangas dentro das relagdes de poder
entre os géneros. E importante chamar a aten¢io
que nio adianta melhorar apenas as estatisticas
gerais, sem oferecer condi¢oes iguais a todas
as etnias. A partir de 2006, a ONU estipulou
o nono objetivo para o Brasil: garantir que as
melhorias obtidas na luta pelo cumprimento
dos objetivos do milénio promovam igualdade
de condigées para brancos e negros. Tal meta
foi batizada como Os objetivos do milénio sem o
racismo, sendo levada em conta na andlise dos
resultados finais da campanha. Ou seja, s6 seriam
cumpridos os oito objetivos principais se, em
2015, brancos e negros estivessem em condigdes
iguais (ORGANIZACAO DAS NACOES
UNIDAS, 2015).

O Brasil é um dos paises que mais avangou no
cumprimento das metas dos ODMs. Em relagao
ao ODM 5: “melhorar a satide materna”, embora
o Brasil ainda nio tenha alcancado a meta
estipulada para a redugao da mortalidade materna,
o pais diminuiu em 55% a taxa de Obitos das
gestantes, encolhimento de 141 para 64 dbitos
por mil nascidos vivos em duas décadas. Esse
desempenho foi melhor que as médias registradas
nas nagbes em desenvolvimento e na América
Latina. As conquistas ji obtidas no pais devem-se
a implantacio de politicas pablicas que priorizaram
as metas estabelecidas e ao engajamento dos
diferentes atores publicos, privados e da sociedade
civil. Contudo, precisamos avancar e eliminar os
hiatos e barreiras em relagao a construgao de uma
sociedade mais democritica.
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A transigao dos Objetivos do Milénio aos Objetivos
de Desenvolvimento  Sustentdvel, aprovada pela
ONU em 25 de setembro de 2015, por 193 paises,
traz objetivos de forma mais ampla e inclusiva, e a
meta ¢ erradicar a pobreza em todas as suas formas
até 2030.

Os  Objetivos  de  Desenvolvimento — Sustentdvel
(ODSs) contemplam as dimensées econdmica,
social e ambiental. A defini¢io dos ODSs baseou-
se em processos de consultas abertas e de pesquisa
global, coordenado pela ONU, com a participagao
de mais de 1,4 milhdo de pessoas de mais de 190
paises — governos, sociedade civil, setor privado,
universidade e institui¢des de pesquisa. A proposta
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS)
foi no sentido de que alcangar um compromisso
global ainda maior e o desenvolvimento de agoes e
politicas — a Agenda 2030 —, da qual os ODSs sao
a espinha dorsal, exigird um compromisso global
ainda maior e o desenvolvimento de a¢oes e politicas
nacionais mais fortes e focadas no alcance dos 17
objetivos € 169 metas. Dessa maneira, os esforgos
para se construir um mundo de prosperidade,
equidade, liberdade, dignidade e paz continuam;
e o trabalho conjunto entre a ONU, os governos,
a sociedade civil e outros parceiros para a Agenda
2030 permanece prioritario.

Desde meados dos anos de 1980,
empoderamento tem sido popular no campo do
desenvolvimento, especialmente em referéncia a
mulheres nos programas de base, sendo empregado
virtualmente em relagio a termos como: bem-
estar, melhoramento na participagio comunitdria

O termo

e alivio da pobreza, e para descrever a meta de
desenvolvimento e suas intervencoes. O conceito
de empoderamento como parte do Movimento
Social de Mulheres surgiu em todo o mundo,
particularmente entre as feministas do Terceiro
Mundo,
e rebelde, com os modelos segmentados de
desenvolvimento que invisibilizaram as mulheres.
Particularmente,  as

mediante um didlogo contestatério

mulheres  académicas

interpelaram/reivindicaram a  necessidade de
se visibilizarem os interesses e necessidades das

mulheres, entre préticas e estratégias.
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A inser¢ao do conceito empoderamento na agenda
politica tem como fonte de interagio o feminismo
e o conceito de ‘educacio popular’ desenvolvido
na América Latina nos anos de 1970 (WALTERS,
1991). A conexao explicita entre desenvolvimento de
programas, instrumentos e indicadores para avaliar
e monitorar processos de empoderamento e seus
resultados estd em etapas incipientes. E necessario
se fechar esta lacuna. Uma das preocupagoes
versa sobre o conceito de emancipagio atribuido
para as mulheres, de forma instrumentalizada,
utilizada de uma maneira retdrica e despolitizada.
Uma das contradi¢ées no debate acerca do termo
empoderamento se expressa entre o individual e
o coletivo, isto porque, no sentido individual, o
empoderamento circunscreve-se ao sentido que os
individuos o conferem.

Se bem que seja certo e importante reconhecer a
dimensao individual/percepgoes individuais do
empoderamento, nio se pode ignorar a alteragao
das distribui¢oes do poder nas relagdes sociais. Isto
porque o empoderamento é um processo pessoal
e politico, cujas
e corporais nio podem desvincular-se de suas
conotagdes politicas, de impugnagao das relagdes de
poder vividas nao somente nas relagdes familiares,
nas quais os sujeitos vivem cotidianamente e, por
sua vez, s3o parte da ordem social. Neste sentido,
o empoderamento deve ser priorizado como
transformacio de estruturas de subordinagao, ou
seja, como um processo de emancipagao.

dimensoes pessoais/internas

Conforme afirma Magdalena Leén (1997), o
empoderamento inclui a mudanca individual e a
agio coletiva para alterar os processos e estruturas
que reproduzem a posi¢ao subordinada da mulher.
Como primeira estratégia, devem-se responder as
necessidades e demandas especificas das mulheres
para sobreviver, para poder sair da pobreza.
Sdo demandas prdticas: a luta pelo saldrio, pelo
emprego, pela saide, pela habitagao, pelo colégio
para os filhos, etc. A segunda estratégia refere-se
aquelas necessidades e interesses que apontam a
uma mudanga fundamental nas relagoes desiguais
de poder existentes entre os géneros.
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Cada vez mais a distAncia da divisao entre o
individual/coletivo,  prético/estratégico
acordando para avangar nos marcos mais integrados,
segundo os quais o desenvolvimento deve trabalhar
pelas mulheres, na pritica, para elevar seus niveis
de desempenho e ingressos, diminuir a carga
de trabalho total, melhorar a satide e reverter a
feminizacio da pobreza.

vai se

Na década de 1990, o conceito de empoderamento
com a perspectiva de género comegou a ser
utilizado por agéncias internacionais de cooperacao,
apresentando cardter polissémico (para designar
qualquer coisa que toma em conta as mulheres), e
converteu-se em uma palavra da moda. Apesar do
interesse crescente como marco de andlise, seguiu-
se o questionamento aos modelos, & retdrica, a
ambiguidade, 4 ambivaléncia, & contradigao e
aos paradoxos na sua utilizagdo. Sustenta-se que
o uso do termo ‘empoderamento’ considerado
como um conceito sociopolitico também trouxe a
participacao formal e o enfoque da conscientizagao,
emancipa¢do, requerendo a compreensio dos
complexos fatores que geram a subordinagio
feminina. Nesse ponto, a subordinacio de género e
sua construg¢ao social foram prioridades nas andlises
feministas e da educagiao popular inspiradas na
teoria da conscientizagdo de Paulo Freire (1987), que
ignorou totalmente a perspectiva de género, porém,
mediante a sua influéncia gramsciana, acentuou a
necessidade de mecanismos de participagdo das
instituicées da sociedade, com o fim de criar um
sistema equitativo de género.

Em coeréncia com a demanda de organismos
internacionais, como a ONU, pela equidade de
género como forma de reduzir os indices de pobreza
e mortalidade, as organizacoes governamentais
propugnaram pelo empoderamento das mulheres,
em resposta as suas necessidades, 4 garantia de
seus direitos e a sua reinvindica¢do, para que
possam participar de todos os setores sociais e gerar
transformagoes em suas condigoes de vida.
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Observa-se que as mulheres vém assumindo
um papel de provedoras e de chefias de familia,
sobretudo por deter em suas maos o poder aquisitivo
e contribuirem, efetivamente, para o orgamento
doméstico. Estudando as chefias femininas no
Brasil, Elza Berqué (2002, p.248) evidencia que
desde o final do século XX esboga-se uma tendéncia
4 diminui¢do da hierarquia conjugal, conforme
sinalizado por muitas familias. Mesmo com a
presenga de marido ou companheiro, a mulher ¢
apontada como a principal provedora do domicilio.
Para a autora, este pode ser “[...] um ligeiro indicio
de maior simetria de género no casal [...]”, isto
porque no seu entender, unidées matrimonias foram
regidas por sistemas legais que variaram ao longo do
tempo, o que dificulta a comparagoes por periodos
muito extensos.

Os dados de género divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2015)
mostram que as brasileiras estao tendo filhos mais
tarde e se tornando chefes de familia em mais
domicilios do pais. Elas comandam 87% das
familias sem conjuge e com filhos. Entre 2010-
2014, a quantidade de lares chefiados por mulheres
aumentou 67% — 11,4 milhées de mulheres
passaram a essa condi¢do, no periodo. O aumento
das mulheres na condicao de pessoa de referéncia
nos domicilios é atribuido ao maior acesso delas
ao mercado de trabalho. Contudo, permanecem as
assimetrias na divisao sexual do trabalho. Elas tém
mais anos de estudo, se dividem entre o trabalho e
os cuidados com a casa (desempenham dupla, tripla
jornada de trabalho), ganham menos e trabalham
mais. O trabalho nao remunerado da mulher,
especialmente o realizado no 4mbito familiar, nao
¢ contabilizado por nosso sistema estatistico e
nao possui valorizagao social (nem pelas préprias
mulheres), embora contribua significativamente
para a renda familiar e venha crescendo. A mulher
ainda encontra dificuldade em separar a vida familiar
da vida laboral, ou vida publica da vida privada,
mesmo tratando-se da participagdo no mercado de
trabalho, na populacio economicamente ativa.
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2

E importante destacar que o tpo de
desenvolvimento econdmico, cultural e social de
uma regiao ¢ condicionado por sua localiza¢o na
totalidade geografica e social. Particularmente, as
condicoes de desenvolvimento econémico no Brasil
e, como de resto, em toda a América Latina sio
resultantes do préprio processo de modernizagio
conservadora e tém apresentado distor¢oes préprias
das economias dependentes dos paises centrais que
detém hegemonicamente o capital, a tecnologia
e os mercados para seus produtos. Em face da
heranga cultural, o espago geografico e temporal no
qual o individuo estd inserido engendra estruturas
condicionantes de determinados modos de ser.

Nao se pode esquecer de que, na realidade
brasileira, tem-se um passado de padroes de
relacionamentos pela
heranga dos regimes militares, o que provavelmente
contribui para dificultar a construgao de préticas
em que as relagbes democrdticas se apresentem
como caracteristicas predominantes (CRUZ,
2005). A regiao do Nordeste brasileiro e o Estado
de Sergipe, em particular, inserem-se no contexto
de desenvolvimento periférico, apresentando
marcas do passado histérico com forte influéncia
do periodo colonial. Como sociedade caudatdria da
civilizagao europeia e, mais precisamente, Como ex-
colénia portuguesa, o Brasil estruturou seu modelo
familiar nos moldes ditados pela cultura romano-
crista, ali recolhendo as bases para a construgio
de suas leis que regem as relagdes entre os sexos
(LEITE, 1994, p. 52).

autoritdrios, reforcados

Em decorréncia, tende a apresentar estruturas arcaicas
de poder, com formas de sociabilidade marcadas por
tragos de organizagio patriarcal calcada no modelo
cristdo, em que a mulher ocupava posigao secundaria,
devendo obedecer e se submeter a autoridade de fato
da figura masculina, em geral o pai ou o irmio, ou
o chefe de familia. O lugar da mulher era a esfera
privada, no Ambito da familia, 0 campo doméstico;
a esfera publica, o poder caracterizava-se como
eminentemente masculino.

106

Entao, desponta o discurso gerador de justificativas
biolégicas sobre a fragilidade feminina, necessdrias
a politica sexual de separagio das esferas publica
e privada. Frise-se que essa andlise exige a
desconstrugao de muitos significados vinculados
a biologia, a0 sexo, a natureza, ao género. E
importante destacar que o patriarcado nao pode
ser analisado como um dominio ideolégico tendo
como os l6cus da reproducio de classe. Existe uma
estrutura patriarcal de produgio, uma estrutura de
classe e de cultura; as duas sao coordenadas, nio
complementares e s3o entrelacadas. Sua dinimica
interage; elas ajudam a estabilizar e a desestabilizar
uma a outra e seus efeitos na vida de qualquer
pessoa sio condensados. A dinamiza¢io de uma
esfera (classes sociais, produ¢ao) nio pode deixar
de ter efeito sobre a dinimica da outra. O ponto
essencial é que, como uma questio de fato, essa
estrutura conjunta ¢ a estrutura da formagao da

pessoa (CONNELL, 1993).

Em sua andlise sobre o declinio das formas
tradicionais de familia patriarcal, Castells (1999)
considera esta como base fundamental, aponta
alguns indicadores que originam fato,
assinalando como forgas propulsoras o crescimento
da economia informacional, global, mudancas
tecnolégicas na reprodugio da espécie e a luta
das mulheres, por ele denominado “movimento
multifacetado”, ressaltando que estes remontam
aos primérdios da civilizagdo, embora ausentes
dos registros histéricos, vindo a ganhar destaque
nos ultimos 30 anos, causando impacto profundo
nos mais variados segmentos da sociedade. O fato
de que suas raizes estdo na estrutura familiar e na
reprodugao sociobioldgica da espécie nao deve ser
esquecido, fazendo-se importante do ponto de vista
analitico e politico.

€sse

Preconiza-se que o patriarcado — cultural histérica
e juridicamente construido na América Latina —
tende a ser amenizado e superado 2 medida que a
sociedade fortalece seu cardter democrético e busca
transitar para a instauracio de relagdes sociais de
sexo/género mais justas.
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Pode-se entender que as formas de sociabilidade
sao distintas e bastante demarcadas por suas
especificidades, envolvendo a dinidmica das relagoes
contraditérias (as mesmas presentes na sociedade de
classes) que possibilitam a confirmagio ou a negagao
das relagoes vigentes. Nessa dinimica, os sujeitos —
atores individuais e coletivos — s20, a0 mesmo tempo,
produtores e produto das relagdes sociais, refletidos
no conjunto do sistema de valores e nas normas de
comportamento da sociedade. Esses sujeitos agem no
interior de uma moldura de sociabilidade dotada de
constitui¢ao historica, eles préprios responsdveis nio
apenas por conduzir ao distanciamento da mulher em
face do papel que lhe ¢ atribuido, mas também por
contribuir para transformar essa moldura em objeto de
critica social, tendo em vista formas de emancipagao
(CRUZ, 2005). Nesse contexto, muitas mulheres
em situacio de pobreza nunca se permitiram pensar
por si mesmas, tomar suas proprias decisoes, exceto
em circunstincias inusuais, por exemplo, quando o
homem que toma as decis6es tem estado ausente ou
renunciou ao seu papel.

O EMPODERAMENTO - UMA NOVA
CONCEPGCAO DE PODER

As nogoes atuais de poder tém se desenvolvido em
sociedades hierdrquicas de domina¢io masculina,
com base em valores discriminatdrios, destrutivos
e opressores. Nesse ponto, o empoderamento das
mulheres, numa perspectiva mais ampla, pode
transpor o Ambito doméstico e se consolidar em
esferas puablicas, na medida em que a participagao
delas é ativa em movimentos, conscientizagio na
sociedade, atuagao nas instincias governamentais e
também com a criacao de organizacoes da sociedade
civil (associacbes). E preciso compreender que
o processo de empoderamento das mulheres
tem que desenvolver uma nova concepgao de
poder, que assuma formas de democracia e poder
compartilhado, favorecendo a constru¢io de novos
mecanismos de responsabilidade coletiva, da tomada
de decisoes e de responsabilidades. Entende-se que
nenhuma forma de controle é absoluta e, assim,
sempre haverd algum espago, mesmo reduzido, que
permitird a existéncia de autonomia.
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Conforme Stromquist (1997), a plena defini¢io
de empoderamento deve incluir os componentes
cognitivos, psicolégicos, politicos e econémicos. O
componente cognitivo faz referéncia & compreensao
que tém as mulheres sobre suas condigoes de
subordinacio, assim como as causas desta nos niveis
micro e macro da sociedade. Envolve a necessidade
de tomar posicoes que, possivelmente, vao contra as
expectativas centrais e sociais; assim mesmo se refere
a compreensio de padroes de comportamento que
criam dependéncia/interdependéncia. A aquisi¢ao
de novo conhecimento é necessdria para criar um
entendimento diferente das relagoes de género e
abolir crencas antigas que estruturam ideologias
de género. Também inclui conhecimento sobre
a sexualidade que vai muito além de temas de
planificacio familiar. A drea cognitiva também
envolve o conhecimento das mulheres sobre os
direitos juridicos/legais, politicos e econdmicos
e corresponde a busca da igualdade. Libertar-se é
quere ir mais adiante, marcar a diferenca, realizar
a condigoes que regem a alteridade nas relagoes
de género, de modo a afirmar a mulher como um
individuo auténomo, independente, dotado de
plenitude humana ¢ tao sujeito diante do homem
quanto o homem diante da mulher.

O componente psicoldgico inclui o desenvolvimento
de sentimentos que as mulheres podem colocar em
pratica em nivel pessoal e social para melhorar sua
condi¢io, a énfase na crenga de sua autonomia para
obter éxito em seus esfor¢os para mudanga.
A autonomia dd énfase a faceta psicoldgica do
conceito de empoderamento, envolve o poder desde
dentro para que as mulheres possam exercer qualquer
poder sobre os outros segmentos da sociedade.
Stronquit entende que o elemento psicolégico
precisa ser refor¢ado com o componente econémico,
como forma de superar a subordina¢io econdmica
das mulheres, para que elas tenham capacidade de
comprometer-se com a atividade produtiva que lhes
dard algum ganho, grau de autonomia e oportunidade
de ser empoderada.
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O poder supde a habilidade para analisar o meio
circundante em termos politicos e sociais; isto
também significa a habilidade para organizar e
mobilizar as mudancas sociais. Em consequéncia,
um processo de empoderamento deve envolver
a consciéncia individual, assim como a agio
coletiva, fundamental par o propésito de alcangar
transformacdes sociais.

Nas andlises tradicionais, o poder estava
concentrado no Estado, centro regulador da
sociedade. Karl Marx entendia o Estado como um
aparato montado a favor das classes dominantes,
como um Orgio repressivo destas para manter a
existéncia da propriedade privada. Max Weber
concebia o Estado como detentor do monopélio
do uso da forga através de seu aparato armado.
J& Emile Durkheim compreendia o Estado como
o cérebro de um organismo. Todas essas andlises
entendem o poder como algo pairando sobre os
individuos, como se estes nio fossem responsdveis
por ele. Em uma perspectiva micro-foucaultiana,
o poder ¢ assimilado nio como uma entidade
ou algo que tenha um local determinado para
acontecer, mas sim como estando em todos os
lugares. Muitos entendem poder ou o relacionam a
algo extremamente dotado de significado negativo
e repressivo, como também acreditam que o poder
¢ algo que se possui e que se manipula. Para isso é
necessdria a presenga de um individuo que o tenha
em suas mios e nele o centralize. O poder estd em
toda parte, pois provém de todos os lugares, tem
capilaridade. O que é poder?, afinal de contas, foi
preciso esperar o século XIX para saber o que era
exploragio, mas talvez ainda nio se saiba o que é
poder. Marx e Freud talvez nio sejam suficientes
para nos ajudar a conhecer esta coisa tao enigmdtica,
a0 mesmo tempo visivel e invisivel, presente e
oculta, investida em toda parte, que se chama poder

(FOUCAULT, 2006; 2001).

O que faz com que o poder se mantenha e que seja
aceito é simplesmente que ele nao pesa s6 como uma
forca que diz nao, mas que, de fato, ele permeia, produz
coisas, induz ao prazer, forma saber, produz discurso.
Deve-se considerd-lo como uma rede produtiva que
atravessa todo o corpo social muito mais que uma
instAncia negativa que tem por fun¢io reprimir
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(FOUCAULT, 2006, p.8). Para Foucault (2001),
na produtividade do poder, o poder disciplinar
produz o individuo moderno. Sendo uma relagio e
nao um objeto ou um local, o poder, e a resisténcia
a este, nao necessariamente ¢ visivel. Pode esconder-
se em uma tradicio, em uma moral ou mesmo nas
relagdes afetivas. Segundo Foucault, quanto mais
escondido o poder estiver, mais eficaz serd, pois os
dominados nao perceberao a relagio de dominagao
e assim nao resistirao.

O foco do poder pode ser mudado, particularmente
para as mulheres, possibilitando que as assimetrias
e desvantagens historicamente produzidas sejam
hierarquicamente modificadas pelo empoderamento.
E importante desafiar a ideologia patriarcal e
habilitar as mulheres, de modo que possam aceder
tanto aos recursos materiais como a informagoes
e exercer controle sobre eles. Nao existe uma
férmula mdgica ou um desenho infalivel para o
empoderamento. Entretanto, a experéncia mostra
claramente queasestratégiasdeempoderamento tém
que intervir no nivel da ‘condigao’ das mulheres,
a0 mesmo tempo em que estio transformando
sua ‘posicao’, abordando simultaneamente suas
necessidades préticas e suas estratégias.

E importante considerar que a opressio de género é
um fendmeno nio reduzido a relagoes interpessoais,
mas antes possui um cardter e consisténcia social.
Por sua vez, falar do conceito de género significa
falar de poder, de uma categoria de andlise sobre
a condicio, situagao e diferencas entre homens e
mulheres; caracteriza-se por sua énfase na influéncia
dos aspectos sociais e culturais sobre os bioldgicos.
O género ¢ um termo cientifico que se desenvolveu
inicalmente dentro da teoria feminista, e tem
recebido distintas defini¢oes'. Gaylle Rubin (1993)
assinala que o género se refere a construgao cultural
da diferenca sexual, pois implica necessariamente as
relages entre os sexos.

' Nem todas as feministas concordam com a ideia da primazia
natural do sexo na construgio sociocultural do género. Em 1969,
em sua obra Politica Sexual, Kate Millet (1960/1970) afirma que o
sexo tem dimensées politicas que quase sempre sio desconhecidas.
Algumas autoras, como Catherine McKinnon (1982), advertem
para a hegemonia da heterossexualidade na base do género, e usam
0s termos sexo e género como equivalentes.
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O Ssistema sexo/género’ é um conjunto de
condi¢oes mediante as quais se satisfazem as
necesidades sexuais transformadas. Na definicao
posterior de Joan Scott (1995), o género aparece
como “[...] um elemento constitutivo das relades
sociais que se baseiam nas diferengas entre os sexos
[...]” e “[...] uma forma primdria das relacdes de
poder”. Como vemos, ambas as autoras se referem a
diferenca sexual como se esta antecedesse ao género.
Contudo, a defini¢io de Scott incorpora elementos
novos, como o reconhecimento da transversaldiade
de género, e a atengio 2 influéncia dos ‘saberes e
discursos’ em relagao ao género —, e este aprece como
uma construgio cultural sobre a base do sexual.

De outro angulo, partindo de uma concepagio
linguistica da identidade como uma ‘construgao
discursivamente varidvel de seus atos, Judith Butler
(1998) propoe uma versio ndo essencialista e
performativa do género, constituido por um sujeito
que se apropria dele; as identidades femininas e
masculinas sao produtos performativos que se
realizam em um contexto cultural. Para a autora,
o género nao ¢ bindrio senao multiplo, e ocorre de
acordo com as condig¢oes de cada mulher e de cada
homem, aparece como o meio discursivo/cultural
mediante o qual se produz uma ‘natureza sexuada’
ou um ‘sexo natural’, embora os sexos parecam
ser bindrios, em sua morfologia e constitui¢iao
isto nao ocorre. Evidencia-se, cada vez mais, a
existéncia de pessoas que transcendem/transgridem
a atribui¢do de género conforme seu sexo ao nascer;
sio ‘transgéneros. O desenvolvimento histérico
do conceito de género, apresentado de forma
muito sucinta, tem contribuido nao apenas para a
emancipagio e direitos das mulheres, mas também
de grupos marginalizados, tais como lésbicas,
gays, bissexuais, pessoas transgéneras e pessoas
intersexuais (LGBTI). As concepgoes culturais
acerca do género constroem, entio, nossas ideias
sobre o sexo, a0 mesmo tempo nos fazem crer
que este ¢ ‘prediscursivo’, ou prévio a cultura e
considerado como ‘natural’.
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Desde essa perspectiva, sexo e género interatuam
como realidades culturais. A partir dessas reflexdes,
podemos esbocar uma nova defini¢io de género
como um sistema de saberes, discursos, praticas
sociais e relagbes de poder que, em uma época
e em um contexto determinado, estrutura os
contetidos especificos das representacoes do corpo
sexuado, da sexualidade e das diferencas fisicas,
socioecondmicas, culturais® e politicas entre os
sexos (e as relacoes entre eles).

Corroborando Cecilia Sardenberg (1998), o
conceito de género nao substitui a categoria
mulher, tampouco torna irrelevantes pesquisas/
reflexdes sobre mulheres como um grupo social
discriminado. Ao contrdrio, permite que se
pense essa categoria como uma construgio social
historicamente especifica e como ¢ legitimada
a situagio de discriminagdo, exploracio e
subordinacio das mulheres. Género d4 conta da
diversidade da condi¢io/experiéncia feminina
em sociedades distintas, no tempo e espago,
possibilita pensar as relagbes entre os sexos
no plano das relagdes sociais de género (entre
mulheres e homens, bem como entre mulheres
e mulheres e entre homens e homens). A
dimensao intersubjetiva é proclamada no aspecto
individual e coletivo, inclusive por antropdlogos
contemporaneaos — conforme destaca Ruth
Cardoso —, no encontro entre pessoas que se
estranham e que fazem um movimento de
aproximagdo em que ¢ possivel desvendar
sentidos e explicitar relagoes desconhecidas.
Mas adverte: “[...] ¢é preciso ancorar as relagdes
pesoais em seus contextos e estudar as condicoes
sociais de produgio dos discursos”. (CARDOSO,
1986, p.103). A anilise das relagoes sociais de
género fundamenta-se na compreensao de que as
distingoes entre mulheres e homens sio resultado
de construgdes culturais, sao produtos da cultura
e ndo decorrem de dados bioldgicos.

2 Vemos, assim, que toda a constelagio de elementos que hoje se
chamam ‘sexualidade’, desde as diferencas anatémicas entre homens e
mulheres, até suas relacdes afetivas, passando por sua orientacio sexual,
estariam remarcados pelos discursos culturais sobre os géneros.
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EMPODERAMENTO E RECONHECIMENTO
DAS MULHERES

O empoderamento das mulheres envolve
igualmente o reconhecimento uma dimensao do
empoderamento desde a relagdio das mulheres
com o seu entorno/contexto, com o marco dos
direitos humanos e com o seu grupo social.
Conforme Axel Honneth (2003), a luta pelo
reconhecimento implica a obten¢io de confirmagao
intersubjectiva por parte de cada sujeito, e o fato
de ambos se apoiarem no conceito de solidariedade
(complementado por valores e objetivos comuns,
resultantes de experiéncia de interagoes passadas), ou
seja, na expressdo coletiva por direitos (articulagao
das necessidades sociais). O autor propoe formas
de reconhecimento: de lacos emocionais, de
reconhecimento juridico e dos direitos e da adesao
soliddria. A questio do reconhecimento, na condi¢io
de parte insepardvel da percepgao da autocompreensao
das mulheres, dos movimentos sociais, e de toda a vida
social em si, é um processo social permanente que se dd
em relagio aos outros, no marco das relagoes com eles
e através dessas relagdes. Dai, a importincia atual da
construgao do conceito de luta social e da sua ligagao
com ‘sentimentos morais de injustica’ (HONNETH,
2003, p. 217).

Nessa direcdo, preconiza-se que os processos de
empoderamento constituem modos de subjetivagio;
entretanto,sioumaformaemqueasmulheresseinserem
em um exercicio de constitui¢ao de subjetividade; as
mulheres se apropriam desses processos, com base em
sua particularidade/singularidade, ou seja, como elas
préprias sdo, tém vivido e desejam viver. Se bem que
os modos de subjetivagao se estruturam socialmente
de acordo com o que se supunha ideal nio significa
que os sujeitos sigam acriticamente. Na persepctiva
foucaultina, ocorrem modos de subjetivagao, que
aludem as formas de configuragio dos sujeitos, aos
procedimentos e processos pelos quais o sujeito existe
e se constitui. Em outras palavras, o autor chama de
subjetivagido ao “[...] processo pelo qual se obtém a
constitui¢o de um sujeito, mas exatamente de uma
subjetividade, que evidentemente nao é senio uma
das possibilidades dadas de organizacio de uma

consciéncia de si”. (FOUCAULT, 2001, 39).
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Nesse processo, propoe-se as mulheres uma forma
de subjetidade ligada ao poder, 2 autonomia e 2
participagdo politica; uma pritica para que elas
produzam a si mesmas, na qual cada uma se insere
e configura de uma maneira particular. Tal como
Foucault, em sua andlise do processo de subjetivagio,
essas priticas nao sio nem alheias nem impostas
ao sujeito, pois ele as apropria através de suas
experiéncias, nas formas como faz e age consigo
mesmo. Com efeito, a proposta de subjetivagao que
subjaz as de empoderamento das mulheres deve ser
direcionanda por discursos abrangendo as dimensoes
dos direitos humanos, baseada na igualdadade
entre os seres humanos e na garantia de que todos
tenham as mesmas oportunidades e uma vida digna;
e a dimensao de género, uma ferramenta conceitual
centrada no discurso dos direitos humanos, na qual se
pensa como as mulheres — historicamente — tém sido
excluidas através da negacao de seus direitos. Nessa
perspectiva, a proposta de empoderar as mulheres
nio pode prescindir da igualdade nas condicoes e
oportunidades de vida.

A DIMENSAO DA EDUCAGAO NO
EMPODERAMENTO

A problemdtica da discriminagao é, certamente,
complexa, e precisa ser trabalhada com base
em No
entanto, questionar o siléncio’ que a aprisiona ¢
fundamental. Desse modo, também as explicagoes

uma dimensio multidimensional.

centradas na cultura, na politica e na ideologia
assumem, hoje, papel de destaque no cendrio
social, adicionando-se as andlises dos fendmenos
complexos e contraditérios que se desenvolvem
no nivel econdmico. Isso seria, insiste o autor,
grave erro. Hall (1997) reafirma a centralidade da
cultura no cendrio contemporaneo e ressalta seu
papel constitutivo em todos os aspectos da vida
social. Para o autor, estamos mesmo diante de uma
revolugdo cultural, evidenciada pela significativa
expansao do dominio configurado por instituigoes
e prdticas culturais. Além disso, os meios de
produglo, circula¢io e troca cultural também se
ampliam, gracas ao desenvolvimento da tecnologia,
particularmente da informdtica.
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Para Hall (1997), as transformagoes culturais
desenvolvem-se também de modo Dbastante
agudo no nivel do microcosmo. O autor refere-se
exatamente a expressio ‘centralidade da cultura,
tal como empregada para significar a maneira
como a cultura penetra em cada recanto da vida
contemporanea, tornando-se
chave no modo como o cotidiano ¢ configurado e
modificado. Assim, a cultura nio pode ser estudada
como varidvel sem importincia, secunddria ou
dependente em relagio ao que faz o mundo se
mover, devendo, em vez disso, ser vista como
algo fundamental, constitutivo, que determina a
forma, o cardter e a vida interior desse movimento.
“As versdes emancipatérias do multiculturalismo
baseiam-se no reconhecimento da diferenca e do
direito a diferenca e da coexisténcia ou construgio
de uma vida em comum além de diferencas de

vérios tipos”. (SANTOS, 2003, p. 33).

social elemento-

Michael Apple (1999) entende importante valorizar
e reconhecer a esfera cultural sem desconsiderar a
for¢a do capitalismo, o cardter determinante das
relacoes de produgio e do poder da classe social.
Pode-se entender que as formas de sociabilidade
sao distintas e bastante demarcadas por suas
especificidades, envolvendo a dindmica das relagoes
contraditérias (as mesmas presentes nas sociedades
de classes) que possibilitam a confirmacio ou a
negacao das relagoes vigentes.

Em nenhuma sociedade, as mulheres desfrutam
das mesmas oportunidades educacionais oferecidas
aos homens. Sua jornada de trabalho ¢ mais
longa e o seu saldrio é menor. A desigualdade de
acesso ¢ de desempenho das meninas, em termos
educacionais, é tanto quanto consequéncia dessas
disparidades. A desigualdade educacional é uma
das grandes infragoes dos direitos das mulheres e
meninas e também uma barreira importante do
desenvolvimento social e econdmico. Por isso, a
educagao tem sido identificada por muitos como
uma poderosa ferramenta de mudanga, constitui
um fator que suscita meios de melhorar as condigoes
das mulheres.
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A educacio formal contribui substancialmente ao
melhoramento da identidade de género através
de mudangas nos esteredtipos sexuais nos textos,
promogio de identidades de género positivas
por meio do curriculo e formagao docente com
sensibilidade de género, um servigo de orientagio
e assessoria sexista. Estes elementos sio, na opiniao
de Stronquist (1997), antecedentes cruciais para
o empoderamento, no empoderamento mesmo.
A autora prefere o conceito de empoderamento
para comportamentos que estao na compreensao a
um plano claro de agao para reeducacio sobre os
direitos das mulheres. A alfabetizagio pode ser, de
fato, um dos meios mais exequiveis; sem duvida,
a alfabetizacao, em si mesma, tem demostrado ser
vaga e sujeito de multiplas limitagoes, arraigada
na natureza onipresente das desigualdades das
mulheres.

Ainda que o nivel de escolaridade seja maior e
favordvel as mulheres, ndo garante a elas igualdade
de género no mercado de trabalho, mesmo que a
diferenca entre o saldrio feminino e o masculino
tenha diminuido. O acirramento das desigualdades
sociais pode ser observado na participagio feminina
no mercado de trabalho, especificamente no
continente latino-americano, o que justiﬁca a
urgéncia de discussbes que possibilitem maior
entendimento dessa realidade. Pesquisa do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2010)
revela que, em média, hd 10,6 milhoes de mulheres
na ativa, sendo 9,6 milhées ocupadas e 1,1 milhao
desempregadas, considerando uma inatividade de
mulheres estimada em 11,3 milhoes. As mulheres
fazem 52% de todo o trabalho no mundo, mas
ganham, em média, 24% a menos do que os
homens. A justificativa ideolégica da exploragio
das mulheres estd no fato de que elas necessitam
menos de trabalho e de saldrios do que os homens,
porque, supostamente, tinham — ou deveriam ter —
quem as sustentasse.
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A tradigao cultural que definiu o homem como
provedor da familia e, portanto, responsivel por
trabalhar fora e ganhar o seu sustento, e a mulher
como responsdvel pelos filhos e pela execugio
dos servicos domésticos, sempre foi um fato
determinante para que poucas mulheres fossem a
procura de trabalho. Assim, a inser¢do feminina no
mundo do trabalho se d4 através de remuneragoes
mais baixas, com as mulheres ocupando postos tidos
como de menor qualificagio ou desqualificados.

Em todas as dreas do mercado de trabalho existe
segregacdo de género, considerando as diferengas
regionais e culturais. Para a autora, a segregagio
gera a divisdo sexual do trabalho, a partir do
momento que se define o que é fungao de mulher
e de homem. A divisio tem sido mais acentuada,
segundo a autora, tanto no processo de qualificagio
como no de requalificacio, sob o enfoque das teorias
da dominagao. Helena Hirata (2002) destaca que a
acentuada divisao sexual do trabalho tem gerado e
reforcado diversas diferenciacoes nos contratos de
trabalho, na qualificacio, na politica salarial e de
treinamento, nas formas de insercio e ascensio, no
paradigma de produgao atual.

A segmentagao entre os homens e as mulheres é
parte integrante da divisao sexual do trabalho. Do
ponto de vista histdrico, pode-se observar que a
estruturacio atual da divisio sexual do trabalho
(trabalho assalariado/trabalho doméstico fibrica/
escritério/familia)  surgiu
capitalismo, e que a relacio assalariada nao poderia
estabelecer-se na auséncia do trabalho doméstico.
Os ‘talentos’, construidos socialmente, definem uma
série de regras e lugares predeterminados que uma
mulher deve ocupar. As diferengas fundamentais
em relagdo as expectativas e ambi¢des que se tém

simultaneamente ao

em relagao a um homem, ou menino, é que para a
mulher o seu lugar como ser social é pavimentado
de submissiao. O ‘talento feminino’ é, portanto,
um conjunto de violéncias a que as mulheres sao
submetidas a partir do momento em que nascem,
conformando, assim, lugares e caracteristicas que
elas devem assumir.
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Esse idedrio legitima a desvaloriza¢ao do trabalho
feminino e o considera como desqualificado por
exigir a mobilizacio de qualificacbes aprendidas
no espago doméstico, as quais sao consideradas
naturais.

A discriminagao contra meninas e mulheres ainda
¢ generalizada na maioria das sociedades, tanto
na educagio quanto em temos gerais. Ao longo
dos anos, as matriculas de meninas e mulheres
nos diversos niveis da educacio vém crescendo
mais rapidamente do que a de meninos. A
educagio confere as
sobre como influenciar a natureza e os rumos
da sociedade e, quando adultas, incentivando-
as a se engajar na vida publica, além de reforcar
a cidadania. A desigualdade educacional é uma
das grandes infracoes dos direitos das mulheres e
meninas e também uma barreira importante ao
desenvolvimento social e econémico. Podemos
dizer que a legislacdo sobre direitos humanos apenas
alcancou sucesso parcial. Educacao feminina em
maior quantidade e de melhor qualidade gera efeitos
positivos sobre o total da oferta de mao de obra.
Conforme Stronquist (1997), para as mulheres
que trabalham na agricultura, a educagao contribui
em boa medida para o aumento da produtividade,
fazendo assim crescer a renda familiar e reduzindo
a pobreza. A autora ressalta a importincia de se
considerar o empoderamento como um processo
que deverd centrar-se nas mulheres adultas e na
educagao nio formal: primeiro, como adultas elas
tém tido muitas experiéncias de subordinagao e isto
lhes permite conhecer muito bem esse problema,
apesar de nio reconhecé-lo como tal; e segundo,
a transformacio dessas mulheres é fundamental
para romper a reprodugdo intergeracional da
autoridade patriarcal. Contudo, para a autora, isto
nio significa que a educac¢io formal nio tem um
papel importante para elas.

meninas conhecimentos
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PARA CONCLUIR

Considerando as especificidades e a complexidade
do panorama social e cultural deste inicio de século,
sugerimos que a concepgao de justica se amplie e se
compreenda como a propor¢io em que as praticas
sociais e educativas incitam o questionamento as
relacoes de poder que, no 4mbito da sociedade,
contribuem para criar e preservar diferengas e
desigualdades. Podemos admitir que as mulheres
tém sido objeto do poder dominador na sociedade,
particularmente do poder invisivel. Por isso, se diz
que estamos em situacio de desempoderadas, porém,
os poderes que temos tido sao limitados, porque
socialmente niao sao reconhecidos como tais. Sao
poderes do privado do doméstico, e em grande
medida do familiar. O poder nao é dado s mulheres
porque elas nio tm o mesmo reconhecimento
social que eles tém; basicamente, é atribuido ao
dominio dos homens que, fundamentalmente,
estdo na esfera publica.

Em um mundo cada vez mais globalizado e
interconectado, a utilizagao de todos os ativos
sociais e econdmicos é crucial para a democratizagao
nas relagoes sociais. Neste novo século se propoem
as mulheres novos olhares, agdes coletivas para a
mudanca para a democracia paritdria e justica de
género, mediante uma particpagao em nivel global,
regional, nacional, local e comunitdrio, na familia,
na politica, na economia e no social dos homens e
das mulheres. O Brasil possui consideravel abertura
normativa acerca do tema do empoderamento, tao
imprescindivel em uma sociedade mais atuante e
imbricada na construgao de uma democracia que
seja reflexo do seu povo. E preciso levar em conta as
relagoes de poder entre homens e mulheres, e, desta
maneira, buscar solucionar nio somente condicoes
concretas materiais das mulheres, senio também
mudar as relagdes sociais de género na sociedade,
construindo democracias com equidade de género.
E importante que as mulheres tenham consciéncia,
permitam-se ver as estruturas de opressio para
questionar os valores que as sustentam, para
transgredir, desafiar, resistir, para mudar as fontes
de poder como emancipagao.
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RESUMO

O artigo aborda os investimentos feministas na formatacdo da agenda politica de empoderamento das
mulheres. Para tanto, se examinan as lutas por direitos a luz dos principios de igualdade, liberdade e justica
social, no marco da teoria politica feminista e dos estudos de género. Abordam-se os feminismos enquanto
teoria e pratica politica em seu projeto de promover a emancipacao feminina. Em grandes tragos, consideram-
se trés rotas de empoderamento dirigidas a construgdo da cidadania e dos direitos humanos das mulheres.
A rota inicial situa as contribuigdes feministas ao enfoque de empoderamento. Em seguida, acompanham-se
a rota do feminismo ilustrado contra o viés patriarcal de retérica igualitaria no trajeto da modernidade e de
formacéo do Estado nacional. Prossegue no cenario de internacionalizacdo de direitos do segundo pos-
guerra com atencdo as agodes direcionadas a igualdade de género junto ao sistema das Nagdes Unidas.
Os resultados do estudo evidenciam os avangos impulsionados pelos feminismos a escala planetaria, mas
também os limites para assegurar a cidadania e os direitos humanos a todas as mulheres.

Palavras-chave: Empoderamento. Feminismos. Género. Cidadania. Direitos Humanos.
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Routes of women’s empowerment in the context of feminisms,
citizenship and human rights

ABSTRACT

This article discusses feminist investments in women’s political empowerment agenda. It examined the
struggles for rights to the light of the equality, freedom and social justice principles within the framework of
feminist political theory and gender studies. We approach feminist political theory and political practice in its
project to promote female emancipation. We consider three routes of empowerment of citizenship and women’s
human rights. We begin with the feminist contributions to the empowerment approach. Next, we see the route
of feminism in the path of modernity and the formation of the National State. We continue in the scenario of
internationalization of rights of the second post-war with attention to actions directed to gender equality in the
United Nations system. The results of the study evidence the advances of feminisms on a planetary scale, but
also their limits to ensure citizenship and human rights for all women.

Keywords: Empowerment. Feminisms. Gender, Citizenship. Human Rights.

Rutas de empoderamiento de las mujeres en el contexto de los
feminismos, la ciudadania y los derechos humanos

RESUMEN

Este articulo aborda las inversiones feministas en el formato de la agenda politica de empoderamiento de
las mujeres. Para tanto, examinarse las luchas por derechos a la luz de los principios de igualdad, libertad y
justicia social, en el marco de la teoria politica feminista y de los estudios de género. Abordamos los feminismos
como teoria y practica politica en su proyecto de promover la emancipacion femenina. Consideramos tres
rutas de empoderamiento dirigidas a la construccion de la ciudadania y de los derechos humanos de las
mujeres. Nuestra ruta inicial situa las contribuciones feministas al enfoque de empoderamiento. En seguida,
acompafiamos la ruta del feminismo ilustrado contra el sesgo patriarcal de la retérica igualitaria en el trayecto
de la modernidad y de formacion del Estado Nacional. Continuamos en el escenario de internacionalizacion
de derechos de la sequnda posguerra con atencion a las acciones dirigidas a la igualdad de género ante
el sistema de las Naciones Unidas. Los resultados del estudio evidencian los avances impulsados por los
feminismos a escala planetaria, pero también los limites para asequrar la ciudadania y los derechos humanos
a todas las mujeres.

Palabras clave: Empoderamiento. Feminismo. Género. Ciudadania. Derechos Humanos.
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INTRODUGAO

Os movimentos feministas difundiram com éxito a
ideia da necessidade de empoderamento das mulheres
e conseguiram impulsionar politicas publicas, agoes
governamentais e internacionais e mudancgas politicas
e legislativas destinadas a conseguir isso. Assim, o
empoderamento faz parte da agenda politica das
mulheres. Além disso, cada vez mais mulheres mobilizam-
se em todo o mundo, de maneira individual e em suas
organizacdes e redes, para alcancar o empoderamento

(LAGARDE, 2004, p. 7).

A epigrafe destaca o éxito dos feminismos em difundir
a ideia de empoderamento das mulheres e inclui-la
em agendas politicas globais e locais. Alude também
a um processo em curso, potencializado por mulheres
e seus coletivos em escala planetdria. Tais dinAmicas
sugerem um projeto exitoso, mas também revelam
um ideal ainda perseguido ao redor do mundo. Por
conseguinte, esse projeto segue uma via de mao dupla,
pois, como mostra a realidade, a soma de avangos
normativos coexiste com as adversidades vividas pelas
mulheres. As mobilizagbes feministas permitiram
superar os marcos legais de desigualdade entre os
sexos. Ademais, potencializaram a participagio das
mulheres na educagio, no mercado de trabalho e
em outros ambitos da vida puablica. Em contraste, as
desigualdades salariais a favor dos homens ou a sub-
representa¢io feminina na politica ainda revelam
expressivas distAncias de género. Lacunas acentuadas
pela incidéncia de casos de assédio sexual, de violéncia
doméstica e de feminicidios em todos os continentes.

Tais contradices justificam o fato de as organizagoes
feministas ¢ de mulheres serem instadas a reiterar
demandas histéricas e seculares. Demandas de
diferentes geragoes, que ultrapassam fronteiras
seguem longo  trajeto
reconhecimento global. Assim, chegam a agenda
politica de diferentes paises com o respaldo de marcos
normativos e declarativos voltados a combater os
déficits de poder, a discriminacio por razao de sexo e a
promover a igualdade de género. Nesse plano, a aposta
feminista no enfoque de empoderamento supée o
protagonismo das mulheres para eliminar assimetrias
de género e alcancar a emancipagio feminina.

territoriais e até  seu

Inc.Soc., Brasilia, DE v.11 n.2, p.115-132, jan./jun. 2018

Em suma, o seu propésito é subverter a l6gica histérica
de subordina¢io das mulheres, debelar estruturas
patriarcais e transformar a igualdade formal em

igualdade real.

O contexto esbogado baliza o exame das rotas de
empoderamento proposto neste artigo. Estas rotas,
para fins de estudo, compreendem o encadeamento
de pensamentos, demandas e agoes feministas para
romper situagdes de discriminagio, opressio e
subordinagio das mulheres. Os caminhos para tal
incluem a dentncia dessas situacoes, a reivindicacio
de direitos e as estratégias para confrontd-las e erradicd-
las. Destarte, a sequéncia arrolada nio ¢ linear e pode
seguir multiplos trajetos, experimentar avangos e
retrocessos ou gerar novas trajetérias (SAGOT, 2000).
Por esse angulo, vamos mapear itinerdrios especificos
amplificados pelos feminismos na construgio da
cidadania e dos direitos humanos das mulheres.

Nas  pdginas  seguintes  revisaremos  alguns
desdobramentos dessa sequéncia, com aten¢io a trés
rotas de empoderamento distintas e complementares.
Nossa rota inicial situa as contribui¢oes feministas
ao enfoque de empoderamento e a nogio de poder
desde a perspectiva de género. Em seguida, voltamos
o olhar ao passado e seguimos a rota inaugurada no
século das luzes pela polémica feminista ilustrada
(VALCARCEL, 2001).
contra o viés patriarcal da retérica igualitdria no
trAnsito 2 modernidade e a formagio do Estado
nacional oitocentista. Prosseguimos pelo cendrio de
internacionalizagio de direitos do segundo pés-guerra
para chegar ao terceiro milénio. Periodo demarcado
por conferéncias mundiais; tratados de direitos;
declaragoes e plataformas de ag2o para a igualdade de
género e o empoderamento feminino no sistema das
Nagcoes Unidas.

Polémica desencadeada

Diante da riqueza desse projeto feminista, nossa
abordagem apenas parcela  do
conhecimento registrado em extensa literatura
sobre o tema. Nessa diregio, optamos por rever
conhecimentos do passado, recuperar aprendizados
antigos e fazer a sua releitura, a fim de identificar a
genealogia feminista do empoderamento e visualizar
as suas estratégias nesse ambito.

explora uma
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A partir do entendimento de que as mobilizagoes e as
articulagoes em torno das ideias feministas qualificam
os debates e agoes pela ampliacio e especificagao de
direitos, estimamos contribuir para a reflexdo sobre o
entrelacamento histérico da teoria e da pratica politica
feministas em prol da emancipagio feminina. Dessa
perspectiva, pretendemos refletir sobre o vinculo entre
empoderamento, cidadania e direitos humanos, a luz
da teoria politica feminista e dos estudos de género.

EMPODERAMENTO NA PERSPECTIVA
DAS RELAGOES DE PODER E DE GENERO

As rotas de empoderamento das mulheres
comegam a ser tragadas pelas feministas bem antes
de a palavra empoderamento ter a conotagao que
lhe ¢ atribuida atualmente, e antes mesmo de ser
utilizada na perspectiva de género. O conceito
de empoderamento, por seu turno, é construido
por virias maos, com o adendo de diferentes
pensamentos e correntes tedricas. Esse somatodrio
dota o termo de multiplos sentidos e significados.
Em decorréncia, as suas definicoes nem sempre
correspondem a ideia de emancipa¢io feminina
da lente feminista. De todo modo, a nocao de
poder estd implicita nas diferentes apropriacoes
da palavra.

Enquanto derivagao da nogao de poder, o verbo
empoderar, em sua versao literal, quer dizer
“investir (-se) de poder, a fim de promover agdes
que possam provocar mudangas positivas no
grupo social” (MICHAELIS, 2017). Em sentido
figurado, empoderar significa ter dominio sobre
determinada situacio ou realidade. J4 em termos
conceituais, as nog¢oes cldssicas de poder abarcam
entre os seus significados a ideia de dominagao/
subordinagao. Portanto, sem o teor positivo de
sua definicao literal. Diante disso, coube a teoria
feminista desafiar um dos conceitos centrais da
ciéncia politica para dotd-lo de outro contetdo.

No tocante as nogoes cldssicas de poder, o
termo foi acionado por tedricos como Nicolau
Maquiavel (1469-1527), Karl Marx (1818-
1883) e Max Weber (1864-1920) para tratar,
respectivamente, da manutenc¢io do Estado, da
opressao de classe e do exercicio da autoridade.
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Por essas vias, eles ressaltaram a capacidade de um
individuo, grupo ou institui¢io influenciar decisoes
politicas a seu favor. Ressalvadas as diferengas entre
os autores citados, seu ponto em comum estd em
nio postularem a possibilidade de as mulheres
serem detentoras de poder. De certa forma eles
expressaram o cotidiano de suas respectivas épocas
e a exclusdo politica das mulheres. Dito de outro
modo, o lugar comum para elas convergia com
situagoes de desempoderamento, porquanto sem
o reconhecimento de sua capacidade como cidadas
ou de suas possibilidades e oportunidades para

acessar o poder (ACEVEDO, 2009).

Em outra dire¢io, autores como Antonio Gramsci
(1891-1937) e Michel Foucault (1926-1984)
diferenciaram o uso e o exercicio do poder. No
entendimento de ambos, o poder é uma relagio
social: “Gramsci sublinhou a importincia dos
mecanismos de participagdo nas instituigoes ¢ na
sociedade em busca de um sistema igualitirio e
Foucault propds que o poder opera em todos os
niveis da sociedade, desde os interpessoais e intimos,
até os mais altos escales do Estado” (LEON, 1997,

p-9).

Como esclarece Clara Murguialday (2013, p.
12), “a ideia de empoderamento é devedora das
intervengoes de Gramsci e Foucault, que nos anos
1970 e 1980 revolucionaram a ciéncia social critica
com suas postulacdes sobre o poder e a participagio
politica”. Esse rompimento com interpretagoes
cldssicas do poder serve de base a teoria politica
feminista na abordagem do empoderamento.
Como resultado, feministas de diferentes origens
tedricas conceituaram o poder como a habilidade
de capacitar ou transformar a si mesmas e a
outras (ALLEN, 2016). Com isso, vincularam o
termo a ideia de recurso/emancipagio. As novas
conceituacoes ¢ as reflexoes sobre o uso do poder
fundamentam as defini¢oes e teorizagbes feministas.
Mudangas também estimuladas pela atengao mais
recente da teoria social e politica a questao do poder.

Quanto ao empoderamento, a disseminagio
seu emprego
“nivel académico, politico e na formulagio de

politicas sociais” (HARRETCHE, 2011, p. 2).

do conceito resultou em em
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O uso generalizado o tornou complexo e afeito a
significados muitas vezes alheios as perspectivas
feministas. Aliada a isso, a palavra poder, implicita
no conceito, estard sujeita a duplo sentido: o poder
de soma negativa (domina¢io) e o poder de soma
positiva (emancipagio). Esse teor negativo, expresso
pela domina¢ao dos homens sobre as mulheres,
¢ desafiado e cotejado pela literatura feminista
(YOUNG, 1991; LEON, 1997). Nesse confronto,
somam-se criticas ao tratamento pejorativo do
sujeito feminino ou a exclusio das mulheres em
obras politicas cldssicas, bem como sua omissao por
autores contemporaneos (ALLEN, 2016).

No mesmo debate, as nogoes de género e de
empoderamento convergem na produgao tedrica
feminista. E ndo apenas isso. Como expressa
Magdalena Leén (2001;2013), enquanto o conceito
de género contempla o pensamento de estudiosas
feministas do Norte, o de empoderamento reflete
a visao dos feminismos do Sul. Com o olhar da
“periferia’, académicas e militantes feministas
da Rede de Mulheres para um Desenvolvimento
Alternativo (DAWN/MUDAR)! trazem ao Férum
paralelo a III Conferéncia Mundial sobre a Mulher,
em Nairdbi (1985), as perspectivas das mulheres do
Terceiro Mundo (YOUNG, 1991; LEON, 1997).
Ocasido de surgimento do entdo nomeado “enfoque
de empoderamento” (SEN; GROWN, 1988)
como alternativa a visio dominante em trabalhos
com mulheres de agéncias de desenvolvimento e
cooperagio internacional.

Na esteira da construgio indicada, estudos
pioneiros como o de Caroline Moser (1989)
associam o empoderamento a capacidade de as
mulheres controlarem recursos (materiais e nao
materiais), identificando-o como potencial para
mudar a sua vida.
feministas interessadas em conceituar e analisar as
politicas de desenvolvimento dos paises emergentes
pautam esse debate. Aliada a isso, a articulagao de
tedricas e ativistas latino-americanas e asidticas em

Estudiosas/os e militantes

movimentos sociais para a igualdade de género

' DAWN (Development Alternatives with Women for a New Era);
MUDAR (Alternativas de Desarrollo con Mugeres para una Nueva Era).
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permite identificar o empoderamento como

“elemento chave de uma teoria critica do Sul”
(VAZQUEZ, 2013, p. 196). Seu mérito, confrontar
“propostas de orientacao liberal, individualista ou

despolitizada® (VAZQUEZ, 2013, p. 196).

A partir de Nairébi, o conceito recebe a
contribui¢io de diferentes pensadoras feministas,
até ser consolidado uma década depois na IV
Conferéncia Mundial sobre a Mulher (Beijing,
1995). Este evento baliza o antes e o depois na
vigilancia e defesa dos direitos das mulheres. Nessa
rota, o empoderamento ¢ qualificado como “a
estratégia pré-igualdade que faz do fortalecimento
das capacidades e da autonomia a ferramenta chave
para transformar as estruturas sociais que perpetuam
a dominagio masculina” (MURGUIALDAY,
2013, p. 7). Sem detalhar tais construgées, adiante
retomadas, importa notar o fato de impulsionarem
a reflexao feminista sobre a necessidade de rebater
as desigualdades de género.

Nos estudos de género, o empoderamento ¢ tido
como uma “ferramenta analitica estratégica’, pois
acolhe diferentes percepgdes sobre o universo do
poder e sobre o seu impacto entre as mulheres e
nas sociedades (LEON, 2001, p. 94). Ao mesmo
tempo, interfere na producio tedrica de diferentes
disciplinas, entre elas: “psicologia, antropologia,
ciéncia politica, sociologia, educacio, direito e
economia” (LEON, 2001, p. 94). Nesses termos,
as questoes de género sdo introduzidas nessas dreas
gragas a esforgos feministas. Ainda assim, nem
sempre a sua abordagem ¢é prioritéria. E isso nao
ocorre ao acaso. Na avaliacio de diferentes tedricas
feministas, a histéria oficial, a filosofia e a teoria
politica tendem a justificar e a perpetuar a ordem
social pactuada pelo género masculino, excluindo
o género feminino (VALCARCEL, 2001, 2012;
COBO, 2014, ALLEN, 2016).

Outro aspecto a destacar da leitura feminista de
empoderamento é o da associagio do conceito a
ideia de emancipagio feminina, tida como pré-
requisito a obtengao da autonomia das mulheres e
condigao prévia para a igualdade entre os sexos.
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Assim, a poténcia do empreendimento feminista
radica na sua capacidade de entender, questionar e
transformar as relacoes de dominacio e subordinacio
baseadas em género. O que pode ser feito por meio
da resisténcia individual e coletiva, no sentido dado
por Amy Allen (2016). E isso corresponde a buscar
estratégicas capazes de transformar a condigio
de vida das mulheres, especialmente em termos
materiais, incluindo o avango de sua posigio
social, ou seja, de seu status politico e econdmico

(HERNANDEZ, 1999).

Em linhas gerais, o empoderamento estd vinculado
a concepgao do poder das mulheres: uma forma
de exigir equidade de género nos variados tipos
de atividades sociais, de modo democritico e
responsdvel. Isso implica um desafio ao poder
dominante, as relagbes patriarcais e 3 manutengio
dos privilégios masculinos. Nesse caso, o termo estd
relacionado a luta contra a cultura patriarcal e a
misoginia, ou seja, contra a dominagao tradicional
dos homens sobre as mulheres. Por conseguinte,
tem a ver com o desenvolvimento das capacidades
das mulheres em 4reas vitais de sua vida, geralmente
sob o controle dos homens.

Sumariando, em ambiente adequado ao
empoderamento, conforme a utopia feminista,
as mulheres teriam poder em sentido estrito:
capacidade,  possibilidade e  oportunidade.
Capacidade de tomar decisdes em todos os Ambitos
da vida econémica, politica e sociocultural.
Possibilidade de desafiar o patriarcado e suas
estruturas, responsdveis por reforgar as assimetrias
de género. Oportunidade de acessar, controlar e
participar de processos de deliberacio e decisao,
tanto na esfera publica quanto na vida privada,
incluida a autonomia no controle do seu corpo, de
sua sexualidade e de sua liberdade. Em qualquer
caso, esse ideal ainda demanda muito investimento,
vez que a situagdo das mulheres segue marcada pela
desigualdade ante os homens, pela falta de poder
e por sua discriminagio em escala planetdria. Por
conseguinte, ainda é preciso incidir em acoes e
estratégias para garantir a cidadania e os direitos
humanos das mulheres.
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Para tanto, considerando ambos os conceitos
como produto histérico da agdo humana ¢ um
processo inacabado (MAQUIEIRA, 2009).

Para situar esse processo é preciso recordar que
desde o final do século XVIII, especialmente
a partir da criacao do Estado Moderno como
um Estado nacional, “os coletivos de mulheres
nio deixaram de vincular a reivindica¢ido de
seus direitos como direitos humanos a luta
pela cidadania plena no marco de seus paises e
comunidades politicas” (MAQUIEIRA, 2009,
p. 168-69). Entretanto, séculos de exclusio e
discriminagaodasmulherestornamessasmudancas
dificeis de serem empreendidas, requerendo luta
continua. Construir o entendimento de que as
mulheres tém capacidades iguais aos homens e,
em decorréncia, que devem ter direitos iguais e
os mesmos poderes soa como “desempoderar” os
tltimos para “empoderar” as primeiras. Todavia,
isso estd longe da inten¢do dos feminismos, seja
do ponto de vista teérico, seja no de sua pratica
politica. Na verdade, a ideia contida no enfoque
de empoderamento ¢ a de buscar simetria nas
relagdes de poder entre os sexos.

Quanto ao (des)empoderamento feminino
(exclusao das mulheres), ele tende a ser sustentado
por mecanismos estruturais e institucionais,
permeados pelo viés patriarcal. Tais mecanismos,
segundo Carmen Deere e Magdalena Le6n (2002,
p-30), “sao inter-relacionados e tém como base
ideologias patriarcais fundadas em construgoes
de masculinidade e feminilidade e na divisdo
de trabalho “adequada” entre as esferas publica
e privada e dentro destas”. Nesse sentido, como
expressa Rosa Cobo (2014, p.11), “ndo se podem
analisar as estruturas sociais ou as instituicoes de
cada sociedade sem levar em consideragio que
em todas elas os tragos patriarcais tém um cardter
estrutural”. Seguindo a mesma autora, é oportuno
considerar o peso do imagindrio simbdlico do
patriarcado para garantir a reprodu¢io consensual
da sua estrutura de dominagio e poder.
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E isso faz mais sentido, quando se tem em vista os
séculos de luta dos feminismos e a sua vigilincia
constante para evitar retrocessos de direitos
e a interrup¢ido das rotas de empoderamento
das mulheres. Com esse pano de fundo vamos
revisitar contextos fundadores dos feminismos
para seguir algumas dessas rotas.

LEGADOS DOS ANTIGOS FEMINISMOS
AS ROTAS DE EMPODERAMENTO DAS
MULHERES

O feminismo ilustrado trouxe a tona as aspiragoes
de igualdade das mulheres ao questionar o
projeto igualitirio da modernidade e pleitear
a emancipagio feminina. As condi¢des dessa
emancipacdo foram tragadas, entdo, por poucos
pensadores e pensadoras. Coube a eles denunciar a
exclusio das mulheres da vida publica e a redugao
do protagonismo feminino & maternidade e a vida
doméstica. As criticas a separagdo entre publico e
privado embasam aqueles idedrios no contexto
da ilustragao e no marco politico de funda¢io do

Estado Moderno (séc. XVIII).

O renascimento cultural da Idade Moderna nio
altera o significado da vida das mulheres. A nova
sociedade mantém o modelo patriarcal herdado
do medievo e da antiguidade, com o respaldo de
teéricos do contrato social, das leis e da Igreja
Catélica. Com isso, as mulheres ficam novamente
na 6rbita do discurso miségino, do dever ser. Por
essa leitura, antiga e medieval, sua indole é ruim
por natureza e lhes faltam capacidade e bom senso
para desenvolver ideias elaboradas e sofisticadas.
Tal discurso reforga o lugar natural das mulheres no
universo doméstico. A elas ficava destinada a funcao
de gerar “bons cidadaos e velar desde o espaco
privado para que se cumprissem as condigoes éticas
no Ambito puiblico” (AMOROS, 2007, p. 131).

Exemplar nesse sentido ¢ o pensamento de Jean-
Jacques Rousseau (1712-1778), para as feministas
um dos mais imbuidos do discurso miségino. No
livito Emilio ou Da Educacdo, Rousseau atribui a
personagem Sofia uma inferioridade natural, o que
a impede de ser cidada.

Inc.Soc., Brasilia, DE v.11 n.2, p.115-132, jan./jun. 2018

Sofia ou qualquer mulher nio ttm o direito de
lamentar e considerar injusta a desigualdade
imposta pelo homem. Para o autor, “essa
desigualdade nio é uma instituicdo humana ou,
pelo menos, obra do preconceito, e sim da razao:
cabe a quem a natureza encarregou do cuidado dos
filhos a responsabilidade disso perante o outro”
(ROUSSEAU, 1968, p. 428). Em suma, a Sofia,
escolhida para ser a esposa/mulher de Emilio,
nao careceria de educacao “brilhante”, porém, ela
deveria ter “gosto sem estudo, talentos sem arte
e bom senso sem conhecimento” (ROUSSEAU,

1968, p. 492).

Com escritos dessa natureza, Rousseau, a exemplo
de outros tedricos do contrato social, como
John Locke (1632-1704), modelava um mundo
masculino. Mundo no qual os homens estariam
livres e iguais para determinar seu destino, sem que
isso pudesse ser aplicado as mulheres. Elas ficavam
excluidas da igualdade e das liberdades asseguradas
aos individuos. Segundo Michelle Perrot (1988),
por motivos estritamente bioldgicos e em nome da
proclamada diferenca entre os sexos, as mulheres
nio eram consideradas individuos. Resultavam dai
duas “espécies” distintas: a masculina, valorizada
por sua associa¢do ao cérebro (razao); a feminina,
depreciada por estar presa ao coracao (emogao).

Como lembra Ann Tickner (1997), as mulheres sao
definidas em oposi¢io a uma série de caracteristicas
construidas e perpetuadas social e culturalmente, tais
como: poder, autonomia, publico e racionalidade.
Todas relacionadas ao universo masculino, sendo
os seus opostos — fraqueza, dependéncia, privado
e emogio — associados ao universo feminino. Este
referido ao ambiente doméstico, longe do poder
e da politica. Tais defini¢des constituem o sistema
simbdlico que molda diversos aspectos da cultura. As
estruturas institucionais reiteram isso, naturalizando e
legitimando o status inferior das mulheres.

O pertencimento de género (masculino ou
feminino) define quem estd habilitado a participar
da igualdade e ser incluido ou nao na cidadania.
Entretanto, como ressalta Perrot (1988), nem todo
o publico e politico é masculino ¢ nem todo o
privado ¢ feminino.
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As mulheres ocuparam as ruas no século XVIII e
mesmo as cidades no século XIX, mas em lugares
proprios a elas. J4 os espagos privados permaneciam
dominados por homens e o poder sobre a familia
era exercido por eles. Na familia, pedra angular da
sociedade moderna, elas ficavam sob a tutela de pai,
marido ou mesmo dos filhos.

O poder masculino exercido nesse espago legitimava
a figura do chefe de familia e o autorizava a exercer
a violéncia contra elas. E isso recebia o aval das
legislagoes para justificar a inferioridade feminina.
“O discurso da inferioridade ante a universalidade
ética, politica e epistemoldgica nao foi apenas uma
contradi¢io da ilustracio, senio um dos elementos
constitutivos dos Estados liberais” (AGUADO,
2005, p.21, grifos da autora). Aliada a isso, “a
exclusao das mulheres da légica democritica e da
meritocracia” servia para aplicar a elas “a légica
estamental: igualdade para os homens e status
atribuido para as mulheres” (AGUADO, 2005,
p.21-22).

Discursos dessa natureza expéem as armadilhas dos
preceitos igualitdrios. Ademais, evidenciam que
as crengas tradicionais sobre as virtudes morais de
cada sexo e o papel das mulheres na familia nao
correspondem & defesa de valores democraticos.
A maneira como foi forjada a figura do “cidadao”,
pai de familia (provedor) e proprietdrio, revela a
maestria de tedricos do contrato como Rousseau em
excluir as mulheres da cidadania. Estas, atreladas a
figura materna (mae e esposa), deveriam cumprir
seus “trabalhos domésticos”, educar os filhos e ser
devotas ao marido. Ou seja, ser boa dona de casa
era condicio necessdria para ser respeitada e manter

a reputag¢do na sociedade (PERROT, 1988).

A inferioridade feminina é corroborada pela ideia
de que as atividades “racionais”, como politica,
justica e economia, devem ser de competéncia dos
homens, e as atividades “naturais”, como cuidar da
casa, dos filhos e do marido, intrinsecas as mulheres
(PETERSON, 1992). Nesse marco, as relacoes
de género representam, efetivamente, o poder do
homem sobre a mulher.
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Um desses exemplos ¢ a prépria institui¢io
do casamento que, conforme Carole Pateman
(1993), configura um acordo unilateral, firmado
a favor do humano masculino (contrato sexual).
Este, segundo ela, traga o desenho moderno do
patriarcado e a forma como os tedricos do contrato
social sustentam a subordinagao feminina.

Convencionalmente, “as mulheres nio podiam
pertencer ao publico, pois por sua “natureza’ eram
seres “domésticos” e diferentes, e a igualdade sé
podia firmar-se como pacto entre os que eram
iguais, quer dizer, entre os homens” (AGUADO,
2005, p.19-20, grifos da autora). Nesses termos, “a
separagio entre a esfera publica da sociedade civil
e politica, e a esfera privada da familia, selaram
um pacto entre democracia e patriarcado, que terd
por efeito a exclusio da metade da humanidade
da cidadania”> (ZUNIGA, 2010, p. 136). A
exclusio desse pacto, ou seja, do contrato social
nomeado pela teoria politica cldssica, as equipara
aos segmentos destituidos de cidadania (menores
de idade, presididrios e doentes mentais). Esse
descompasso impds a elas o desafio de pleitear
seus direitos de cidadania e abrir caminho na
esfera publica (BENHABIB; CORNELL, 1987).
A preocupagio, entdo, serd construir a definigio
de mulheres como humanas, sujeitas com acesso
a0 que a modernidade representa — liberdade e
igualdade, fundamentalmente.

Na rota da modernidade, a constituicio da
cidadania feminina é pensada pelo feminismo
ilustrado com o intuito de tornar as mulheres
portadoras de direitos garantidos em leis. A
moldura dessa cidadania, no entanto, exige
fazer frente a exclusao das mulheres do espago
publico (politico) e ao seu confinamento no
espago privado (familia). Para esta tarefa, os
compromissos com a captura desses conceitos sdo
o desafio para os feminismos. Assim, a oposigao
entre familia e politica ou a separagio entre
pablico (civil) e privado seriam um dos seus
pontos de partida para contestar os elementos
patriarcais da cidadania.
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O patriarcado, enquanto sistema estrutural e
ideolégico, perpetua o privilégio da masculinidade.
E ndo apenas isso, como enfatiza Cynthia Enloe
(2004), todos os sistemas e instituicoes sociais
podem se tornar patriarcais. Culturas inteiras
podem se tornar patriarcais. Nao por acaso, diz
ela, a tomada de consciéncia quanto ao impacto do
patriarcado sobre a subordinacio feminina inspira a
agao politica dos movimentos feministas e mobiliza
as suas energias em muitos niveis a0 mesmo tempo.
Nessa linha, textos fundadores do feminismo
interpelam o patriarcado com o discurso de que a
igualdade e a liberdade pertencem ao conjunto das
populagdes e ndo apenas aos homens.

A articulagdo de um pensamento voltado a
questionar as origens da subordinacio e a
“recuperar” os direitos das mulheres dd lugar a
uma longa rota de empoderamento. Até entio, a
auséncia de ordenamentos juridicos nas estruturas
estamentais nao permitia a elas ir além de
denunciar seus constrangimentos. A passagem da
fase de dentincias, do “protofeminismo” (queixas),
a da reivindicagao de direitos, baliza a construcgao
feminista como teoria e prética politica. Para tanto,
o feminismo ird sustentar a igualdade de duas
formas: “de um lado, reivindica a aplicagio dos
efeitos desse principio as mulheres, e, de outro, se
converte em fonte permanente de interpelacio as
teorias e pensadores que excluem as mulheres da

igualdade” (COBO BEDIA, 2014, p.15).

A fim de exemplificar esse ponto, recorremos a
algumas manifestagoes do feminismo ilustrado no
contexto revoluciondrio francés. Todavia, trazemos
a tona apenas fragmentos de um debate elaborado
exaustivamente por autoras como Celia Amords,
Amélia Valcircel, Rosa Cobo Bedia e Nuria Varela,
para citar algumas. O cendrio revisitado por elas
evidencia o ambiente hostil para as mulheres
naquele contexto, mas também a importincia das
intervengoes feministas contra o patriarcado e o
seu discurso miségino. Paralela a isso, a ideia de
construir uma agenda igualitdria para as mulheres
se torna inevitdvel e ganha forca.
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A aspirac¢ao igualitarista no tocante a defesa da
cidadania e dos direitos humanos das mulheres
inclui representantes do pensamento ilustrado,
a exemplo do deputado Girondino, Marqués de
Condorcet (1743-1794); da dramaturga feminista
Olympe de Gouges (1748-1793), e da escritora
Mary Wollstonecraft (1759-1797). Em sintonia,
embora com focos diferentes, cada um desses
discursos sustentou o projeto de emancipagio
feminina desde a interpelacio pelo acesso das
mulheres & educacio e a vida publica. Por conta
disso, nenhum deles ficaria imune a reacio do
poder masculino®.

Resumidamente. Em 1790,
Condorcet reivindicou a educacio feminina e o
voto universal para ambos os sexos em um texto

o marqués de

sugestivamente intitulado: Sobre a admissio das
mulberes ao direito de cidadania. Como deputado,
Condorcet advogou pela necessidade de abolir a
desigualdade de direitos entre os sexos e romper com
a discrimina¢io feminina. Por outros caminhos,
Olympe de Gouges questionou a supressio das
mulheres da Declaracio dos Direitos do Homem e
do Cidaddo, de 1789, redigindo a sua versio do
mesmo documento e nomeando-a Declaracio
dos Direitos da Mulber ¢ da Cidadd, em 1791. A
“réplica feminista” da declaragdo ¢é considerada
uma das elaboragoes politicas mais precisas em
defesa da cidadania feminina (VARELA, 2014).
Em a Reivindicacio dos Direitos da Mulher, Mary
Wollstonecraft (1792) advogou pela educagao das
mulheres e contra a teoria politica de Rousseau, a
quem atribuiu a responsabilidade pela completa
exclusio das mulheres do acesso a bens e direitos.
A reivindicagdo, segundo Valcdrcel (2001, p.8),
“decanta a polémica feminista ilustrada, sintetiza
seus argumentos e, por sua articulagio projetiva,
se converte no primeiro cldssico do feminismo em
sentido estrito”.

2 Para constar, em 1793 Gouges morreu na guilhotina por conta de
seus ideais feministas. Pela mesma “ousadia’, Condorcet foi condenado
a prisdo pelos jacobinos e encontrado morto dois dias apés ser preso,
em 1794. J4 Wollstonecraft foi alvo de sarcasmos e injarias; no auge
das perseguigoes politicas e da expulsio dos estrangeiros pelos jacobinos,
voltou ao seu pais (Inglaterra) e faleceu em 1797, apés o parto de sua

segunda filha (AMOROS, 2007; VARELA, 2014).
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Quase um século depois dessas manifestagoes, John
Stuart Mill publicava A Sujeigio da Mulher, em 1869,
difundindo as ideias de sua esposa e feminista Harriet
Taylor. E nao apenas isso, como lembra Varela (2014),
ambos fundamentaram a teoria politica em torno da
qual o movimento sufragista cresceu e se mobilizou.
Nao foram a guilhotina ou o exilio, mas foram vozes
isoladas diante da reacio miségina dos principais
fil6sofos do século XIX contraaemancipagio feminina.
Assim, a tudo o que foi dito por Rousseau, “se somaram
as teorias de Hegel, Kierkegaard, Schopenhauer,
Nietzsche... que igualmente influenciaram todos
os campos do conhecimento que, paradoxalmente,
estavam comecando uma nova era sob a orientagio da

‘razao” (VARELA, 2014, p.67).

Por certo caberiam muitos acréscimos a essa
apreciacio histérica sobre o feminismo ilustrado ou
sobre as ideias que o antecederam ou secundaram.
Por ora é oportuno ressalvar que o pensamento
feminista configurou uma “tpologia discursiva”,
com data de nascimento e tradi¢io tedrica prépria,
sem ser um ‘“discurso genérico sobre as mulheres
ou das mulheres’ (VALCARCEL, 2012, p.89).
Nesse contexto, mesmo diante do imperativo de
reagir contra os discursos miséginos, as mulheres
e os feminismos tragaram e seguiram suas rotas em
busca de um modelo de sociedade cidada, capaz de
incluir a todas e a todos. Com explica Ana Aguado
(2005, p.23), “[...] as diversas expressoes do que se
conceitua com a etiqueta de “feminismos” formam
parte substancial das diferentes culturas politicas e
da evolucio histérica do conceito de cidadania”. Por
conta disso, considera que tais expressoes “devem ser
analisadas e estudadas — como movimentos sociais e
como propostas ideolégicas — do mesmo modo que
qualquer outra perspectiva social ou discursiva na
andlise da teorizagio e do desenvolvimento histérico

da cidadania” (AGUADO, 2005, p.23).

E nao apenas isso, também vale reconhecer o impacto
da defesa da cidadania feminina para a luta democrética.
O conjunto de preceitos de emancipagio humana das
revolugoes burguesas em Franga e nos Estados Unidos
inclufa apenas a metade de suas populagoes, os
homens. Realidade projetada a0 mundo ocidental e as
sociedades democrdticas da era moderna.
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Em decorréncia, a concepgao de individuo abstrato,
base do padrao moderno de representagio politica,
se revelard cega as contingéncias oriundas de sujeitos
concretos (mulheres, escravos, operariado etc.). Nesse
cendrio, as expectativas do feminismo com a garantia
da igualdade entre os sexos ficam profundamente
comprometidas. Por conta disso, o empenho com a
correcio do déficit democrdtico serd uma constante
na sua teoria e prética politica. Assim, “o feminismo
enquanto tradi¢do politica foi reformulado como o
democratismo radical que destacava e denunciava o
estado defeituoso das coisas e, na sua parte propositiva,
reivindicava para o coletivo de mulheres a categoria
de cidadania” (VALCARCEL, 2012, p. 91). Logo, “o
feminismo tornou-se assim um dos nticleos mais ativos
dentro da tradicio democritica” (VALCARCEL,
2012, p. 91).

O compromisso dos feminismos com a revolugio
democritica da modernidade tem a marca das
primeiras reflexées do pensamento ilustrado
oitocentista. E quando as mulheres buscam
legitimar-se como seres capazes de se autodesignar,
com aptidées e munidas de instrumentos que
as capacitem ao convivio no espago publico. Tal
busca, contudo, nio serd pela adesio ao padrio
masculino, mas para denuncid-lo como manobra
do patriarcado para negar a cidadania feminina.
Inquestionavelmente, a incidéncia do feminismo
ilustrado provocou fissuras na estrutura bem
construida da sociedade patriarcal, no entanto,
estas nao impediram a sua sobrevida. Nao por acaso
a luta pela igualdade serd o fio condutor das rotas
seguidas pelos feminismos nos séculos seguintes.

Em sintese, a polémica feminista ilustrada levou
a cabo uma operagao peculiar de ressignificagio
da cidadania desde a Revolucio Francesa (1789)
(AMOROS, 2007). E nio por conta desse evento
em si, mas em razao do seu impacto nas sociedades
ocidentais, vez que os modelos politicos e sociais
edificados na Europa irdo repercutir em outros
continentes, principalmente durante o processo
de colonizagdo. Légica semelhante se aplica a
circulagio de discursos feministas e antifeministas
em diferentes latitudes, do Norte ao Sul.
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Como sentenca final, as reivindicagbes feministas
por igualdade e liberdade seriam o substrato dos
avangos desencadeados a partir do século das luzes.
O sufragismo dard sequéncia a luta “que as mulheres
do século XVIII inauguraram, e que a muitas custou
inclusive a vida, sem chegar a desfrutar nenhum
direito” (VARELA, 2014, p.42). O acesso ao voto
e a educagio superior constam, assim, entre as suas
principais bandeiras de luta no decorrer do século
XIX e no inicio do século seguinte. Desse prisma,
¢ proeminente a agio politica feminista para a
conquista e a expansio da cidadania feminina. O
seu pensamento avangou na critica a supremacia
masculina, 2 misoginia e ao patriarcado; investiu
no debate por direitos e elaborou estratégias para
promover a igualdade entre os sexos e a emancipagao
feminina. Além disso, a cada momento de expansao
da democracia esta ago agregava pautas histéricas a
pautas contemporaneas.

As mulheres transpuseram barreiras, sairam do
siléncio e da rotina de um cotidiano de submissao
para formatar uma agenda eminentemente politica.
Mesmo que inicialmente fossem poucas as vozes
levantadas para contestar a condigao feminina e
reivindicar direitos, desde entdo vérias geragoes de
mulheres se organizam em torno de uma agenda
comum. Nessa sintonia, as rotas de empoderamento
das mulheres chegam ao século XX e ao terceiro
milénio. Desta feita, mais bem tracadas e com
saberes legitimados para agenciar o requerimento
da cidadania e dos direitos humanos das mulheres
em escala planetdria.

OS DIREITOS DAS MULHERES
TORNAM-SE HUMANOS

A cultura dos direitos humanos segue rotas histéricas
em defesa de principios bdsicos de liberdade,
igualdade e justica social. Tais rotas também
refletem o longo investimento dos feminismos
para incluir as mulheres na categoria de humanas.
E isso exigiu fazer frente & concepgao de direitos
associada, seletivamente, ao homem adulto branco,
proprietdrio e heterossexual.
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Em concreto, seria preciso buscar estratégias capazes
de impulsionar uma agenda internacional em favor
da igualdade de género. Neste processo, a rota
de empoderamento das mulheres segue diversas
vias no decorrer do préprio desenvolvimento da

Organizagao das Nacoes Unidas (ONU).

Com essas referéncias, direcionamos a atencio ao
cendrio da ONU, de onde emergem instrumentos
especificos voltados a defesa da cidadania e dos
direitos humanos das mulheres. Inscrevem-se nesse
nivel tratados e declaracoes de direitos, conferéncias
mundiais gerais e especificas, plataformas de acao,
além de 6rgaos de vigilancia de tratados. Os
contetidos dai emanados, somados as fontes do
direito nacional, subsidiam o ordenamento juridico
doméstico e a formulagio de agendas publicas
e politicas com o recorte de género. A riqueza e
a abrangéncia dessa temdtica, no entanto, nos
permitem lancar apenas um olhar seletivo sobre o
assunto. Para isso, sintetizaremos alguns resultados
da agao coletiva de mulheres e feministas para a
igualdade de género e o empoderamento feminino.

No cendrio de transformagao internacional do
pds-guerra, a nogao de igualdade entre os sexos
fica inscrita na Carta de Sio Francisco de 1945,
quando da criagio da ONU, e ¢ reafirmada na
Declaracio Universal dos Direitos Humanos de 1948.
Esses documentos materializam as demandas das
mulheres pelo usufruto dos ideais democrdticos
da ilustragio oitocentista. Ideais, como vimos
antes, contidos em textos como o da Declaracio
dos Direitos do Homem, originada da Revolugio
Francesa (1789), e da Declaragio de Independéncia
Americana (1776). Estes, no entanto, sem alcancar
as mulheres. Por conta disso, a incorporagao de
demandas histéricas dos feminismos ao novo
sistema de direitos humanos, herdeiro destes e
de textos semelhantes, chega com o atraso de um
século e meio, aproximadamente.

Destarte, a Carta da ONU e a Declaracio
Universal representam apenas um dos marcos na
configuragao dos direitos das mulheres. Ambas sio
um ponto de partida para tal, pois abrem caminho
ao futuro reconhecimento dos direitos propalados
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entdo. Seria preciso esperar quase meio século, até
a Conferéncia de Direitos Humanos realizada em
Viena, em 1993, “para tornar explicito nos acordos
internacionais o reconhecimento dos direitos das
mulheres como direitos humanos” (MAQUIEIRA,
2009, p.149). Com efeito, a rotade empoderamento
das mulheres, iniciada no entorno dos anos 1950,
se amplifica ao final do segundo milénio com a
linguagem de direitos aprovada em Viena. Para
tanto, percorrendo um caminho de avangos,
impasses e também de tensoes.

Em tal percurso, o siléncio em relagao a exclusio
feminina ¢ rompido durante a elaboragio da
Declaracdo  Universal por poucas
respaldadas por outras tantas e pelo histérico de
lutas feministas. No grupo encarregado de redigir
a Declaragdo, a incidéncia da delegada americana
Eleanor Roosevelt (presidenta da Comissao de
Direitos Humanos) e da indiana Hansa Mehta
torna possivel substituir, no primeiro artigo do
documento, a expressao “todos os homens nascem
livres e iguais em dignidade e direitos” por “todos os
seres humanos nascem livres e iguais em dignidade
e direitos”. Jd a Bodil Begtrup (Dinamarca),
entdo presidenta da Comissao sobre o Status da
Mulher (CSW, da sigla em inglés) — criada em
1946 -, deve-se a proclamagao do principio da nao
discriminagdo por razio de sexo (art.2). Posigio
apoiada por delegadas como Bertha Lutz (Brasil),
Amalia Caballero (México) e Minerva Bernardino
(Republica Dominicana) (GLENDON, 2001;
FACIO, 2011).

mulheres,

A importancia desse principio, como diz Alda
Facio (2011), seria compreendida muitos anos
depois. Precisamente, no momento de conceituar
a igualdade de género na perspectiva dos direitos
humanos e do empoderamento das mulheres. Sem
aprofundar esse ponto, vale lembrar os limites
de documentos como os das declaragdes por sua
natureza de instrumento politico (recomendacio),
porquanto sem a for¢a vinculante de um tratado
ou convengao internacional (instrumento juridico).
Tal restrigao tornava-se mais impositiva no caso dos
direitos das mulheres.
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Por conta disso, foram empreendidos esforgos
na elaboragio de instrumentos especificos para
assegurar a elas os direitos proclamados naquela
declaragao. O trabalho da CSW segue nessa diregao
ao propor a celebragao de tratados para garantir
a nao discrimina¢io das mulheres em situagoes
nas quais elas estavam em evidente fragilidade.
Inscrevem-se nesse dominio as convengoes
sobre os Direitos Politicos das Mulberes (1952), a
Nacionalidade das Mulheres Casadas (1957) e a
Necessidade de Consentimento e Idade Minima para
Matriménio (1962), entre outras’.

Com respeito aos instrumentos de cardter geral, a
exemplo da Declaragio Universal, outro passo para
agendar os direitos proclamados em 1948 seria a
formulagao de dois tratados de natureza juridica: o
Pacto Internacional dos Direitos Civis ¢ Politicos e o
Pacto Internacional dos Direitos Economicos, Sociais
¢ Culturais, ambos aprovados em 1966 e em vigor
dez anos depois. No tocante as mulheres, os dois
pactos “incluem um artigo especifico sobre o
exercicio de direitos em igualdade de condigoes
para mulheres e homens” (DURAN, 2005, p.
25). Ainda assim, em ambos a questao da nao
discrimina¢do e da igualdade entre os sexos é
contemplada apenas timidamente.

Como observa Yanira Zaniga (2014, p. 183),
apesar das “boas intengbes” impressas nos pactos
de 1966 ou nas convengdes sobre mulheres, que
pleiteiam a igualdade entre os sexos, “a protegio
dos direitos das mulheres, sob estatutos especificos,
tardou a se desenvolver no sistema universal de
protecio de direitos humanos”. Em consequéncia,
diz ela, no decorrer dos anos 1960, a ONU vacilava
em reconhecer a discriminagao contra as mulheres,
e em vez de celebrar um tratado capaz de incidir
sobre o problema, limitava-se & condenagio moral
do fenémeno.

3 Estas, no entanto, sem repercussio naquele momento. Uma avaliacio
detalhada sobre os instrumentos de protegio dos direitos das mulheres e
a atuacao da Comissio sobre o Status da Mulher (CSW) nesse processo
pode ser lida em: Paloma Durdn (2005) e Alda Facio (2011).
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Novas formas de visualizar a condi¢ao feminina
impulsionam a critica a tal posicdo a partir
do decénio de 1970. Para tanto, envolvendo a
mobilizagio de militantes e académicas feministas
em escala global. E isso em um periodo de forte
contestagao social e politica contra os privilégios de
classe, raga e sexo. A ingeréncia e a articulagao das
mulheres se desenvolvem nessa escala em sintonia
com a constru¢io do campo de estudos feministas
e dos estudos de género em diferentes paises. O
substrato de tal investimento se materializa em
um ciclo de quatro conferéncias mundiais sobre as
mulheres, realizadas entre 1975 e 1995 sob o lema
“Igualdade, Desenvolvimento e Paz”. Derivam dai
vérios desdobramentos na rota internacional de
empoderamento das mulheres.

A primeira Conferéncia sobre Mulher, celebrada no
México, potencializa essa rota e um novo caminho
de agao politica feminista. Projeto de inicio timido,
porém amplificado em momentos posteriores.
Como esclarece Facio (2011, p. 8-9), apesar do
audacioso Plano de Agao do México, o diagnéstico
da discriminacio das mulheres niao agregou
a explicagdo das suas causas, o que dificultou
“identificar politicas corretivas”. Ademais, o debate
sobre a igualdade entre os sexos nao incluiu temas-
chave da agenda politica feminista, entre eles, o da
violéncia contra as mulheres. O Programa de A¢do
da segunda conferéncia (Copenhague, 1980) traduz
a experiéncia da primeira com poucas inovagoes.
Assim, embora os problemas da subordinagao
feminina chegassem as delegacoes oficiais, faltava
vinculd-los a0 marco dos direitos humanos. De
qualquer modo, os dois eventos serviram de
aprendizado politico e deram suporte a estratégias
futuras, inclusive para incidir em documentos
oficiais de outras conferéncias.

Em todo o caso, a rota iniciada no México traz
entre seus frutos o primeiro pacto internacional
de protegao aos direitos humanos das mulheres, a
Convengdo sobre a Eliminacio de Todas as Formas
de Discriminagio contra a Mulher (CEDAW), de
1979. Entre os tantos méritos da convencio, estd
o de incluir no mesmo documento os aportes dos

dois pactos de 1966.
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Agora, em um instrumento de cardter vinculante a
favor das mulheres e voltado tanto a igualdade de
oportunidade como a igualdade de resultados. Nesse
tom, a confec¢io da CEDAW reflete o histérico das
lutas feministas e anos de trabalho da CSW “para
incorporar os principios de igualdade e dos direitos
das mulheres nas normas legais internacionais”
(HERNANDEZ; RODRIGUEZ, 1996, p.8). Teor
este reforgado pela criagio do Protocolo Facultativo
a Convencao, em 1999, com fun¢io de garantir a
efetividade do tratado.

Voltando ao tema das conferéncias, a terceira delas,
sucedida em Nairébi (1985), encerra a Década
da Mulher (1976-1985) com o diagndstico das
conquistas e dos limites do periodo com metas
para o avango das mulheres até o ano 2000. As
Estratégias de Nairdbi estabelecem tais metas,
entre elas, a obten¢do da igualdade das mulheres
em matéria de direitos e cidadania, somada
a0 acesso efetivo e equitativo a bens sociais e a
postos de poder e decisdo. Junto a isso, a violéncia
contra as mulheres ¢ situada no contexto dos
direitos humanos, antecipando o debate levado a
Viena (1993). Outro destaque do evento, como
mencionado antes, é a qualificagio do enfoque
de empoderamento como estratégia para mudar a
vida das mulheres, mediante a sua organizagio em
“espagos democrdticos e participativos” (DEERE;
LEON, 2002, p.56). Concep¢io postulada no
manuscrito de académicas e ativistas feministas
dos paises em desenvolvimento apresentado no
Férum Paralelo do evento e cujos desdobramentos
se materializam na quarta Conferéncia sobre a

Mulher, em Beijing (1995).

As contribui¢ées desse férum foram decisivas
para o éxito de Nairdbi em vdrios sentidos.
Diferentemente  de anteriores,
os encontros paralelos recordes de
participantes; recordes também superados pela
quantia de delegados/as e de paises no evento
oficial (LEON, 2001). Para além disso, coube s
participantes dos encontros paralelos colocar em

conferéncias
tiveram

xeque os diagnésticos otimistas dos governos sobre
o progresso das mulheres na década avaliada.
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Em consequéncia, no decorrer dos anos 1990 foram
abertos caminhos para a elaboracio da denominada
Agenda  Social das  Nagoes Unidas (ALVES,
1996). Agenda formatada com o inquestiondvel
protagonismo feminino. Nesse sentido, a a¢ao politica
de organizagoes de mulheres e feministas foi além das
conferéncias sobre a mulher e chegou as de temdticas
globais (DURAN, 2005). Inscrevem-se nesse marco,
entre outras, a Conferéncia Mundial de Direitos
Humanos (Viena, 1993) e a Conferéncia sobre
Populagao e Desenvolvimento (Cairo, 1994).

Resumidamente. Com o Programa de A¢do de Viena,
a comunidade internacional reconhece os direitos
de mulheres e meninas como direitos humanos e a
violéncia contra elas como grave violagao aos direitos
humanos. J4 o Programa do Cairo estipula a distin¢ao
entre direitos sexuais e reprodutivos, os legitima como
direitos humanos e delega seu controle as mulheres.
Desse modo, os dois programas refletem os aportes
trazidos pelo feminismo internacional em termos de
ideias, conceitos e andlises, com o respaldo de agoes
articuladas em diversos paises e regioes. E nao apenas
isso, a inclusao das mulheres na categoria de humanas
“foi mais um passo na larga histéria do feminismo
que desde suas reivindicagoes no século das luzes
denunciou a falsa universalidade que excluiu as
mulheres dos direitos de cidadania” (MAQUIEIRA,
2009, p. 149). Assim, trouxe a tona o acumulado em
mais de 200 anos de lutas feministas tanto no plano
tedrico como no plano politico.

A quarta e dltima Conferéncia da Mulher (Beijing,
1995) sistematiza as construgdes precedentes.
O evento encerra um ciclo de cinco décadas
em defesa dos direitos humanos das mulheres
nas Nacoes Unidas e resume a incidéncia de
militantes e feministas nesse processo. A agenda
de género oriunda de tal articulagao culmina com
a incorporagao oficial de suas contribuigées a
Plataforma de Agao de Beijing. Assim, o processo
preparatério da conferéncia contou com féruns
organizados em escala planetdria. E, ressalvadas
as polémicas e tensdes ai geradas, os produtos do
encontro tém a marca dessa organizacio em 12
dreas criticas elencadas naquela plataforma para o
avanco das mulheres.
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Nesse panorama, nao queremos deixar de
mencionar a marca dos feminismos na defini¢ao
dessas dreas criticas e o fato de a partir delas
também ter sido estipulada “uma fungao de
integragio da perspectiva de género em todas as
atividades das Nagoes Unidas” (DURAN, 2005, p-
55). Somado a isso, o enfoque de empoderamento
¢ outra perspectiva adotada com a mesma funcio.
De acordo com a prépria ONU: “A Plataforma de
Agao ¢ uma agenda para o empoderamento das
mulheres” (UNITED NATIONS, 1996, p. 7). O
compromisso dos governos com a aplicagao dessa
plataforma explicita a sua decisao de garantir as
mulheres e meninas todos os direitos humanos e de
remover todos os obstdculos a igualdade de género

e ao empoderamento das mulheres (UNITED
NATIONS, 1996, p. 7).

Para o tema que nos ocupa, importa ainda destacar
outros aspectos do cendrio forjado nas conferéncias
antes mencionadas. Configuram tal cendrio, num
crescendo: o encontro de mulheres de distintas
latitudes; a riqueza dos processos preparatdrios;
a realizagio de encontros paralelos (painéis,
semindrios) nos féruns alternativos; a formacao de
redes regionais; o aumento da presenga feminina
nas delegacoes oficiais; os debates e intercAmbios
entre agentes estatais e nio estatais na elaboragio
de declaracoes, estratégias e planos de acio. E
isso ocorre apesar das evidentes divergéncias entre
representantes dos paises desenvolvidos e daqueles
em desenvolvimento sobre o problema das mulheres
ou a respeito das a¢oes necessdrias & emancipagio
feminina. A estas se somam as diferencas de visao
e prioridades sobre a igualdade de género entre
ativistas do Sul e do Norte.

Neste sentido, podemos afirmar, seguindo Virginia
Magquieira (2009, p. 164), o fato de o processo em
questao, independentemente de suas contradigdes,
resultar de um consenso das mulheres em nivel
mundial. Consenso no qual foram levadas em conta
as diversidades econdmicas e ideoldgicas, assim
como as “de orientagio sexual, de idade, de origem
étnica, religiosa e de posicao na ordem mundial
sobre os problemas comuns da desigualdade de
género e das solucoes para afrontd-la”.
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O amealhado entao permite tanto a incorporagio
gradual de questoes culturais, econdmicas e
ideoldgicas do movimento amplo de mulheres,
como o avango tedrico e politico dos feminismos.

Junto a isso, as conferéncias contribuem com
informacdo substantiva sobre a situagio das
mulheres no mundo e para sensibilizar a opinido
publica a respeito das desigualdades de género. As
estratégias oportunizadas por marcos normativos e
declarativos como os da CEDAW ou de Nairdbi
e Beijing desencadeiam inquestiondveis progressos
para as mulheres. Estes materializados em 4mbito
nacional elocal por meio de alteragdes nas legislagoes
e na constitui¢ao de politicas e planos de igualdade
de género para promover o avango de mulheres e
meninas. Aliado a isso, em 1995 o Programa das
Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD)
criou dois indicadores para avaliar esse avango: o
Indice de Desenvolvimento Relativo ao Género
(IDG) e o Indice de Potenciacio de Género (IPG).
O primeiro, para medir as desigualdades sociais e
econdmicas entre mulheres e homens; o segundo,
“o nivel de oportunidades de participagao das
mulheres nos dominios politico e econdmico em

relacio aos homens” (ZUNIGA, 2010, p. 147).

Apesar de todo o panorama favordvel, os seus
resultados ndo sio suficientes para promover
a cidadania feminina e garantir a promogao e
a protegdo dos direitos humanos das mulheres
(DURAN, 2005). As sucessivas revises sobre
a aplicagdo das diretrizes da CEDAW e dos
compromissos assumidos nas conferéncias dos
anos 1990 evidenciam a fragilidade para integrar
as estratégias da transversalidade de género (gender
mainstreaming) e do empoderamento das mulheres
nas agendas publicas e politicas de diferentes paises.
Tais avaliacoes motivam a inclusao desses temas em
outras agendas globais para dar suporte ou tentar
concretizar as medidas acordadas.

Nesta linha, mulheres e¢ meninas sio objeto
de atengao universal entre os Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio (ODM, 2000-2015)
e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel

(ODS, 2015-2030).
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Os primeiros voltados a uma agenda minima
na qual consta entre os seus oito objetivos o
de promover a igualdade entre os géneros e a
autonomia da mulher (ODM 3), e melhorar a
satide materna (ODM 5). Jd os ODS, na condigio
de herdeiros dos ODM, buscam ampliar os éxitos
dos primeiros e alcangar as metas ndo atingidas
por eles. Os ODS compreendem uma agenda mais
inclusiva, e entre seus 17 objetivos estabelecem o de
alcancar a igualdade entre os géneros e empoderar
todas as mulheres e meninas até 2030 (ODS 5).
A estimativa é a de que se for facilitado a elas
igualdade no acesso a educacio, atengio médica,
trabalho decente e representagio nos processos de
decisoes poh’ticas e econOmicas, as sociedades e a
humanidade serdo beneficiadas em seu conjunto.
De tal modo, a igualdade entre os géneros, além de
ser considerada um direito humano fundamental, é
tida como alicerce para um mundo de paz, préspero
e sustentdvel®.

A inclusio do empoderamento em sucessivas
agendas, gerais e especificas, permite vislumbrar
duas faces de uma mesma moeda. Uma delas
evidencia o impacto positivo desses conteidos
em 4mbitos locais e estatais. A outra face expde
pendéncias deixadas desde a modernidade. Assim,
ideias tradicionais sobre o comportamento de
homens e mulheres em relacio a maternidade,
paternidade, familia,
participacao politica e ao trabalho sobrevivem até
nossos dias (MAQUIEIRA, 2009). Por conta disso,
a divisao publico/privado, a ideologia patriarcal e a
misoginia do passado se perpetuam em sociedades
e institui¢des, e minimizam as reivindicacoes
feministas mais urgentes.

sexualidade, violéncia,

O aperfeigoamento da informagio estatistica junto
a0 sistema ONU, a exemplo dos informes anuais
de desenvolvimento humano do PNUD, além
dos dados de outros organismos internacionais,
regionais e nacionais, traz 4 tona essa realidade.
Realidade também evidenciada por oérgaos de

4 Disponivel em http://www.unwomen.org/es/what-we-do/post-2015.
Para uma visio completa da Agenda 2030 ver: https://nacoesunidas.org/
pos2015/agenda2030/.

129



Jussara Reis Prd / Rhaissa Pagot

vigilancia dos tratados, entre eles o do Comité
CEDAW, quando avaliam os progressos dos seus
Estados-parte no tocante a nio discriminagio por
razdo de sexo e a igualdade de género. Com o aporte
desses instrumentos é possivel identificar diferengas
entre paises e regioes e até em um mesmo pais na
efetivagao dos pactos estabelecidos.

Nesses termos, enquanto em alguns Estados as
agendas de direitos jé chegam a uma segunda
geragdo de politicas de género, em muitos outros
prevalece a falta de vontade politica para promové-
las, especialmente em paises do Sul. Neste caso,
apesar dos espagos abertos na estrutura estatal,
seus resultados se mostram insuficientes. Obices
dessa ordem permitem constatar “a persisténcia da
desigualdade das mulheres segundo os indicadores
de pobreza, violéncia, educagao, satide, incidéncia
de AIDS, poder politico e trabalho remunerado”
(MAQUIEIRA, 2009, p. 164). Uma das conclusoes
a extrair daf ¢ a de que os temas de género sio
prioridade no discurso e nio na pratica.

avancos dos
internacionais de protecao e promogao dos direitos
humanos de mulheres e meninas sao incontestdveis,

Para abreviar, se os sistemas

também ¢é real a resisténcia para materializd-los.
As politicas buscadas nos espacos internacionais
refletem os anseios de garantir e ampliar direitos
em todos os ambientes possiveis de sua zona de
influéncia. Nesse sentido, as politicas publicas de
género sdo uma das principais formas de romper
com o ciclo de desempoderamento feminino e
fazer frente a situagoes configuradas e mantidas por

pactos patriarcais (MAQUIEIRA, 2009).

As estratégias do patriarcado ainda sio uma
forma de impedir que os feminismos alcancem as
mulheres e, assim, se tornem uma ameaca ao status
guo. Como expressou Firestone (1970), ao avaliar o
inicio da revolugio feminista, mas que se mantém
atual, o fato de a prépria cultura ser imposta pelos
homens exclui o ponto de vista feminino e apresenta
somente a perspectiva masculina. Em decorréncia,
“os estereGtipos e as normas culturais, ditados como
regras na sociedade, também tém um impacto
negativo para as mulheres no aproveitamento de
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seus direitos humanos” (UNITED NATIONS,
2014, p. 28). Por conta disso, nao faltam barreiras
a impedir o avango das rotas de empoderamento jd
delineadas e a criagao de novas rotas.

CONSIDERAGOES FINAIS

As rotas de empoderamento das mulheres tracadas e
difundidas pelos feminismos traduzem uma agenda
politica legitimada em escala planetiria. Ainda
assim, as mulheres continuam mobilizadas de
forma individual e coletiva em busca do seu
empoderamento. Portanto, permanece vigente
o propésito de combater a opressio de género e
obter a emancipagio feminina, em moldes muito
semelhantes aos estabelecidos no passado. Nesse
tom, recuperamos um pouco da memoria histdrica
do pensamento feminista da modernidade, a quem
coube reivindicar a cidadania das mulheres tendo
em vista a sua conquista de direitos civis, politicos,
econdmicos, sociais e culturais. O foco no tema do
empoderamento, agugado pela reflexdo feminista,
nos levou, inexoravelmente, a pontos de encontro
entre passado e presente.

Tais vinculos, ocultos no passado e sujeitos a
percal¢os no presente, chegam, oportunamente,
ao cendrio politico de diferentes paises. Fruto, sem
ddvida, do empenho de militantes e académicas
feministas em formatar e tornar publica uma
agenda de género com questdes propostas por
movimentos mais amplos de mulheres e por seu
préprio movimento. A ultima legitimada, em
plano internacional, por compromissos com 0s
direitos humanos ai assumidos. Nesse sentido, é
possivel acompanhar e registrar o protagonismo
das mulheres, seja na geragdo de ideias e teorias,
seja na construgio de formas alternativas de
articulagao politica e de interlocu¢io com o
Estado. Cendrio a abranger desde as propostas
libertdrias do feminismo oitocentista e dos novos
movimentos sociais, nos anos 60 e 70 do século
passado, incluindo a construgio do campo de
estudos feministas, desencadeado a partir dos
anos 70, até chegar ao terceiro milénio com uma
agenda politica internacional.
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A propésito, ao avaliar retrospectivamente o
caminho percorrido pelas mulheres, percebe-se
o seu empenho em mudar as normas vigentes sobre
as concepgoes de género e em estabelecer as bases da
igualdade de direitos entre os sexos. A sua ingeréncia
junto as Na¢oes Unidas ou em instincias sociais e
governamentais catalisou recursos para empreender
essa caminhada. Mandatos oriundos de eventos
mundiais reiteraram compromissos de governos em
promover a igualdade de género e a emancipacio
feminina. No marco das quatro conferéncias mundiais
sobre mulheres, inauguradas no México, em 1975, e
das sobre temas globais, da década de 1990: Meio
Ambiente (Rio de Janeiro/1992); Direitos Humanos
(Viena/1993) e de Populagio e Desenvolvimento
(Cairo/1994), a Plataforma de Agao de Beijing
(1995), sistematiza as diretrizes das politicas ptblicas
de género. Estas orientadas ao empoderamento
feminino (educacio, trabalho, renda e participagao
politica) e 4 garantia e promocio dos direitos
humanos de mulheres e meninas (seguranca, satde
e direitos sexuais e reprodutivos).

Quando se recorre a evidéncia empirica, ¢
inquestiondvel a capacidade feminina de mobilizar
ativos (recursos) e de formar redes de relagoes
sociais. Fato comprovado pelos resultados obtidos
em dominios locais e internacionais a favor da
cidadania e dos direitos humanos das mulheres.
As transformacgoes impulsionadas pelo idedrio
feminista e pela prdtica participativa das mulheres
sio inegdveis. Afinal, ao longo do tempo elas
construiram e ampliaram sua identidade coletiva. O
espectro de suas reivindicagdes aumentou e, embora
muitas ainda nio sejam atendidas, consolidaram-se
avangos inegdveis.

Os contextos e as conjunturas realcados denotam
os avancos dos feminismos na interlocu¢io com
o Estado e no desenho de politicas puablicas de
género. Isso permite dimensionar a sua capacidade
de mobilizagao e o seu potencial de articulagio e
inser¢ao politica. Potencial, no entanto, limitado
por cadeias de relagoes de poder, que vio do
espago social ao institucional, sob o impacto do
viés patriarcal ainda presente na cultura politica de
diferentes sociedades.
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Por conta disso, nem sempre os resultados obtidos
parecem ser suficientes para assegurar a cidadania
e os direitos humanos a todas as mulheres. O
panorama dos direitos ainda é adverso a muitas
delas e se manifesta pelo nao reconhecimento de
garantias bdsicas em 4mbitos como o do trabalho ou
no plano dos direitos sexuais e reprodutivos, ao que
se soma o problema da violéncia exercida contra elas
tanto no espago privado como no espago publico.
Portanto, desvendar tais realidades, encontrar
estratégias para enfrentd-las e tracar novas rotas de
empoderamento ainda é um dos imperativos para
as teorias e a préticas politicas feministas.
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